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Al sensi e per gll effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n.445/2000 il sottoscritto dichlara quanto segue:

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
s Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

* Date (da-a)

Nome ¢ Indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

s Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
Noms e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansion! e responsabilita

Pagina 1 - Cummiculum vilae di
Dott. Fabrizlo Gerac!

FABRIZIO GERACI

3315754122-¢

fabrizio.geraci@regione.sicilia.it

ftallana

Nominato, con provvedimento (prot. n.25974 del 16.03.2016) del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale per le Attivitd Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico,
quale componente della Commisslons per la valutazions delle istanza dl cui al D.D.G.
n.259/2016 - valutatorl centri di P.M.A. .

Assessorato della Salute

Amministrazione pubblica

Nominato con Decreto Assessoriale n.786 del 05.5. 2015 quale componente del
Coordinamento Reglonale per ls cure palliative e la terapia de! dolore.

Assessorato della Salute

Amministrazione pubblica

Dal 19.9.2014 ad oggi DIRIGENTE DELL’UNITA OPERATIVA 5.1 “GESTIONE DEL SISTEMA DI
ACCREDITANENTO" — AREA INTERDIPARTIMENTALE 5

Assessorato alla Salute Reglone Siciliana - Dipartimento Regionale per le AttivitA Sanitarie
ed Osservatorio Epldemiologico

Amministrazione pubblica

Accreditamento Istituzionale delle strutture pubbliché e private che afferiscono al S.S.R..
1) Comunita terapeutiche Assisfite; 2) Residenze Sanitarie Asslistite; 3) Strutture di

/X.


mailto:fabrizio.geraci@regione.sicilia.it

» Date (da - a)

Nome e indifizzo det datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

Nome e indirizzo de! datore di lavoro
s Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di {avoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavaro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Riabilitazione ex art.26; 4) Strutture per pazienti affetti da autismo; 5) Strutture per recupero
pazienti affetti da Tossicadipendenze; 8) Case di Riposo; 7) Case Prolette; 8) Organismi per
I'assistanza domiciliare alle persone in fase tarminale che necessitano di cure palliative; 9)
strutture per assistenza a persone affette da AIDS; 10) Cure Palliative e Terapia del Dolore;
11) Medicina dello Sport; 12) accertamenti ispettivi presso strutlure pubbliche efo private
accreditate;

Nominato con decreto n.221 del 09.02.2015 - Presidente della Regione - quale
componente deila Consulta per la mutualita integrativa (ex art. 2 della l.r. 10 agosto
2012 n.46 ); Nominato in data 17.11.15 quale vicepresidente della stessa Consulta.
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Scciali e del Lavoro - Regione Siciliana

Amministrazione pubblica

La Consulta per la mutualitd integrativa verifica se la Societa di Mutuo Seoccorsc ha
esercitato o esarcita opera di solidarieta e se ha perseguito i fini previsti dalla legge n.3818
proponendo all'Assessore regionale della Famiglia, delle Poliiche Sociali e .del Lavoro
Yaccoglimento o Il diniego defla domanda di iscrizione

Nominato con Decreto Dirigenziale n.1770 del 05.9.2014 componente deila
Commissione Tecnica di valutazione ex punto 4 dell’Avviso pubblico D.A. n.76/14
“Erogazione dl contributi per progett! di assistenza per disabili in situazione df
compromissione funzionale o minori disabili che svolgono attivita di socializzazione
che vengono assistiti nel'ambito del nucleo familiare”

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Regione Siciliana

Amministrazione pubblica

Dal 22.8.2014 al 18.9.2014 dirigente medico assegnato alla Unita Operativa di Risk
Management - Staff Direzione Aziendale
Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervelio" - Palermo

Amministrazione pubblica

1) Miglioramento e promozione della qualita; 2) Gestione del Rischio Clinico;
Implementazione degli standard del progetto Joint Commission International della Regione
Siciliana; 3) Alimentaziorie flusso SIMES del Ministero della Salute; 4) Partecipazione
istituzionale a programmi regionali e nazionali su specifiche tematiche delia qualita
dell'assistenza e della sicurezza delle cure; 5) Adempimenti relativi a norme, atti di indirizzo,
direttive ministeriali e assessoriali in materia di sicurezza dei pazienti e delle cure; 6)
Formazione in aula e on site agli operatori su specifiche temaliche della qualita e gestione
del rischio clinico.

DAL 01.01.2014 AL 21.8.2014 DIRIGENTE, IN POSIZIONE Di COMANDO, PRESSO L’ AREA
INTERDIPARTIMENTALE 5 - ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE

Assessorato alla Salute Regione Siciliana - Dipartimento Regionale per le Atlivita Sanitarie
ed Osservatorio Epidemiologico

Amministrazione pubblica

Accreditamento [stituzionale delle strutture pubbliche e private che afferiscono al S.S.R.;

1) Comunitd lerapeutiche Assistite; 2) Residenze Sanitarie Assistite; 3) Strutture di
Riabilitazione ex art.26; 4) Strutture per pazient affelti da autismo; 5) Strutture per recupero
pazienti affetti da Tossicodipendenze; 8) Case di Riposo; 7) Case Protette; 8) Crganismi
per |'assistenza domiciliare alle persone in fase terminale che necessitano di cure palliative;
9] strutture per assistenza a persone affette da AIDS; 10) Medicina dello Sport, 11)
accertamenti ispettivi presso sirutture pubbliche e/o private accreditate;
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» Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore dt lavaro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansieonl e responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indinizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansiorii e responsabilit2

« Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

s Tipo di Impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date {da - a)

Nome e indirlzzo def datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di imptego

+ Princlpali mansioni e respansabilita
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DAL 14.02.2011 AL 31.12.2013 DIRIGENTE UNITA OPERATNA 5.1, "GESTIONE DEL-SISTEMA D!
ACCREDITAMENTO"” - AREA INTERDIPARTIMENTALE 5

Assessorato alla Salute Regione Siciliana - Dipartimento Reglonale per Je Attivita Sanitarie
ad Osservatorio Epidemiologico

Amministrazione pubblica

Accreditamento Istituzionals delle strutture pubbliche e private che afferiscono al S.S.R ;

1) Comunitd terapeutiche Assistite; 2) Residenze Sanitarle Assistite; 3) Strutture di
Riabilitazione ex art.26; 4) Strutture per pazienti affett da autismo; 5) Strutture per recupero
pazient! affetli da Tossicodipendenze; 6) Gase di Ripaso; 7) Case Protette; 8) Organlsmi
per |'assistenza domiciliare alle persone in fase terminale che necessitano di cure palliativs;
8) strutture per assistenza a persone affette da AIDS; 10) accertamenti ispettivi presso
strutture pubbliche e/o private accreditats;.

Dal 01.6.09 al 13.02.11 dirigente Unita operativa 4.2 "Reti ospedalfere™ Setvizio 4
“Programmazione Ospedaliera”- Dipartimento reglonale Pianificazione Strategica

Assessoralo alla Salute Regione Siclllana - Dipartimento Reglonale Programmazmne
Strategica;

Amministrazione pubblica

1) Retl ospedaliere e modelli organizzativi funzionali; 2) reti patologiche ad alta complessita;
3) reti ospedaliere e riorganizzazione della continuitd terapeutica assistenziale; 4) centi
antiveleni; 5) ridefinizione dei punti nascita; 6) trapiantl di organi e tessuti; 7) accartamenti
ispeltivi presso strutiure pubbliche e/o private accreditate;

Dal 01.607 al 30.5.09 dirigente Unitd Operativa 3.1 “Aziende Sanitarie
pubbliche,UU.S5.LL, Azlende Ospedaliere e Policlinlcl Universitari” Servizio 3 -
Ispettorato Reglonale Sanita

Assessorato alla Salute Regione Siciliana - Dipartimento Ispettorato Regionale Sanitario
Amministrazione pubblica

1) Rimodulazione della rete regionale di emergenza urgenza e della continuity; 2)
Monltoraggio L.E.A.; 3) Ottimizzazione rete di emergenza In refazione allattivita della
commissione del rischio clinico; 4) Ridefinizione della rete dei PTE; 5) Monitoraggio ai fini
della rimodulazione della rete ospedaliera pubblica e privata in applicazione al piano di
rientro; 6) Definizione deile modalita di partecipazione alle attivita della colonna mobile; 7)
Predisposizione sistemi di monitoraggio integrali agli oblettivi assegnati al direttori generali
delle azlende sanitarie per gli aspelti di competenza; 8) accertamenti ispettivi presso
strutture pubbliche e/o private accreditate;.

Dal 02.10.2009 al 14.02.2011 Presidente della Commissione Sanitaria della Regione
Siclliana di cu alla L.R. 6677

Assessorato alla Salute Regione Siciliana - Dipartimento Pianificazione Strategica
Amministrazione pubblica

1) Autorizzazione a ricoveri dalla regione Sicilia a strutture sanitarie, riconosciute dallo stato
italiano, sia nella U.E. che extra U.E.; 2) pareri di congruitd; 3) gestione del personale

Dal 02.10,2009 al 14.02.2011 Presidente della Commisslons Sanitaria della Ragione
Siclliana di cuialla L.R. 202/79

Assessorato alla Salute Regione Siciliana — Dipartimento Planlficazione Strategica
Amministrazione pubblica
1)Autorizzazione al ricoveri dalla regione sicllia alle strutture sanitarie afferenti al S.S.N.; 2)

A
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* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
’ « Tipa di azienda o settore

« Tipc di impiege

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Norne e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date [da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavora
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansion| e responsabilita
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anticipazione buonuscita; 3) gestione del personale

Dal 01.03.2007 al 34.05.2007 dirigente in posizione di comando presso assessorato
alla salute deila regione Sicilia, al sensi dell'art.1 comma 10 della L.r. 15/2004, e s.m.i.

Assessorato alla Salute - Regicne Siciliana
Amministrazione pubblica

Dal 01.12.2001 al 28.02.2007 dirigente medico a tempo indeterminato presso
Dipartimento Emergenza Accettazione Urgenza

Azienda cspedaliera Villa Sofia ~C.7.0. di Palermo - Regicne Siciliana
Amministrazione pubblica

Dal 17.7.2000 al 30.11.2001 dirigente medico a tempo indeterminato presso I'U.O. di
Pronto Soccorso del P.0. di Ribera (AG)

A.U.S.L. n.1di Agrigento ~Regione Sicilia.
Amministrazione pubblica

Nominato con Decreto del Presidente della Regione n.286 del 03.06.2010 ai sensi
della L.R. n.1 del 25.04.69 quale componente del Comitato per le Pensioni
Privileglate presso la Corte dei Conti dl Palermo - da! 03.06.2010 al 02.06.2013.;
Regione Siciliana

Amministrazione pubblica

Nominato nel giugno del 2011 quale componente della Commissione tecnica di
valutazione dei Progetti di Disabilita presso Assessorato alla Famiglie ed alle
Politiche Soclali

Regione Siciliana
Amministrazione pubblica
Nominato nel marze del 2012 come componente del Nucleo di valutazione dei progetti

sperimentali di Disabllitd presso Assessorato alla Famiglie ed alle Politiche Sociali
Regione Siciliana ‘

Armoministrazione pubblica

Nominato nel gennaio 2012 Presidents della Gommissione Esaminatrice — esaml del
Modulo integrativo del “Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura
complessa” presso Azlenda Sanltaria Provinciale di Trapani

Regione Sicifiana

Amministrazione pubblica


http:25.04.69

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di'impiego

* Principall mansionl e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Date (da - a)

Nome e Indirizzo del datore di favoro
-+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansion| e responsabilita

*Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

» Nome ¢ tipo di Istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

*Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetito delfo studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 16.11.1999 al 22.06.2000 dirigente medico di medicina e chirurgla di accettazione
d'urgenza (Incarico ottomestrale a tempo pieno) presso I'U.Q. di Pronto Soccorso del
P.O. di Ribera

AU.S.L. n.1di Agrigento - Regione Sicilia.
Amministrazione pubblica

Dal 12.04.1999 al 15.11.1999 dirigente medico di medicina e chirurgia di accettazlone
d’urgenza (incarico ottomestrale - tempo pieno) presso I'U.O. di Pronto Soccorso del

P.O. di Ribera

AU.S.L. n.1di Agrigento - Regione Sicilia.
Amministrazione pubblica

Dal 21.05.1998 al 20.01.1999 dirigente medico di medicina e chirurgia di accettaziona
d’urgenza (incarico oftomestrale - tempo pleno) presso I'U.O. di Pronto Soccorse del
P.O. di Ribera

AU.SL. n.1 di Agrigento - Reglone Sicilia.

Amministrezione pubblica

Dal dicembre 1995 all'aprile 1998 Assistente in Formazione in Chirurgia Generale
presso la divisione di Chirurgia Generale | del Policlinico di Palermo

Pallclinico Universitario di Palermo —Regione Sicifia,
Medico specializzando

Universita degli studi di Palermo - Corso di laurea in medicina e chirurgia;

Laurea in medicina e chirurgia conseguita in data 25 luglio 1989 con votazione di 100/110;

Universita degli studi di Palermo - facolta di medicina e chirurgia;

Abilitazione professionale conseguita nella seconda sessione dsl 1989,

Universita degli studi di Palermo - facolta di medicina e chirurgia;

Specializzazione in chirurgia urgenza e pronto soccorso conseguita ll 12 dicembre 1995 con
votazlone di 50/50 (corso di specializzazione della durata di 5 anni);



MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di letiura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature spacifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E  COMPETENZE
PERSONALL.

CAPACITA' E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE,  RELAZIONAL!,
TECNICHE E MANAGERIALL,
ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANA

INGLESE

BUONA]

ELEMENTARE

ELEMENTARE

Buane capagita di utilizzo di macchine semplici {fotocopiatrice, fax} e complesse (computer).
Buena conoscenza di Windows e dei relafivi sistemni applicativi.

QOltime anche in relazione alf'attivita pluriennale lavorativa svolta in ruole dirigenziale.

Ottime anche in relazione al lavoro in equipe, di squadra e di coordinamento avuto nella
pubblica amministrazione ed in particolare nella sanita.

1) Iscritto all’ Albo professionale dell’Ordine det Medici di Palermo in data 20
febbraio 1930;

2) Ha svolto il servizio militare presso I’Ospedale Militare di Palermo dal 06
novembre 1991 al 30 ottobre 1992;

3) Ha svolto attivita didattica e scientifica con la stesura din.11 lavori scientifici di
cui i seguenti 0.6 editi a stampa:
A) Valutazione delP’efficacia del drenaggio biliare interno endoscopico
preoperatorio;
B) La litotrissia meccanica endoscopica:riflessioni sulla nostra esperienza;
C) Le sindromi da carcinoma colo-rettale ereditario
D) L’approccio multidisciplinare nella palliazione del carcinoma del pancreas;
E) La dilatazione cistica del coledoco;
F) La videolaparoscopia nelle urgenze addominali.
4) Ha partecipato a molteplici congressi e\o corsi di aggiornamento tra cui:
- 1 seminario A.C.O.I. area mediterranea sull'impiego dei materiali
riassorbibili in chirurgia;
- 5%corso di perfezionamento in fisiopatologia clinica e terapia chirurgica;
- Corso avanzato di chirurgia laparoscopica-chirurgia addominale in diretia;
- [ congresso nazionale S.I.C.AD.S,;
- 95° congresso nazionale della Societa' Italiana di Chirurgia;
- Primo congresso nazionale "la professione oltre il 2000";
- [ congresso nazionale "nuove frontiere in chirurgia”;
- La comunicazione efficace in contesto sanitario (corso di formazione
aziendale ecm);
- Aggiomamenti di elettro cardiografia per medici dell’area di emergenza
(evento formativo n.5561-17048);
Linee guida nelle emergenze — I parte 2004 (progetto formativo aziendale
n.5561-21669),
- Linee guida nelle emergenze -
aziendale n.5561-30785),
- Corso di emergenza sanitaria-118
formazione continua n.2092- 52594);
- Corso di formazione in terapia antalgica (commissione nazionale per la
formazione continua);
- Prevenzione,diagnosi ¢ terapia delle malattie oncologiche (Corumissione
Nazionale per la formazione continua n.2092-19518);

II parte 2005 (progetto formativo

(commissione nazionale per la
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- Tutti gli impegni e I'impegno di tutti per una sanitd migliore:dal piano di
rientro alla legge di riforma del nuovo SSR”- Palermo 29 maggio 2009:

- Oncologia in sicilia “tra criticita del passato e prospettive future” —
Palermo 19-20 novembre 2009;

- Assistenza matemo - infantile in sicilia “ La realtd del territorio, deglo
ospedali e delia sanita privata accreditata. Le proposte di riorganizzazione
regionale” Palermo 26 Iuglio 2010;

- Sicilia best practices in sanitd. Errore fatale perché non si ripeta mai pilL. -
Palermo 11 settembre 2014 (evento formativo n.100888 — n.5.3 crediti
formativi);

5) Ha conseguito 1'attestato di Corso B.L.S. esecutore (Centro Formazione IRC di
Villafranca Verona) ~ effettuato in data 18.12.2001 con esito positivo presso
Azienda Ospedaliera Villa Sofia — CTO di Palermo,

6) Dal 01.09.1994 al 31.12.1994 ha prestato servizio in qualitd di sanitario con
prestazione libero professionale e con contratto a termine presso il pronto Soccorso
dell’Aeroporto di Trapani Birgi

7) Dal 15.5.1995 iscritio all’Albo dei Consulenti tecnici del Tribunale Civile e
Penale di Palermo per la categoria Medici;

8) Ha copseguito, in data 26,11.2001 [I'Attestato di idoneita tecnica per
l'espletamento dell'incarico di "dddetto antincendio”, ottenuto dopo avere superato
prova teorico-pratica presso il comando provinciale vigili del fuoco di Agrigento
su comando dell'Azienda Unita Sanitaria Locale n. 1 di Agrigento;

9) Nominato in data 18.10.2002 quale referente del progetto “Ospedale senza
dolore” relativamente al servizio di medicina e Chirurgia di accettazione e di
Urgenza — Azienda Ospedaliera Villa Sofia ~ CTO;

10) Nell'anno 2005 ha ottenuto il passaggio in II fascia economica a seguito di
esame-colloquio;

11) Ha Partecipato, negli anni 2007 e 2008, quale componente e/o supplente a
tavolo tecnici e commissioni, presso A.S.SR. Regione Piemonte e presso Ministero
della Sanitd, in merito ai seguenti argomenti : - rischio clinico; - protezione civile; -
trapianti d’organo; - Cell Factory;

12) Svolge a partire dal 2007 ativitd ispettive ¢ di controllo presso strutture
sanitarie pubbliche e private accreditate col S.S.R.;

13) Nominato in data 01.12.2008 rappresentante della Regione Sicilia quale
membro supplente del gruppo tecnico interregionale sul Rischio Clinico e Sicurezza
del paziente;

14) Nominato in data 18.02.2010 Presidente del tavolo tecnico “Assessorato alla
Salute/ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo/ Fondazione San Raffaele Giglio
di Cefaly;

15) Nominato nel settembre 2011 come componente del Tavolo tecnico per la rete
della “Riabilitazione cardiologica”,

16) Attivita di docenza nell’ambito delle attivitd formative previste dal XII Master
Universitario di I Livello Euromediterraneo in “Health Management e Politiche
Pubbliche* presso CERISDI di Palermo;

17) Inserito neil’Albo docenti del CERISDI con la qualifica di “docente ordinario”

(prot. n.2480/A del 19.09.2012);



18) Nominato in data 01.10.12 come componente della Commissione tecnica per la
definizione degli standards per le Strutture specialistiche residenziali di cui al
Piano strategico per la Salute mentale 2011-2013;

20) Nominato in data 18.10.12 come componente del gruppo di lavoro per la
definizione delle tariffe per i ricoveri n C.T.A.P,,

21) [nsediamento del Tavolo tecnico “Ruolo della donna nello sport e nella societa
civile” tenutosi a Palermo presso la Presidenza della Regione Siciliana in data
08.04.13;

22) Ha partecipato all’Avviso del 17.05.13 dell’Assessorato della Salute relativo
alla selezione di personale dirigenziale in posizione di comando; con successivo
verbale del 29.05.13 & stato individuato quale candidato in possesso dei requisiti
per dirigere 1'U.O. 5.1 ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE , Dipartimento Regionale
per le Attivita Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico;

23) Ha partecipato alla selezione di personale con qualifica dirigenziale,
relativamente alla posizione di: Dirigente U.O.B. 5.1 “Gestione del Sistema di
Accreditamento”; Con successivo verbale del 10.09.14 & stato individuato quale
candidato in possesso dei requisiti per dirigere P'U.O. 5.1 ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE, Dipartimento Regionale per le Attivitd Sanitarie ed Osservatorio
Epidemiologico;

24) Nominato in data 12 ottobre 2015 quale componente del tavolo tecnico —
Dipendenze- Assessorato della Salute “intervenire in modo razionale e coordinato
sull’offerta sanitaria alla cura e recupero dei soggetti affetti da dipendenze da
sostanze alcoliche o da comportamenti”;

25) Nellanno 2015 ha ottenuto, a seguito di valutazione positiva del collegio
tecnico, il passaggio in [lII fascia economica - oltre 15 anni di anzianita di servizio.

11 sottoscritto ¢ consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del codice penale secondo quanto
prescritto dall’art.76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese decadra dai benefici conseguenti al provvedimento
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art.75 D.P.R. 445/2000).

E informato ed autorizza la raccolta dei dati per I'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art.13 del

D.L.vo 196/03.
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