
Candidato a Direttore Amministativo

Dati anagrafici e Domanda di Iscrizione

ID_Candidato 182 

Nome Daniela 

Cognome Faraoni 

Data_Nascita 12/09/1959 

Luogo_Nascita Santa Caterina Villarmosa 

Provincia_Nascita Caltanissetta 

Residenza_Comune

Residenza_Provincia

Residenza_Via

Residenza_Numero

Residenza_CAP

Telefono_Ufficio

Telefono_Cellulare

Codice_Fiscale FRNDNL59P52I169Y 

Domanda_Dati_Anagrafici  (1) SI 

Domanda_Cittadinanza  (2) italiana 

Domanda_Liste_Elettorali  (3) Serradifalco 

Domanda_Non_Liste_Elettorali  (4) ## 

Domanda_Condanne_Penali  (11) NO 

Domanda_Condanne_Penali_Specifiche  (12) ## 

Domanda_Laurea  (5) Giurisprudenza 

Domanda_Laurea_Data  (6) 14/03/1985 

Domanda_Universita  (7) Urbino 

Domanda_Esperienza_Direzione  (8) SI 

Domanda_Attestato  (9) SI 

Domanda_Impegnativa  (10) NO 

Domanda_Impedimenti  (13) SI 

Domanda_Incompatibilita  (14) SI 

Domanda_Cambio_Residenza  (16) SI 

Domanda_Disponibile  (15) SI 

Domanda_Privacy  (17) SI 

Domanda_Accettazione_Telematica  (18) SI 
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EMail

Alternativo_Referente  

Alternativo_Indirizzo  

Alternativo_Comune  

Alternativo_CAP  

Alternativo_Telefono  

Tipo_Documento

Numero_Documento

Data_Rilascio_Documento

Documento_Identita_File

Data_Sottomissione

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 348 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda Azienda Ospedaliera San Giovanni di Dio Agrigento 

Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda ospedaliera di emergenza di II livello 

Sede - Località Agrigento 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 350 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 878 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Direttore Amministrativo 

Denominazione Struttura Coordinata Direzione Amministrativa Aziendale 

Numero Risorse Umane Coordinate 60 

Risorse Finanziarie Gestite Bilancio Aziendale 72.000.000,00 Euro/anno 

Data inizio 01/08/2005 

Data fine 31/07/2010 

Altre Informazioni Rilevanti Trattasi di nomina ex art.3 del D.Lgs 502/92 di direttore amministrativo di Azienda Sanitaria pubblica svolto a tutt'oggi

la cui scadenza contrattuale é fissata per il 31.07.2010 

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 375 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda ASL2 Caltanissetta 
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Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda Territoriale Sanitaria 

Sede - Località Caltanissetta 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 295 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 1440 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Direzione Tecnica e Amministrativa 

Denominazione Struttura Coordinata Settore Servizi Tecnici e Patrimonio 

Numero Risorse Umane Coordinate 40 

Risorse Finanziarie Gestite 20.000.000,00 oltre risorse ex art.20 L.67/88 

Data inizio 08/07/2005 

Data fine 31/07/2005 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività di direzione si é estesa a tutte le attività di competenza del settore nell'ambito dei quattro distretti e dei

quattro nosocomi di cui é composta l'Azienda; E' altresì ri8compresa la gestioen dei finanziamenti ex art.20 della

L.67/88.Si é svolta per mesi due essendo intervenuta la nomina a Dir. Amm.vo dellla A.O. San Giovanni di Dio in data

01.08.2005 

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 377 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda ASL2 Caltanissetta 

Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda Territoriale Sanitaria 

Sede - Località Caltanissetta 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 295 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 1440 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Direzione Tecnica e Amministrativa di struttura 

Denominazione Struttura Coordinata Coordinamento e Affari Generali 

Numero Risorse Umane Coordinate 40 

Risorse Finanziarie Gestite € 9.306.400,00 annue 

Data inizio 01/09/2000 

Data fine 07/07/2005 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività di direzione della struttura rientra nella tipologia di cui all'art.3 comma 1bis del D.lg n. 502 /92. La struttura ai

sensi della deliberazione n. 1285 del 29.03.2001 é stata dotata di atuonomia nella gestione diretta delle risorse

umane strumentali e finanziarie ricomprese nel budget. In particolare il budget assegnato é destinato a: acquisizione

prestazioni sanitarie e socio-sanitarie e di rriabilitazione in regime convenzionato con strutture accreditate del S.S.N.,
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acquisizione servizi assicurativi(RCA-Ass.Auto, Ass.interna-RC vero terzi servizi di guardiania) convenzioni enti no

profit ed enti piubblici, servizi postali pubbliche registrazioni spese generali.La direzione svolta nella predettaa

struttura risponde soltanto alla direzione strategica non avendo altra diversa direzione sovraordinata allla stessa. 

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 380 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda ASL2 Caltanissetta 

Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda Territoriale Sanitaria 

Sede - Località Caltanissetta 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 295 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 1440 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Responsabile Staff 

Denominazione Struttura Coordinata Staff alla Direzione Generale 

Numero Risorse Umane Coordinate 20 

Risorse Finanziarie Gestite 1.200.000,00 euro 

Data inizio 02/11/2002 

Data fine 26/04/2004 

Altre Informazioni Rilevanti Al Responsabile dello Staff é assegnata l'attività di coordinamento, indirizzo, controllo tecnico-amministrativo delle

strutture in staff secondo il Piano Sanitario Regionale vigente e precisamente : Qualità, Formazione, Controllo di

Gestione, SIL. Allo stesso competonpo altresì attività di controllo di legittimità delle proposte deliberative provenienti

da tutte le Unità Operative. Trattasi di attività svolte contemporaneamente all'incarico di direzione della struttura

coordinamento Affari Generali, per complessivi anni 1 mesi 6 

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 385 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda ASL1 Agrigento 

Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda Territoriale Sanitaria 

Sede - Località Canicattì 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 480 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 2140 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Direzione Tecnica e Ammmnistrativa 
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Denominazione Struttura Coordinata Servizi Amministrativi distretto di Canicattì 

Numero Risorse Umane Coordinate 40 

Risorse Finanziarie Gestite €15.000.000,00 annue 

Data inizio 10/07/2000 

Data fine 31/08/2000 

Altre Informazioni Rilevanti Trattasi di strututra complessa prevista nell'Atto aziendalecon compiti di coordinamento delle attività del Distretto(

Igiene pubblica,Med. di base,Med. scolastica, Veterinaria- Farmaceutica) etc.). L'attività è stata svolta per mesi 2

essendo intervenuta la nomina quale vincitrice di concorso pubblico presso la ASL 2 di Caltanissetta ed é stata

espletata contemporaneamente all'attività di Direzione della U.O. "trattamento economico del personale" della stessa

Azienda. 

Esperienze di Direzione Tecnica o Amministrativa

ID EP D502 386 

ID Candidato 182 

Nome Ente-Azienda ASL1 Agrigento 

Struttura Sanitaria di Appartenenza Azienda Territoriale Sanitaria 

Sede - Località Agrigento 

Natura Ente Pubblica 

Numero Posti Letto della Struttura 480 

Numero Dipendenti Ruolo Sanitario della Struttura 2140 

Qualifica Dirigenziale AD003100 

Direzione Tecnico-Sanitaria Svolta Direzione Tecnica e Amministrativa di struttura 

Denominazione Struttura Coordinata Trattamento economico del personale 

Numero Risorse Umane Coordinate 63 

Risorse Finanziarie Gestite € 110.000.000,00 annuo 

Data inizio 01/12/1999 

Data fine 31/08/2000 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività di direzione della struttura ha ricompreso il coordinamento e il controllo del trattamento economico del

personale oltre che la gestione dei fondi del personale, svolta nell'ambito dei sette distretti sanitari e dei tre nosocomi

di cui é composta l'Azienda.L'attività di direzione di struttura è stata conferita legittimamente dalla data di immissione

in servizio, quale vincitrice di concorso, stante che le limitazioni di cui al C.C.N.L. che prevedono l'anzianità di cinque

anni per l'attribuzione della struttura, sono state introdotte successivamente e precisamente alla data dell'8.6.2000 

Altre Esperienze

ID EP Altre 293 

ID Candidato 182 

Nome Ente/Azienda ASL2 Caltanissetta 
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Sede - Località Caltanissetta 

Settore Affari del Personale-Trattamento Giuridio 

Natura Ente Pubblica 

Posizione Qualifica Coll. Amministrativo 

Funzione Svolta Funzionario Direttivo 

Data inizio 18/06/1992 

Data fine 31/12/1997 

Altre Informazioni Rilevanti Attività svolta l'Ufficio "Reclutamento del Personale gestione concorsi" 

Altre Esperienze

ID EP Altre 294 

ID Candidato 182 

Nome Ente/Azienda ASL2 Caltanissetta 

Sede - Località Caltanissetta 

Settore Serv. Patrimonio e Tecnico 

Natura Ente Pubblica 

Posizione Qualifica Coll. Amministrativo 

Funzione Svolta Funzionario Direttivo 

Data inizio 01/09/1990 

Data fine 17/06/1992 

Altre Informazioni Rilevanti Attività svolta con compiti di espletamentyo delle procedure di evidenza pubblica e gestione contratti e appalti

pubblici 

Altre Esperienze

ID EP Altre 295 

ID Candidato 182 

Nome Ente/Azienda ASL2 Caltanissetta 

Sede - Località Caltanissetta 

Settore Affari del Personale-Trattamento Giuridio 

Natura Ente Pubblica 

Posizione Qualifica Coll. Amministrativo Coordinatore 

Funzione Svolta Coordinamento Serv. Personale 

Data inizio 01/01/1998 

Data fine 30/11/1999 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività é stata svolta anche in posizione di responsabile del Servizio "Trattamento giuridico del Personale"per gli

impedimenti o l'assenza del Direttore preposto. 
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Esperienze Estere

Nessun dato inserito per Esperienze Estere

Incarichi

ID Incarico 418 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda Comune di Niscemi (CL) 

Sede Citta Niscemi (CL) 

Incarico Ricoperto Esperto in Gest. delle Ris. Umane 

Data inizio 01/10/2000 

Data fine 04/12/2000 

Altre Informazioni Rilevanti Attività svolta durante la gestione commissariale del Comune intervenuta a seguito di scioglimento del Cons.

comunale durante la fase di transizione per l'elezione del nuovo assetto di governo. 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 430 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda Assemblea Regionale Siciliana 

Sede Citta Palermo 

Incarico Ricoperto Studio ddl Sanita nr.1154-2000 

Data inizio 20/02/2001 

Data fine 20/05/2001 

Altre Informazioni Rilevanti Attività di studio e verifica di applicabilità all'assetto normativo della Regione, del D.Lgs. 229/99, di modifica ed

integrazione del D.Lgs 502/92. 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 432 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda Assessorato a Lavoro Prev.Sociale e Formazione 

Sede Citta Palermo 

Incarico Ricoperto Presid.Comitato Valutazione, Prog. ex lege 24/76 
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Data inizio 07/11/2001 

Data fine 30/07/2003 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività ha ricompreso la valutazione dell'aderenza progettuale degli enti di Formazione di tutta la Regione al Piano

Formativo degli aa 2001/2002 e 2002/2003. 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 433 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ASL5 Messina 

Sede Citta Messina 

Incarico Ricoperto Cons.Aziendale Implementazione Sistema Privacy 

Data inizio 15/02/2005 

Data fine 15/08/2005 

Altre Informazioni Rilevanti L'attività ha consentito all'Azienda l'adeguamento dell'organizzazione alle disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, ed ha

compreso l'attività di formazione in house presso la sede di ogni nosocomio e distretto. 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 434 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ASL2 Caltanissetta 

Sede Citta Caltanissetta 

Incarico Ricoperto Resp. Aziendale Privacy 

Data inizio 15/06/2004 

Data fine 31/07/2005 

Altre Informazioni Rilevanti Coordinamento delle attività espletate da 112 Responsabili nominati per ogni unità operativa in cui é articolata

l'Azienda. 

Settore Pubblico 

Remunerazione NO 

Incarichi

ID Incarico 435 

ID Candidato 182 
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Denominazione Azienda ASL2 Caltanissetta 

Sede Citta Caltanissetta 

Incarico Ricoperto Ufficiale Rogante Aziendale 

Data inizio 18/06/2001 

Data fine 31/07/2005 

Altre Informazioni Rilevanti L'incarico é stato assegnato essendo il proprio percorso formativo connotato dall'espletamento di praticandato

notarile 

Settore Pubblico 

Remunerazione NO 

Incarichi

ID Incarico 436 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ASL2 Caltanissetta 

Sede Citta Caltanissetta 

Incarico Ricoperto Componente Commissione Disciplina 

Data inizio 31/07/1996 

Data fine 31/07/2005 

Altre Informazioni Rilevanti  

Settore Pubblico 

Remunerazione NO 

Incarichi

ID Incarico 437 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda USL16 Caltanissetta 

Sede Citta Caltanissetta 

Incarico Ricoperto Docente Scuole Sanitarie Infermiere Professionale 

Data inizio 01/10/1991 

Data fine 30/06/1994 

Altre Informazioni Rilevanti Corso "Innovazione Gestionale nella Riorganizzazione del SSN"; "Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane" 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi
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ID Incarico 438 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ASL4 Enna 

Sede Citta Enna 

Incarico Ricoperto Docenza Formazione 

Data inizio 01/01/2004 

Data fine 31/12/2004 

Altre Informazioni Rilevanti La formazione é stata eseguita in house presso ogni distretto dell'Azienda 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 439 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda Consorzio Universitario Prov. AG 

Sede Citta Palermo 

Incarico Ricoperto Doc. Formazione Manageriale 

Data inizio 01/01/2009 

Data fine 31/12/2009 

Altre Informazioni Rilevanti Attività di Formazione Manageriale prevista quale requisito obbligatorio per l'espletamento di incarico di Direttore di

Struttura Complessa 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 440 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda A.O. Sant'Elia Caltanissetta 

Sede Citta Caltanissetta 

Incarico Ricoperto Pres. Collegio Tecnico 

Data inizio 28/12/2007 

Data fine 31/12/2009 

Altre Informazioni Rilevanti Presidente di Collegio Tecnico per valutazione titolari di strutture complesse, area amministrativa quale direttore

amminstrativo supplente ai sensi del regolamento adottato con deliberazione 224/01 della A.O.S.Elia di Caltanissetta 

Settore Pubblico 

Remunerazione SI 
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Incarichi

ID Incarico 441 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ISPASA Catania 

Sede Citta Catania 

Incarico Ricoperto Docente 

Data inizio 10/04/2009 

Data fine 31/05/2009 

Altre Informazioni Rilevanti Corsi di Formazione Continua per piani formativi Aziendali: Management dei Servizi Socio Sanitari: Modulo Sanità

Pubblica e Privata 

Settore No Profit 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 442 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda ISPASA Catania 

Sede Citta Catania 

Incarico Ricoperto Docente 

Data inizio 22/04/2009 

Data fine 23/05/2009 

Altre Informazioni Rilevanti Risk Management nelle Imprese Socio-Sanitarie: Modulo Sistema Sanitario Regionale e gestione sostenibile delle

strutture Modulo "responsabilità del personale in ambito sanitario" 

Settore No Profit 

Remunerazione SI 

Incarichi

ID Incarico 495 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda A.O. San Giovanni di Dio Agrigento 

Sede Citta Agrigento 

Incarico Ricoperto Docenza Formazione 

Data inizio 24/11/2005 

Data fine 26/11/2005 
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Altre Informazioni Rilevanti Corso di formazione obbligatorio."Il codice dellaPrivacy", come previsto dal DLgs 196/2003 e diretto ai responsabili

della privacy nominati in ogni struttura operativa ed agli incaricati del trattamento dei dati sensibili. 

Settore Pubblico 

Remunerazione NO 

Incarichi

ID Incarico 503 

ID Candidato 182 

Denominazione Azienda Assessorato Regionale alla Sanità 

Sede Citta Palermo 

Incarico Ricoperto Componente Commissione 

Data inizio 02/04/2007 

Data fine  

Altre Informazioni Rilevanti Con D.A. 480 del 27 03 2007 é stata npominata componente del Tavolo permanente per le gare consorziate 

Settore Pubblico 

Remunerazione NO 

Diploma di Laurea

ID Laurea 98 

ID Candidato 182 

Diploma Di Laurea Giurisprudenza 

Indirizzo Di Laurea Giurisprudenza 

Durata Corso 4 

Anno Conseguimento 14/03/1985 

Ateneo Libera Università degli studi di Urbino 

Sede - Località Urbino 

Punteggio 102/110 

Altre Informazioni Rilevanti  

Specializzazione

Nessun dato inserito per Specializzazione

Corso Formazione Manageriale

ID CorsoFormazione 103 

ID Candidato 182 
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Titolo Corso di Formazione Manageriale 

Ente Formativo CEFPAS 

Sede - Località Caltanissetta 

Data inizio 16/10/2006 

Data fine 29/05/2009 

Valutazione Finale in corso 

Altre Informazioni Rilevanti Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e Amministrativi di Azienda Sanitaria, ex art. 3bis dlgs 502/92,

Istituito con decreto Assessore Sanità della Reg. Siciliana del 12/05/2004 per le finalità di cui alla norma citata 

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 801 

ID Candidato 182 

Titolo Inquadramento Dirigenza e retribuzione di Posizione Az,Osp. 

Data inizio 22/01/1997 

Data fine 23/01/1997 

Ente Formativo CEFPAS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 804 

ID Candidato 182 

Titolo Contratto della Dirigenza 

Data inizio 04/12/1997 

Data fine 06/12/1997 

Ente Formativo ISOSS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 807 

ID Candidato 182 

Titolo Retribuzione Accessoria e Nuovi Percorsi Carriera Az.Sanit. 
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Data inizio 15/06/1999 

Data fine 22/09/1999 

Ente Formativo SDA BOCCONI 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 809 

ID Candidato 182 

Titolo Sviluppo del Budget, Pianificazione Sanitaria 

Data inizio 10/01/2000 

Data fine 10/01/2000 

Ente Formativo CEFPAS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 810 

ID Candidato 182 

Titolo Gestione Manageriale dei Servizi, Budget Operativo 

Data inizio 07/01/2000 

Data fine 31/03/2000 

Ente Formativo ISOSS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 811 

ID Candidato 182 

Titolo Management in Sanità 

Data inizio 16/05/2000 

Data fine 21/06/2000 
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Ente Formativo SDA BOCCONI 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 812 

ID Candidato 182 

Titolo Decreto Legislativo Nr229/99 Riforma Sanitaria 

Data inizio 13/03/2000 

Data fine 15/03/2000 

Ente Formativo CEFPAS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 813 

ID Candidato 182 

Titolo Gestione e Sviluppo Risorse Umane Aziende Sanitarie 

Data inizio 03/03/2001 

Data fine 09/03/2001 

Ente Formativo CEFPAS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 814 

ID Candidato 182 

Titolo Il Codice della Privacy nella Pubblica Amministrazione 

Data inizio 01/10/2004 

Data fine 15/10/2004 

Ente Formativo SOLE 24 ORE 

Crediti ECM  
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Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 815 

ID Candidato 182 

Titolo La Privacy in Ambito Sanitario 

Data inizio 03/11/2004 

Data fine 05/11/2004 

Ente Formativo CEFPAS 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti  

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 816 

ID Candidato 182 

Titolo Piano Formativo "Cultura Aziendale" 

Data inizio 01/01/2003 

Data fine 30/06/2004 

Ente Formativo Assessorato Regionale Sanità 

Crediti ECM  

Votazione  

Altre Informazioni Rilevanti Il corso é stato articolato in 16 moduli attinenti:

ContabilitàEconomicoFinanziaria;SistemiInformativiAusiliari;ContabilitàAnalitica

SviluppoEGestioneRisorseUmane;SistemiDiBudget;SIstemiDiReporting BusinessProcessReengeenering 

Altri Corsi di Formazione

ID CorsoAggiornamento 817 

ID Candidato 182 

Titolo Riorganizzare La Funzione Amministrativa nelle aziende sanitarie 

Data inizio 01/04/2009 

Data fine 03/04/2009 

Ente Formativo SDA BOCCONI 

Crediti ECM  

Votazione  
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Altre Informazioni Rilevanti  

Lingue Straniere

ID Lingua 126 

ID Candidato 182 

Lingua Francese 

Autovalutazione Comprensione Ascolto C1 

Autovalutazione Comprensione Lettura C1 

Autovalutazione Parlato Interazione B1 

Autovalutazione Parlato Produzione Orale B1 

Autovalutazione Produzione Scritta B2 

Altre Informazioni Rilevanti  

Attestati Lingue Straniere

Nessun dato inserito per Attestati Lingue Straniere

Capacita Informatiche

ID Capacita Informatiche 89 

ID Candidato 182 

Word Utente Esperto 

Excel Utente Esperto 

Power Point Utente Esperto 

Access Utente Base 

Outlook Utente Esperto 

Altro  

Altre Informazioni Rilevanti  

Progettazione con Fondi Europei e/o Nazionali

Nessun dato inserito per Progettazione con Fondi Europei e/o Nazionali

Pubblicazioni

Nessun dato inserito per Pubblicazioni

Altre Info

ID Altre Info 166 
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ID Candidato 182 

Altre Informazioni Rilevanti  

Altre Info

ID Altre Info 167 

ID Candidato 182 

Altre Informazioni Rilevanti Ha collaborato con l'Assessorato Reginale alla Sanità, il Ministro della Salute e l'Istituto Nazionale Migrazione e

Povertà(INMP) sito in Roma via San Galicano, con encomio formale per l'opera svolta, all'istituzione presso la A.O.

San Giovanni di Dio della sede regionale dell'INMP, di cui per disposizione contenuta in atto di convenzione nella

qualità di Direttore Amminsitrativo dell'Azienda, diviene anche responsabile amministrativo regionale. 
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