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ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE, 

DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DELL’EMIGRAZIONE 

Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionaleAgenzia regionale per l’impiego e la formazione professionaleAgenzia regionale per l’impiego e la formazione professionaleAgenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale    
_______________ 

 

Decreto Decreto Decreto Decreto DirigenzialeDirigenzialeDirigenzialeDirigenziale    n. n. n. n.                 666693939393                deldeldeldel    11113333    OTTOBRE OTTOBRE OTTOBRE OTTOBRE 2020202000008888    

 
IL DIRIGENTE GENERALE 

 
Visto lo Statuto della Regione Siciliana; 

Visto il D.P.R. 25 giugno 1952, n. 1138, concernente “Norme di attuazione dello Statuto della 
Regione siciliana in materia di lavoro e previdenza sociale” e successive modifiche ed 
integrazioni; 

Vista la legge 19 gennaio 1955 n. 25, recante “Disciplina dell’apprendistato”, e successive 
modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 18 febbraio 1986, n°3, pubblicata sulla GURS 22 febbraio 1986, n°9, 
recante “Norme per la tutela, la valorizzazione e lo sviluppo dell’artigianato siciliano”, che 
prevede l‘erogazione di aiuti economici in favore delle imprese artigiane, relativamente 
all’assunzione di apprendisti ed alla trasformazione del rapporto di lavoro successivamente 
all’espletamento del periodo di apprendistato; 

Visto l’art. 16 della legge 26 giugno 1997, nr. 196 che stabilisce che possono essere assunti, in 
tutti i settori di attività, con contratto di apprendistato, i giovani di età non inferiore a sedici 
anni e non superiore a ventiquattro, ovvero a ventisei anni nelle aree di cui agli obiettivi nr. 1 e 
2 del regolamento (CEE) nr. 2081/93 del Consiglio del 20 luglio 1993, e successive 
modificazioni; 

Vista la legge regionale  23 dicembre 2000, n°32,  recante “Disposizioni per l’attuazione del 
POR 2000 – 2006 e di riordino dei regimi di aiuto alle imprese”, pubblicata sul supplemento 
ordinario della GURS, parte prima, del 23 dicembre 2000, n°61; 

Visto il comma 1, dell’art.50, della suddetta legge regionale n°32/2000, che, modificando 
l’art.30 della legge regionale n°3/86,  dispone che gli aiuti previsti dai predetti articoli 27 e 28 
della legge regionale 18 febbraio 1986, n°3, e successive modifiche ed integrazioni, sono 
concessi dall’Assessorato regionale del lavoro, della previdenza sociale, della formazione 
professionale e dell’emigrazione; 
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Visto il regolamento (CE) n.1260/1999 del Consiglio del 21 giugno 1999 recante disposizioni 
generali sui fondi strutturali; 

Visto il regolamento (CE) n.1784/1999 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 luglio 
1999 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto il regolamento (CE) n. 1159/2000 del 30 maggio 2000 relativo alle azioni informative e 
pubblicitarie; 

Visto il regolamento (CE) n.1685/2000 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 28 luglio 
2000 relativo all’ammissibilità delle operazioni cofinanziate dai fondi strutturali; 

Visto il regolamento (CE) n.438/2001 del 2 marzo 2001 recante modalità di applicazione del 
regolamento CE 1260/99 per quanto riguarda i sistemi di gestione e di controllo dei contributi 
concessi nell’ambito dei fondi strutturali; 

Visto il regolamento (CE) n. 448/2001 del 2 marzo 2001 recante modalità di applicazione del 
regolamento (CE) 1260/99 per quanto riguarda la procedura relativa alle rettifiche finanziarie 
dei contributi concessi nell’ambito dei fondi strutturali; 

Visto il regolamento (CE) n. 69/2001 del 12 Gennaio 2001 recante modalità di applicazione 
degli artt. 87 e 88 del trattato CE agli aiuti di importanza minore;  

Visto il Quadro Comunitario di Sostegno per le Regioni dell’obiettivo 1 (2000-2006) 
approvato con decisione della Commissione Europea C(2000)2050 dell’1 agosto 2000; 

Visto il POR Sicilia 2000-2006 n. 1999.IT.16.PO approvato dalla Commissione Europea con 
decisione  C(2000)2346 dell’8 agosto 2000 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione 
Siciliana n.10 del 9 marzo 2001 – Supplemento Ordinario; 

 Visto il comma 4 dell’art. 102 della L.r. 3 maggio 2001, n.6 che dopo il comma 7 dell’art.39 
della L.r. 17 marzo 2000, n.8 così come sostituito dall’art.4 della L.r. 30 dicembre 2000, n. 34 
aggiunge il seguente comma 8: “In applicazione dell’art. 30 comma 2 del regolamento CE 21 
giugno 1999, n. 1260, le spese sostenute a decorrere dalla data di presentazione all’Unione 
Europea del Programma Operativo Regionale possono essere ammesse alla rendicontazione dei 
fondi strutturali”; 

Visto il Complemento di Programmazione attuativo del POR Sicilia 2000-2006 adottato dalla 
Giunta regionale con delibera n.273 del 7 agosto 2002 e successive modifiche ed integrazioni;  

Visto in particolare, la misura 3.18 (ex 4.05) “- Formazione e apprendistato per i sistemi locali 
di sviluppo (FSE), obiettivo OB.32/4 dell’asse IV “Risorse umane”, di cui il Dipartimento 
Agenzia Regionale per l’Impiego è titolare con decisione assunta dal Comitato di Sorveglianza 
del POR Sicilia nella seduta del 30 maggio 2001, ed approvato dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n.325 del 2 agosto 2001; 

Visto il D.A. 26 aprile 2001 – pubblicato nella G.U.R.S. n.22, supplemento ordinario, dell’ 
11/05/2001 -  Costi ammissibili a valere del Fondo sociale europeo per l'attuazione del POR 
Sicilia 2000-2006; 

Visto l’articolo 1 del D.D.G. n° 1088/AG/IV/2003 del 22 dicembre 2003, con il quale è stata 
impegnata a valere sul Capitolo del Bilancio della Regione Siciliana – Esercizio finanziario 
2003, -U.P.B. 2 dell’Agenzia regionale per l’Impiego e la formazione professionale, - la 
somma complessiva di €. 15.800.000,00, al fine di far fronte parzialmente all’erogazione dei 
benefici di cui all’art. 27 della legge regionale 3/86 e successive modifiche ed integrazioni, in 
favore dei datori di lavoro di cui agli articoli 50, 61, 76 e 116 della legge regionale 23 
dicembre 2000, nr° 32, e all’articolo nr° 5, comma 1, lett. e), della legge regionale, nr°2/01 per 
l’assunzione di lavoratori apprendisti; 
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 Visto l’articolo 2 del D.D.G. n° 1088/AG/IV/2003 del 22 dicembre 2003, con il quale è stata 
impegnata a valere sul Capitolo del Bilancio della Regione Siciliana – Esercizio finanziario 
2003, -U.P.B. 2 dell’Agenzia regionale per l’Impiego e la formazione professionale, - la 
somma complessiva di €. 1.500.000,00, al fine di far fronte parzialmente all’erogazione dei 
benefici di cui all’art. 28 della legge regionale 3/86 e successive modifiche ed integrazioni, in 
favore dei datori di lavoro di cui agli articoli 50, 61, 76 e 116 della legge regionale 23 
dicembre 2000, nr° 32, e all’articolo nr° 5, comma 1, lett. e), della legge regionale, nr° 2/01 
per l’assunzione di lavoratori ex apprendisti; 

 Visto il D.D.G. nr° 1156/AG/VI/2007 del 14 settembre 2007, con il quale sono stati approvati 
gli elenchi denominati allegati A, A1, B, B1, riportanti in ordine cronologico di arrivo delle 
istanze positivamente definite con indicate a margine di ciascun datore di lavoro interessato, i 
dati dei lavoratori per i quali è stato richiesto il beneficio a valere sugli impegni assunti con 
l’articolo 1 del D.D.G. nr. 1088/AG/IV/2003 relativamente all’erogazione dei benefici di cui 
all’art. 27 della legge regionale nr. 3/86 e con l’art. 2 del D.D.G. nr. 1088/AG/IV/2003 
relativamente all’erogazione dei benefici di cui all’art. 28 della legge regionale nr. 3/86 e 
successive modifiche ed integrazioni; 

 Visto il D.D.G. nr° 146 del 02/04/2008 con il quale sono stati, in riscontro alle osservazioni 
pervenute sia da parte delle aziende interessate al beneficio richiesto sia dai Servizi Provinciali 
del lavoro, definitivamente approvati gli elenchi denominati “Allegato A – A1” riportante in 
ordine cronologico di arrivo le istanze positivamente definite rispettivamente ammesse ed 
ammissibili al contributo relativamente ai lavoratori apprendisti e gli elenchi denominati 
“Allegato B – B1” relativamente ai lavoratori ex apprendisti; 

Vista la nota Prot. nr. 1640 del 7 maggio 2008, con la quale sono stati invitati i Direttori dei 
Servizi Uffici Provinciali del Lavoro della Sicilia a voler trasmettere “entro il termine del 16 
maggio 2008 ogni informazione relativa a meri errori materiali riscontrati dagli stessi nel 
decreto dirigenziale nr. 2 del 9 gennaio 2008; 
 
Considerato che  i Servizi Uffici Provinciali del Lavoro dell’Isola, contemporaneamente alla 
trasmissione degli elenchi richiesti dalla predetta nota Prot. nr° 1640 del 07 maggio 2008, 
hanno inviato ogni informazione relativa a meri errori materiali riscontrati dagli stessi nel 
Decreto Dirigenziale nr° 146 del 02/04/2008 in sede di autotutela amministrativa; 

 
Vista la nota Prot. nr. 17703 – U.O. 2° Ufficio Apprendistato del 29 maggio 2008 del Servizio 
Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento con la quale sono state evidenziate e comunicate 
le osservazioni per le necessarie rettifiche da apportare al precitato D.D.G. nr° 146 del 
02/04/2008; 

 
Vista la nota Prot. Nr. 3008 U.O. 2 Ufficio Apprendistato del 13 maggio 2008 del Servizio 
Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta; 

 
Vista la nota Fax nr° 4525/08 del 22 maggio 2008 del Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro 
di Catania; 

 
Viste le note Prot. nr. 0236/B del 5 maggio 2008 e nr. 0238/B del 13 maggio 2008 del 
Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Enna; 
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Vista la e-mail del 26 maggio 2008 del Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina; 
 

Viste le note Prot. nr. 3721 del 9 maggio 2008, nr. 4094 del 15 maggio 2008, nr. 4540 del 23 
maggio 2008 del Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo; 

 
Viste le note Prot. nr. 11069 U.O.I Uff. III del 23 aprile 2008, nr. 12449 dell’8 maggio 2008, 
nr. 14229 del 21 maggio 2008 del Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa; 

 
Viste le note Prot. nr. 4138 del 19 maggio 2008 e nr. 1545 del 24 settembre 2008 del Servizio 
Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa; 

 
Vista la nota Prot. nr. 4784 del 16 maggio 2008 del Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di 
Trapani; 
 
Rilevato che, in riscontro alle osservazioni pervenute con le precitate note dai Servizi 
Provinciali del Lavoro, sono state apportate le necessarie correzioni  agli elenchi denominati 
“Allegati A – A1” di cui all’art. 27 della legge regionale nr°3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni, “apprendisti” (istanze ammesse al contributo ed ammissibili e viceversa) e 
“Allegati B – B1” di cui all’art. 28 della legge regionale nr° 3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni, “ex apprendisti”  (istanze ammesse al contributo ed ammissibili e viceversa) del 
D.D.G. nr° 146 del 02/04/2008; 
 
Rilevato altresì che alcune aziende, per mero errore informatico, non risultano presenti negli 
“Allegati A – A1” apprendisti e negli “Allegati B – B1” ex apprendisti del D.D.G. nr° 146 del 
02/04/2008; 
 
Rilevato, infine, che risultano errori materiali nell’indicazione della ragione sociale di alcune 
ditte, di alcuni nominativi dei lavoratori interessati, degli apprendisti inseriti negli elenchi 
degli ex apprendisti e viceversa e sulla entità di alcuni importi assegnati nel D.D.G. nr° 146 
del 02/04/2008; 
 
Ritenuto di dover procedere alla modifica degli elenchi “Allegato A e A1” del D.D.G. nr°146 
del 02/04/2008 relativi rispettivamente alle istanze ammesse ed ammissibili ; 
 
Ritenuto di dover procedere alla modifica degli elenchi “Allegato B e B1” del D.D.G. nr° 146 
del 02/04/2008 relativi rispettivamente alle istanze ammesse ed ammissibili; 
 
Ritenuto  di   dover  annullare  gli elenchi denominati “Allegato A”,  “Allegato A1”, 
“Allegato B” e “Allegato B1” del D.D.G. nr° 146 del 02/04/2008; 

 
 
 

DECRETA 

 

Art.1 - E’ approvato l’elenco denominato “Allegato A”, che costituisce parte integrante del 
presente provvedimento, riportante in ordine cronologico di arrivo le istanze 
positivamente definite e ammesse al contributo, con indicate a margine di ciascun 
datore di lavoro interessato i dati dei lavoratori per i quali viene richiesto il beneficio 
ai sensi dell’art.27 della legge regionale nr° 3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni, a valere sul Capitolo nr° 322115 del Bilancio della Regione Siciliana – 
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giusta impegno assunto con il D.D.G. nr°1088/AG/IV/2004 del 22 dicembre 2003 per 
un importo complessivo pari a  € 15.800.000,00. 

 
Art. 2 -  E’ approvato, l’elenco denominato “Allegato A1”, relativo alle istanze ammissibili al 

contributo ai sensi dell’art. 27 della legge regionale 3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

 
Art. 3 - E’ approvato  l’elenco denominato “Allegato B”, che costituisce parte integrante del 

presente provvedimento, riportante in ordine cronologico di arrivo le istanze 
positivamente definite e ammissibili al contributo, con indicate a margine di ciascun 
datore di lavoro interessato, i dati dei lavoratori per i quali viene richiesto il beneficio 
ai sensi dell’art.28 della legge regionale nr° 3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni,  a valere sul Capitolo nr° 321306 del Bilancio della Regione Siciliana – 
giusta impegno assunto con  il  D.D.G. nr° 1088/AG/IV/2004  del  22 dicembre 2003  
per un  importo complessivo pari a € 1.500.000,00. 

 
Art. 4 -  E’ approvato  l’elenco denominato “Allegato B1”, relativo alle istanze ammissibili al 

contributo ai sensi dell’art. 28 della legge regionale 3/86 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

 
Art. 5 - E’ annullato l’elenco “Allegato A” del D.D.G. nr. 146 del 02/04/2008. 
 
Art. 6 -  E’ annullato l’elenco “Allegato A1” del D.D.G. nr. 146 del 02/04/2008. 
 
Art. 7 - E’ annullato l’elenco “Allegato B” del D.D.G. nr. 146 del 02/04/2008. 
 
Art. 8 -  E’ annullato l’elenco “Allegato B1” del D.D.G. nr. 146 del 02/04/2008. 

Art. 9 -  Si autorizza l’erogazione mediante mandati diretti ai singoli beneficiari. 

Art. 10 -  Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale del Lavoro per la 
registrazione  ed alla Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana per la pubblicazione, 
nonché pubblicato sul sito ufficiale dell’Assessorato del Lavoro    
www.lavoro.regione.sicilia.it/uffici/agimp/AgInfo  e sul sito ufficiale del POR Sicilia 
2000-2006 www.euroinfosicilia.it. 

 

Il responsabile del procedimento 

             (Filippone)    
 
 
        
        
  Il Dirigente del Servizio 
              (Sutera) 
            Il Dirigente Generale 

                               ( Lo Nigro ) 

 


