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L'atto si compone di 13 pagine dicui 6 di allegati.
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IL DIRIGENTE GENERALE
lo Statuto della Regione Siciliana;
la Legge regionale del 15 maggio 2000 n.10 concernente “Disciplina del personale

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

la Legge regionale del 30 aprile 1991 n.10 recante “Disposizioni per i procedimenti
amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la miglior funzionalita
dell’attivita amministrativa® e ss.mm.ii.;

la Legge regionale del 5 aprile 2011 n.5 recante "Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, [I'efficienza, linformatizzazione della pubblica amministrazione e
I'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione
ed alla criminalitd organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la
semplificazione della legislazione regionale” e ss.mm.ii.;

la Legge 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei conti”;

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali € dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42";

l'art. 11 della Legge regionale n. 3 del 13 gennaio 2015 che dispone |'applicazione del D.
Lgs. n. 118/11;

la Legge regionale del 17 maggio 2016 n. 8, art.15 “Attuazione della programmazione
comunitaria® e s.m.i.;

la Legge regionale 22 Febbraio 2019 n. 1 avente per oggetto “Disposizioni
programmatiche e correttive per I'anno 2019. Legge di stabilita Regionale”;

la Legge regionale 22 Febbraio 2019 n. 2 avente per oggetto “Bilancio di Previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2019-2021;

la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 concernente “Norme per la riorganizzazione
dei Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo e dellAmministrazione della
Regione™;

il Decreto presidenziale 14 giugno 2016 n.12 concernente "Regolamento di attuazione
del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18
gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni";

il D.P.R.S. n.703 del 16 febbraio 2018 con cui il Presidente della Regione ha conferito
incarico di Dirigente Generale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche sociali
all'lng. Salvatore Giglione;

il D.D.G. n. 2429 del 30 novembre 2018 con cui il Dirigente generale del Dipartimento
della Famiglia e delle Politiche sociali ha conferito l'incarico di Dirigente responsabile del
Servizio 1 "Gestione Fondi Extraregionali” alla D.ssa Rosalia Pullara;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20.12.2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
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VISTO
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sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) 1304/2013 del 17.12.2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio
relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del 5
luglio 2006 del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) 215/2014 del 7.3.2014, della Commissione che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali;

il Regolamento delegato (UE) 480/2014 del 3.3.2014, della Commissione che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013;

il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 22.3.2014, della Commissione, recante
modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013,;

il Regolamento di esecuzione (UE) n.821/2014 del 28.07.2014 della Commissione
recante modalitd di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni ¢ il sistema di registrazione e memorizzazione;

I'Accordo di Partenariato 2014/2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento
europei, adottato dalla Commissione Europea con Decisione del 29 Ottobre 2014 e
recepito con Delibera CIPE n. 8 del 28.01.2015, che definisce limporto strategico
iniziale, la selezione degli obiettivi tematici su cui concentrare gli interventi da finanziare
con i Fondi SIE e l'elenco dei Programmi Operativi Nazionali (PON) e i Programmi
Operativi Regionali (POR);

il Programma Operativo del FSE della Regione siciliana 2014-2020 approvato con
Decisione della Commissione Europea CE (2014) n.10088 del 17.12.2014,

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2018) n.7326 finale del
29.10.2018 che modifica la Decisione della Commissione Europea C(2014) n.10088 del
17.12.2014 di approvazione del PO;

il documento “Criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE” per il periodo
2014-2020 approvato dal Comitato di Sorveglianza (CdS) del PO FSE in data
10.06.2015 e successive modifiche approvate con procedura scritta dal CdS in data
12.03.2018;

il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana FSE 2014-
20 ed il Manuale delle Procedure dell'Autoritd di Gestione del Programma Operativo
Regione Siciliana FSE 2014-2020, approvati con D.D.G. n.4472 del 27.06.2017
dell’'Autorita di Gestione del PO FSE 2014-2020;

le deliberazioni di Giunta regionale di Governo n.258 del 13.10.2015 e n.230 del
29.06.2016, con cui rispettivamente sono state assegnate al Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche sociali le risorse per la realizzazione degli obiettivi di competenza
dell'Asse Il “Inclusione sociale e lotta alla poverta”, Obiettivo tematico 9 “Promuovere
Finclusione sociale e combattere ogni poverta e ogni discriminazione” del PO FSE 2014-
2020, nonché la funzione di Centro di Responsabilita;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

I'Asse |l del PO FSE Sicilia 2014/2020, Obiettivo tematico 9 e Priorita di investimento
9.iv “Migliore accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi i servizi
sociali e cure sanitarie d'interesse generale”, Obiettivo specifico 9.3 “Aumento/
consolidamento/qualificazione dei servizi e delle infrastrutture di cura socio-educativi
rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni delf’autonomia e
potenziamento della rete infrastrutturale e dell'offerta di servizi sanitari e sociosanitari
territoriali", Azione 9.3.7 “Formazione degli assistenti familiari e creazione di registri di
accreditamento e di albi di fornitori di servizi di cura rivolti alle persone anziane e/o non
autosufficienti”;

la Pista di Controllo per le operazioni finanziate dal PO FSE Sicilia 2014-2020, relativa
al macroprocesso “Formazione”,approvata con D.D.G. n. 6183 del 07.08.2017
dellAutoritd di Gestione del PO FSE 2014-2020, registrata dalla Corte dei Conti il
06.10.2017 reg. n. 3 foglio n. 198;

il DD n.1839 del 3.10.2017 del Dipartimento Bilancio € Tesoro con cui, in riscontro alla
richiesta prot. n.26867 del 27.07.2017 del Dipartimento della Famiglia, & stato istituito il
capitolo del Bilancio regionale n.183809 per l'attuazione dell'obiettivo specifico 9.3
dell'Asse I, OT 9 del PO FSE 2014-2020 apportando le variazioni conseguenti;

il DDG n.3290 del 05.12.2017 di approvazione dell'Avviso Pubblico n. 17/2017 per /a
realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari pubblicato sul SO n. 50
alla GURS n. 56 del 22.12.2017 ed il DDG di rettifica n. 65 del 16.01.2018 pubblicato
sulla GURS n. 5 del 26.01.2018;

il DDG n.281 del 08.02.2018, con cui & stata nominata la Commissione di valutazione
delle operazioni progettuali ritenute ammissibili, modificato con DDG n. 1315 del
02.07.2018;

il DDG n. 861 del 14.05.2018, pubblicato sulla GURS n. 23 del 25.05.2018, con cui con
cui a seguito delle verifiche di competenza del Servizio 1 “Gestione fondi
extraregionali”, inerenti le fasi di preistruttoria/ricevibilita e di istruttoria/ammissibilita,é
stato approvato I'elenco provvisorio delle domande ammissibili € non ammissibili alla
valutazione di cui alle lettere A) e B) e delle domande irricevibili di cui alle lettera C)
dello stesso elenco, con evidenza delle cause di esclusione, in attuazione delf'art. 9,
commi 4 e 5 dell'Avviso n. 17/2017;

in particolare l'art.3 del succitato DDG n. 861 del 14.05.2018 che ha previsto la
possibilita, per i Soggetti proponenti le domande non ammissibili alla valutazione di cui
alla lettera B) dell'elenco approvato, di presentare eventuali osservazioni entro il
termine perentorio di 10 giorni dalla pubblicazione sulla GURS dello stesso
provvedimento;

CONSIDERATO che non sono pervenute osservazioni ai sensi dell’art.3 del succitato DDG n. 861 del

VISTO

VISTA

14.05.2018 e che pertanto risulta confermato in via definitiva I'elenco provvisorio delle
domande ammissibili € non ammissibili alla valutazione di cui alle lettere A) e B) e delle
domande irricevibili di cui alle lettera C) dello stesso elenco, con evidenza delle cause
di esclusione;

il DDG n. 1164 del 15.06.2018, pubblicato sulla GURS n.28 del 29.06.2018, con cui &
stato approvato PElenco definitivo delle domande ammissibili e non ammissibili alla
valutazione di cui alle lettere A) e B) e delle domande irricevibili di cui alla lettera C) con
evidenza delle cause di esclusione;

la nota prot. n.22774 del 02.07.2018 con cui il Servizio 1, competente per la
preistruttoria/ricevibilita e istruttoria /ammissibilita delle proposte progettuali pervenute,
ha trasmesso alla Commissione di valutazione i progetti ricevibili n.154, ammessi alla
successiva fase di valutazione di cui alla lettera A) del succitato DDG;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA
RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

RITENUTO

VISTA

RITENUTO
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la nota prot.n.33277 del 15.10.2018 con cui la Commissione ha trasmesso al Servizio 1
Felenco riepilogativo delle proposte progettuali in ordine decrescente di punteggio e
I'elenco in ordine di ID unitamente a n.25 verbali e n.154 schede di valutazione;

il DDG n. 2137 del 30.10.2018 con cui & stata approvata la graduatoria provvisoria delle
istanze a valere dellAvviso 17/2017 di cui allallegato a) domande ammesse a
finanziamento, allegato b) domande ammesse ma non finanziate, allegato ¢) domande
non ammesse per punteggio insufficiente e d) domande escluse con indicazione dei
motivi di non ammissibilita prevedendo la possibilita per i Soggetti proponenti i progetti
inseriti negli elenchi a,b e ¢ di presentare eventuali osservazioni entro il termine di cui
all'art.3 del medesimo decreto;

la nota prot. n. 38377 del 21.11.2019 con cui il Servizio 1 ha trasmesso alla
Commissione di valutazione le osservazioni dei soggetti proponenti pervenute a seguito
della pubblicazione del DDG n. 2137 del 30.10.2018;

la nota prot. n. 40362 del 7.12.2018 e relativi allegati, con cui la Commissione ha
trasmesso al Servizio 1 gli esiti del’'esame delle osservazioni pervenute da parte dei
soggetti proponenti;

la dotazione finanziaria prevista dall’art.3 dell’Avviso 17/2017 pari a € 4.250.000,00;

di assumere gli esiti della valutazione dei progetti presentati a valere sullAvviso
17/2017 e di elaborare gli elenchi definitivi tenendo conto dei criteri previsti all’art. 9,
punto 9.3, comma 7 dell’Avviso 17/2017;

il verbale del 11 febbraio 2019 del Servizio 1, di verifica del requisito di accreditamento
del’Ente di formazione beneficiario delle proposte progettuali che hanno riportato un
punteggio minimo di 65/100;

I'elenco dei progetti ammessi a finanziamento dal quale si evince che, il progetto
identificato da ID 18, risulta parzialmente finanziabile, si & proceduto con nota prot. n.
10294 del 22.03.2019 e relativo riscontro prot. n. 10792 del 26.03.2019, a rimodulare
lo stesso fino alla concorrenza della dotazione finanziaria disponibile;

la nota prot.n.11190 del 28.03.2019 con cui & stato richiesto al Servizio 9 “Monitoraggio
e controllo FSE" di attribuire il codice identificativo di progetto (CIP) ai progetti
utilmente inseriti in graduatoria riscontrata con nota prot. n. 11460 del 1.04.2019;

F'art.9, punto 9.3, comma 1 dellAvviso 17/2017 che definisce le modalita di adozione
della graduatoria definitiva delle proposte progettuali pervenute a valere sul medesimo
Awviso;

di dover approvare la graduatoria definitiva e gli elenchi di seguito indicati cosi
predisposti:

a) Proposte progettuali ammesse a finanziamento;

b) Proposte progettuali ammesse ma non finanziate

c) Proposte progettuali non ammesse per punteggio insufficiente;

d) Proposte progettuali escluse con indicazione dei motivi di non ammissibilita;

la disponibilita finanziaria presente nel capitolo n.183809 finalizzato alla realizzazione
dell’ Obiettivo specifico 9.2, Asse I, OT 9 del PO FSE 2014-2020, come da variazioni
apportate con il DD n.626 del 02.04.2019 del Dipartimento Bilancio e Tesoro;

di dovere impegnare in favore dell'Ente capofila dei progetti inclusi negli Elenchi a) al
presente decreto la somma complessiva di € 4.234.875,00 sul capitolo 183809 del
Bilancio della Regione Siciliana, cosi distinta in base all'esigibilita ed in coerenza con le
modalita previste dall'art. 15 dell'Avviso 17/2017 e dal Vademecum del PO FSE 2014-
2020:
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o € 2.117.437,50 competenza esercizio finanziario 2019 (I acconto),
o € 1.270.462,50 competenza esercizio finanziario 2020 (Il acconto),
o € 846.975,00 competenza esercizio finanziario 2021 (saldo)

DECRETA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,

Art. 1

E’ approvata e finanziata la graduatoria definitiva delle proposte progettuali ammesse di cui
all’Elenco a) Proposte progettuali ammesse a finanziamento, comprensiva dei codici identificativi
dei progetti, parte integrante del presente provvedimento, a valere sull’Avviso pubblico n.17/2017
del PO FSE 2014-2020, Azione 9.3.7 per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti
familiari, approvato con DDG n. 3290 del 05.12.2017 e successiva rettifica con DDG n. 65 del
16.01.2018.

Art. 3

Sono approvati, altresi, gli elenchi b), ¢) e d), parte integrante del presente provvedimento e,
segnatamente:

a) Proposte progettuali ammesse ma non finanziate

b) Proposte progettuali non ammesse per punteggio insufficiente;

c) Proposte progettuali escluse con indicazione dei motivi di non ammissibilita;

Art4

La somma complessiva di € 4.234.875,00 viene impegnata sul capitolo 183809 del Bilancio della
Regione Siciliana, cosi distinta in coerenza con le modalita previste dall'art. 15 dell’Avviso 17/2017 e
dal Vademecum del PO FSE 2014-2020:

e € 2.117.437,50 competenza esercizio finanziario 2019 (I acconto),
¢ €1.270.462,50 competenza esercizio finanziario 2020 (Il acconto),
s € 846.975,00 competenza esercizio finanziario 2021 (saldo)

Art.5

Il presente provvedimento sara trasmesso alla Ragioneria centrale dellAssessorato della Famiglia
delle Politiche Sociali e del Lavoro per il successivo inoltro alla Corte dei Conti per la registrazione e,
a seguito di avvenuta registrazione, sara pubblicato integralmente sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana e sul sito ufficiale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali
http://www.regione.sicilia.it/famiglia e sul sito del Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www.sicilia-fse.it

Art.6

1. E' fatto obbligo a ciascun Ente beneficiario di cui allElenco a) parte integrante del presente
provvedimento, di produrre la documentazione prevista dall'art.10, commi 1 e 2 dell’Avviso pubblico
n.17/2017, da redigere secondo il format previsto dal Vademecum del PO FSE 2014-2020 pubblicato
sul sito del Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www.sicilia-fse.it e sul sito ufficiale del Dipartimento
della Famiglia e delle Politiche Sociali http://www.regione.sicilia. |tlfam|gll

2. La documentazione di cui al superiore punto 1 dovra essere trasmessa sia su supporto cartaceo
che su cd o dvd, entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione sulla GURS del presente
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decreto, in un plico sigillato tramite consegna a mano, 0 a mezzo di raccomandata postale con
awiso di ricevimento, 0o mediante corrieri 0 agenzie di recapito debitamente autorizzate,
esclusivamente al seguente indirizzo: Regione Siciliana — Dipartimento Regionale della Famiglia e
delle Politiche Sociali, Via Trinacria, 34/36 90144 — Palermo. Il plico dovra riportare all'esterno gli
estremi del mittente e la dicitura “PO FSE 2014-2020, Avviso 17/2017 ed il Titolo del progetto”.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso, entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione sulla
GURS del presente provvedimento, ricorso giurisdizionale di fronte al TAR, ovvero entro il termine di

120 giorni dalla stessa pubblicazione, ricorso straordinario al Presidente della Regione siciliana, ai
sensi dell'art.23, u.c. dello Statuto della Regione siciliana.

Palermo li l‘! 1 APR, 2079
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Awiso 17/2017 per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari
Elenco a. Proposte progettuali ammesse a finanzlamento

N. 436 del
4 JT.05. | 371,
1 1 IRSES 2014.1T.05.5FOP.014/2/9.3/7.1.1/0056 e 22017 002500 ™
N. 2689 del
2 3 ASSOCIAZIONE ERIS ALL N CARE 2014.IT.05.5FOP.014/2/9.377.1.1/0057 211.500,00 02
19/06/2018
ODA. OPERA DIOCESANA N. 6815 del
3 45 ety LAVORO NEL SOCIALE 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.3/7.1.1/0058 oo 211.500,00 92
CENTHO SICILIANO PER LA
HOME GARE - OPERATORI N. 3319 del
4 199 | FORMAZIONE PROFESSIONALE - | o UCeTE L s povacso | 2014T05.SFOP.01429:37.1.10050 24/08/2016 208.500,00 52
HOUSING CAREGIVER: N 5143 0ol
5 163 FDE SRL UMANIZZAZIONE DELLE CURE IN | 2014.1T.05.5F0P.014/2/9.37.1.1/0060 SiAb/ot8 17280000 92
AMBITO DOMICILIARE
8 46 | CENTRO STUDI AURORA ONLUS EGLE 2014.17.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0061 - ,ﬂ;}g:f; 21600000 %0
7 27 ENAIP CALTANISSETTA INSIEME PER IL SOCIALE 2014.17.05.5FOP 014/12/8.2/7.1.1/0062 ;Isl%z::; 21150000 88
ELABORANDO IMPRESA SOCIALE N. 313 del
s st by ASSISTENTE FAMILIARE 2014.17.05.5FOP.01472/0.377.1.110063 oo 200.500,00 88
ASSOCIAZIONE FORM AZIONE N. 5318 del
9 55 CARGPEA ey ASSISTENTI FAE 2014.17.05.SFOP.014/2/9.3/7.1.110064 1971072018 211.50000 &8
10 n? CENTRO STUDI TONIOLO CARING EXCELLENCE 2014.1T.05.SFOP 01472/9.2/7.1.10065 1:}::/1131'3 208.500,00 %
n 105 FUTURA TAKING CARE 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.37.1.1/0068 N.3203 del 218.000,00 )
ol : A 18/07/2018
M. 3222 del
12 | s ANTEMAR SOC. COOP. PECPLE'S CARE 2014.1T.05.SFOP.014210.3/7.1.1/0087 . 16980000 85
CAREGIVERS / ASSISTENTI N. 7955 del
1 2 EURO VERS 1 ASS 2014.1T.05.5FOP.014/2/9.3/7.1.1/0068 beblapdos 17739000 8
ISTITUTO AEGIONALE SIGLAKO
FERNANDO SANTI SOCIET. N.179 del
1| r | N A e AMABILMENTE 2014.1T.05.5FOP.014/2/9.3/7.1.1/0069 2oj01/2009 2925000 8
SOCIALE
15 7 |ASSOCIAZIONE NUOVOCAMMING|  ASSISTENTE FAMILARE 2014.7.05.5FOP.014/2/9.377.1.1/0070 o';/::/zzdo:a 211.500,00 s
18 | 128 INFAOP FAMILY CARE 2014.1T.05.5FOP.014/2/9.377.1 110071 N. 2700 del 21150000 s
NFAOP. 1T.05.5FOP.014/2/9.37.1. Lepton '
N. 5420 del
7 | 1es ACCADEMIA PALLADIUM FAMILY 2014.IT.05.5FOP.014/2/0.377.1.1/0072 208.500,00 84
19/10/2018
N.5904 dal
8 38 ECAP MESSINA ASSISTENTE FAMILIARE 2014.IT.05.SFOP.01472/9.3/7.1.4/0073 e 211.50000 o
FLLAF. - FORMAZIONE E
9 o7 | AGO. socgéﬁvemnva (NSERIMENTO LAVORATIVO | 2014.1T.05.5FOP.014/2/9.377.1.1/0074 x';}::;z::ls 215000
ASSISTENTI FAMILIARI
20 | 107 ASSOCIAZIONE 10.EA. CAREGIVER 2020 2014.17.05.5FOP.01412/9.3/7.1.1/0075 z';};m::'s 21150000 8
ASSOCIAZIONE CENTRO STUDIE | INCLUSIONE 2018: ASSISTENZA N. 4187 del
21 m FORMAZIONE LEONARDO ALLE FAMIGLIE 2014.1T.05.5FOP.014/28.37.1.1:0076 281072016 210.300,00 83
2 18 | ACCADEMIA ERACLITEASAL ASSISTENTE FAMILIARE 2014.17.05.SFOP.0142/9.37.1.10077 N. 4876 del 4290000 &
AL | 1D corso: CS118 I Eduione: ED27 7.05.5FOP 1. 03/07/2017
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Resioneﬁ}j!i:m PROGRAMMA OPLRATIVO
Assessorato della Famigila, delle Politiche soctali e dei Lavaro B
Cipartimento della Famiglia delle Politiche social _ ﬁ“’e
Servizio 1 “Gestione Fondi € tonali®

Uninne Curopes Fonco Socinio Europeo

Awviso 17/2017 per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari
Elenco b. Proposte progettuali ammesse ma non finanziate

e
- " O Lo .::ﬂff s
1 |8 ACCADEMIA ERAGLITEA S.R.L ASSISTENTE FAMILIARE
EUROFORM PROGETTAZIONE E SERVEZ]
2 |123| FORMATIVI DI EMANUELE MARIA MERCEDE E C. N FAMIGLIA 208.500,00
SAS
3 |a CIRF ASSISTENTE FAMILIARE / CAREGIVER 177.30000 82
4 | a3 EAP FEDARCCOM HOME CARE 207.900.00 8
HUMAN CAPITAL SOCIETA COOPERATIVA A
S |& RESPONSABILITA LIMITATA SOLIDALITAS 211500, a
s |n EVERGREEN CONSULTING SA.L ASSISTENTE FAMILIARE 207.000,00 8
7 |12 ASSOCIAZIONE POLITEA POLITEA - ASSISTENTE FAMILIARE 218.000,00 81
GUALIFFGARE: COMPETENZE PER UN APPROGCIO
5 | CERF SCARL CONSAPEVOLE E PROFESSIONALE 15000 80
o |20 A, MORAVIA SRL COLLABORARE IN FAMIGLIA 203.500,00 80
10 |6 ASSOCIAZIONE SOLARIS PROSPETTIVA FAMIGLIA 205.500,00 80
n |2 C.F.P. - S. GIOVANN] APOSTOLO FAMIGLIA 172:300,00 80
12 |89 ASSOCIAZIONE PROGETTO EURCPA CAREGIVER SPECIAL 207.900,00 50
13 |96 MEDIALI IMPRESA SOCIALE SRL MED CARE 211.500.00 80
15 [101]  euRomaDOME SOCIETA COOPERATIVA saLUS 208.500,00 80
5 |17 CENTRO SICILIANO ENFAGA. FORMAZIONE ASSISTENTI FAMILIAR! 211.500,00 80
16 | 3 | CONSORZIO SERVIZI E SOLIDARETA' COOP. SOC. LAVORARE NEL SOCIALE 21800000 )
7 |a ASSOCIAZIONE CENTRO STUD! AGORA HOME CAREGIVER 207.900,00 7
@ | PROMO.TER 50C COOP BADABENE - BADANTATO, ASSISTENZA. CURA E 12250000 py
L'ASSISTENTE FAMILIARE: UN PROFESSIONISTA A
19 162 CONSULTING & GLOBAL SERVICE SR.L. SUPPORTO DE! BISOGNI oiu-umms € DELLA 163.000,00 7
SOCIET.
2 | 13| ANAS ASSOCIAZIONE RAZIGRALE D1 AZIONE ANAS FAMILY CARE 1A% -
21 |108] AsTERISCO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE VESTA 208.500,00 78
ORDINE DE MEDICI CHIRURGHI E DEGLI
2 [ ODONTOMATR DI PALERMO CORSO PER ASSISTENTE FAMILIARE 148.950,00 7
ASSOCIAZIONE TED FORMAZIONE
2 |s ROFESSIOUALE QUALIFI-CARE 211.500,00 7
24 {176 CESES REGIONALE AUXILIUM DOMI 169.500,00 7
2 |19 ARTI E MESTIERI ONLUS FAMILIARIZZANDO 208.500,00 76
% |36 AJC.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE DOMUS 217.500,00 7%
FAMILY CAR.E. CURA DELLA PERSONA,
27 |18 PROMIMPRESA SRL ASSSIENDA. PESINZA EMPATA 211.500,00 76
2 |n ANSPI JASNA GORA SOCIAL FAMILY 211500,00 76
29 |gs SOC COOP SPORT E'VITA LIBERA..MENTE 21150000 75
30 |128 ASSOCIAZIONE INTEREFOP FOR.AF. - FORMAZIONE ASSISTENTI FAMILIAR 268.500,00 75
a1 |10 MA.COM. SOLIDARIS 122078,00 72
32 |2 ARCHE IMPRESA SOGIALE SAL TAKE GARE 208.500,00 74
3 | & C48 SOCIETA COCPERATIVA SOCIALE FAMILY CARE 211.500,00 73
s s CONSORZIO NOE FAMIGLIA: AL CENTRO 216.000,00 74
COMITATO TALIANO PER il REINSERIMENTO
160 | SOCIALE - CLA.S. - SEZIONE LOCALE DI MESSINA - FAMILIA 169.800.00 78
ONLUS
€.SF.0. ENTE SUPERIORE FORMAZIONE
14 CRIENTAMENTO HOME CARE 208.500.00 78
37 |19 AC.EF1ONLUS ASSISTO 88.400,00 78
FORMAZIONE PER IL RAFFORZAMENTO OELLE
38 |aa CE.SMED. SOC. COOP. ARL ooyl i e 211.500,00 78
PROFESSIONISTI E PROFESSIONISTE IN FAMIGLEA.
» |4 ASSOCIAZIONE SVILUPPO & LAVORO ORE0 Dl AR TEI e P e 155.600.00 7
a0 |1 ACCADEMIA ERACLITEA DEGLI STUD! ASSISTENTE FAMILIARE 11160000 7
& | CIRPE CARING ANGELS 204.600.00 78
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wf PoRTO
2 |52 ENAIP PALERMO SERVIZI ALLA PERSONA 211.500,00 T4
a2 AD.A. COMUNICAZIONE SRL CON IL CUGRE 161500 n
“ |ue ARTHASRL. AUXLIA 17230000 n
4 |68 NEW SERVICE SAL NEW SERVICE FOR CAREGIVING 211.500,00 n
4 | 52 | CONSORZOSOLGG, FETE I DIPRESE SOGALL | GORSO DI FORMAZIONE PER ASSISTENTE saoe000 -
47 | 72| *SSOCWAZIONE CENTRO STUDIGPERA DON _|PROGETTO R.OSA. RETE PER LOCCUPAZIONE E | 2255000 n
CALABRIA SERVIZ) D1 ASSISTENZA
e [ | SO COUPRGA WNERTIRIRGERHE | oo v T curn ERELRonE] s n
s |u ABAKOS 01 LETA ALFONSO & C. S.AS. PROGETTO VELA 207:500,00 7
30 | 24 [1.50.R. - ISTUTO SOCIALE DI RICERCHE E STUDI BADAMI 210.500,00 7
51 | 6 | P N e PROMOZIONE ASSISTENTE FAMILIARE 126.900,00 7
s2 |12 EF.AL PROVINGIALE D! PALERMO AEGLE 216.000,00 n
I PEYY IR oy Sl e iy PROGETTO ANZIANI 172.00000 7
54 |28 CES.AM ALTHEA 177.300,00 T
55 |103| ATHENASRL. GESTIONE SCUOLE PARMARIE LASSISTENZA msgcm?“ DISvVLUPPO 172.80000 7
sg [ g | CENTROFORMAZIONE PROTESSIONALE SAN SOSTENIAMO LA FAMIGLIA 207.900,00 4
s7 | 25 | AssocuzionE cuLTURALE cENTRO STUD! BLEO | SUP EST: NUOW! mgmlo.mleeo BEL WELFARE 216.000,00 n
58 |10 COOPERATIVA SOCIALE MIGMA A R.L. FORMA 2ITA 211.500,00 7
5o |41 ASSOCIAZIONE PADRE PIO ASSISTENTE FAMILIARE 211.500,00 ™
60 [137 LOGOS SOGIETA' COOPERATIVA CARE 168.050,00 ™
& |23 EURO.N.FORMA. ASSOC. CULT. ASSISTENTE FAMLIARE | FAMIGLIA SENZA 172.800,00 0
62 |29 MEDEASAS DINOTOALFIOEPELLEGANG ASSISTENZA FAMILIARE 172.800,00 )
83 | 8z | CENTRO STUDI E RICERCHE DEL MEDITERRANEC FAMILIARIZZANDO 216.000,00 &
s | ENELUS. F.AF. - FORMAZIONE DEGLI ASSISTENTI FAMILIARI 202.500,00 6
65 |100| DO OARGENTO SOCIETA COOPERATVA ASSISTENTE FAMULARE 21150000 "
s |1 ASSOCIAZIONE SICILIA E SVILUPPO ASSIFANICL 8460000 o
87 |122| APROCASOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 1CARE 208.500,00 6
63 |1e6 U.S.ML SEZIONE DI TRAPANI | CARE... APPRENDERE PER ASSISTERE 216.000,00 ™
69 |120 LINKING SAL ASSISTENTI FAMILIARI 129.600,00 ™
70 |1 ALSF. L'ASSISTENTE FAMILIARE 71300 )
71 |162] ENAIP AS.AFORM SICILIA MPRESA SOCIALE FUTURA 211.50000 o7
72 33| ARCADINCEASSOCLZIONE SPORTVA INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA' 32500 o
B |12 AGRICOLA SUD SOC. COGP. SERENA 81.150,00 66
74 |18 ASSOCIAZIONE AESTUS ASS.FAM 107.250,00 6o
7 |8 CONSORZIO GUARK FAMILIARMENTE 216.000,00 68
76 | 23| ACCNZASCLANAPER LA FORVAZIONE, ACHESD 71000000 p
7 |10 QSMSAL. DAL CURARE AL PRENDERSI CURA 208.500,00 68
78 |12a CONSORZIO STREC 1CARE 172.800,00 [
n |1 COOPERATIVA SOCULE PPOCRATE P AT E S e PER UNA 208.500.00 "
80 |1s9 COOPERATIVA SOGIALE AZZURRA FAMLY CARE £265000 68
& 11| GIOVANNIPAGLOTSOCETACOGPERATVA OA BADANTE" AD "ASSISTENTE FAMILIARE™ #3.550,00 o
82 |16 AR.S. ACCONCIATORI RIUNII SICILIANI LPAF. 'w PER 208.500,00 88
8 |12 ALETHEWA SRL ADA - ASSISTENZA DOMICILIA AMICA 172.000,00 86
4 | 108 MAINSTREAMINGAGENDA L' ASSISTENTE FAMILIARE 213.00,00 )
85 |148 LS. FINANCE S.RLL. INCLUSIONE E ‘°m PER ASSISTENTI 211.500,00 6s
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ZNS PROGRAMMA OPERATIVO L7 ¥M
Regione Sicillana .
Assessorato della Famiglia, delle Politiche sodiali e del Lavoro i~
Dipartimento della Famiglia delle Politiche soclall e
Servizlo 1 “Gestione Fondi € 1" Umvone Euopes Fondo Socinle kuropao

Awviso 17/2017 per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari
Elenco ¢. Proposte progettuali non ammesse per punteggio insufficiente

1 |2 AEGEE-PALEAMO HOME CARE 20 211.50000 o
2 |« CENTRO STUDI LUIGI PIRANDELLO HELIOS 207.900,00 6
3 |& ENDOFAP SOCIALFORM ORIONE 2018 20.500.00 6
¢« | GREEN LIFE SOCIETA COOPERATIVA ASSISTENTE FAMILWAE 211.500,00 84
s |2 E. MAIORANA SOG. COOP. IN.OW - NUOVE OPPORTUNITA' NELWELFARE|  207.900.00 &
6 |as8 ASSOCIAZIONE COSTRUIAMO IL FUTURO ASSISTENTE FAMLWRE 790000 6
7 |1 ISTTUTO POLIVALENTE VALOISAVOIA SRL 10CONTE 1.800.00 3
s | SIAPASRL MEGLIO A CASA 81.150,00 8
s luz CENTRO STUDI £ RICERCHE SIAPA IN FAMIGLIA #1.150,00 63
10 |12 ssm&mgzs:am (L BENESSERE E LAUTONOMIA 21150000 6
1 |1ss FORMAGIOVANI FORMAZIONE ASSISTENTI FAMILIAR! 4245000 63
2 |a ASSOCIAZIONE METRCPOLIS ASSISTENTE FAMILIARE 105.750,00 o
13 |3 DN.A. DI TROVATO MARIALISA & C. SAS. CORSO ASSISTENTE FAMILIARE 163.800,00 81
1w |g EURO SCLUZIONI SRL. TN I MLIARE | 11.50000 61
5 |2 PROMOZIONE E SVRUPPOMCM SRL SAVE 168.300,00 61
6 |26 EURGBIC SCARL ASSISTLAMO 216.000,00 6
17 | s smgﬁmkﬁmbgg‘mm%" SOCIAL. MENTE 12150000 &
18 | 173 | TARGET OUT ONLUS SOCIETA COOP. SOCIALE ARL. ASSISTENTE FAMLIARE 213.0000 61
19 |150|  GIOMARSOCIETA COGPERATIVA SOCIALE BEN...ESSERE 4245000 &
PENTA INGEGNERIA SISTEM) TECNOLOGIE DEGLI ASSISTENZA FAMILIARE: AMBITO
20 |153| INGEGNERIGIOVANNI BORSELLING E GIOVANNIDI | LAVORATIVO CON NUOVE PROSPETTIVE |  206.100,00 P
CRISTINA SN.C. OCCUPAZIGNAL) (AFALPO)

21 |se PROMOS ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTA IN FAMIGLIA 12690000 58
2 | gz |[STTUTO DI STRUZNE SECGNDARA SUPERIGRE ASSISTENTE FAMILARE easom "
2 | SIRACUSA EMERGENZA FORMAZIONE CAREGIVER 24500 58
2 || (STTUTOPROFESSONALE DISTATOSALYO P8 X L SOCALE «2as00 "
2 | CONFIMPRESA EUROMED PROGETTO AFA - ASSISTENTE FAMILIARE | 4245000 58
% |140 ANMIL ASSISTENTI FAMILIARI 6255000 ss
27 |68 ANAPROF SRLS SUBSIDIUM 6255000 58
2 |8 INFOWORK SRL MANDELA 211.50000 57
2 {3 GLOBALFORM SCARL HELP FOR YOU 209.100.00 57
30 |22| centRORICERCHE ED ANALISINEL BELICE ASSISTENTI FAMILIRI 205.500,00 5
o | a ENALP - ENNA (ENTE AGLI ISTRUZONE SOSTEGNG SOLIDALE 1150000 "
2 | MCG SOC. COOP. PROSSIMITA' a.67500 ™
® | SOLCO SAL SLFA- SIGLY NNOVATION FOR FAMLY | 208000 o
3 |12 GRUPPO EUROCONSULT HAPPY TO CARE 211.500,00 50
% |6 SUPREMA SOCIETA' COOPERATIVA ARL FAMILY ASSISTANT 122:350.00 a9
% |14 ASSOCIAZIONE EOS SMILE 208.500,00 a
37 | s ACL-FORMA TRAPANS IMPRESA SOCIALE SISTER 6255000 4s
% | INFO-SCHOOL SRL fE SENSIBILITA NE) SERVED ALLA PLRGONA | 115000 S
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39 8% EUROTIMEIMPRESA® ASSISTENTE FAMILIARE L

40 48 ER.S.MA. SRL ERSMA SOCIALE a2

41 16 PEGASO SOC. COOP. SOCIALE BADLAMO 177.300,00 43

42 102 CESIA SOC. COOP. SOCIALE CESIA PER L SOCIALE 211.500,00 2

4 83 {RIFOR SICILIA ONLUS ASSISTENTE FAMILIARE 129.600,00 39

44 82 CIDEC CATANIA ASSISTENTE FAMILIARE $1.90000 k14

45 170 CENTRO STUD! LA PIRAMIDE ASSISTENT) FAMILIARS 16250000 36

46 £9 EUROCONSULT SERVIZI 0] ASSISTENZA DOMICILIARE 172.050,00 k3

10 PRIMA 01 TE PERCORSO DI FORMAZIONE
47 82 ERGON ASSOCIAZIONE NO PRCFIT DI ASSISTENTI FAMILIARI 171.300,00 29
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Awiso 17/2017 per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari
Elenco d. Proposte progettuali escluse con indicazione dei motivi di non ammissibilita

I [
. I

I T P

3| a4

CENTRO FORMAZIONE SANITARIA SICRLIA

CORSO PER ASSISTENTE FAMILIARE

L'Enie Centro Formazione Sanktaria Sicilla con la nota prot. n.
426/CFSS del 17/04/2018 ha rapprosentaio di non essere “pid
b atap ipazicnae all'Avviso™ ed ha richiesto “di ritenere
nuuatadommdadl!lnunﬂamcntolbn 79"

92

1.SVLRE. SOCIETA' COCPERATIVA

BADAMI

il progetto identificato da ID n.92 prot. Dip.lo Famiglia n. 4284 det
5.02.2018, & dichlarato inammissibile ai sensi dollArt, 9, paragrafo 9.1
doll' Avviso, In quanto [} soggotio proponento nen risulta in possesso dei
requisith gluridicl soggaltiviloggettivi previsti daTAvviso. pentanto listanza|
non risulta conforme allart.4, comma 3 dell’Avviso.

ASSOCIAZIONE CULTURALE FORMAZIONE
LAVORO

ASSISTENZA E CURA

#i progsto identificato da (D n.144, prot. Dip.ta Famiglia n. 4148 del
05022018 & dichlarato mammissibile ai sensi del'Ant. 9, paragrato 9.1
gell’ Avviso, in quanto da verifica sul SAC, il soggotto ptoponento non
fisulta aver grosontato istanza ) por ia
formativa *Formazions continua e permanento” (Art, 4, eomma 1)
Portanto lstanza non risulta confonmo all'art4, comma 1 deKAvviso,

OMNIA CONSULTING SRL

FORMAZIONE ASSISTENTE FAMILIARE

[ progetto identiticato da (D n.17, prot. Dipto Famiglia n.4131 del
5.02.2018, & dichiarato IRRICEVIBILE 3 sensi dellArt, 9, paragrafo 9.1
doll' Avviso, in quanto fistanza trasmossa tramite PEC — Alagato 1.
Alegato 2, Allegato 3- non risulta lirmata digitaimente. Pertanto listanza
non risulta conformo alfart.B, commi 3 o 6 delTAwviso.

ISTITUTO D1 RICERCA GESTIONE E
MANAGEMENT - L R.GEM.

FAMISERV2018

G progetto identificato da (D n.56, prot. Dip.to Famighia n.4072 del
2,02.2018, 4 dichiarato RRICEVIBILE 2i sensi delTArt. 9, paragrafo 9.1
dell Avviso, in quanto l'oggotio delia PEC di invio delistanza non
riporta i numero defla domanda. Pertanto llistenza non risulta conforme

afart 8 AdaThnsien

118

C.C.P.S. STUDIO OPERA ARL

ANCHISE

1 progetio identficato da (D n.118, prot. Dip.to Famigta n.4345 dal
5.02.2018, & dichiarato RAICEVIBILE 3i sensi delfArt. 9, paragrafo 9.1
dolf Avvisa, in quanto ta PEC risulta p oktre d

daffart.f, comma 2 ed in particolars afte ore 13.07.15 del 5.02.2018;
inottre la PEC di invio risulta diversa dallindirizzo ufficiale fornito nella

domanda di fingnziamento. Portanto listanza non risulta conforme

alart 8, commi 2 @ 7 delFAvviso.

132

SANTA RITA IMPRESA SOCIALE SAL

FAMILY CARERS

1 progetio identificato da 1D n.132, peot. Oip.to Famiglia n.4295 del
5.02.2018, & dichiarato (RRICEVIBILE aj sensi delfArt. 9, paragrafo 9.1
deil Avviso, In guanto I‘owono dotta PEC di invio do¥istanza non
riporta la dicitura p dalfAvviso @ pertanto llistanza non
risulta conformo alfartd, comma 4 do[waiso

147

E. MORANTE SRL UNIPERSONALE

ASSISTENTE FAMILIARE

1 progetto identficato da (D n.347, prot. Bip.to Famig§ia n.4058 de!
2.02.2018, & dichlarato RRICEVIBILE al sansi daT'Art. 9, paragrafo 9.1
dell' Avviso, in quanto la documantaziono inviata risulta in formato

bozza. Partanto listanza non risulta confgrme 3i'an.8, ccmma 3
dall Sunsten,

158

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
MARENOSTAUM

ASSISTERE

0 progetto identificato da (D n.158, prot. Dip.to Famigiia n.4301 det
5.02.2018, & dichiarato (RRICEVIBILE ol sensi dal’Ast. 9, paragrafe 9.1
doil Avviso, In quanto l'oggetio dolla PEC diinvio dellistanza riporta il
numero errato della domanda, Pertanto llistanza non risulta conferme
ailant.8, comma 4 dolfAvviso.
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