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REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

Assessorato regionale della Famiglia delle Politiche Saciali e del Lavoro
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

Il Dirigente del Servizio 5
“Terzo settore, pari opportunita, antidiscriminazione e violenza di genere”

“Impegno compenso per lavoro straordinario”

lo Statuto della Regione;

la legge ed il regolamento sulla contabilita generale dello Stato;

fa L.r. n. 3/2012 “Norme per il contrasto e la prevenzione della violenza di genere”;

il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali” e ss.mm.ii.;

I'intesa Stato-Regioni n. 86/CSR del 10.7.2014 e successiva n.97 del 17/7/2014 di riparto delle
risorse finanziarie del “Fondo per le politiche relative ai diritti ed alle pari opportunita per gli anni
2013/2014 da destinare alla prevenzione e al contrasto della violenza di genere”, che assegna
alla Sicilia complessivamente € 1.911.316,40;

la deliberazione n. 88 del 9.4.2015 con la quale la Giunta di Governo Regionale ha approvato, su
proposta dell’Assessore della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, il riparto, per gli anni
2013/2014, delle risorse da destinare alla prevenzione e al contrasto della violenza contro le
donne;

VISTO l'art. 11 della Legge Regionale 13.01.2015, n. 3 che dispone I'applicazione del D.Lgs 118/2011 e

VISTA

VISTO

ss.mm.ii.;

la Circolare n. 19/2016 della Ragioneria Generale della Regione in materia di “Saldo di Finanza
pubblica" art. 1 comma 710 della L. 28/12/2015, n, 208;

il D.D.G. n. 1673 del 29.08.2018 di conferimento dell'incarico di dirigente responsabile del
Servizio 3, oggi Servizio 5, “Terzo settore, pari opportunita, antidiscriminazione e violenza di
genere” al Dirigente regionale Dott. Tommaso Triolo con decorrenza dal 01.09.2018;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 27 giugno 2019, pubblicato sulla GURS n. 33 del 17/07/2019, recante:

“Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2009, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’art. 13, comma 3,
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 e
successive modifiche ed integrazioni”;

VISTO il D.P. Reg. n. 2583 del 6 maggio 2019 con il quale, in attuazione della deliberazione di Giunta

VISTO

VISTA

VISTE

regionale n. 140 del 17 aprile 2019, & stato conferito alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti
I'incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento regionale della famiglia e delle
politiche sociali;
il decreto di variazione di bilancio dell’Assessorato regionale dellEconomia n. 895 del
30.04.2019;

la nota prot. n. 30019 del 13.09.2019 con la quale il Dirigente del Dipartimento della Famiglia
delle Politiche Sociali, ha autorizzato, per il periodo ottobre - dicembre 2019 il sig. Guzzo Pietro
Antonino a espletare ulteriori n. 35 ore di prestazioni di lavoro in orario extraordinario a valere
sulle risorse disponibili sul capitolo 182029 “Retribuzioni in denaro per I'attuazione degli
interventi correlati alle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunita”;

le note prot. n. 36764 del 5.11.2019 e 38432 del 11.11.2019 con la quale il Dirigente del
Dipartimento della Famiglia delle Politiche Sociali, ha autorizzato, per il periodo ottobre -
dicembre 2019 i sigg. Salvatore Lucido e Rosa Maria Cusimano all' espletamento di n. 80 ore
ciascuno di prestazioni di lavoro in orario extraordinario per il periodo novembre - dicembre a
valere sulle risorse disponibili sul capitolo 182029 “Retribuzioni in denaro per I'attuazione degli



interventi correlati alle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunita”;

VISTI lallegato prospetto, inerente il lavoro straordinario effettuato dai sigg. Guzzo Pietro Antonino e
Salvatore Lucido nel mese di novembre 2019 per le ore indicate ed il relativo compenso
determinato, facente parte integrante del presente provvedimento;

CONSIDERATO che l'onere derivante dall'espletamento di lavoro straordinario gravera sul capitolo
182029 “Retribuzioni in denaro per I'attuazione degli interventi correlati alle risorse del Fondo
per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita”;

RITENUTO, pertanto, che occorre procedere allimpegno della somma complessiva di € 885,33 per la
liquidazione delle prestazioni di lavoro straordinario effettuato nel mese di novembre 2019 dal
sigg. Guzzo Pietro Antonino e Salvatore Lucido di cui al prospetto allegato;

RITENUTO che I'obbligazione é esigibile nell'esercizio finanziario 2019, in quanto non sospesa da termini
o condizioni;

RITENUTO per quanto sopra esposto, di dovere impegnare e contestualmente liquidare la somma
complessiva di € 885,33 comprensiva di oneri riflessi, ripartita analiticamente nei capitoli indicati
nella tabella sottostante, per la liquidazione delle prestazioni di lavoro straordinario effettuate
nel mese di novembre 2019;

VISTE le relazioni a firma del Dirigente del Servizio, allegate al presente provvedimento, in merito
all'attivita svolta dai dipendenti nelle ore di lavoro straordinario;

VISTA la legge regionale 22/02/2019, n. 1 “Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2019.
Legge di stabilita regionale”;

VISTA la legge regionale 22/02/2019, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il
biennio 2019-2021".
DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni in premessa, si impegna la somma complessiva di € 885,33 comprensiva di oneri

riflessi, 1a cui obbligazione giuridicamente vincolante & esigibile nell’esercizio finanziario 2019, sui

capitoli indicati nella tabella sottostante, per la liquidazione delle prestazioni di lavoro straordinario
effettuate nel mese di novembre 2019 dai dipendenti di cui all’ allegato prospetto, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

L‘i:;;i(t;l: Lavoro straordinario lordo € 667,17 VEO:T:;?OPET (;j 1e(|);°(;‘ 1th03

i:‘;i;‘;:;’ O"er;':;‘::"::;::;az:gz:aﬁc° €161,00 v* livello U.1.01.02.01.001

iag;:g’ IRAP €56,71 V* livello U.1.02.01.01.001
Art. 2

E' disposta la liquidazione e V'emissione dei titoli di spesa dell'importo lordo di € 667,17 quale
pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario svolte nel mese di novembre 2019, mediante
mandato diretto a favore dei dipendenti di cui all’allegato prospetto, che costituisce parte integrante del
presente decreto.

Art.3
E’ disposta la liquidazione e I'emissione del titolo di spesa di € 161,00quale pagamento degli oneri
previdenziali a carico dell’ Amministrazione;

Art. 4
E’ disposta la liquidazione e ['emissione del titolo di spesa di € 56,71 quale pagamento dell’IRAP;

Art.5
Il presente decreto sara pubblicato sul istituzionale del Dipartimento e trasmesso alla Ragioneria
Centrale di questo Assessorato per il visto di competenza. S
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REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del lavoro

DIPARTIMENTO REG.LE DELLA FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio 5 Terzo Settore, Pari Opportunita Antidiscriminazione ¢ Violenza di genere

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE  Scrvizio 5 - NOVEMBRE 2019

~—

Ore effettuate IMPORT!I | TOT.LORDO| RITENUTE PREV.LI IMPONIBILE IRPEF TOTY. NETTO IRAP RITENUTE TOTALE DA
TOTALE | UNITARI TESORO IRPEF 8,50% | PREV.L | 'MPEGNARE
Cognome e Nome Codice fiscale 2019 € 182029 17-3402-1 610232 183008 | 182030
B 8,80% 38,00% 24,20%
3|GUZZO0 Pietro Antonino 19,53 16,45 327,08 28,78 298,30] 113,35 184,05 27,80 79,15 434,03
LUCIDO Salvatore 18,23 18,50 340,09 29,93 310,16] 117,86 192,30] 2891 8230 451,30
TOTALI 667,17 58,71 608,46] 231,21] 377,25 s671] 161,45 885,33

SIG. GUZZO ORE 19,53 ESPLETATE NEL MESE DI NOVEMBRE AL
SERVIZIO 5 PER UN AMMONTARE COMPLESSIVO DA GENNAIO A
NOVEMBRE DI ORE 250,60

SIG. LUCIDO ORE 19,31 ESPLETATE NEL MESE DI NOVEMBRE




