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REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali
SERVIZIO 8 Politiche della Famiglia e Giovanili

iL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

“Impegno e liquidazione buoni pasto”

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.Reg. 28/02/1979, n.70, che approva il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento del Governo e
del’ Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO Il'articolo 8 della L.R. n. 10/2000;

VISTO il Decreto Legislativo n. 118/2011 e successive modifiche ed integrazioni recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio...”;

VISTO I' art. 11 della Legge Regionale 13/01/2015, n. 3, che dispone |' applicazione a decorrere dal 01/01/2015 del
sopra citato Decreto Legislativo n. 118/2011 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. n. 12 del 27/6/2019, pubblicato in G.U.R.S. n. 33 del 17 luglio 2019, con il quale & stato rimodulato
I'assetto organizzativo dei Dipartimenti regionali di cui all’art. 13 comma 3, della L.R. 17/03/2016, n.3;

VISTO il D.L. 8/4/2013, n. 39 - Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’art.1 commi 49 e 50,
della legge 6/11/2012, n.190;

VISTO il D.P. Reg. 6 maggio 2019, n.2583, di conferimento dell'incarico ad interim di Dirigente Generale del
Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali alla dr.ssa Maria Letizia Di Liberti;

VISTO il D.D.G. n.1422 del 21/08/2019 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente responsabile del Servizio 8
“Politiche della Famiglia e Giovanili” al Dott. Ugo Arioti;

VISTO il D.D. n.599/2019 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione con il quale sono
state iscritte nel bilancio della Regione per I'esercizio finanziario corrente le somme sui capitoli di spesa al
fine di provvedere alle spese di funzionamento del Servizio Civile;

VISTA la legge 22 febbraio 2019 n. 2 che approva il bilancio della Regione siciliana per I'anno 2019 e per il triennio
2019-2021"

VISTA la legge 6 marzo 2001, n° 64, recante “Istituzione del servizio civile nazionale”;

VISTO il D.A. n. 3008 del 4/11/2016 con il quale & stato approvato il regolamento per le attivita dell'Ufficio Servizio
Civile che al paragrafo 6 prevede che il personale dell’Ufficio del Servizio Civile, per |'espletamento di
attivita istituzionale in funzione delle necessita generate dalla complessita e dal vasto ambito di
riferimento della materia trattata, potra svolgere attivita lavorativa oltre l'orario ordinario;

VISTO il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, pubblicato nella G.U. n. 78 del 3 aprile 2017 ed entrato in vigore il
18 aprile 2017, recante: “Istituzione e disciplina del servizio civile universale, a norma dell’art. 8 della legge
6 giugno 2016 n. 106”;

VISTO il D.M. 4 novembre 2019 del Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport di approvazione del Piano triennale
2020-2022 e del Piano annuale 2020 concernente la programmazione del servizio civile universale;



VISTA la L.R. 12 luglio 2011, n. 12, disciplina dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. Recepimento
del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e successive modifiche e integrazioni del D.P.R. 5 ottobre
2010, n. 207 e successive modifiche e integrazioni (Suppl. ord. n. 1 alla G.U.R.S. n. 30 del 14/07/2011;

VISTO I'art.26 della 1.23/12/1999 n.488;
VISTO il decreto del Ministero del Tesoro del 24/02/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 avente per oggetto: “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/VE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”,
pubblicato sul S.0. alla G.U.R.l. n. 91 del 19 aprile 2016, che abroga il D. Lgs. 163 /2006 e s.m.i. nonché il
D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207;

VISTA la nota prot. n. 9717/048.11.2016 del 3.05.2016 dell'Ufficio Legislativo e Legale della Presidenza della
Regione Siciliana avente ad oggetto “Nuovo Codice degli appalti e dei contratti di concessione di cui alla
delega 28 gennaio 2016 n. 11”, nella quale si argomenta che avendo la Regione Siciliana effettuato, con
la legge regionale n. 12/2011, un rinvio dinamico ad una norma statale, tale rinvio deve ritenersi valido
anche in relazione alle eventuali successive norme emanate a seguito dell’abrogazione di quelle vigenti al
momento del rinvio e, pertanto, il suddetto Ufficio asserisce che non & dubitabile 'immediata applicazione
in Sicilia delle disposizioni contenute nel D.Lgs.n. 50 / 2016;

VISTO il D.A. 4375/A1 del 28/12/2006 con il quale & stata approvata la disciplina per I'acquisizione di beni e servizi in
economia da parte degli Uffici dell’ex Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle
Autonomie Locali (da cui, questa Amministrazione discende) e che costituisce - tuttora - atto di riferimento
per questo Dipartimento in attesa della pubblicazione da parte dell’Assessorato Regionale Infrastrutture e
Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico - della predisponenda disciplina delle acquisizioni in economia
di lavori, servizi e forniture che andra a costituire I'unica disciplina cui tutte le strutture Dipartimentali della
Regione Siciliana dovranno attenersi;

VISTA la nota n. 39385 del 21/11/2019, con la quale si chiede al Consegnatario del Dipartimento di procedere
all'acquisto di buoni pasto per i rientri autorizzati del personale per il periodo aprile/ottobre 2019;

VISTA la determina a contrarre D.D.G. N.2013 del 25/11/2019, prevista dall’art. 32 comma 2, del su citato D.Igs.
50/2016, che ha autorizzato F'acquisto, per il tramite del Consegnatario del Dipartimento all'uopo
nominato RUP, dei suddetti buoni pasto per un valore nominale di €7,00, il cui importo gravera sul capitolo
182049;

CONSIDERATO che i dipendenti di cui sopra, in relazione alle ore svolte in plus orario nel periodo aprile/ottobre
2019, ai sensi dell’art. 102 del vigente C.C.R.L. del comparto non dirigenziale, hanno maturato, altresi, il
diritto ai buoni pasto nella misura e con i costi indicati nella seguente tabella:

NOMINATIVI bsl;o n- ;“g‘i* Hvad% | 5d64iva |, T buani®a 4,20% (n'.';ﬁ';:i'f:?n
Burgio Raffaele 28 152,88 6,12 159,00 11,59 4,07
Calamita Antonino 17 952,82 3,71 96,53 7,03 2,47
Carramusa Salvatore | 31 169,26 6,77 176,03 12,83 4,51
Costanzo Vincenzo 14 76,44 3,06 79,50 5,79 2,03
Ciullo Gioacchino 12 65,52 2,62 68,14 4,97 1,74
Di Marco Vincenza 12 65,52 2,62 68,14 4,97 1,74
Gioé Giovanni 21 114,66 4,59 119,25 8,69 3,05
Mancino Gabriella 1 5,46 0,22 5,68 0,41 0,15
Mammano Giuseppe | 42 229,32 9,17 238,49 17,38 6,10




Richiusa Saverino 16 87,36 3,49 90,85 6,62 2,33
Militello Leonardo 9 49,14 1,97 51,11 3,72 1,31
Russo Salvatore 12 65,52 2,62 68,14 4,97 1,74
Scimeca Alessandra 24 131,04 5,24 136,28 9,93 3,49
Scaglione llde 20 109,20 4,37 113,57 8,28 2,91
Scelfo Antonio 2 10,92 0,44 11,36 0,83 0,29
Stancanelli Maria F.ta | 33 180,18 7,21 187,39 13,66 4,80
Tartaro Dorotea Patrizia | 4 21,84 0,87 22,71 1,66 0,58
Terrasini Michele 16 87,36 3,49 90,85 6,62 2,33
Valguarnera Anna 21 114,66 4,59 119,25 8,69 3,05
Vella Vincenzo 16 87,36 3,49 90,85 6,62 2,33
Venanzio Francesca 33 180,18 7,21 187,39 13,66 4,80
Zummo Antonella 36 196,56 7,86 204,42 14,90 5,23
Bellavista Carla 29 158,34 6,33 164,67 12,00 4,22

TOTAL 449 | €2.451,54 € 98,06 | € 2.549,60 € 185,81 € 65,26

VISTA la nota prot. n.41978 del 09/12/2019, con la quale il Consegnatario del Dipartimento trasmette la
documentazione degli atti di affidamento alla Ditta SODEXO MOTIVATION SOLUTION s.r.I C.F. 05892970152, della
fornitura di n.449 buoni pasto, tra cui I'attribuzione del CIG N. ZSE2AD26D7, la stipula della trattativa n.5244916
prot. n. 40091 del 26/11/2019, per I'importo di € 2.451,54 LV.A. esclusa;
CONSIDERATO che i buoni pasto sono esenti da oneri fiscali e previdenziali fino a € 5,29 e che pertanto, la
differenza di € 1,71 a buono pasto deve essere assoggettata ad imposizioni fiscali prevista dalla normativa vigente,
come si evince dalla tabella sopra riportata;
VISTA la fattura n. VQ19003710 del 27/11/2019, emessa dalla Ditta SODEXO MOTIVATION SOLUTION s.r.l., per
Vimporto di € 2.451,54 + € 98,06 per IVA, per un importo complessivo di € 2.549,60 per I'acquisto di n.449 buoni
pasto e che la stessa fornitura risulta regolare;
VERIFICATA la completezza e la correttezza formale della documentazione prodotta;
RITENUTO necessario, per tutto quanto sopra indicato, procedere all'assunzione dell'impegno di spesa e la
contestuale liquidazione dell'importo complessivo di € 2.800,67 di cui € 2.549,60, IVA inclusa sul cap. 182049, per il
pagamento della fattura n. VQ19003710 del 27/11/2019 emessa dalla Ditta SODEXO MOTIVATION SOLUTION s.r.l, di
€ 185,81 sul Capitolo 182032 per il pagamento degli oneri previdenziali e di € 65,26 sul capitolo 183009 per il
pagamento dell'IRAP;

DECRETA

Art. 1

Per le motivazioni e le finalita in premessa indicate e che si intendono integralmente riportate si impegna la somma
complessiva di € 2.800,67 (duemilaottocento/67), con relativi oneri riflessi, la cui obbligazione scade nell’esercizio
finanziario 2019, per I'acquisto di n.449 buoni pasto, tramite MEPA - trattativa diretta con unico operatore
economico in favore della Ditta SODEXO MOTIVATION SOLUTION s.r.l C.F. 05892970152. La relativa spesa gravera
sui seguenti capitoli del Bilancio della Regione Siciliana, per I'esercizio finanziario in corso.

CODIFICA PIANO DEI
CAPITOLO IMPORTO CONTI
182049 BUONI PASTO € 2.549,60 U.1.01.01.02.002
183009 IRAP € 65,26 U.1.02.01.01.001
ONERI PREVIDENZIALI A CARICO
182032 DELL'AMM. € 185,81 U.1.01.02.01.000
Art. 2

3



E’ disposta la liquidazione con emissione di mandato diretto per I'importo di € 2.549,60 sul Capitolo 182049 per il ~
pagamento della fattura n. VQ19003710 del 27/11/2019, di cui € 2.451,54 in favore della ditta SODEXO
MOTIVATION SOLUTION s.r.l C.F. 05892970152 ed € 98,06 in favore della Regione Siciliana C.F.80012000826,
secondo le modalita previste dalla circolare n.9 del 18/03/2015 del Dipartimento regionale del Bilancio e Tesoro;

Art. 3
E’ disposta la liquidazione con emissione di mandato diretto per I'importo di € 65,26 per il pagamento dell IRAP sul
Capitolo 183009;

Art. 4
€’ disposta la liquidazione con emissione di mandato diretto per I'importo € 185,81 sul Capitolo 182032 per il
pagamento degli oneri previdenziali a carico dell’ Amministrazione.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento secondo la normativa vigente e
trasmesso alla Ragioneria Centrale di questo Assessorato per il visto di competenza.

L’Istruttore direttivo
re Carramusa




