S Nume'ro 'Is¢riéione ' 17,15 (H A

Oggetto chhlarazwne sostitutlva comprovante l'assenza delle condizioni d! esclusione di cui
~ allart. 80 del Dlgs 18 aprlfe 2016, n. 50

Al Dipartimento Regionale

delia Famiglia e delle Politiche Sociali
U.0. B “Servizi Generali"

Via Trinacria 34/36

90144 PALERMO

' DiCH{ARAZiONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 38 e art. 47 del D.P.R. 28 dicembie 2000 n. 445)
: esente da bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 44572000

: D[chiarazione attestante il possesso dei requisiti per la fornitura di Cartucce e toner vari, er i
‘usl del Dip. Famlalia € Pol. Sociall. (arl. 80 d.gs 50/2016) dellAssessorato Regiohale della
Famiglia, delle Politibhe;ﬁSociali e del Lavoro - :

_Codice C1.G. Z4C2E3CD33

Iilla sottoscnttola..;....'.%,3..&9.’:.‘ ...... AT@////’!/,& ................................ L en.hatofa
a.. PAMLfia‘...-;.....?(...?‘?A:....) F|..,..2.5/.Q(/..'.?.E.‘..e residente
a. PALEIA... (....rJ.Af...;) Via.... 80 SA R 2 WLBCETT i,
0o S CAPL. 30 B LAY Z HE3EEES Py n
qualita di:-

titolare

o  libero professionista
o legale rap‘)resentate ,
o ;-_altro.-..' ......................... O S

" ‘dell !mpresa/Dltta......:.ﬁﬁ.(.({If......gf ..............................................................

(indicare I'esatta Ragione Sociale dell'lmpresa/Ditta)

conSedem.,.(."S.(:.E.f{y/ZQ ......................... (...0£....)
K Vsa...&-!.@...ér./.‘[ ....... PhiSIE L.

23 CAP.. A48
,I-"_CF Osﬁfé&!(ogaf
Pl gz{ QLOQ U

-u.-n-u -uu-.-na--.n.-nuu.s,.-un, --------------

f

- lsqritta nél' »Relgis_t'ro Imgarese di }OA' LE NSO |

o - . Sede terrliorlalmente _gompetente AGENZIA DELLE ENTRATE___ W/‘r LEr rio

‘ Vla 0(0’\//‘-&() F‘}(F/Té‘l?/ﬂ/ 3 Tel. @7/?50651/

.
i

lscrttta nei Seguentl 6 ti previdenziali:
: (Barrare le caselle inleressate}

ERREED - “IN‘_A l L cod;ce pitta:. 1 254 ‘6& tz/f{ sede competente....... W ..... (GNAT




oppure |

g Matnco!a l N PS (senza dipendenti) - posizione personale Ni.....c.oveeveee..s
sede competenle ...... e e
O Cassa Edtle cod:ce Diffar....cccoceiieiinin e sigla/sede Cassa Edile................

[;";I A!tro .............. T f et e eyt ey Y erns e re iy pen e [,

(Barrare le caselle !nteressafe)

Te'poidg‘ia Ditta:

ﬁatore dilavoro, 0 Gestione separata Committente/Associante;

__ Cfl Lavoratore autonomo; (73 Gestione separata titolare di reddito di lavoro autonomo
: di arte e professione;

E] leero professmmsta O n® dipendentii,......cccreeeinrne.

}@ﬁontratto di Eavoro appifcato ........ CDN’M’TO ..... oIt eneo....... / L s 402,

\%(ot. 1a,v0ratorf Ull[lzzatl per ' appalto Moo /‘1{-— .......... di cui dipendenti n. ﬁw ......... -

" consapevole delle sanzioni.penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formaznone o uso di atli
rfa|3| rlchlamate dal! art 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

i
1

DICHIARA

linesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di appalto previste
_ dall’art. 80 del d. !gsn 50!2016 edin partlcolare

i

A) che ne| proprl confronti e nei confronti degli amministratori efo dei legali rappresentanti
“dell'impresa cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di ricevimento della leltera di

invito (per quest’ ultimi flmpresa pud in ogni caso dimostrare di aver adottato atti o misure di

completa dissociazione daileventuale condotta penalmente sanzionata) non & stata pronunciata

sentenza di condanna definitiva o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile,

oppure sentenza di applicazqone della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per i reati
. elencati nell'art. 80, comma1 lett. a), b), ¢}, d), e), f} e g) del d.Igs n. 50/2016; (1}

B} che han sussmtono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dallart. 67 del
d.lgs 159/2011 o dl un fentatwo di mhltrazmne mafiosa di culi alf art, 84 comma 4 del medesimo
“-"‘a*decreto. (2) N w . Lo
C) di non aVer commesso wolazmns gravi, definitivamente accertate, rlspetto agli obblighi relalivi al
pagamento delle |mposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
quella delfo Stato in cui é stabilita (per la definizione di violazioni gravi definitivamente acceriate
- vedi art 80 comma 4 dei d.lgs 50/2016),

: ,’_D) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accerfate alle norme in materia di salute e

' - __:'swurezza sul lavoro nonché agl: obblighi di cui allart. 30, comma 3 del d.lgs 50/2016;

E) che ' |mpresa non é m stato di fallimento di liquidazione coatta, di concordato preventivo o che
nei cui riguardi’ non & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;




F) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professmnall tali da rendere dubbia l'integrita o
r'_.afﬂdablltla dellimpresa. Tra questi rientrano gli atti e { comportamenti prewstl dallart. 80, comma 5,
- lettera c) de! d: lgs 50/2016 :

:_.G) che ia partempaztope del! |mpresa alla procedura di aggiudicazione non determina una
.srtuazaone di conflitto di interesse ai sensi dellart. 42, comma 2, del d.lgs 50/2016, non risolvibile
se non con lesclusmne dell impresa dalla procedura;

H} che non vi & stato un precedente coinvolgimento dell'impresa nella preparazione della
procedura d'appaito- dI\CUI allart. 67 del d.gs 50/2016 che provochi una distorsione della
~ . concorrenza non nsolwbtle con misure meno intrusive se non con l'esclusione dellimpresa dalla
’_‘_“procedura ,

‘ ‘l) che nél com’rontl dell’i |rnpresa non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui allart. 9, comma
2, leftera c), del D, Lgs 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con
'ria pubblica ammm;straznone ‘compresi | provvedimenti inferdittivi. di cui all'articolo 14 del dlgs _

81/2008; o

L) che l'impresa non &/ iscrltta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio delllANAC per
aver presentato false d:chlarazmnl o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificaZiohe; . 1

M) che Elmplesa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto ali'art. 17 della legge
7_19 031990 n. 55 ;

N) ai sensi dellart 17 della Iegge 12.03.1999, n. 68:

) Che I|mpresa & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché ha
ottemperato alle d|sp05|2|on| contenute nella Legge 68/1999. Gl adempimenti sono stati eseguiiti
. presso -:_ I’Uff:c;o jr.....-;_ ............ di U e i e b , Via

oppure -
: }Z{OChe Fi |mpresa non & soggetla agll obbfl hi di assunzione obbligatona prewsh dalla Legge 68/99
“per i seguent! motivi: . LDt 5 D l PEDIEA T A

0O) che il sottoscritto (1)

. noné stato vittima det reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravali ai sensi dell'ar,
7 del decreto Iegge 13Jmagglo 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio
1991 n. 203 owvero pur essendo stato vittima del suddetti reati ha denunciato i fatti allautorita

' gludmana Lo
i ' |

opplire
0O & stato vitlima del reatl previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell'art. 7
del decreto legge 13 magg:o 1991, n. 162, convertito, con modificazioni, daila legge 12 luglio 1991
.. N, 203, e nonha denunciato i fattf all'autorita giudiziaria, in guanto ricorrono i casi previsti dall art
: j 4, 1° comma della Iegge 24 novembre 1981, n. 689,

L

LT ‘-;"P) BARRARE LA CASELLA DI INTERESSE

O che Hmpresa non SI trova in atcuna shtuazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice
civile con a!c:un sOggetto e di aver formulato autonomamente ['offerta. :
E

’El che Ilmpresa non é .a conoscenza della partecipazione alla medesrma procedura di soggetti -~
., _che si tiévaho, rispetto ad essa, In una delle situazioni di controllo di cui ail articolo 2359- dei codice

S ovve ro -

R -f-_:cwl!e, e dl aver formulato autonomamente f'offerta.

owverg . f

(1 che Fimpresa & a cén'oscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si




- tiovano, rispetto ad &ssa, in una delle situazioni di controllo di cui allarticolo 2359 del codice civile,
o ed averformulato autonomamente l'offerta.

= ‘Q) di essere & conoscenza di quanto prewsto dal combinato disposto dell art 53, comma 16 ter del

D.L.gs. 165/2001 e deHart 21 del D.L.gs. 39/2013.

R) di non trovarsi in rapportl di coniugio, parentela o affinita entro il 2° grado, con i dirigenti e i
dipendenti de! Dipartimento regionale della Famiglia e delle PP.SS. deputati alla traltazione del

L procedlmento re!atlvo all’ affidamento di cui all'oggetto;

B S) -di essere 3 conoscenza che la mancata sottoscrizione e presentazione del documento c.d.
patto di integrita compoda I'esclusione automatica dalla procedura di affidamento.

o e b
"llf!a sottoscntto/a rqnde la presente dichiarazione sotto la propria responsabilita,
consapevole delle sanzioni previste dalla legge a carico di chi attesta il falso.

Palermo i, L ?/0 j ?0& 0

. INFORNUUIVAAISENSIDELLUUTF13lnﬂ;BTCRETOIJKHSLAJTVO19HZNB
" (“PRIVACY”): |

I soggetto ha facolta di eselc:tare, relativamente all’esistenza e al traltamento dei dati personali che
li riguardano, i diritii di Clll all’art, 7 del d.1gs 196/2003.

I} titolare del traltamento dei dati & il Dipartimento Regionale della Famiglia e defle Politiche Sociali

- sito a Palermo in via Tnnacna 34/36. Il responsabile del traltamento dei dati & individuato nella

persona del Dirigente dell U.O. B "Servizi Generali *

" Dichiarola di sssere mformato al sensi e per gii effetti di cul ali’art. 13 del Digs. 196/03 che |
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del p o7dlmento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Palermo li, .22 7 ZOZp
‘ ARAN
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