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F O R M A T O E U R O P E O

P E R I L C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GUASTELLA FELICIA

Indirizzo

Telefono 3358760661

Fax 091/7074288

E-mail licia.guastella@regione.sicilia.it;

Nazionalità Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)

20 OTTOBRE 2020 – 31 DICEMBRE 2020

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente ad interim del Servizio 5 “Terzo Settore, Pari opportunità,
antidiscriminazione e violenza di genere”.

• Principali mansioni e responsabilità Adempimenti connessi con le competenze del Servizio

• Date (da – a)

MAGGIO 2020

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Presidente della Commissione istituita con D.D.G. 418 del 30/04/2020 per

l'Avviso n. 29/2019 “realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti

familiari”.

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei progetti presentati a valere sull'Avviso.

• Date (da – a)

13 FEBBRAIO 2020 – AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente Commissione di valutazione dei progetti presentati a valere sul “P.O. FSE 2014-
2020, Azione 9.3.7.- Avviso n. 29/2019 per la realizzazione di percorsi per la formazione di
assistenti familiari”.

D.D.G. n. 119 del 13 Febbraio 2020.

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei progetti presentati

• Date (da – a) NOVEMBRE 2019 – AD OGGI
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e Dipartimento Pianificazione
Strategica

• Tipo di impiego QSN 2007-2013 – Delibera CIPE 79/2012 – Obiettivo di Servizio S06 ADI - Componente della
Cabina di Regia, su delega del Dirigente Generale.

• Principali mansioni e responsabilità Definizione atti per l'attuazione dell'Intervento 1 “Sistema informativo Integrato e cartella socio-
sanitaria integrata.

• Date (da – a)

1 AGOSTO 2019 – AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente Servizio 4- “Legge 328/2000 e succ. modifiche e integrazioni -Ufficio
Piano”.

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione e attuazione politiche sociali - Presidente dei Nuclei di Valutazione dei Piani di
Zona distrettuali previsti dalla legge 328/2000 e istituiti in Sicilia con D.P. Del 2002. Utilizzazione
Fondo nazionale Politiche Sociali.

• Date (da – a)

GENNAIO 2019 – MAGGIO 2019

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Presidente Commissione di valutazione dei progetti presentati a valere sul “P.O. FSE 2014-
2020, Azioni 9.2.1., 9.2.2. e 9.2.3. Avviso n. 19/2018 per la presentazione di azioni per
l'occupabilità di persone con disabilità, vulnerabili e a rischio di esclusione”.

D.D.G. n. 5 del 0 Gennaio 2019

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei progetti presentati

• Date (da – a)

NOVEMBRE 2018

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Presidente Commissione per l'istruttoria e la valutazione delle istanze pervenute a seguito di
avviso pubblico per la manifestazione di interesse alla concessione di un sostegno economico
sotto forma di contributo ai sensi dell'art. 128 della l.r. 12.05.2010, n.11- Nomina con D.A. n.
121/GAB del 7/11/2018

• Principali mansioni e responsabilità Istruttoria e valutazione della documentazione e dei progetti presentati

• Date (da – a)

DAL 17/04/2018 – AGOSTO 2018

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente Tavolo Tecnico, con ruolo di coordinamento, istituito con D.D.G. 635 del
6/04/2018

• Principali mansioni e responsabilità Definizione piano degli interventi Socio-sanitari integrato con il Piano Sanitario Regionale

• Date (da – a)

DAL 16/10/2017 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente Nucleo di Valutazione per approvazione dei progetti ADI presentati dai distretti
socio-sanitari a valere sull'Obiettivo di Servizio S06 – intervento 4 – D.D.G. 2708 del 13/10/2017
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• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei progetti di implementazione delle prestazioni di natura assistenziale attivate
nell'ambito del servizio di assistenza domiciliare integrata rivolta agli anziani
ultrasessantacinquenni.

• Date (da – a)

ANNO 2017

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente Tavolo tecnico

• Principali mansioni e responsabilità Tavolo tecnico per la tematica “compartecipazione al costo dei servizi socio-assistenziali” - D.A.
n. 14 del 6/09/2017

• Date (da – a)

LUGLIO 2017

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente Commissione di valutazione per i progetti FAMI.

D.D.G. 1921 del 18/07/2017

• Principali mansioni e responsabilità Selezione di un'unità di esperto legale come prevista dall'Avviso approvato con D.D.G. 1404 del
29/05/2017

• Date (da – a)

DA MARZO 2017 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Tribunale di Termini Imerese (PA)

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego Componente Consiglio di Aiuto Sociale – Art. 74 legge 26 luglio 1975 n. 354 – Ordinamento
penitenziario

• Principali mansioni e responsabilità Politiche in favore delle famiglie dei detenuti e politiche post-penitenziarie

• Date (da – a)

28/11/2016 – SETTEMBRE 2017

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale per l'inclusione e le politiche Sociali

• Tipo di impiego Commissione di Valutazione del PON Inclusione – Avviso 3/2016

• Principali mansioni e responsabilità Componente Commissione di Valutazione (D.G. 346 del 28/11/2016)

• Date (da – a)

DAL 7/09/2016 AL 2020

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero dell'Interno – Autorità di gestione Fondi PAC – Servizi di cura

• Tipo di azienda o settore Ministero dell'Interno

• Tipo di impiego Componente gruppo di lavoro per le Azioni a titolarità di cui all'Intesa inter-istituzionale del
7/09/2016 – Decreto 1256/PAC del 7Settembre 2016

• Principali mansioni e responsabilità Individuazione Comuni beneficiari degli interventi a titolarità del Ministero nell'ambito dei servizi
prima infanzia (0-3 anni)

• Date (da – a)

DAL 1 LUGLIO 2016 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente Responsabile Servizio 2 “Legge 328/2000 e succ.mod.e integr. - Ufficio Piano” -

Rinominato nel 2019 Servizio 4° - Legge 328/2000 e succ. modifiche e integrazioni
-“ Ufficio Piano”
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• Date (da – a)

DAL 2010 AL 30/06/2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente Responsabile Servizio 2 “Coordinamento dei distretti e servizi socio-sanitari – Ufficio
Piano”

• Date (da – a)

DA APRILE 2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Coordinamento tecnico Commissione Speciale Immigrati e Italiani all'estero

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione con il citato coordinamento per le attività di competenza del Dipartimento (nota
del Dirigente Generale prot. 119154 del 14/04/2016)

• Date (da – a)

APRILE 2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Salute

• Tipo di impiego Componente tavolo tecnico per la definizione delle condizioni di vulnerabilità sociale e sanitaria
per l'applicazione del decreto 9/12/2015, istituito dall'Assessorato Regionale della Salute con
D.D.G. n. 639 del 13/04/2016.

• Principali mansioni e responsabilità Definizione delle condizioni di vulnerabilità sociale e sanitaria.

• Date (da – a)

DAL 2015 AL 30/06/2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Partecipazione al tavolo tecnico di confronto sulle comunità per minori istituito dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali.

• Principali mansioni e responsabilità Definizione delle Linee Guida sulle strutture di accoglienza per minori.

• Date (da – a)

DA GENNAIO 2016 A FEBBRAIO 2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente ad interim del Servizio 5 – Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali (nota
prot. 1502 del 20/01/2016 e nota prot. 3333 del 5/02/2016)

• Principali mansioni e responsabilità Fragilità sociali

• Date (da – a)

DA GIUGNO – LUGLIO 2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente ad interim del Servizio 1 – Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali (nota
prot. 19808 del 3/06/2015)

• Principali mansioni e responsabilità Gestione Fondi U.E.

• Date (da – a)

MARZO 2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Delega poteri di firma del Dirigente Generale – Nota prot. n. 8525 del 16/03/2015
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• Principali mansioni e responsabilità Firma degli atti e provvedimenti nonché dei relativi titoli di spesa di competenza del Dirigente
Generale.

• Date (da – a)

DAL 23/12/2014 AL 5/01/2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Delega poteri di firma del Dirigente Generale – D.D.G. 2912 del 23/12/2014

• Principali mansioni e responsabilità Tutte le materie di competenza del Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali

• Date (da – a)

DAL 15/09/2014 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Gruppo di lavoro interassessoriale e interistituzionale istituito con decreto dell'Assessore
Regionale per la Salute e dell'assessore Regionale per la famiglia, per le Politiche Sociali e per il
Lavoro n. 17/gab del 12/09/2014. Designazione come componente esperta – nota prot.5089 del
15/09/2014

Istituito con Decreto• Principali
mansioni e responsabilità

Integrazione socio-sanitaria – Attuazione dell'art. 10, comma 3, l.r. 12 Agosto 2014 n. 21

• Date (da – a)

DA SETTEMBRE A DICEMBRE 2014

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego A.P.Q. “Giovani e Legalità” - D.D.G. 1868 del 22/09/2014

• Principali mansioni e responsabilità Presidente Nucleo di Valutazione dei Progetti

• Date (da – a)

DA OTTOBRE 2013 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero dell'Interno

• Tipo di azienda o settore Autorità di gestione dei Fondi Pac – Servizi di cura

• Tipo di impiego Componente, in qualità di referente delegato, del Comitato di Indirizzo e Sorveglianza del
Programma nazionale “Servizi di cura all'infanzia e agli anziani non autosufficienti” istituito con
Decreto 22/PAC del 16/10/2013 dal Ministero dell'Interno

• Principali mansioni e responsabilità Supporto ai distretti socio-sanitari della Regione Siciliana per l'attuazione del PAC – Servizi di
cura

• Date (da – a)

DAL 2014-2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente tavolo tematico “Qualità della vita ed inclusione sociale, Istruzione, formazione e
competenze”. Programmazione Fondi strutturali 2014-2020, operativo presso il Dipartimento
Regionale della Programmazione.

• Principali mansioni e responsabilità Politiche sociali da includere nella programmazione comunitaria.

• Date (da – a)

DA APRILE – LUGLIO 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente ad interim del Servizio 6– Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali (nota
prot. 19808 del 3/06/2015)

• Principali mansioni e responsabilità Politiche per l'infanzia
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• Date (da – a)

DAL 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente del tavolo tecnico di revisione degli standard strutturali ed organizzativi dei servizi
socio-assistenziali di cui alla l.r. 22/86

• Principali mansioni e responsabilità Revisione standard servizi socio-assistenziali

• Date (da – a)

DAL 2012 -2014

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della salute

• Tipo di azienda o settore DASOE - Dipartimento Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

• Tipo di impiego Componente della Commissione per la definizione dei requisiti organizzativi, tecnici, strutturali e
tariffari ai sensi del D.I. n. 16/2012, istituita con D.A. 1544 del 31/07/2012 – Assessorato
Regionale della Salute

• Principali mansioni e responsabilità Integrazione socio-sanitaria – Servizi residenziali per anziani

• Date (da – a)

DA LUGLIO 2012

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente, su delega del Dirigente Generale, del tavolo tecnico permanente di confronto sulle
fattorie sociali, istituito con D.A. 4 del 31/07/2012

• Principali mansioni e responsabilità Apporto tecnico sul ruolo delle fattorie Sociali nelle politiche di inclusione sociale.

• Date (da – a) DA DICEMBRE 2011

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente del Coordinamento tecnico Interassessoriale per l'integrazione socio-sanitaria
(D.P. 546 del 23/12/2011)

• Principali mansioni e responsabilità Definizione delle politiche di integrazione socio-sanitaria

• Date (da – a)

DAL 2010

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente del gruppo interdipartimentale regionale per l'attuazione del Piano di Azione degli
obiettivi di servizio QSN 2007-2013

• Principali mansioni e responsabilità Realizzazione Obiettivo di Servizio S06 - ADI

• Date (da – a)

DAL 2010

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Presidente della Commissione di valutazione dei progetti presentati a valere sull'Azione 7
“Giovani e lavoro” dell'A.P.Q. “Giovani protagonisti di sé e del territorio”

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione progetti

• Date (da – a)

DA APRILE A GIUGNO 2010

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente ad interim del Servizio 5 “Inclusione sociale e pari opportunità”

• Principali mansioni e responsabilità Fragilità sociali
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• Date (da – a)

DAL 2010 AL 31/07/2019

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Dirigente Servizio 2-

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione e attuazione politiche sociali - Presidente dei Nuclei di Valutazione dei Piani di
Zona distrettuali previsti dalla legge 328/2000 e istituiti in Sicilia con D.P. Del 2002. Utilizzazione
Fondo nazionale Politiche Sociali.

• Date (da – a)

DAL 2006-2009

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Componente del Coordinamento tecnico interregionale nell'ambito dell'attività della Conferenza
Stato-Regioni e Conferenza Unificata.

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione e attuazione Politiche Sociali

• Date (da – a)

DAL 2004 AL 2009

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Tempo indeterminato -Dirigente Responsabile Servizio IV “Programmazione socio-assistenziale
e socio-sanitaria”

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione e attuazione politiche sociali

• Date (da – a)

DAL 2003

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Programmazione

• Tipo di impiego Componente della Commissione di valutazione delle proposte ed ammissione al finanziamento,
di cui all'Avviso “Promozione di proposte di riqualificazione urbana e miglioramento della qualità
della vita nei Comuni capoluogo di provincia, nei Comuni e nei raggruppamentidi Comuni della
Regione Siciliana con popolazione almeno pari a 50.000 abitanti”, istituita presso la Presidenza
della Regione – Dipartimento della Programmazione

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione e attuazione politiche sociali

• Date (da – a)

DAL 2003

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale Pubblica Istruzione

• Tipo di impiego Componente Commissione Interdipartimentale di valutazione dei progetti IFTS 2002/2003
istituita presso l'Assessorato Regionale Pubblica Istruzione

• Principali mansioni e responsabilità Promozione inclusione sociale

• Date (da – a)

DAL 2003

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana –

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Programmazione

• Tipo di impiego Componente della Commissione per la valutazione delle proposte progettuali relative all'APQ
“Recupero della marginalità sociale e pari opportunità”, istituita presso la Presidenza della
Regione – Dipartimento della Programmazione

• Principali mansioni e responsabilità Promozione inclusione sociale

• Date (da – a)

DAL 2002
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana –

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale Enti Locali

• Tipo di impiego Componente del gruppo tecnico interassessoriale per la valutazione dei progetti presentati ai
sensi dell'art.39, comma 2, lett.1-bis e 1-ter della legge 104/1992

• Principali mansioni e responsabilità Funzioni di segreteria

• Date (da – a)

DAL 1995

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana –

• Tipo di azienda o settore Prefetture della Sicilia

• Tipo di impiego Componente del Comitato provinciale e metropolitano della Pubblica Amministrazione istituito ai
sensi dell'art.3 della legge 27/07/1994 n. 465 che integra la legge 216/91 relativa ai primi
interventi per minori a rischio di criminalità. L'incarico é stato svolto presso le Prefetture di
Caltanissetta, Siracusa e Ragusa

• Principali mansioni e responsabilità Interventi in favore dei minori a rischio di criminalità

• Date (da – a)

DAL 1990

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Siciliana – Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

• Tipo di impiego Tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Attività ispettiva presso i Comuni per l'attuazione dei servizi socio-assistenziali previsti dalla
normativa regionale e presso le strutture del privato sociale (comunità per minori, per disabili
psichici, case di riposo, ecc.), per la valutazione dell'idoneità strutturale ed operativa

• Date (da – a)

DAL 1988 A GENNAIO 1989 PER DIMISSIONI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero di Grazia e Giustizia

• Tipo di azienda o settore Amministrazione penitenziaria

• Tipo di impiego A tempo indeterminato – Assunzione con la qualifica di assistente sociale collaboratore presso il
C.S.S.A. di Trapani

• Principali mansioni e responsabilità Politiche sociali penitenziarie

• Date (da – a)

DAL 1986

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Superiore di Servizio Sociale “S.Silvia” - Palermo

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego Supervisione di un gruppo di allieve della Scuola di Servizio Sociale “S.Silvia” nell'ambito di una
ricerca condotta in collaborazione con la Fondazione Zancan di Padova presso l'USL 60 di
Palermo, settore tossicodipendenza

• Principali mansioni e responsabilità Politiche sociali di prevenzione alla tossicodipendenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2008

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Facoltà di Scienze Politiche di Catania

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Laurea in Servizio Sociale – 110/110 e lode

• Qualifica conseguita Assistente Sociale

• Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

• Date (da – a) 2000
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Facoltà di Scienze Politiche di Palermo.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Laurea in Scienze Politiche – 110/110 e lode

• Qualifica conseguita Dottore in Scienze Politiche

• Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

• Date (da – a) 1985

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Scuola di Servizio Sociale “S.Silvia” di Palermo

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Diploma Universitario di Servizio Sociale

• Qualifica conseguita Assistente Sociale

• Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

• Date (da – a) Dal 2000 ad oggi

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Corso di formazione per i Dirigenti sulla sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 37 del D. Lgs 81/08 e
s.m.i.). -Anno 2019

Corso di aggiornamento per Dirigenti su “Procedimento Amministrativo dopo la legge regionale
n. 7 del 2019”. Anno 2019

1° Corso “Jean Monnet” - Modulo Europeo “L'integrazione europea attraverso la governance
multilivello”. Università Kore di Enna in collaborazione con il Dipartimento di Bruxelles della
Regione Siciliana

Corso di Lingua inglese – Livello Intermedio con verifica finale positiva, realizzato nell'ambito
delle attività formative per i dipendenti della regione siciliana

Corso di Lingua inglese Level A2 con esami finali presso il British Institutes di Palermo.

Corso di lingua inglese di livello “Waystage”. English certificate n. 38752/00

Corso di Lingua inglese Level A1 con esami finali presso il British Institutes di Palermo

Corso di lingua inglese di livello “Elementary”. English certificate n. 31114/00

Corso su “I sistemi di controllo interno, la valutazione del personale e delle posizioni
organizzative”. Attestato dell'amministrazione regionale.

Corso su “La nuova disciplina della dirigenza pubblica”. Attestato rilasciato dall'amministrazione
regionale.

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA Italiana

ALTRE LINGUA

Francese e Inglese

• Capacità di lettura Buono

• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione orale Elementare
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CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Destinataria del “Premio Città Sociale 2010” assegnato dalla Federazione Internazionale Città
Sociale di Napoli in data 17 Dicembre 2010 per l'attività istituzionale svolta nell'ambito regionale.

Si tratta di un premio, assegnato annualmente, destinato ad operatori pubblici e privati che si
siano distinti per l'impegno quotidiano e concreto nell'esercizio del proprio ruolo, con particolare
attenzione all'eticità dell'azione pubblica.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

Discreto utilizzo strumenti informatici

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Palermo 21 Gennaio 2020

FIRMA

______________________________


