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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ARRIGO ANTONIO 
Indirizzo   

  3287235173/091/7074124 
Fax   

E-mail  antonio.arrigo@regione.sicilia.it 

 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita   
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  DA LUGLIO 1987 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione siciliana 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dirigente di 3 fascia 
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• Principali mansioni e responsabilità  Vincitore di concorso per Dirigenti tecnici per lo sviluppo delle zone interne della Sicilia bandito 
dalla Regione siciliana. 
Assunto nel luglio 1987 e assegnato alla Direzione rapporti extraregionali presso la Presidenza 
della Regione siciliana. 
Nel giugno del 1989 trasferito, in quanto espressamente richiesto, alla Direzione Interventi 
strutturali dell'allora Assessorato regionale dell'Agricoltura. 
Inquadrato presso l'Ufficio di Direzione, alle dirette dipendenze del Direttore regionale ha svolto 
per la durata di anni 7 mansioni di supporto alla figura apicale, curando principalmente i rapporti 
con l'Autorità Giudiziaria e con l'allora Alto Commissariato per la Lotta alla Mafia. 
Incaricato di numerosi accertamenti ispettive, preso le strutture periferiche del suddetto 
Assessorato, ha ricoperto tra l'altro l'incarico di Commissario presso l'Istituto di incremento ippico 
di Catania ( Ente strumentale della Regione siciliana) ed è stato in seguito nominato Presidente 
del Consiglio di Amministrazione del suddetto istituto per la durata di anni 2. Nell'agosto del 
1996 è stato chiamato a far parte dell'Ufficio di Gabinetto dell'allora Assessorato Enti Locali. 
Dalla data di scioglimento del suddetto Ufficio avvenuto nel 1998 ha ricoperto presso lo stesso 
Assessorato incarichi di Dirigente Coordinatore dei Gruppi: Organizzazione e Metodo; Tutela dei 
minori; albo delle Istituzioni socio-assistenziali ed in ultimo Finanza Locale. 
Inoltre ha svolto incarichi di Commissario Straordinario presso il Comune di Palermo , nonché 
presso varie Opere Pie della Sicilia. 
Durante il periodo su indicato, ha conseguito un Master in Diritto amministrativo, svoltosi, per un 
periodo di mesi tre, presso una struttura della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 
 
Nel dicembre del 2001 è stato chiamato a far parte dell'Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato 
Lavori Pubblici dove è rimasto sino al marzo 2004. Nell'aprile dello stesso anno è stato 
assegnato con l'incarico di Dirigente addetto agli Affari Generali presso L'Osservatorio regionale 
dei Lavori Pubblici, l'Ufficio speciale alle dirette dipendenze dell'Assessore. In data 2 settembre 
2010 gli è stato conferito l'incarico di Dirigente responsabile dell'Unita Operativa 1 del Servizio 5 
del Dipartimento famiglia e Politiche Sociali. Nel febbraio 2011 gli è stato conferito l'incarico ad 
interim del servizio 7 II.PP.A.B.. Con decorrenza 4 marzo 2011 il suddetto incarico è stato 
conferito nella sua titolarità. In data giugno 2011 gli veniva conferito l'incarico ad interim del 
Servizio 4 - Interventi abitativi ed alloggi sociali – sino al 26 luglio 2012 data in cui il suddetto 
incarico  è stato conferito nella sua titolarità sino ad oggi.Dal 04 luglio 2017 gli è stato conferito 
l'incarico di dirigente del serv.4° Albi 

   
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Laurea in giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGue 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  SUFFICIENTE 
• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE 

 

                                                               Palermo, 02/02/2017 

F.to Antonio Arrigo 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 


