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Servizio ll/Ufficio di Piano

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
L’ ASSESSORE

- VISTO lo Statuto della Regione;

- VISTI la legge ed il regolamento sulla contabilita generale dello Stato;

- VISTA la legge 328 dell'8/11/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali”;

- VISTA Ila legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamen to
attuativo emanato con decreto del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009,
n. 12;

- VISTO il Decreto Presidenziale del 18/01/13, n. 6 recante “Regolamento di
attuazione del Titolo [l della L.R. 16/12/08, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della
Regione 05/12/09, n. 12 e successive modifiche ed integrazioni”;

- VISTO lart. 11 della l.r. 13 gennaio 2015, n. 3 che dispone l'applicazione a
decorrere dall'01/01/2015 del D.Lgs. n. 118/2011 e s. m. e integrazioni;

- VISTA Ia legge regionale 29 dicembre 2016, n. 28 “Autorizzazione all'esercizio
provvisorio del bilancio della Regione siciliana per l'anno 2017. Disposizioni
finanziarie;

- VISTO il D.P. n. 243 del 4/11/2002 con il quale, in esecuzione della delibera di
Giunta n. 305 del 27/9/2002, & stato approvato il documento “Verso il piano Socio-
sanitario della Regione Siciliana” — Linee guida di indirizzo ai Comuni per la
redazione dei Piani di Zona — Triennio 2001-2003;

- VISTO il D.P. n. 61 del 02/03/09 che approva il “ Programma regionale delle politiche
sociali e socio — sanitarie 2010/2012 ” relativo alla programmazione delle
risorse del FNPS anni 2007/2009;

- VISTO il punto 2 del par.5.1 del predetto documento che prevede la finalizzazione
di una parte delle risorse indistinte del “Fondo” (16%), destinando la stessa alla
realizzazione di attivita riguardanti le seguenti tematiche, individuate nell'ambito del
punto 3 del cap. 9.1 delle linee guida regionali di cui al DPRS 04/11/2002:

a. implementazione del S.I.R.l.S. (punto d) e assistenza tecnica e alla formazione
(punto f) - nella misura del 3%;

b. awviamento e supporto tecnico della rete a livello regionale e distrettuale (punto
e) e potenziamento e incentivazione dei Gruppi Piano - nella misura del 5%;

c. consolidamento della cultura socio-sanitaria, scambio buone prassi e riequilibrio
Piano di Zona (punti a, b, c) e al sostegno finanziario alle Province per azioni
miranti alla costruzione di osservatori - nella misura dell’8%.



- CONSIDERATO che con D.A. n.846 del 18/05/2009 si & proceduto, in conformita a
quanto previsto dal predetto documento di programmazione, al riparto delle
disponibilita, di cui al precedente punto b), ammontanti a € 10.421.523,30 ;

- VISTO il D.P. n. 615 del 11/11/2010 con il quale veniva approvata la rimodulazione
del “Programma Regionale delle Politiche Sociali e Socio Sanitarie” comprendente
la variazione della quantificazione delle risorse destinate alle finalita di cui alla
lettera b) punto 2 par. 5.1 dello stesso documento, ammontanti complessivamente
a€6.757.343,43

- VISTA la relazione prot. n. 49389 del 29/11/2010 contenente la proposta di
utilizzo delle risorse di cui alla lettera b) punto 2 par. 5.1 del citato documento,
predisposta dal Servizio 2° - Ufficio Piano, condivisa con firma in calce apposta dall'
Assessore Pro Tempore, contenente tra l'altro la quantificazione delle risorse da
destinare su base triennale alle seguenti voci di costo:

- lavoro straordinario;

- Missioni Ufficio Piano;

- Acquisto beni strumentali;

- Acquisto materiali di consumo;

- VISTO il D.A. 1056 del 5/05/2015 con il quale si approva la rimodulazione delle
somme programmate con il citato D.A. n.8B46 del 18/05/2009, cid al fine di
rispondere alle esigenze del Dipartimento Famiglia e Politiche sociali per le attivita
connesse agli atti di programmazioni adottati nel corso degli anni in attuazione della
legge 328/2000;

- PRESO ATTO che le somme del FNPS costituiscono un supporto necessario al
Dipartimento per I'attuazione delle diverse politiche sociali settoriali e sono utilizzate
anche trasversalmente dalle strutture di questo Dipartimento coinvolte
nell'attuazione delle politiche di welfare regionale, anche per cié6 che riguarda le
voci di spesa lavoro straordinario e missioni,

- CONSIDERATO che a seguito di apposita verifica contabile, come da allegato 1 —
TAB.1, & risultato che parte delle risorse destinate alle finalita di cui al punto b)
comma 2 par. 5.1 del documento in argomento al 31/12/2016, per I'ammontare di €
209.119,55 risulta inutilizzata per le finalitA proposte con la citata relazione
n.4389/2010 e condivise dall'Assessore pro tempore, con particolare riferimento
alle assegnazioni operate in favore dei distretti socio sanitari per la corresponsione
di incentivi in favore dei componenti dei gruppi di piano distrettuali e per spese di
informazione e formazione;

- CONSIDERATO che le finalita di cui sopra non risultano piu attuali, in ragione del
lasso di tempo sin qui decorso dalla relativa programmazione, che per questo
risulta non pit conforme agli obiettivi che oggi I'Amministrazione vuole
perseguire;

- CONSIDERATO che le risorse residue, derivanti da tale mancato utilizzo,
possono trovare adeguata collocazione per la copertura di spese la cui tipologia
risulta comunque in linea con la Rimodulazione del “Programma Regionale delle

Politiche Sociali € Socio Sanitarie” approvata con il citato D.P. -615/2010,
in particolare con quanto previsto alla lettera b) punto 2 par. 5.1 dello  stesso
documento;

- CONSIDERATO che in data 16/12/2016 sulla GURS n. 55 & stato pubblicato il D.P
n. 598 del 29/11/2016 che approva il documento di integrazione alle linee guida per
I'attuazione delle politiche sociali e socio sanitarie dei piani di zona triennalita
2013/2015, ex art.19 L.328/2000;

- VISTO il decreto del Dirigente Generale n. 3730 del 20/12/2016 che approva il
riparto delle quote del FNPS annualita 2014/2015, in favore del 55 distretti socio



sanitari del territorio siciliano per il finanziamento dell'integrazione dei piani di zona
2013 2015;

— CONSIDERATO che, al fine di esercitare la necessaria azione per la definizione
dell'iter amministrativo conducente all'approvazione dei piani di zona 2013/2015
integrati e per la successiva azione di vigilanza sulla correttezza delle procedure
poste in essere dalle amministrazioni locali per l'utilizzo delle risorse ripartite, &
necessaria una continuativa attivita da parte dell' Ufficio di Piano regionale che
richiede la permanenza del personale anche oltre il normale orario di lavoro
antimeridiano;

— CONSIDERATO che le risorse residue, gia destinate al pagamento del lavoro
straordinario e delle altre voci di costo come sopra elencate, non risultano sufficienti
ad assicurare la continuita del servizio sin qui reso ed il funzionamento dell'Ufficio
di Piano nelle ore post meridiane;

— CONSIDERATA Ia necessita di individuare specifiche risorse da destinare a
supporto della struttura per garantire la presenza pomeridiana del personale
impegnato nelle attivita di cui sopra e per assicurare la copertura del fabbisogno
finanziario occorrente per l'acquisto di beni strumentali e di consumo;

- RILEVATO che le risorse derivanti da somme destinate a finalita rientranti nella
programmazione espletata in applicazione del citato “Programma Regionale delle
Politiche Sociali e Socio Sanitarie” come da all.1 tab 1, ad oggi non utilizzate per le
motivazioni riportate in precedenza ed ammontanti a €209.119,55 risultano
sufficienti alla copertura delle spese derivanti dalle seguenti voci di costo:

— lavoro straordinario;

— Missioni Ufficio Piano;

— Acquisto beni strumentali;

— Acquisto materiali di consumo;

CONSIDERATO peraltro necessario garantire il corretto utilizzo delle risorse in
argomento, in conformita ai documenti di programmazione sopra citati,
procedendo alla rimodulazione delle stesse come da all.1 tab.2 :

~ RITENUTO necessario approvare la rimodulazione in argomento ed il conseguente
piano diriparto al fine di consentire I'espletamento delle attivita programmate ed
i relativi impegni di spesa sulla disponibilitd dei pertinenti capitoli di spesa del
bilancio regionale;

DECRETA

Art.1 — E' approvato il piano di riparto delle risorse come quantificate in premessa,
ammontanti a €209.119,55 di cui all'allegato 1 tab.2 che costituisce parte integrante del
presente decreto, a valere sulla disponibilita derivante dall'applicazione delle
disposizioni contenute nel D.P. n. 615 del 11/11/2010 con il quale viene approvata la
rimodulazione del “Programma Regionale delle Politiche Sociali € Socio Sanitarie”,
comprendente la quantificazione delle risorse destinate alle finalita di cui al punto b)
comma 2 par. 5.1 dello stesso documento

Art.2 — Con successivi provvedimenti del Dirigente del Servizio, si provvedera ad
assumere i relativi impegni di spesa sui pertinenti capitoli del Bilancio Regionale.

Art.3 — Il presente provvedimento verra trasmesso alla Ragioneria Centrale di questo
Assessorato per il visto, ai sensi dell’ art.62 della L.R. 27/04/99 n.10 e successive
modifiche ed integrazioni.
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TAB.1
descrizione Risorse inutilizzate al 31/12/2016
INCENTIVI GRUPPI PIANO DISTRETTUALI €154.098,28
INFORMAZIONE E FORMAZIONE € 55.021,27
TOTALE €209.119,55
TAB.2
descrizione Incremento assegnazione
Lavoro straordinario Ufficio Piano €160.000,00
Acquisto beni strumentali € 10.000,00
Acquisto beni di consumo € 10.000,00
Rimborso spese missioni Ufficio piano € 29.119,55
TOTALE €209.119,55
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