Fmgattaztané esecutiva AdC- Termini Imerese
PROGETTO DI RIGUALIFICA LAVORATOR! AREA DH CRISI TERMINI IMERESE

La crigi industriale del Polo di Termini imerese, determinata dalla chiusura degli stabilimenti del
Gruppo Fiat, ha richiesto un intarvento coordinaic del MISE, della Regione Siciliana e delle
Istituzioni locali, con it supporio tecnico di Invitalia, per individuare concrete opporfunitd di
reindustrializzazione dell'area: sono siati programmati interventi finallzzati a mantenere ia vocazione
produltiva del territorio nel settore automotive, senza esciudere Yinserimeanto di ulteriori imprese
operanti in settori diversificati, con obiettivi di rilancio e di sviluppo indusfriate. In particolare un
numere copsistente di interventi riguarda H settore automotive. Inglire, fe GG.55. hanno
rappresentato l'esigenza di rafforzare le competenze dei favoratori proprio in tale setfore. In virti di
quanto sopra, il presente progette adotta un modelio di servizio coerente con le miglion prass
internazionali PAL sperimentate sopratiutto in ambito di progetti pilota sviluppati ed attuati da
Agenzie Governative Tacenti capo al Ministera del Lavore, '

In questa oftica gli scenari possibili relativi a tali politiche sono da rintracciare in percorsi farmativi
coerenti con dug priorita di intervento: '

1. Percorsi d¢i Adattabilita {ovvero fomirg alle imprese & ai lavoratori | mezzi per adattare le
proprie aftivita alle condizioni economiche attuali ed emergenti € di gestire in moda flassibile
la forza favoro} in particolare per i [avoratori {in sospensione per crisi congiunturale efo
strufturale) cid si traduce nella possibilita di partecipare a  intervent formativi idonei a
consentire di rafforzare efo adaftare fe proprie competenze, al fine di mantenere
Foceupszione e promudve a crescita professionale. '

2. Percarsi di Occupabllita {ovvero fornire mezzi e strumenti che sviluppine ed alimsntino |a
capacitd dellé persone di essere occupate e quindi di cercare attivamente un impiego e di
mantanaslc}. '

Le proposte formative individuate si inguadrano net prime punto. Per f{ali ragiont i percorsi
adattabilitd sono progettati secondo una logica che privilegia una metodologia tipica della
formazione degli adulti. La didattica utilizzata enfatizza la parecipazione attiva, l'utilizzo immediato
di quanto appreso, la condivisione delle conoscenze del gruppo slesso per accrescimento delle
conoscanze comuni. In tal senso |a formazione & proposta come sviluppo corltinuo delle capacita di
problem-selving, @l fine di creare una reazione — azione collaborativa nel contesto "aula®, nella
guale e informazioni apprese vengono convalidate con le esperienze vissute dai discenti.
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|
La formazione, in questo modello, ha la funzione di coprire il gap tra le c-:::mpeteﬁze posseduts dal
lavoratore e quelle richieste dal Piano di riconversions produttiva dell'Area di erisi di Termini
imerese, l'utilizzo di una formazione circolare allinterno di ura comunitd di apprendimenta,
amplifica t'effetto delFacquisizione delle competenze de! singolo. La metodologia utilizzata impattera
positivamente sulle specifiche esigenze di riconversione e riqualificazians specialistica det personale
individuata.

Destinatari e quindi beneficiari  de! Piano formativa per il rafforzamento deIIE:mmpetanze, qui
propasto, sone 262 persone percetiori di misure di sostegne al reddite cenziati daiazianda ricadenti
YArea di crisi industriale complessa di Termini Imerese, individuate appositamente dal Centro per
l'impiego di appartenenza in funzione det lore requisiti.

ercorso di rafforzamenta enze prevede due parti distinte di formazione:

e un percorso di Formazione Generale della durata di 40 ars {percorso comune a tutfi i
{avaratori)
s quattro percorsi di Formazione Specifica della durata di 80 are (ngm Iaun@tore potra optare

per unc solo dei percorsi individuati)

La_prima parte, inerente la “formazione generale’, ha la finalitd di contestuslizzare il ssttore
individuate. L'oblettivo & quello di inguadrare i capisaidi normativi ¢ tecnici in tema ambientale e di
sicurezza nei luaght di lavore, nonché quelle di trasferire nozioni corpose in tema di gestione del
progessi produtfivi aziendali e nelio specifico in tema di qualita e lsan management,

La seconda papte, pil mirata, & costituita da interventi di “formaziane specifica’ medio lunghi ¢
professionahizzanti, i cui obieltivo sard I'acquisizione delle competenze speaialis:ifche in grado di
generare un sapere professicnale "spendibile” per alire imprese del territorio dell'area di crisi o ad
altri settori di lavaro. :

A conclusione dei percorsi formativi specialistict Promimpresa effeftuera una cerhf icazione df
competenze operata da un Organismo di Parte Terza (ICEP - Istifuto di certlfmazmne Europeo det
Personale} conforme alla norma UNI EN 1SO 17024 su schema di certificaziorie di compefenze
specifico per il profilo professionale che il lavorators avra scelto nel programma di riconversione
produttiva. La tassonomia di competenze ed il relativo schema sard conforme alle coirenti
tassonomie di competenze nazionak {JISFOL/ CPl ISTAT), eurapes {ESCO-Furbpean Skills and
Competence Qualifications and Qccupations), internazionali (ISCO-International  standard
Classifizations of Occuptions).

La Certificazione di Competenze si svolge n apposite sessioni di Certificazione. L' esame & svolto in
gruppo ed impegna almeno 4 ore prasso la sede indicata.

MNessuna attestazione o cerlificazione sara rilasciata, ai destinatari, 2 fronte di una percantuale di
assenze superiore al 20% del monte ore complessivo, 120 ore (40 ore di fnrmaziolna gengrale + 80
ore di formazione specialistica a scelta del lavoratoral,

Promimpresa si impegna a progetiare & realizzare i percorsi formativi dei Ia‘-mratun licenziati da
aziende rientrantt nel’Area di crisi industrizle complessa di Termini Imerese, secondo fe specifiche
indicate all'att. 3 “caratieristiche e contenulti dell'offerta formativa” anche per un numerc ridotfo di
tavorator {minimo 81
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METODOLOGIA DIBATTICA

i rifarimento alia formazione specialistica sara privilegiata una modalita di formazione attiva (action
learning). | formatori inizieranno con una afttivitd di preriscaldamente che ha la finalita di dare il
giuste taglio allo stile di formazione che si intende trasmettere: | partecipantt vengono sempre
coinvolt propric per la partecipazione atfiva nel progetio & per accrescere limpegno s l'interesse da
parte di loro stessi.

Afttraverso (o studio di casi sara incentiva la partecipazione attiva dei discentt nel percorso formativo,
si utilizzeranne strumenti didaltici forniti dal formatore facilmente applicabili ai vari contesti
professionali, favorendone la continuita tra il mondo del lavoro e Fattivith d'aula. Gussto aiuta il
partecipante ad agevolare il processo di partecipazione personale favorendo riflessiont e capacita i
problem soiving e permetiende una traduzione operafiva dei concetti teorici di apprendimento
linguistico trasmessi di solito con la fradizionate lezione frontale.

L' approccic permette Fadattamento ai diversi contesti lavorativi favorendo i processi comunicativi,
anche i pill problematici, ed enfatizza la valitaziona dell'efficacia dell'eventa formativo, sostituendo i
metodi passivi della formazione con metodi aftivi basati sul raggiungimente di obiettivi specifici e
definiti. Il formatore & nel nostre stile didattico un agevolatore delta formazione, il quale attravérsn la
condivisione del linguaggio tecnico e specialistico riuscird a coinveolgere i parecipanti mediants la
trasmissione dei contenuti  che riportanc agli obfettivi di apprendimento indicati in ogni progetio
formative.

Le metodologie propeste da I-:*mmimpresa danno molta enfasi alle attivita di Role Piaying , metodo
che permette ad ogni partecipante di riesaminare il proprio bagaglio & di sper'rrhentare nuove
possibilith di gestire situazioni utilizzando gii strumenti appresi. |l formatore, durante le lezioni
riporta tuito ¢id che & teoria in pratica favorendo 'apprandimento per. oidedtivi.

! parcorsi didatiici proposti favorisconc anche i role playing multipli, malte efficaci, proprio per la
pariecipazions di tutti ad ogni momento deila formazione.

Le metedologie si pongone come obfettivo principale lo studio det gruppe di lavoro, adattsndo 1
metodi di formazions da applicare e favorendo la continuita delle attivity facilitando la correlazione di
pili metadi di formazione al fine di coinvolgere il pitl possibile # corsista che essendo nella maggior

parte dei ¢casi un lavoratore “non” pud annoiarsi con le classiche lezioni frantali .

Le esercitazioni pratfiche consentono ai pariecipanti di apprendere stiraverso il “fare” e

conlestualizzare | concetti nelle singole espserienze aziendali. Grazie a test diagnostici,
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esercitazioni individuali e lavorl in softogruppo vengono sviluppate nei pariecipantt e thiverse

competenze creando mappe individuali di sviluppo finalizzate al miglicramento dehe competenze

|
chiave.

FORMAZIONE GENERALE

Moduil, cartenufi e durata

D!urata

Modull e contenuti :
Tauria: | Pratica

Modulo 1 - Lean manufacturing 12 4
Lzan Thinking: staria, sviluppo e principi base '

« Motivazioni &l lean manufacturing

= |'approccio del Migliaramento Continuo

s La scelta delle prestazioni da mighorare e il deployment degli :
obiettivi i

s 14 pilasiri: - costo - qualith — tempo — flessibilita ;

s La caccia agit sprechi: come riconoscerli ed eliminasli .

» Le tecniche operative !

» Lean Production ' '
Active learning
« Studio di casi

Mod - Sicurezza 8
Concatti di rischlo

Danno

Frevanzione

Protezione

Qrganizzazions della prevenzione aziendale

Diritti, doveri & sanzioni per i vari soggetti aziendali
Crgani di vigilanza, controlio e assistenza

Modulo 3 - Ambiente 6 2
s Identificare I'ambiente come sistema costruite da ogni parfe def :
suclo, del sottosucln, delle acque, dell'aria, delia flora e della
fauna .
« Identificare i rifiuti in base ail'origing, alla pericolosita e alte
caratteristiche merceologiche e chimico-fisiche {Hifiuti urbani, riffuti

speciali)
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= Metodologie di trattamento per massimizzare il reinserimenic ned
ciclo produttiva dei prodetti trattati minimizzando lo smaltimento
Active [earning
s Studic di casi

Io - Qualita ' 6 2
» 150 9001:2008

o La norma UN] EN 18C 9001: 2008 e il sistema di gestione
della qualita previsto dalla norma

o | requisii cogenti della norma e opportunitd  di
miglioramento :

o La documentazione da produrre

o Liter di cenificazione

o La conduzione degli audit interni

o [SOMTS 16949:2009

¢ | settori di applicazione {le vetture per il trasporto
passeggeri, i veicoli commerciali leggeri e pesanti, gli
autcbus e le motocicletie}

o |l processe di cesiruzione o produzione di materiale e di
parti destinate alla produzione o alta manutenzione,
assemblagagi '

o |l processo di traftamento termico, saldatura e pittura

*» Active learning
» Studio di casi

32 8

TOTALE 40

FORMAZICGNE SPECIALISTICA

Maduli, contenut] e durata

1. PERCORSO SPECIALISTICG IN CHIMICA E STRUMENT! DI MISURAZIONE

Conpscenze _ .
Principali strumentazioni di misura ed in particolare: lermornetd, manometr, viscosimetri
Wetodi e tecniche di lettura delle strumentazioni
SW e HW connessi alla sirumentazione utilizzata e | principali sistemi di registrazione ed
archiviazione dati analitici
e Principali sistemi di qualitd (UNlI EN 15O} relativamente ai diverst seltori ai fini delia
definizione di processi in compliance con gll stessi
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Capacita
L}

Assicurare I'efficiente funzionamento di strumenti ed apparecchiature presenti nel reparto,

provvedendo al loro supporto tecnico 2d aila manutenzione

Esegulre processi ¢i calibrazione della strumentazione presente nal Iabaratono

¢ Valutare interpretandoli criticamente, un insieme di risultati relativi alle misuraziont

Durata
Moeduli e contenuti 3
Teoria |Pratica
Modulo erali @ rappres Ii strumenti 4 4
s Principie di funzionamento
« Tipi di strumenti
o Analogico
o Digitale
» Curva di risposta e scala
Modulo 2 - Car. e prestazicni menti 4 4
v Intervallo di funzicnamsanto
» Prontezza
s Sensibilita
s Precistone
Madulp 3 - Anglis] dei dali 8
+ Importanza delie inceriezze nelle misure fisiche
+« Rappresentazione i una misura
& Misure 2 incertezze
» Ripetibilith dei risultati
¢ Riproducibility dei risuliati
o Error
o Svariar
o Disturbi .
o Errori sistemnatici
o Errore casusali i
Modulo 4 - Misurazione della pressions 8 4
o Definizione di pressione
o Posiliva
o Depressions
o Assolula
o Diflerenziale
+ Pressione nei gas
+ Pressione idrostatica
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+ Vuofo
s Fringipali tipi di misuratori di pressione
o Differenti principi di misura e strumenti di misura
Active learning
» Esercitazioni
Modulo 5 - Misurazione della temperaturs B 4
= [Definizione di temperatura
o Nozioni di termodinamica
s Scale di temperatura
e Strumenti per la misura di tempearalura
Termometri & espansione
Termometri a resistenza metallica (termoresisienze)
Termistori
o Termocoppie
o Pirometri e termocamere {termametri a radiazione)
Active learning
= Esercitazioni
Moduls § - Misurazione del flusso 8 4
» Mozioni di fluidodinamica
* Strumenti per misurare la velocith media {o portata )
o Caonlatori volumetric
A pressione differenziale
o Aturbina
o Ad ultrasueni
o Fluidedinamici
o Eletiromagnetici
o Coriglis
s Strumenti per misurare fa velocita locale
o Tubo di Pitat
o Anemometro g filo calde
o Anemometro Laser-Doppler
Active learning
& Esercitazioni
Moduls 7 - Miswrazione detl livello 4 4
v Misure continue
s  Controlii di soglia di livelio
=  Misure di densita
= Misure di interfase
Active learning
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s Esercitazion

Madulo 8 - Misurazione della concentfazione. della densita, deila vistosita g 4
e del '
» Definizioni
¢ Tipi di viscosita
o Viscosita Asselula
o Viscosita Cinematica
o Viscosita Apparente
¢+ Reologia
e Strumenti ¢i misura .
Viscosimetro a capillare i
Viscosimetro di Engler ;
Wiscosimetro a rotazione ' ;
Viscosimetro Brookfisld i
o  Viscosimetro a vibrazione '
o Viscosimetro di Hoppler
Active learning
& Esorcitazioni

cooc oo o

52 .| 28

TOTALE 80

Attestazione del percorsc formativo
Ceritficazione delle competenze ESCO 8131 - Condultari di impianti e macchinart per la
fahbricazione di prodotli derivati dalla chimica :

Artlcolazione dldattica
Incontri di 4 are par un totale di 3D incontr] (comprese le 40 ore di formazione genarale} in assefto
d'aula e di esercitazione presso aziendeflaboratarl, Tutte e atfivita di aula si svolgeranno prasso la

seds individuata da Promimpresa srl, VA S BB 8T ek TERNIM IHERESE

2, PERCORS0 SPECIALISTICO IN LINEA DI PRODUZIONE AUTDMDEILIE.TICA

Conoscenze i
e Le materie prime, | processi 4 produzions, le tecniche per il controlle di qualitad, per i
contrallo dei costi e di quanto sia necessario per massimizzare la produzione e la
distribuzione di beni e servizi )
e le tecniche di progettazione, degli strumenti e dei principi utilizzatt nél%a esecuzione di
progetti tecnici di precisiona, di progstti di dettaglio, di disegni e di modelli

ia Triesie, 80-84.50 — 85047 San Catakia (L) — tel G034 572555 {upz.4) iz Cremona, 35, - 46100 Mantewva - tel, 0376.,1962645
‘ia Duca dells Verdura, 68 — 00149 Palermo — te) 081 8820948 [apz.2) via Ruggero Setime, 3 - $3012 Gela - fel. 0833.523280
iala Pictro Fislramaltara, 5 — (121 Bolagna —tel. 051 0933820 (opz.d} fax unice per e lo sodi 02 2E215820
Frombnpresa srt o promimpresa it infei@pramimpresa il

PLICF. GfETERANASE [zer CGIAM G Callanisselis - n. BLE A, 0727 MD 4.23 P- REV 07 dal 1200212018
&



& | principi e le procedure per fornire servizi ai clienti e alle persone. Comprende la valutazione
dei bisogni del cliente, il raggiungimento degh standard di qualita e la valutazione deila

soddisfazione della clienfela

Capacita .
» Individuare gli strumenti necessari per lo svolgimento di un lavoro.

+ Otfenere ed occuparsi dell'uso appropriato di attrezzature, strumenti & materiali necessan a

svolgere un lavore

» Condurre test ed ispezioni su prodott, servizi o processi par valularne la quatita o te

prestazioni.
Dharata
Moduli e contenuti
Teoria |Pratica
oduio 1 - Fasi di lavorazioni 12 B
¢ Presa in consegna di materiali dai farnitori
¢ Modellazione di lamiere e componenti
» Fissaggio del motore e de! telaio at telaio del veicolo
* Assemblare altre parti usando saldatari robotici e utensili manuali
+ Controlio delle macchine per la spruzzatura defla vermice
» Montaggio di interni, cablaggi, luecl, cruscotti e parabrezza
» Trasferimento def veicoli finiti in aree di stoccaggio pronte per la
spedizions
12 8
» Car design
= Engine design
Active [earning |
s Esercitazion
lo3-ia difa e il ndita 12 8
= |l mercato dellautomotive & le figure professionaii
» Indagine dej mercato di riferimento
s |l compratorefcliente del settore automotive
s |l prodotto e i servizi de] settore automative
¢ Marketing operativo per il settore automotive
« Traltativa commerciale
» Tecniche di vendita
s Fidelizzazicne del cliente
s Attivita' di vendita e-post vendita
Active learning
» Esercitazioni
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Modulo 4 - Altri servizi def seftore automotive 12 - 3
s Riparazione dellautomobile
Assicurazione del mezzo
Renting & if noleggio a lungo termine
Trasferimento debie proprieta
Codice della strada
s Sinistd stradali
Active learning
v Esercitazioni

48 32

TOTALE 80

Aftestazione del percorso formative
Certificazione di competenze ESCO - 8211 Assemblatori di parti di macchine

Articolazione didattica

incontri di 4 ore per un totale di 30 incontri (comprese le 40 are di formazione generale} in assetlta
¢aula e di esercitazione presso aziendefiaboratorl. Tuite te attivitd di aula si suo!garanno presso la
sede individuata da Promimpresa stl, via¥ 4@ F22C0L0 7 - Qondg TERMIMG IMERe 3¢

3. PERCORSO SPECIALISTICO IN ILLUMINOTECNICA AUTDMDBILISTIEA

Conoscenze

» Le tecniche di progettazione, degli strumenti e dei principt ufilizzatl neila esecuzione di
progetti tecnici di precisione, di progetti di dettaglio, di disegni e di maodefli i

« | principi & le procedure per fornire servizi ai clienti e aile persone. Camprende ta valutazione
dei bisogni del cliente, il raggiungimento degli standard di qualit: e la'valulazione della
soddisfazione della cligntela -

e 1 circuili eletirici ed eteftronici, | processori, e atirezzature elettroniche, Ihardware e software
dei computer, compresa !a conoscenza dei pacchei applicativi

Capaclia
s Individuare gli strumenti necessari per lo svolgimento di un lavoro.
¢ Oltensre ed occuparsi dell'uso appropriato di atirezzature, strumenti e matenah necessari a
svolgere un lavero !
s Condurre test ed ispezioni su prodotti, servizi o processt per valuiarne la qualita ¢ le
prestazioni.

Durata

Moduli e centenuti :
Teoria | Pratica

\ia Triaste, B0-84-90 — 93017 San Cataldo (UL} — tol 0234 $72E55 {opz.d)
Via Duca dela Verdura, 69 — 95143 Patermo — tei 041 3820963 (opz.2)
Viale Pietrs Piatramelera, 5 — 40121 Balogna — tel. 081 0933920 (opz. 3}

Fromimprasa sri
PG E. 0A676EIDEEE [ser. COIAA & Calanissedla - n. R, E.A. 90727

Vla Cremona, 36, - 46100 kMantova - tel, 1376,1562840
WVia Ruggem Seliimo, 3 - §3012 Gela - tel. 0933523240
. Fax unica per wthe e sedi 02 38215820

www.promimpresa.it infef@promimprasa.it
MD 423 P= REV 07 del 120027201%
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Moeduio 1 - Introduttive . &

» Le varie tecnologie diifluminazione per autoveicali

+ Gli aspetti legali e le implicazioni relative aflilluminazione
automobilistica

o [e misure di sicurezza utilizzate con le funzion? di illuminazione & i
costi dei fattorf urant

¢ Gli ultimi progressi netle tecnologie di iluminaziane & Ie tendenze
nelio stile delfilluminazione

Modu -Fondam di illuminaziore automabilistica 8 4

Luce
»  Misure diluce
» llluminaziona;
¢ Dispositivi di illuminazione
¢ Classificazione deltiiluminazione automaobitistica
¢ Requisiti per lillurminazione autornobilistica

o Norme e standard industriali:

utc 3 - Fordi di luce utili i inagi ilisti ] 4

Nozioni di base sulla fonte di luce - incandescente;
Confronto tra sorgenti juminose '
Caraltteristiche deila sorgente di luce

Tipi di fonti di luce utiizzate per l'iliurminazione esterna
awtomobilistica

® % % =&

¢ Lampadine a incandescenza
o Lampadinae alogene al tungsteno
o Sottosistema HID {bruciators, avviamento e zavorra);
o Sorgents luminosa al neon (emettitore e alimentatars); -
o Sorgente LED {pacchetto LED, circuito stampato
dispositive di controlio)
Active learring
» Studio di casi

Via Trleste, 80-84-80 — 23017Y San Catafdo (CL) — tel 0934 572555 {opz.d} " Via Cremona, 36, - 461090 Mantova - tol. 0376, 1962545
Via Duca delfa Verduia, 65 — 80142 Patermo — kel 099 9320066 {opz. 2} Wia Ruggers Sellimo, 3 - 83012 Gela - 1e). 0933.923260
Viale Fietro Pialramellara, 5 — 40121 Bologna — lel, 051 0033020 fopz.3y fax unico per luie 1o sadi OF 36215820
Fromimpresa =7 wasprombmpresa.it info@promimpresa.lt

FALIC F: (18676890855 |scr. CCIAA oi Cattaniseelta - n. FLE A, 90727 MD 4.23 P- REY 07 del 12/02/2018
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» Principi di progettazione otlica
o (Ottica;
o Qftica geometrica,
o Ottica diimaging;
o Oftfca non imaging;

s Controfle delfa luca

o studio di fattibilita;
o strategia di instaflazione
o oftica di progettazione;
o  simulazioni
Active learning
s Studio dicasi

%] o 4 - Progettazione di iarnpade fotometriche per aulovejcali _ B 4

o Riflessione; Rifrazione; Trasmissions; Dispersione

e Configurazioni di tampade automobilistiche;

Modulo 5 - Configurazione del sistema di lampade per autoveicol] a - 8

condensa in una [ampada);

s Caonsiderazioni sul fattore umano
Active learning
s Studio di casi

Panoramica del design del sistema i lampade per autoveicoli
Analisi termica della lampada automobilistica;
Analisi delto sfiato della lampada per autoveicol (Umidita &

o Analigi del sistema di lampade per autovaicoli

ulo G -N tacnoloni

o Strutture otiiche avanzate per lampade per autoveicoli
e Combinazione di proiettori e rifiettori 2 forma libera (P & F)

Modulo 7 - Migtioramento dei projettore
» Lampade HID Dual-Function {Bi-Xenon)

s Distributive Lighfing System (DLS)
+ Adaptive Forward-Lighting System (AFS)
= Sistema di visione notturna
Active learning '
o Studio di casi

56 . 24

TOTALE

80

Via Triesle, 80-84-90 — $3017 San Calalde {CL) — tel 0534 572555 (opz.d)
fia Dues delka Verdura, 59 — 00143 Palarma — tel 01 SB208648 {anz.2)
Viale Pictro Pietrsmaliara, 5 — 40121 Bologna — lal. 051 0533920 (opz.3)

Fromimpreaa sri
P HC.E: 01B7E800856 Jsor, GClAA di Caltaniszetla - n, R.E.A B0727

Via Cremona, 36, - 46100 Maniova - kel 03761962643
Wiz Ruggere Setfimn, 3 - 83012 Gela - e, 0833.523250
fax wRica par lulte be sedi 02 30215320

wany. promimpresait  infe@promimpresa. it
MD 4.23% P- REV 07 dah 1 20025201%
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otulo 2 - Allastimenti speciali 30 18
& Autocari
o Cassoni fiss
o Cassoni ribaltabiti
o Cassoni con centina;
o Furgoni: _
o Installazicone di gru idrauliche
o Installazione sponde caricatric idrauliche
+ Mezzi di soccorso
o Ambulanze
o Automediche
o  Antincendio
o Trasporio disabili
¢ Protezione Civile
»  Autonegozi
+ Autccaravan
Action learning
*  Eszorcitazion

54 2
TOTALE ' 80

Attestazione del percorso formative .
Cenrtificazione di compatenze ESCO - 7231 Meccanici e tiparatori di veicoli a motore

Articolazione didattica

Incontri di 4 ore per un totale di 30 incontri {(comprese le 40 cre di formazione genarale), in assslto
d'aula e di esercitazione presso aziendeflaboratori, Tuke e attivitd di auls si svolgeranng sede
individuata da Promimpresa stf, via

Via Triesle, B0-84-80 — 83017 San Cataldo (CL)— ta] 0534 572555 fopz.A) Via Cremong, 36, - 46100 Menlova - tel, $376. 1962649
Via Duca della Verdura, 62— 40143 Palomo — tel 091 9820866 {CpE. 2) Via Ruggero Setimg, 3 - 93012 Gela - tel, 0033 823260
Vials Pielra Pistramaltarg, 5 - 40131 Belogra - tef. 051 0933020 (O3} fax unica per tulle le sadl 02 36215320
Promimpresa srl www.promimpresalt infof@promimpresa.it
PASC F. 1678800856 lacr. CCIAA di Caltanissalia -n, R.EA. 40727 MD 4.23 P- REV 07 del 12/0253018
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Attestazione del percerso formativo

Certificazione di competenze ESCQ - 8211 Assemblatori di parti di macchine

Articolazione didattica

Incontn di 4 ore per un totale di 30 incentrl {comprese e 40 ore di formazione generale), in assetio
d'avia e di esercitazione presso aziendeftaboratori. Tutte le atlivita di aula si svolgeranno presso la

sade individuata da Promimpresa si, via-& @0

Fo3¢oen &~ QOO 13 TEaN v 1 ME e

4. PERCORSO SPECIALISTICO IN ALLESTIMENTI SPECIALI PER VEICDI:_E

Conascenze

s Le tecniche di progettazione, degii strumenti e dei principi ylilizzati nella esecuzione di
progetti tecrici di precisione, di pragetti di dettaglio, di disegni e di modetli :

e | principi e le procedure per fornire servizi ai clisnt & alle persone. Comprende ta valulazione
det bisogni del cliente, Il raggiungimento degli standard di qualitd e la valutazione della

« Tecniche ed attrezzature di smontaggio/assemblaggio della carrozzena € delle parti

accessorie degli autoveicoli

Capacita

Identificare le componenti di telaio, carrozzeria, parti meccaniche ed eletiriche
Applicare tecniche di smontaggio - tiassemblaggio di ergani meccanici ‘e parti accessorie

delta carrozzeria - saldatura, bullonatura, ecc-
¢ Individuare tecnologie, strumenti e fasi

deil' autoveicolo

sequenziali necessarie ! alla riparazione

Modult ¢ contenuti

Durata

Teoria | Pratica

Modulo 1 - Introduzione
» Carpenteria

= Lamieristica
s Verniciatura
s Carrozzetia

120 | 4

Modulo 2 - Fasi dilavorazione
Pragettazione

Consutenza

Vendita

Installszione a regola d'arie
Manutenzione

Assisianza

12 4

Via Triesta, BO-6d -840 — 93017 San Calaldo {CL) -t 0934 572555 (opz )
Wiz Duca della Verdura, 65 - 90143 Palemmso — fet Qa9 SE20968 (opz.2}
Viale Picleo Fietramefiars, 5 — 40121 Bologna — fel. 051 G233920 (npz-3)

Promimpresa st
P o F D BTERODBSE fser. COIAA di Catanlssetta - n. R.E.A. BOTEY

WVia Cremona, 36, - 45100 Mantova - tel. GATE 195264
iz Ruggero Setimg, 3 - 83012 Gela - tel, [o33 023260
fax unico per tulle e sedi 02 35215820

wwawprombmpresa.d [nfog@promimprasa.it
MO 4.23 P- REY OT del $2/02/2018
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Spettle

Assessarate Regionale della Famiglia,
della Politiche Soziali e def lavoro,
dell'Impiego, dell’orientaments,

dei servizi e delle attlvita formative

Prot.w® __, —
’2_ d"_hf_]_in {_.‘Dpt:rﬂt‘pi‘ﬂ

Viale Praga, 29 - 90145 Palermo (PA)

INVITO A UNA MANIFESTAZIONE D) INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO PER L'OFFERTA DI
SERVIZ! PER IL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE DI N.262 EX LAVORATORI IN MOBILITA’ BELL’AREA
DI CRISI INDUSTRIALE COMPLESSA DI TERMINI IMERESE PERCETTORI DI MISURE DI SOSTEGNGC AL REDIHTO
E PER EROGAZIONE DEt VOUCHER FORMATIVE Al SUDDETTI SOGGETT.

ta sotoscritta Letizia Enrica Mancuso nata il 18/07/1569 & Gela {CL} residente in Via Due Fontane n. 126,
63100 Caltanissetta - Haliz, in gualith di Amministratore Unico e legate rappresentante dell'impresa
Promimpresa 5.1.l. con sede legale in %an Cataldo {C1), Via Trieste n. 911-24-80; codice fiscale: 01676890856
Partita 1WA O01676890356; telefono: 0934572555 e fax: 0236215820 e-mail:
dipartimento.gare@promimpresa.it; armeninistrazione@promimpresa.it; pec: nromimpresastl@tegalmail it

con riferimento alla procedura in oggetto, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 44542000, cansapevole delle
sanzioni penali previste dalfart. 76 del medesima DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in att e dichiarazioni
mendaci ivi indicate,

BHCHIARA

di rendere dispontbile una sede per lo svofgimento del corse in oggetto In regola con le vigenti norme, riel
bacing di riferimenta,

Dichiarz di essere informata, at sensl @ per gli effetti di cui 2Ifart. 18 del D. Lgs n. 196/2003 = del GDFR
fRegolamento UE 2016/679) che i dah personali raccolti saranno trattati, anche con strument informatici,
asclusivamente hell'ambito del procedimento per it quale la presente dichiarazione viene resa.

e s . EE - . R . .\.

(SRR Pt L I
.- : PR ; . 2 .

L’Amlr'ﬁlﬁlét[_latt_:r_re"i_jriicn

ica. Mancuso,

Mot g

\fiz Trieste, 80-84-00 — 53017 San Calakdn (L) — el 0934 572555 {ope.4) Via Cramena, 36, - 46100 Mantova - 12l D376, 1962640

Via Duca dells Vacdura, 63 = 90143 Palerme - te] 081 9820868 {opz.2)
figle Pietro Fialamallara, 5— 40121 Bologna — tel, 051 DA3382¢ {opz.3)

Promimpresa srl
PG . (GTHSU0A56 Iser COMWAA di Caltanisselia - n. REA, 80727

Via Ruggera Settlnmo, 3 - 32012 Gela - 1al. 0933922260
fant unieo per ile le sadi 02 56215820

wrw. promimpresa i Info@promimprasa.it
MD 4.23 P- REY 0T dal 1210212018






