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PROGETTAZIONE ESECUTIVA DEI PERCORSI
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Parteciperanno ad entrambe le fasi i lavoratori pid giovani e quindi con una aspettativa di ricollocazione pit
elevata, | lavoratost pill anzlani parteciperanno solo alla fase generale, a completarnente “attive” deliz
misura di sostegno passivo df cul sono stati beneficiari,

Ogni iavoratore godra di ¢n voucher che potrd utllizzare pressdl’APL che andra ad individuare, L'APL, sulla
base delle richieste ricavute realizzera l'azione formativa che dovra essere completato anche con un

minlmo gl 8 lavoratord.

Entrambe e Fasi 1 e 2 verranno realizzate in attivita d'asula, seppure arricchite da visite in aziende e
laboratori seprattuttc nella fase 2 Specialistica al fine di potere fernire una visione pill concretz ai soggetti
in formazione della tematiche affrontate in fase teorica,

Ciascun discente dovrd partecipare al percorso di rigualificazione proposta pena {applicazione dela
condizionalith i cul at D.gs 150/2015, previo accertamento del Centro per Vimpiege territorialmenie

competente. Le assenze saranne concesse nella misura del 20% delle ore corso.

| tempi di realizzazione dei percorsi saranno entro 20 giorni dalla data di pubblicazione deli‘elenco delle APL
ammesse alla reatizzazione. '

| Docenti che realizzeranno le attivitd formative sarannc esperti di settere In grado di potere fornire ai
destinatari it know-haw necessarlo a rafforzare efo riconvertire il proprio bagaglio di competenze.
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PERCORSD N. 4 ALLESTIMENT] SPECIALI

RODUL FORMATIVI DURATA
| 4.capisaldi negli Allestimenti spectall ' 30
2 Mudiﬁche e trasformazieni speciali . _ . 18
g0
LCORSO 3 :
Titolo in - Attestato di parteclpazmne Agglnrnamento in Allestlrnentl speciali
uscita/Attestato

Descrizione del
PETCOrso

If percorso verra realizzati presso una sede didattica accreditata nel territorio di
Termini imerese,. Avrd una cadenza giornaliera dal lunedi al veperd: per 4 ore al
giorna, 20 ore settimanali. L’inte_ru percorsa specialistico vertd reallzzato in un
mese circa di attivitd. | docenti prediligeranns la didattica interatiiva, ponendo if
destinataric al centro di un processo di  acquisizione di  competenze
immediatamente spendibili sul nuovo contesto lavarativo.

La formazione & finalizzata a fornire agli allievi le competenze atte ad assicurare un
opportunita conereta di inserimento/reinseriments professionale prasso I’azlenda
BLUTEC a aziende deil'indotta. I} percorso avrd una medality di erogazione basata
sulla formazione in aula assrstlta ma arricchifo da visite didattiche anche presso
laboratori.

Capacith fecnica e concetiuale, competenza artigianale e visione industriale sono
gli strumenti da mettere in campe per rispondeve ai bisogni delle persone,
garantendo sicurezza e comfort. Per tutti i mezzi & possibile predisporre una serie
di allestimenti per veicoli speciali, valti a rendere un mezzo ordinario in un veicolo
per disabili, con colbantazione frigorifera, adibito per lo street-food oppure per il
trasporia particalare. di- merci e persone, dl qualsiasi tipo e atirezzate con
strumentazioni ad hoc. Possorio essere aflestife auto mediche, per il soccorso
animali, per trasportare persone o cose in maniera particolare e sicura. Le effettive
necessita del cliente sono interpretate e trasformaie in progetti concretl A
seconda delle esigenze delia clientela Mazianda propone lo strumento e Iimpianto
piil adatto. il Corso propone un approfondimento sulla tematica degli allestiment
speciali volte a fornire un guadro di conoscenze che possa tradursi in innovazione
e sodgisfazione dell’esigenze del cliente in nuovi contesti operativi,

Burata totale

80 are

Metodologia

La metodologia didattica adottata prevedra forme integrate di attivita teoriche,
apprendimento individuale ed ssperienze pratiche con una temporizzazione
madulare a scansione ridotta che prevedrad una concentrazione dell’insegnamento
In brevi modufi didattici; per assicurare il consolidamento dei contenuti tematici
oggetto di insegnamento e la refativa lorg contestualizzazione e connessicne
pluridisciplinare e interdisciplinare. Durante 'inseg i p- dE| diverst moduli
didatticl previsti | docenti utilzzeranno dei metudl F ine di incidere
non solo sulle congscenze professionali, ma ang 0} sulle capaciia
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refazionali.
Verifiche Il percarso prevade momenti di valutazione alla fine di ogni modulo, attraverso
apprendimento test a risposta multip{z diretti a verificare if livelle di apprendimento degli aflievi.

A conclusione del percorso, § destinatari verranno sottoposti a test valutativi al fine
di mrisurare le competenze acquisite neti’inters percorsa.

Sede dldattica | ¢fo Euremadonie — Piazza Europa n. 6
CIR accredltamento Regmne Siciliana ABTEES

Articolazione dei contenuti {conoscenze e capacita)

Conoscenza delle potenzialita di trasformazione veicoli a fini speciali
Conascenza del mercato di riferimento

Capacita di visione tecnica e di innovazione tecnologica

Frequenza obbllgataria: almeno I'80% delle ore det percorso

TITCLO MODULO TOTALE

1 | 14 capisatd) nepi Allestimenti speciali

It modulo intende proporee ai destinatari come it mirare alla funzionalita, alla sicurezza di trasportati e
operatori, ail'estetica dei componenti e al rispetto dell'ambiente, deve caratterizzare la sviiuppo di quelle
aziende che intendono soddisfare fe esigenze dei clienti utifizzatori finali.

YVerranno analizzati | 4 capisaldi in tema di allestimenti speciali;

Ergonomia | prodotti devono rispondere alle caratteristiche fisiche delle persone e aiutare nello
svolgimento dei compiti quotidiani, Necessarlo lo studio dell'ergonomia durante ogni fase della produzione
fino a quando fogistica, estetica e funzionalita coesistono Insieme in armonia.

Sicurezza £’ necessario progettare i predotti per rispondere alle necessita delle persone tenendo presente
the #l primo bisogno da soddisfare & quelic di vivere e favorare in un amblente sicuro e pmtetm Par questo
prima & necessario sottoporre i prodott] ai pils severi test di qualita.

Tecnologia Per competere cgR la concorrenza € necessario offrire al mercate prodott! dawvero nLowi,
investende in ricerca e dotandosi di macchinari industriali che permettono dl realizzare progetti amblziosi
per il miglioramento delia mobilitd in 2uto.

Design Dallz semplice idea fino al prodotto finito, occorre essere guidati dalla passione per le cose belle &
per {a qualith costruita a regola d'arte.

TiVOLO MODULD TOTALE

2 | Muodifichie & trasformazion speciali

il modulo intende proporre una panoramica di mezzi speciall e far comprendere al destinataric i"importanza
del fatto che it mezzo riesca a soddisfare le specifiche esigenze delf'utilizzatore e a tal fine deve essere
modificate e trasformato, in un’ottica di innovazione e rispetto del’ambiente. Verranno anche approfonditi
aspetti normativi.

- Weicoll Trasporto disabili - Veicoli Forze dall’ordine - Linea VIP - Allestimenti Safety Bus

Bispasitivi guida - Mini camper - Ambulanze e veicoli sanitari - Autoemoteche - Mezzi aeroportuali
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