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R.U.D.L. D.D.S. n. 1532/2017/Serv. XIV : del 06 Marzo 2017

REPUBBLICA ITALIANA

Dypione Fioillones

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell Tmpiego, dell’'orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Servizio XIV Centro per I'Impiego di Messina

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XIV

VISTA la Legge Regionale 5 giugno 1989, n. 11;

VISTA la Legge Regionale 6 aprile 1996, n. 16;

VISTA la Legge Regionale 14 aprile 2006, n. 14;

VISTA la Legge Regionale 14 novembre 2008, n.14 e, in particolare, il comma 2 dell’art. 1

che cosi recita: “Dopo il comma 4 dell’art. 44 della legge regionale 14 aprile
2006, n. 14 & inserito il seguente comma: “4 bis. In caso di parita dei soggetti
utilmente inseriti nelle graduatorie formate ai sensi del comma 4, la precedenza ¢
riconosciuta ai soggetti in possesso della maggiore eta anagrafica”;

VISTO P’art. 12 della Legge Regionale 28 gennaio 2014, n. 5;

VISTO I’art. 68 della Legge Regionale 17 marzo 2016, n.3, laddove prescrive I’anzianita
lavorativa di ciascun lavoratore & determinata con aggiornamento al 31/12/2015;

CONSIDERATO che la Commissione provinciale per la manodopera agricola di Messina, istituita

con D.A. n. 426/2011 del 14/04/2011, & scaduta il 13/04/2014 e che, a tutt’oggi,
non ¢& stato emanato il Decreto Assessoriale per la sua ricostituzione;

VISTO il D.D.G. n. 3505/2016/A1 del 10 agosto 2016 con il quale lo scrivente € stato
preposto alla Direzione del Servizio XIV C.P.1. di Messina;
CONSIDERATA la necessitd di procedere all’aggiornamento dell’elenco speciale dei lavoratori

forestali inclusi nei contingenti a tempo indeterminato e con garanzie occupazionali
a 151 e 101 giornate lavorative, nonché della graduatoria unica distrettuale, per i
7 Distretti forestali;

VISTO il proprio R.U.D.L. D.D.S. n. 6004 del 22/12/2016 con il quale ¢ stata approvata
la graduatoria unica distrettuale, dei contingenti dei lavoratori a tempo
indeterminato e con garanzia occupazionale a 151 e 101 giornate lavorative , per
i Distretti 1 —2 —3 —4 — 5 — 6 -7 della provincia di Messina;

VISTO il proprio R.U.D.L. D.D.S. n. 114 del 24/01/2017 con il quale ¢ stata approvata, in
via definitiva, la graduatoria unica distrettuale, dei contingenti dei lavoratori a
tempo indeterminato e con garanzia occupazionale a 151 e 101 giornate lavorative,
per i Distretti 1 -2 -3-4-5— 6 -7 della provincia di Messina;

VISTO il proprio R.U.D.L. D.D.S. n. 1531 del 6 Marzo 2017 di revoca, ai sensi dell’art.

21- quinquies L. 241/90 e sm.i., del RUD.L. D.D.S. n. 114 del 24/01/2017 di
approvazione della graduatoria unica distrettuale dei contingenti dei lavoratori a
tempo indeterminato e con garanzia occupazionale a 151 e 101 giornate lavorative,
per i Distretti 1 —2 -3 —4 — 5 — 6 -7 della provincia di Messina di cuialla  L.R.
16/96 e successive modifiche ed integrazioni

DECRETA

1. ’approvazione della graduatoria unica distrettuale dei contingenti dei lavoratori a tempo indeterminato e

con garanzia occupazionale a 151 e 101 giornate lavorative, per i Distretti 1 -2 -3 —4 -5 -6 - 7 della

provincia di Messina di cui alla L.R. 16/96 e successive modifiche ed integrazioni.

2. Avverso la succitata graduatoria unica dei lavoratori forestali, gli interessati potranno produrre ricorso,

esclusivamente, in via giurisdizionale.

3. 11 presente decreto sara trasmesso al responsabile del procedimento per la pubblicazione sul sito internet

della Regione Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art.
68, comma 5, della L.r. 12/08/2014 n. 21 e s.m.i.- iy

Messina, 1i 06-03-2017




