[ PISTA DI CONTROLLO - AVVISO 6/2015 "RAFFORZAMENTO DEI PERCORSI DI POLITICA ATTIVA PER | PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA" ALL. 1
PIANO STRAORDINARIO PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' IN SICILIA
FLUSSI PROCEDURALI
coo Soggetto Attuatore / Proniotore AMBITI DI CONTROLLO/ LOCALIZZAZIONE ARCHIVI
: Attivita' Es ALTRI SOGGETT] SOGGETTO RESPONSABILE ( cartacei e digitali)
Intervento
Attuazione Assessore alla famiglia, politiche sociali, e | Dipartimento per I'istruzione ela N e
0.1 Delibera di Giunta n. 31 del 18/02/2015 lavaro formazione professionale Dipartimento Lavoro Dipartimento Lavoro
! Delibera di Giunta n. 102 del 20/04/2015 | Difiesite o le Diarti to L Segreteria del Dirigente Generale Segreteria del Dirigente Generale
| Delibera di Giunta . 119 el 15/03/2017 | Irigente Generale Dipartimento Lavoro (governance)
[ isnosial i | Dipart to Lavoro rt to r
Predisposizione avviso ! R TRIRRaMon Serv. IV - Serv. V - Serv. VIl - CIAPI D'Pa el £AVE00 Segreteria del Dirigente Generale
0.2 ! Approvazione con DDG Segreteria del Dirigente Generale . Segreteria del Dirigente Generale .
| Invio al Dip. dell"Istruzione ' Serv. Il - Programmazione Ci:Pricls Serv. Il - Programmazione serv. Il - Programmazione
: — ’ & ) € S.I. CIAPI WEB
. . : A Dipartimento Lavero
0.3 ! PredlSDDSIZIpne Linee guida ! Se ret:::;ad;:n[)ei:i Zﬁ?:zeonerafe Serv. IV - Serv. V - Serv. VIl - CIAPI & ret:::;a:;;n[;?i Zti:t:;‘:nerale Segreteria del Dirigente Generale
. { | A_pprr\égzrc;n;lﬁ:tr: DZPO?'IE ‘ gServ Il - Pro, rgmmazione QiRFiale gSer\.ﬂ Il - Pro rfmmazione Serv. I - Programmazione
"v'oafp_u'___ ’ 8 ' g S.l. CIAPI WEB
[ Verifica requisiti dei soggetti proponenti
in forma singola o associata (APL/ATI). | | Dibarti to L
S0ggetti devono essere accreditati peri i L Ipl? ;)men o Lavora Dipartimento Lavoro
| izi per i i i i t I - r i
0.4 | serviziper |l lavoro ai sens] el DER PNLRTHENTO S A Soggetti proponenti Ser\{ ragrammationie Serv. Il - Programmazione
80/2015 e/o accreditati alla formazione Serv. Il - Programmazione Consultazione del S.I. S.AC. ed elenco S.1. CIAPI WEB
regionale in funzione della tipologia di APL accredite -
J servizio da erogare.
i Dipartimento Lavoro Dipartimento Lavoro Dipartimento Lavoro
0.5 ’ Appr °"az'°“e_e'e“°[‘}’;ggge“' 5 Segreteria del Dirigente Generale Sory p“ AR Serv. Il - Programmazione
Eator o | Serv. Il - Programmazione ' b S..CIAPI WEB
! ) ipartimento Lavoro
Dipartimento Lavoro . ; o . Dipartimento Lavoro D'Pa i _n. a
0.6 | s la C ione t tto | Segreteria del Dirigente Generale Soggetti proponenti da qui in i Segreteria del Dirigente Generale Segreteria del Dirigente Generale
-  Stiputa Convenzione tra sogge i > soggetti attuatori ; Serv. Il - Programmazione
proponente e Amministrazione | Serv. Il - Programmazione Serv. Il - Programmazione S.I.CIAPI WEB
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PISTA DI CONTROLLO - AVVISO 6/2015 "RAFFORZAMENTO DEI PERCORSI DI POLITICA ATTIVA PER | PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA" ALL. 1

PIANO STRAORDINARIO PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' IN SICILIA

FLUSSI PROCEDURALI

cob Soggetto Attuatore / Promotore AMBITI DI CONTROLLO/ LOCALIZZAZIONE ARCHIVI
’ Attivita' 8 ALTRI SOGGETTI SOGGETTO RESPONSABILE ( cartacei e digitali)
Intervento
| Predisposizione Pist Dipartimento Lavoro B Lavor Dipartimento Lavoro
i i ¢ o |
0.7 [ o com.muo y Segreteria del Dirigente Generale B e Serv. IV - UMC
{ approvazione con Serv. IV - UMC
; DG Serv. IV - UMC CIAPI WEB
Invio al Dip.
i ‘, e dell'lstruzione e
. laPistadiControllo | ard | B . . Dipartimento Lavoro
. vieneapprovatacon | et I— aricamento su S.l. | I di Priolo ipartimento Lavoro UM
0.7.1 3 i R (NS — : CIAPI WEB CIAPI di Priol Serv. IV - UMC Serv. IV G
| ; CIAPI WEB
| ] Priolo
Dipartimento Lavoro
Avvio delle attivita con la presa in carico, Serv. VIII - CCPPII
da parte del CPI, del destinatario Il CPI convoca i destinatari e li profila OB Dipartimento Lavoro
0.8 (lavoratori e favoratrici che hanno secondo il sistema ANPAL. Supporta il CIAPI di Priolo P CCPPII
usufruito nel 2014 di sostegno al reddito a destl ) I Ita dell'azi Py Serv. VIII - CCPPII AP W
valere sulla mobifité in deroga e che estinatario nella scelta dell'azione e de CIAPI WEB
abbiono sottoscritto con il CPI competente Soggetto Attuatore
il Patto di Servizio)
Presa in carico da parte del soggetto ]
attuatore del destinatario (il soggetto | Dipartimento Lavoro
ottuatore contatta il destinatorio per Soggetto Attuatore in forma singola o . Dipartimenta Lavoro 3
0.9 concordare i tempi ed i termini per | Sigasta CIAPI di Prialo Serv. VIl - CCPPII CCPpIl
l'esecuzione delle azioni secondo quanto i 5 CIAPI WEB

previsto dalle Linee Guida approvate con
DDG 1281 del 03/03/2017)




0.11

0.12

Predisposizione Piano dej Controlli e
i Check list. Approvazione con DDG

|
|
L

|
|

|

Controlli in itinere -

PISTA DI CONTROLLO -

-

Estrazione del 5% casuale

delle operazioni

...

; Controlli ex post - Controllg
| documentale sul 100 % delle
i operazioni ‘

i

i

| Il Soggetto Attuatore entro 30 giorn daiis |

‘ chiusura delle attivity presentala

i‘ Domanda di Rimborso corredata da tutta
la documentazione necessaria (caricata

su CIAPI WEB) in funzione delle azioni

| erogate. Se il percorso si conclude con la

ricollocazione del destinatario, entro 60
giorni dalla conclusione delle attivita, &

ric

clutala premialita.

Rimborso in UCS a conclusione dell'azione i
erogata dal soggetto attuatore

Premialita aggiuntiva in caso di
ricollocazione in funzione della tipologia di ‘

contratto

e |

AVVISO 6/2015 "

e
Realizzazione dei Controllj i

| supporto all'UMC (personale =4 peril controllo formale e I3

PIANO STRAORDINA
FLUSSI PROCEDURAL|

Soggetto Attuatore / Promotore
Intervento

RIO PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' IN SICILIA

LOCALIZZAZIONE ARCHIVI
( cartacei e digitali)

AMBITI DI CONTROLLO/
SOGGETTO RESPONSABILE

Dipartimento Lavoro
Segreteria del Dirigente Generale
Serv. IV - UMC

Dipartimento Lavoro
Serv. IV - UMC

Dipartimento Lavoro

CIAPI di Priol
IO Serv. IV - UMC

&
i i
,,; Trasmissione delle risultanze ’
i al Serv. viiI

[
s o] || |
J

Trasmissione dei verbali di L

Dipartimento Lavoro
controllo e check all'UMC

Serv. IV- UMC e ccppil
CIAPI WEB

Dipartimento Lavoro

f"_a)municazinne delle | Serv. IV-UMC e ccppll
i i

risultanze al soggetto
attuatore tramite |
caricamentosulS.). |
CIAPI WEB

tramite il gruppo di

del Dipartimento e dei # successiva validazione
CCPPII)

!
SN |

Dipartimento Lavoro
Serv. V- Rendicontazione e CCPPII
Soggetto Attuatore

CIAPI WEB

Soggetto Attuatore in forma singola o
associata

Dipartimento Lavoro
Serv. V- Rendicontazione e CCPPI|

Dipartimento Lavoro
Serv, V- Rendicontazione e CCPPII
Verifica completezza dellg Domanda di
rimborso, verifica della modalita di
rimborso, verifica eventuale premialita,
compilazione check list e trasmissione
delle risultanze a| Serv. IV e Serv. VIII

Dipartimento Lavoro
Serv. V - Rendicontazione
CCPPII
CIAP| WEB

Dipartimento Lavoro
Serv. V- Rendicontazione
CCPPII

CIAPI di Priolo




PISTA DI CONTROLLO - AVVISO 6/2015 "RAFFORZAMENTO DEI PERCORSI DI POLITICA ATTIVA PER | PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA"

ALL. 1

PIANO STRAORDINARIO PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' IN SICILIA

FLUSSI PROCEDURALI

cop Soggetto Attuntore / Promotore AMBITI DI CONTROLLO/ LOCALIZZAZIONE ARCHIVI
: Attivita' Intervento ALTRI SOGGETTI SOGGETTO RESPONSABILE ( cartacei e digitali)
| Verifica della Domanda di
i Rimborso Serv .V e CPI
R B FE b prO T — - i | Comunicazione al CPI
i ocumentazione | i Ichiesta Iintegrazione o s
| Dooumentazione [—— > s ! ‘ soggetto attuatore verifica che la domanda sia stata
i completa ___noncompleta | documentale tramite caricamento sul ; o :
e S e , S| CiaPOWERD presentata entro i termini, verifica la
i e el " completezza della documentazione
T : ; trasmessa dall'ente e la correttezza del
: Verifica s | Trasmissione | | documento di spesa, verifica la
¥ e completezza | Serv., VIl documentazione comprovante lo Dipartimento Lavoro
_—t Checklist documentazione svolgimento delle attivita, Serv. IV - UMC e CCPPII
5 T | verifica la corretta esecuzione della ’ CIAPIWED
1 UMC 1 CIAPI Caricamento S'LI CiAP'WEB di azioner verifica |'eventua|e
Esito positivo .' o -3 CONTROLLO } tutta la do.cu‘mentaflone ed inoltro raggiungimento dell'obbiettivo,
Esito negativo | DURC i della richiesta di pagamento i . S
G o | i validata al Serv. Vil - Dipartimento compila la check list e la invia al serv. IV
Richiesta CUP del 5 Lavoro - UMC che effettua il controllo formale
Soggetto Attuatore al | I ! -y
Sanl | i della check list e la invia al serv. VIl per
"L ‘ il rimborso
Esito definitivo ; ,,,,,
Autorizzazione emissione mandato di Dipartimento Lavoro ; ) Dipartimento Lavoro
0.13 . . Ragioneria Centrale )
pagamento e mandato di pagamento Serv. VIl - Coordinamenta CCPPII Serv. VIII - Coordinamento CPI
0.14 DDS di chiusura operazione Soggetto Dipartimento Lavoro Ragioneria Centrale Dipartimento Lavoro

Attuatore

Serv. VIl - Coordinamento CCPPII

Corte dei Conti

Serv. VIl - Coordinamento




PISTA DI CONTROLLO - AVVISO 6/2015 "RAFFORZAMENTO DEI PERCORSI DI POLITICA ATTIVA PER | PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA™ ALL. 1

PIANO STRAORDINARIO PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' IN SICILIA

FLUSSI PROCEDURALI

Soggetto Attuatore / Promotore
Intervento

ALTRI SOGGETTI

AMBITI DI CONTROLLO/
SOGGETTO RESPONSABILE

LOCALIZZAZIONE ARCHIVI
( cartacei e digitali)

D.

co Attivita'

0.15 | Attestazione della spesa per la Certificazione
0.16 Controllo di Il livello

| dati utili per I'attivita di cui ai punti 0.15 e
0.16 verranno riversati sul $.1. individuato
dal Dipartimento dell'lstruzione e della
Formazione Professionale che ai sensi della
DGR n. 31 del 18/02/2015 par. 6 del "Piano
straordinario" ha la "Governance" del
Piano stesso.

Dipartimento Lavoro
Segreteria del DG
Serv. Il - Programmazione
Serv. VIII - Coordinamento CCPPII
Serv. IV - UMC
Serv. V - Rendicontazione
S.l. CIAPI WEB

Dipartimento Lavoro
Segreteria del DG
Serv. Il - Programmazione
Serv. VIII - Coardinamento CCPPII
Serv. IV - UMC
Serv. V - Rendicontazione
S.I. CIAPI WEB




