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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA
DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIPARTIMENTO LAVORO
Servizio |
Coordinamento attivita del collocamento obbligatorio. Politiche precariato
Prot. n. 56+ del 13 Feb. .20-{-7’

Oggetto: Legge Regionale 19 maggio 2005, n.5 e s.m.i. Cantieri di Servizi riservati ai
soggetti fruitori del Reddito Minimo di Inserimento. Richiesta di Fuoriuscita di cui
ai commi 4 e 5 dell’art. 35 della L.R. n. 5 del 28/01/2014 ¢ comma 2 dell'art. 5 della
LR. n. 27 del 29/12/2016.

AI COMUNI DESTINATARI DEL
REDDITO MINIMO DI INSERIMENTO
CALTANISSETTA ED ENNA

LORO SEDI

COMUNICATO

A seguito della pubblicazione sulla GURS n. 58 del 31/12/2016 della L.R. 27 del 29
dicembre 2016 n. 5, “Disposizioni in materia di autonomie locali e per la stabilizzazione del
personale precario”, si comunica ai Comuni delle province di Caltanissetta ed Enna, destinatari del
Reddito minimo di inserimento di cui alla L.R. 5/2005 che, cosi come riportato al comma 2 dell’
art. 5 della L.R. n. 27/2016, i beneficiari che intendono fuoriuscire dalla misura del Reddito minimo
di inserimento devono presentare, a pena di decadenza, la richiesta di fuoriuscita definitiva dal
bacino di appartenenza entro e non oltre la data del 28 febbraio 2017.

Si chiede, pertanto, ai Comuni destinatari del RMI di informare i beneficiari di detta
scadenza e si precisa che, secondo quanto stabilito al comma 2 dell’art. n. 5 della sopra citata legge,
il beneficio in argomento pud essere riconosciuto ” unicamente ai soggetti per i quali il numero di
anni necessari al raggiungimento dei requisiti di pensionabilita non é inferiore a dieci”.

IL DIRIGEN/YE/DEL SERVIZIO I
(Dott.ss a Volante)




