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VISTI

- 1l Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di-coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- It Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. m1081/2006 del
Consiglio; -

- Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di
cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi
strutturali e di investimento europei;

- |l Regolamento di Esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014 che
stabilisce, conformemente al regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante Ordinamenti comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e Ordinamenti generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e Ia pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema elettronico di scambio
di dati fra gli Stati membri e la Commissione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante Ordinamenti specifiche per il
sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale
europea, la nomenclatura delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo «Cooperazione territoriale europeay;
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Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante
modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
memorizzazione dei dati;

Il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un
codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento
europei;

Il Regolamento Delegato (UE) n 480/2014 della Commissione del 3.3.2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante Ordinamenti
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per io sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e Ordinamenti generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

Il Regolamento (UE) n.1407/2013 della Commissione Europea del 18 dicembre 2013, relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento del’'Unione Europea agli
aiuti “de minimis” (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’'Unione Europea del 24 dicembre 2013
alla serie L. 352);

L’ Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato
dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCl 2014IT16M8PAQ01;

Il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nellambito dellobiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione” per la regione Sicilia in ltalia (di seguito, anche “PO FSE”); Decisione di
esecuzione della Commissione europea del 17.12.2014 CCI 2014IT0O5SFOP014;

La Guida alle opzioni semplificate in materia di costi - Fondi Strutturali e di Investimento Europei
- Commissione Europea EGISIF_14_0017;

La Decisione del Consiglioc europeo, 8 febbraio 2013, con il quale si & deciso di creare
un'iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per un ammontare di 6.000 Min di euro per il
periodo 2014-20 al fine di sostenere le misure esposte nel pacchetto sulfoccupazione giovanile
del 5 dicembre 2012 e, in particolare, per sostenere la Garanzia Giovani;

Il Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani 2014-2015, adottato dalla
Commissione europea I'11 luglio 2014;

Il Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani del 21 dicembre 2013,

La Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione
Sicilia;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 80 del 20 marzo 2015 con cui sono state approvate le
“Linee guida per I'accreditamento dei Servizi per il Lavoro”;

Il Vademecum per 'attuazione degli interventi del Programma Operativo Regione Siciliana FSE
2014-2020, nella versione in vigore (di seguito, anche, “Vademecum”); Manuale deile
Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
nella versione attualmente in vigore;

| Criteri di Selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorvegiianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifi-
che approvate per procedura scritta dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-20 in data
12 03 2018.

Il DDG 6732 del 16 novembre 2017 di Approvazione della Pista di controllo PO FSE 2014-20
Macro processo Formazione — Contratto di ricollocazione — tirocini extracurriculari;

Il Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute, con il quale sono state approvate le
condizioni relative al rimborso all'ltalia delie spese in base a tabelle standard di costi unitari;



li Regolamento (UE) n. 1407/2013 e n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013
relativo allapplicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento del’Unione
europea agli aiuti «de minimis»;

Il Regolamento (UE) N. 651/2014 del 17/06/2014, che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;

[l DPR 22 del 5 febbraio 2018, Regolamento recante i criteri sul’ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dal Fondi Strutturali e di investimento europeo per il periodo di
programmazione 2014-20.

La Legge n. 241 del 7 agosto 1990, e successive modifiche e integrazioni;

L’ Art. 2 (comma 1 lettera i) del D.L.vo Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30".

Legge n. 136 del 13 agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia’ e successive modifiche e integrazioni;

La Legge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili" pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 68 del 23 marzo 1999 - Supplemento Ordinario n. 57;

La Legge 8 novembre 1991, n. 381 "Disciplina delle cooperative sociali" (Pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale 3 dicembre 1991, n. 283);

La Legge Regionale n. 5 del 05 aprile 2011 sulla semplificazione e trasparenza amministrativa;
La Legge Regionale 9/2013 - Disposizioni programmatiche e correttive per 'anno 2013. Legge
di stabilita regionale;

La Legge Anticorruzione 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

Il Protocollo d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionale della Guardia di Finanza ai
fini del coordinamento dei controlli e dello scambio di informazioni in materia di finanziamenti
dei Fondi strutturali comunitari;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 80 del 20 marzo 2015 con cui sono state approvate le
“Linee guida per 'accreditamento dei Servizi per il Lavoro”, e alla D.A. n. 7 del 24 marzo 2015 -
DDG n. 1251/2015 del 24 marzo 2015 recante, in allegato, 'avviso pubblico per listituzione
dell'elenco dei soggetti accreditati all’erogazione di servizi per il lavoro pubblicato in data 24
marzo 2015;

“Prime indicazioni in merito alla metodologia di determinazione delle opzioni di semplificazione
di costo (c.d. costi standard) nel’ambito “Programma operativo nazionale per lattuazione
delliniziativa europea per I’occupazione dei giovani’;

La Disciplina in materia di tirocini regolata dal’Accordo Stato-Regioni del 25/05/2017 recante le
“Linee guida in materia di tirocini”;

La Deliberazione Regionale della Giunta n.292 del 19/07/2017 di recepimento del’Accordo tra
Governo e le regioni e province autonome di Trento e Bolzano sul documento recante Linee
guida in materia di tirocini formativi e orientamento, Repertorio atti n.86/CSR.

Il D.D.G n 1477/2015 del 27 aprile 2015 che istituisce il repertorio degli standard dei servizi
regionali per il lavoro;

Il Decreto interassessoriale n. 2570 del 26/05/2016 ‘Istituzione del Repertorio delle
qualificazioni della Regione Siciliana quale contributo al quadro nazionale delle qualificazioni
regionali di cui al Decreto 30/06/2015 in coerenza con il Sistema nazionale di certificazione
delle competenze”.

La nota prot. n 17641 del 3 marzo 2017 con la quale I'Autorita di Gestione del POR FSE Sicilia
2014/2020, in risposta alla nota prot. 1185 del 1 febbraio 2017 del’Agenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro ha chiesto di aderire all’atto delegato (UE) 2015/2195.

Il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge
10 dicembre 2014, n. 183”;

Il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 148 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 1837,

la nota n. 27306 del 27/04/2018 con la quale & stato reso il parere di coerenza dalla Autorita di
Gestione;

il DDG n°7311 del 11/05/2018 con il quale & stato approvato I'Avviso completo di tutti gli allegati
I allegato 3 — Schema di atto di adesione dei soggetti promotori-



RITENUTO

- che il citato ‘allegato 3 all'avviso di cui al DDG 7311 non si ritiene pienamente coerente
con con gli obblighi previsti dal VADEMECUM DEL PO FSE 2014-2020 VERSIONE 2;

- pertanto, dover procedere alla sostituzione del citato allegato - Schema di atto di adesione
dei soggetti promotori- , parte integrante dell’avviso approvato con DDG 7311/2018, con
altro allegato definito in termini di piena coerenza con il vigente VADEMECUM DEL PO
FSE 2014-2020 VERSIONE

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni in premessa indicate, I'allegato 3 alf’avviso di cui al DDG 7311“Disposizioni
Attuative per la Realizzazione di Tirocini Extracurriculari’- Avviso 22/2018, é annullato;

Art.2

Per le motivazioni di cui in premessa ¢ disposta 'approvazione del nuovo modello allegato 3,
Schema di atto di adesione dei soggetti promotori- che costituisce parte integrante del presente
provvedimento ;

Art. 3

Il presente decreto, unitamente all’allegato 3) che ne costituisce parte integrante, viene trasmesso
al Responsabile del Procedimento per la pubblicazione sul sito internet del Dipartimento del
Lavoro, delllmpiego, del'Orientamento, dei Servizi e delle Attivitda Formative ai fini
dell’assolvimento dell’'obbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi dell'art. 68, ¢.5 della L.R.
21/2014.
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IGENTE GENERALE
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per una crescita intelligente, sostenibile e solidale
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ALLEGATO 3 - versione 2
SCHEMA DI ATTO DI ADESIONE DEI SOGGETTI PROMOTORI

AVVISO 22/2018 SOGGETTI PROMOTORI PER LA REALIZZAZIONE DI
TIROCINI EXTRACURRICULARI



Il/La sottoscritto/a ............. et NAOfA @ L, (....)

il veoveveeeeiveenie.... , Codice Fiscale ............. PP , in qualita di
Rappresentante Legale del ... e,
Codice  Accreditamento (CIR) ................................., accreditato per la macrotipologia
e e e it iiiiccOnDDGo N L del ,
Codice Fiscale .......cocoviiiiiiii e , Partita IVA e ,
CON Sede Legale N ... e e e (...},
VIa/Piazza ... oo Mo, Tl FAX

o 00 T- 1 PPV PUTPPTN , PEC
.oeeeeeeee. (SOggetto Promotore, di seguito, “Soggetto attuatore”)
PREMESSO CHE

- le “Disposizioni Attuative per la realizzazione di tirocini extracurriculari’ — Avviso 22/2018 (di seguito
Disposizioni), e successive modifiche e/o integrazioni, e 'Avviso di cui all'oggetto, costituiscono parte
integrante del presente Atto di Adesione.

CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 (Disciplina del rapporto)

Il Soggetto attuatore dichiara di conoscere e si impegna a rispettare la normativa comunitaria, nazionale e
regionale vigente in materia, con particolare riferimento alle regole sui costi ammissibili e al rispetto degli
adempimenti previsti in materia di informazione e pubblicita degli interventi.

Il Soggetto attuatore si impegna a realizzare I'operazione conformemente al progetto approvato e a
rispettare quanto previsto dall’Avviso, che costituisce parte integrante del presente Atto, dal Vademecum per
I'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 e dal Manuale delle procedure dell’ Autorita di Gestione per il PO
FSE 2014-2020 della Regione Siciliana, ulfime versioni vigenti consultabili nel sito www.sicilia-fse.it, dal
suddetto Decreto di finanziamento e da eventuali ulteriori disposizioni emanate dalla Regione.

Il Soggetto attuatore accetta la vigilanza della Regione sullo svolgimento delle attivita e sull'utilizzazione del
finanziamento erogato anche mediante ispezioni e controlli realizzati direttamente o da parte di altri
organismi di controllo preposti a livello regionale, nazionale e comunitario.

Il Soggetto attuatore accetta il finanziamento e nel contempo accetta di venire incluso nell'elenco dei
beneficiari pubblicato a norma dell'articolo 115, paragrafo 2, del Reg. (UE) n. 1303/2013.

Il Soggetto attuatore si impegna altresi a comunicare tempestivamente all Amministrazione ogni variazione
dei dati anagrafici sopra riportati.

Art. 2 (Adempimenti a carico del Soggetto attuatore)

1. 1l Soggetto attuatore dichiara di conoscere e si impegna ad adempiere ai seguenti compiti:
a. promuovere gli interventi di cui all'art. 1 dell’Avviso;

b. individuare soggetti privati o pubblici che abbiano sede nel territorio regionale disponibili ad ospitare i
destinatari presi in carico dal C.P.l. per la realizzazione del tirocinio;

c. verificare il possesso da parte dei soggetti ospitanti dei requisiti previsti dalle disposizioni nazionali e
regionali vigenti nonché di quanto previsto all'art. 6 delle Disposizioni;

d. a seguito degli esiti della verifica di cui alla lettera precedente, dare comunicazione dei soggetti
ospitanti al C.P.l. competente territorialmente e al Dipartimento;

e. prendere in carico il destinatario e contribuire alla programmazione del progetto di tirocinio in
raccordo con il soggetto ospitante in base alla profilatura del candidato;

f. procedere allattivazione e monitoraggio del tirocinio;



garantire che il soggetto ospitante abbia provveduto alla copertura assicurativa dei tirocinanti presso
INAIL e alla polizza RC verso ferzi;

fornire al soggetto ospitante il registro presenze relativo al percorso di tirocinio timbrato;

vigilare sul corretto andamento del tirocinio e vigilare sul soggetto ospitante presso il quale & stato
promosso il tirocinio in relazione all'obbligo di erogare regolarmente la quota di compartecipazione
(laddove obbligatorio) secondo le modalita di cui all'art.11 delle Disposizioni;

supportare i destinatari nella compilazione e trasmissione alla Regione Siciliana della
documentazione necessaria per I'erogazione dellindennita di partecipazione a favore del tirocinante
stesso secondo modalita e termini previsti dall’art. 11 delle Disposizioni;

attestare il percorso formativo svolto da ciascun tirocinante che ha raggiunto almeno il 70% della
durata complessiva del percorso;

osservare la normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di informazione e pubbilicita,

promuovendo, in particolare, la consapevolezza che il tirocinio attivato & promosso e cofinanziato dal
PO FSE Sicilia.

2. Il Soggetto attuatore si impegna a nominare un tutor responsabile del tirocinio che dovra svolgere i
seguenti compiti:

a.
b.
c.
d

e.

coordinare I'organizzazione del percorso di tirocinio;

collaborare alla stesura del progetto di tirocinio;

monitorare 'andamento del tirocinio a garanzia di quanto previsto nel progetto;

acquisire dal tirocinante elementi in merito allesperienza svoita ed agli esiti della stessa, con
particolare riferimento ad una eventuale prosecuzione del rapporto con il soggetto ospitante;

concorrere, sulla base degli elementi forniti dal soggetto ospitante, alla redazione delf'attestazione
finale.

3. 1l Soggetto attuatore si impegna a verificare, con riferimento agli adempimenti di cui al precedente punto
1. lettera ¢), che i soggetti ospitanti:

a.
b.
c.

j.

abbiano una sede operativa in Sicilia nella quale ospitare i tirocinanti;
garantiscano che le attivita del tirocinante siano coerenti con il progetto formativo;

abbiano effeftuato la comunicazione obbligatoria prevista dall'art. 9bis, c. 2, del D.L. 1 ottobre 1996,
n. 510, convertito, con modificazioni, dalla Legge 28 novembre 1996, n. 608, come modificato dalla
Legge 27 dicembre 20086, n. 296, art. 1, c. 1180 e trasmesso copia al soggetto attuatore;

siano in regola con la normativa sulla salute e sicurezza dei luoghi di lavoro;
siano in regola con la normativa di cui alla legge 68/99 e successive modifiche ed integrazioni;

non abbiano effettuato licenziamenti, esclusa la giusta causa e il giustificato motivo soggettivo, nei 12
mesi precedenti I'attivazione del tirocinio;

non abbiano fruito di cassa integrazione guadagni in deroga per unita produttive equivalenti a quelle
del tirocinio nei 12 mesi precedenti a quelle di attivazione del tirocinio;

non utilizzino il tirocinio per sostituire contratti a termine, il personale nei periodi di malattia, maternita
o ferie o per ricoprire ruoli necessari all'interno della propria organizzazione;

non ospitino in qualithd di tirocinanti i lavoratori licenziati dallo stesso nei 24 mesi precedenti
all’'attivazione del tirocinio;

non rivestano contemporaneamente il ruolo di soggetto promotore e soggetto ospitante.

4. 1l Soggetto attuatore si impegna a garantire, inoltre, sempre con riferimento ai soggetti ospitanti:

a.
b.

che ogni singolo soggetto ospitante non realizzi piu tirocini con il medesimo tirocinante;

che nel caso in cui il soggetto ospitante realizzi contemporaneamente piu tirocini rispetti i limiti
numerici indicati nella Deliberazione regionale n.292 del 19 luglio 2017 Allegato A punto 6 “Limiti
numerici € premialitad” (pag.ne 13 e 14) e di seguito richiamati:

> unitd operative in assenza di dipendenti o con non pit di cinque dipendenti a tempo
indeterminato o di dipendenti a tempo determinato, purché la data d'inizio del contratto sia
anteriore alla data di avvio del tirocinio e la scadenza posteriore alla data di fine del tirocinio: un
tirocinante;

> unita operative con un numero dipendenti a tempo indeterminato o di dipendenti a tempo
determinato, purché la data d’inizio del contratto sia anteriore alla data di avvio del tirocinio e la
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scadenza posteriore alla data di fine del tirocinio, compreso tra sei e venti: non piu di due
tirocinanti e contemporaneamente,

> unita operative con un numero dipendenti a tempo indeterminato o di dipendenti a tempo
determinato, purché la data d’inizio del contratto sia anteriore alla data di avvio del tirocinio e la
scadenza posteriore alla data di fine del tirocinio, con piu di venti: tirocinanti in misura non
superiore al dieci per cento dei suddetti dipendenti contemporaneamente con arrotondamento
all'unita superiore contemporaneamente.

Il soggetto ospitante pud attivare in deroga ai limiti sopra indicati:

» un tirocinio se ha assunto almeno it 20% dei tirocinanti attivati nei 24 mesi precedenti,
> due tirocini se ha assunto almeno il 50% dei tirocinanti attivati nei 24 mesi precedenti,
»  tre tirocini se ha assunto almeno il 75% dei tirocinanti attivati nei 24 mesi precedenti,
» quattro tirocini se ha assunto almeno il 100% dei tirocinanti attivati nei 24 mesi precedenti.

Il Soggetto attuatore si impegna ad assicurare che nel caso di attivazione di un tirocinio in assenza di
dipendenti il datore di lavoro, prima dell’avvio del tirocinio, assuma formalmente 'impegno di assicurare la
presenza in azienda e il costante affiancamento alle attivita svolte dal tirocinante.

Il Soggetto attuatore si impegna ad assicure che siano esclusi dai limiti suddetti tirocini in favore dei
soggetti disabili e svantaggiati (disabili di cui allarticolo 1 comma 1 della legge 68/99, persone
svantaggiate ai sensi della legge 381/1991 e successive modifiche); richiedenti protezione internazionale
e titolari di status di rifugiato e di protezione sussidiaria ai sensi del DPR n.21/2015; vittime di violenza e
di grave sfruttamento da parte di organizzazioni criminali e soggetti titolari di permesso di soggiorno
rilasciato per motivi umanitari, ai sensi del D.Igs 286/1998, vittima di tratta ai sensi del D.Igs n.24/2014.

Art. 3 (Ulteriori adempimenti)

Ai fini dei controlli previsti dai Regolamenti comunitari e dal Sistema di Gestione e Controllo del PO FSE
Sicilia, tra i quali quelli di cui agli artt. 13 e 14 dell’Avviso, il Soggetto attuatore & tenuto a:

esibire la documentazione originale su richiesta dell Amministrazione;

adottare un sistema contabile, ovvero un’adeguata codificazione contabile, al fine di assicurare la
trasparenza dei costi diretti del personale imputato sul progetto e la facilitd dei controlli. La contabilita
inerente il progetto, deve essere resa facilmente riscontrabile da parte degli organismi deputati alla
verifica amministrativa in itinere ed ex-post;

garantire la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche assicurando la presenza del
personale interessato al fine di agevolare I'effettuazione dei controlli;

fornire le informazioni richieste dalla Amministrazione entro i termini fissati;

rispettare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi della Legge n. 136/2010 e s.m.i.;

tenere tutta la documentazione, adeguatamente fascicolata, presso la Sede legale o la sede
svolgimento delle attivita o, previa comunicazione, presso altra sede ubicata nel territorio della Regione,
nel rispetto della tempistica prevista dall’art. 140 del Reg. (UE) n. 1303/2013;

conservare | documenti giustificativi delle spese sostenute in applicazione dell'art. 140 del Regolamento
(UE) n. 1304/2014.

Inoltre, il Soggetto attuatore & tenuto a:

applicare nei confronti del personaie dipendente il contratto nazionale del settore di riferimento;
applicare la normativa vigente in materia di lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie,
nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

produrre la documentazione giustificativa delle attivita oggetto del finanziamento ed effettivamente
realizzate fornendo, attraverso il sistema regionale informativo e di monitoraggio, tutti i dati finanziari,
procedurali e fisici secondo tempistiche e modalita stabilite dalle procedure di gestione, rendicontazione
e controllo del POR FSE Sicilia;

accettare il controllo del’'Unione Europea, dello Stato, della Regione Siciliana o di altro organismo di
controllo o vigilanza, sulle operazioni realizzate in esecuzione della convenzione, e garantire la
massima collaborazione del proprio personale durante lo svolgimento degli stessi, anche atfraverso
l'agevolazione delle visite ispettive;

risarcire eventuali danni cagionati a terzi conseguenti alla violazione e/o allinadempimento delle
prescrizioni contenute nel Decreto e/o nel presente Awviso, nella normativa comunitaria, nazionale e
regionale di riferimento, tenendo indenne la Regione Siciliana da qualsivoglia pretesa possa, per causa
ad esso imputabile, essere avanzata nei sui confronti da terzi danneggiati;



- utilizzare, i Sistemi Informativi resi disponibili dal Dipartimento, anche al fine di consentire le dovute
attivita di monitoraggio e valutazione.

- accettare le condizioni economiche previste dalla Regione Siciliana nellAvviso e di vincolarsi a non
richiedere erogazioni di somme a qualsiasi titolo ai destinatari per i servizi previsti dall’Avviso;

- essere consapevole della facolta della Regione Siciliana di recuperare somme indebitamente erogate
qualora a seguito delle attivita di verifica e controllo si rilevassero delle irregolarita nella realizzazione
dei progetti di tirocinio;

- impegnarsi ad accettare le eventuali modifiche allassetto regolamentare che si rendessero necessario
per effetto dell'entrata in vigore di nuove disposizioni del’'UE, nazionali o regionali;

- essere consapevole che lavvio delle attivitd e il relativo accesso ai contributi potra avvenire solo a
seguito dell’'accettazione definitiva della domanda di accreditamento ai sensi DDG n. 1251 del
24/03/2015 (ove accreditamento ancora non conseguito).

Art. 4 (Trasmissione dati di monitoraggio)

Il Soggetto attuatore si impegna a garantire la validazione e l'invio dei dati di monitoraggio (finanziario, fisico
e procedurale) nel rispetto della normativa comunitaria e delle indicazioni fornite dal Dipartimento Regionale
del Lavoro, dell'impiego, dell’'orientamento, dei servizi e delle attivitd formative, nonché altri dati informativi
su richiesta della Regione stessa secondo le seguenti scadenze:

g
1 marzo — 30 aprile 5 maggio
1 maggio — 30 giugno 5 luglio
1 luglio — 31 agosto 5 settembre
1 settembre — 31 ottobre 5 novembre
1 novembre — 31 dicembre 5 gennaio

Gli adempimenti sul monitoraggio, e in generale 'implementazione del Sistema Informativo PO FSE Sicilia
2014-2020, sono condizione necessaria per I'erogazione dei finanziamenti FSE.

Inoltre, 'Amministrazione procede, previa diffida, alla sospensione dei pagamenti nel caso di ritardi
ingiustificati o ripetuti nel tempo, in relazione alla fornitura delle Domande di Rimborso o dei dati di
monitoraggio. Nei casi pil gravi, lAmministrazione potra procedere alla revoca parziale o integrale del
finanziamento.

Al fine del coordinamento dei controlli e dello scambio di informazioni in materia di finanziamenti dei fondi
strutturali comunitari, il Soggetto attuatore & tenuto, attraverso il caricamento dei dati sul Sistema Informativo
del PO FSE Sicilia 2014-2020, a fornire al’Amministrazione tutti i dati richiesti e, in particolare, quelli previsti
dall’allegato | del Regolamento (UE) n. 1304/2013.

Art. 5 contributo pubblico riconosciuto

1. Al soggetto attuatore & riconosciuto a completamento del periodo di tirocinio e a chiusura
rendicontazione - da effettuarsi entro 60 giorni dalia conclusione delle attivita — una remunerazione a
risultato calcolata sulla base del parametro UCS indicato nel Regolamento delegato (UE) 2017/90
della Commissione del 31 ottobre 2016. Nell schema di seguito si riporta il valore della
remunerazione a seconda il livello di profilatura relativa alla distanza dal mercato del lavoro del
tirocinante.

Profilatura relativa alla distanza dal mercato del

Remunerazione a risultato riconosciuta

lavoro del tirocinante (in euro)
BASSA 200
MEDIA 300
ALTA 400
MOLTO ALTA 500




2. |l contributo & riconosciuto solo se il tirocinante ha completato almeno il 70% del percorso formativo.

Art. 6 (Attestazioni delle spese/attivita)

Il Soggetto attuatore si impegna a trasmettere alla Regione le Domande di Rimborso semestraimente,
secondo le scadenze previste dall'Avviso e comunque indicate dal’Amministrazione.

La Domanda di Rimborso deve essere predisposta utilizzando i format predisposti dal’Amministrazione e

deve essere debitamente compilata e sottoscritta dal Rappresentante Legale del Soggetto attuatore o altro
soggetto da questi delegato, corredata dalla documentazione prevista dal Vademecum.

Art. 7 (Modalita di esecuzione)

Il Soggetto attuatore si impegna a svolgere I'attivita finanziata integralmente nei termini e con le modalita
descritte nellistanza di partecipazione, e nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni comunitarie,
nazionali e regionali in materia, dal’Avviso, dal Decreto di finanziamento, dal Vademecum e da eventuali
successive disposizioni impartite dall’ Amministrazione.

Art. 8 (Modalita di erogazione del finanziamento)

L’erogazione delle somme potra avvenire esclusivamente mediante accredito su un apposito conto corrente
bancario dedicato (anche non in via esclusiva), nel rispetto di quanto previsto dallart. 3 della Legge
136/2010 e s.m.i.

A tal proposito, il Soggetto attuatore indica il seguente numero di conto corrente unico sul quale fare
confluire tutte le somme relative al Progetto e corrisposte dalla Regione, impegnandosi a rispettare gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari:

Conto corrente intestato a .

Denominazione IStituto BanCAIiO ..........coiin it e e e e e e s
L0aTs [Tor= N 1= - P PSR U

Al momento della presentazione delle richieste di pagamento il Soggetto attuatore ha inoltre I'obbligo di
fornire i dati e le informazioni necessari all'acquisizione del DURC e delle informazioni antimafia ex D.Lgs.

159/2011, ove previsto. In assenza di tali elementi, 'Amministrazione non potra procedere alliter di
erogazione del finanziamento.

Art.9 (Disciplina delle restituzioni)

Il Soggetto attuatore nel caso di finanziamenti indebitamente ricevuti e secondo quanto riportato dal
Vademecum e dall'Avviso, dovra restituire le somme secondo le modalita e i tempi che saranno fornite
dalf Amministrazione.

Art. 10 (Disciplina sanzionatoria)
L'’Amministrazione procedera alla revoca (totale o parziale) del finanziamento nei seguenti casi:
I. mancato rispetto degli obblighi in capo al Soggetto attuatore di cui all’Avviso e di cui al presente Atto;

il realizzazione del progetto di tirocinio in maniera difforme rispetto al percorso previsto e a quanto
previsto dalla normativa vigente.

L’Amministrazione, inoltre, in caso di irregolarita riscontrate nelle procedure da parte del Soggetto attuatore,
e derivanti da sospetto dolo, attiva le procedure sanzionatorie e ne da immediata comunicazione, se

previsto, allautorita giudiziaria e allOLAF. Inoltre, 'Amministrazione potra inibire il Soggetto attuatore da
ulteriori forme di finanziamento.

In caso di inosservanza degli obblighi derivanti dalla presente convenzione si applicano le norme civilistiche
previste in tema di responsabilita civile.



Art. 11 (Divieto di cumulo)

Il Soggetto attuatore dichiara di non percepire contributi o altre sovvenzioni da organismi pubblici per le
attivita oggetto del presente Atto.

Art. 12 (Conformita ai modelli predisposti dall’Amministrazione)

Il Soggetto attuatore si impegna ad utilizzare i modelli messi a disposizione dalf Amministrazione per le
comunicazioni inerenti le attivita progettuali ed al Vademecum per Pattuazione del PO FSE Sicilia 2014-
2020.

|l sottoscritto & consapevole, in caso di dichiarazioni mendaci, della responsabilita penale ex art. 76 del DPR
445/2000,

Luogo e data ’

il legale rappresentante del soggetto promotore

o altro soggetto munito di poteri di firma*
(firma digitale)™™

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i..

* In caso di altro soggetto munito di poteri di firma, allegare atto di delega o altro documento comprovante
poteri di firma

** Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validita assolto implicitamente con
rapposizione della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n.
445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i..



