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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

VISTO
YVISTA
YVISTA
YISTO

ViSTA

.r-d

TSTA

VISTO

YVISTO

VISTA

11 Dirigente Generale

lo statuto della Regione Siciliana
la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.;
la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11;

il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 e per i bienni economici
2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;

la legge di stabilitd regionale n. 1 del 22.02.2019 che reca “Disposizioni programmatiche e correttive per ’anno
2019™:

la legge regionale n. 2 del 22.02.2019 che approva il “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per
I"anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-20217;

la Delibera di Giunta n. 75 del 26.02.2019 avente per oggetio: “Bilancio di previsione della Regione Siciliana
2019/2021. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato 4/1 - 9.2. Approvazione del Documento tecnico
di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e Piano degli indicatori”;

il D.P. Reg. n.704 del 16.2.2018 con il quale, in esecuzione della delibera Giunta regionale n° 60 del 13 febbraio 2018, ¢
stato disposto il conferimento di incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Lavoro

il D.P. Reg. 27 giugno 2019, n. 12, pubblicato sulla GURS n. 33 del 17 luglio 2019 e in vigore a decorrere dall’1 agosto
2019, e l'allegato 1 “Regolamento di attuazione del Titolo 11 della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive
modifiche e integrazioni”, che modifica gli ambiti organizzativi e gestionali dei Dipartimenti regionali per esigenze di
maggiore funzionalita degli stessi, nel rispetto dei principi di cui all'articolo 10 della legge regionale 16 dicembre 2008,
n. 19 e successive modifiche ed integrazioni;

la nota prot. n. 30508 del 06 giugno 2019 e la nota prot. 39134 del 17 luglio 2019, pubblicate sul sito istituzionale del
Dipartimento Regionale del Lavoro dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle attivita formative e su quello del
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, con la quale ¢ stata data pubblicitd per la copertura
delle postazioni dirigenziali vacanti del Dipartimento Regionale del Lavoro in base all'assetto organizzativo allegato
al D.P.Reg n.12/2019, tra cui anche per il Servizio XIII — Servizio Centro per I"'Impiego di Palermo

le istanze di disponibilita alla copertura della suddetta postazione dirigenziale, corredate da dichiarazione di non
inconferibilita e di non incompatibilita dell’incarico prevista dal D.Lgs 8 aprile 2013,n.39eda curriculum vitae pervenute
dai dirigenti di ruolo interessati;
in particolare I’istanza, con allegato curriculum, avanzata dal Dott Trovato Santi, corredata dalla dichiarazione di
insussistenza di cause di non inconferibilita e di non incompatibilita dell’incarico prevista dal D.Lgs. 8 aprile 2013,1n.39;
la nota Prot.n. 42911 del 01/08/2019, con la quale € stato proposto al Dott Trovato Santi, lincarico di direzione del Servizio
X1 — Servizio Centro per I’Impiego di Palermo

la nota Prot.n.43173 del 02/08/2019, con la quale € stato conferito al Dott Trovato Santi, I’incarico dirigenziale presso il

Servizio X1II — Servizio Centro per I'Impiego di Palermo e la nota con la quale si comunica di aver preso servizio in
data 6 agosto 2019 ;

CONSIDERATO che la retribuzione di posizione complessiva determinata per ’incarico verra definita nel successivo contratto

RITENUTO

individuale;
pertanto, di dovere formalmente conferire al Dott Trovato Santi, I'incarico di dirigente responsabile del Servizio
X1l — Servizio Centro per I’Impiego di Palermo del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle attivita formative in base all'assetto organizzativo allegato al D.P.Reg
n.12/2019



DECRETA
Art. 1
Per le motivazioni espresse in premessa, che 4i fini della presente determinazione si intendono integralmente riportate ¢
trascritte, ai sensi e per ogni effetto delle disposizioni in premessa specificate e dell’articolo 36 del vigente CCRL arca
dirigenziale, si conferisce al Dott Trovato Santi, con decorrenza 6 agosto 2019, l'incarico dirigenziale presso il Servizio XIIi -
Servizio Centro per I’Impiego di Palermo del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento. dei Servizi
e delle attivita formative in base all'assetto organizzativo allegato al D.P.Reg n.12/2019
Art. 2
Con atti successivi si procedera alla stipula del contratto ed al conseguenziale impegno di spesa sul capitolo di pertinenza
nonché alla assegnazione degli obiettivi annuali derivanti dalla direttiva annuale del Presidente della Regione Siciliana «
dell’ Assessore Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e del Lavoro ovvero, comunque, da appositi atti d indirizzo.
, Art3
II presente Decreto, ai sensi dell’art.68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n°. 21, sara pubblicato sul it
istituzionale del Dipartimento Lavoro, sezione trasparenza e, per opportuna conoscenza, sara trasmesso al Dipartimento regionaic
della funzione pubblica e del personale — Servizio Gestione giuridica ed economica del personale dell'Assessorato regionale deiia
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ed alla competente Ragioneria Centrale.

; @ﬂ% IRIGENTE GENERALE
Botissa Rrapkesca Garoffolo

3 B
.§)




