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I PRESIDENTE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e successive
modifiche e integrazioni;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” - adottato in attuazione della delega contenuta nella
legge n. 190/2012;

la delibera CIVIT n. 50 del 4 luglio 2013 “Linee guida per 1’aggiornamento del
Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-2016 ”;

il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo
2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” che ha apportato significative
modifiche, integrazioni e innovazioni alle disposizioni contenute nel decreto
legislativo 33/2013;

in particolare l'art. 6 del sopra citato decreto 97/2016 che, sostituendo integralmente
I'art. 5 del d.Igs 33/2013, introduce al comma 2 un nuovo diritto di accesso ai dati e
ai documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni, ulteriori rispetto a
quelli oggetto di pubblicazione, definibile accesso civico “generalizzato”;

la direttiva emanata dal Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del
Personale prot. n. EM/133/S.14 del 9 dicembre 2016 concernente le caratteristiche e
le funzioni del nuovo istituto dell'accesso civico “generalizzato” nonché le prime
indicazioni operative per l'attuazione della novellata disposizione;

la delibera ANAC n. 1309 del 28 dicembre 2016 “Linee guida recanti indicazioni
operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti all'accesso civico di cui
all’art. 5 co. 2 del d.lgs. 33/2013”,

la delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 “Prime linee guida recanti
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel dlgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016”
comprendente anche la nuova mappa ricognitiva degli obblighi di pubblicazione;
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VISTO

CONSIERATO

VISTA

VISTA

VISTA

RITENITO

l'allegato “A” al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza — Aggiornamento 2017/2019 dell'Amministrazione regionale adottato con

D.P.n. 240 del 31.01.2017;

che, stante il contenuto altamente innovativo delle disposizioni che introducono
l'accesso civico “generalizzato” e [D'impatto che esse generano
sull'’Amministrazione si rende opportuno emanare una direttiva in ordine ai
profili procedurali e organizzativi concernenti la corretta applicazione
dell'istituto;

la circolare del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 2
del 30 maggio 2017, ad oggetto “Arruazione delle norme sull’accesso civico
generalizzato (c.d. FOIA)”;

la relazione prot. n. 85845 del 26 luglio 2017 trasmessa dall'Assessore Regionale per
le Autonomie Locali e la Funzione Pubblica;

la deliberazione n. 324 del 8 agosto 2017, con la quale la Giunta regionale ha
apprezzato lo schema di direttiva del Presidente della Regione predisposto dal
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale e condiviso
dall'Assessore al ramo;

pertanto, di dover procedere all'adozione della direttiva “DISPOSIZIONI

ORGANIZZATIVE E PROCEDIMENTALI IN MATERIA DI ACCESSO CIVICO
GENERALIZZATO”

DECRETA

Art. ]

Por le motivazioni di cui in premessa, & adottata lallegata direttiva “DISPOSIZIONI
ORGANZZATIVE E PROCEDIMENTALI IN MATERIA DI ACCESSO CIVICO GENERALIZZATO”

Art. 2

Il presente decreto sara trasmesso dal Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica = del Personale al Webmaster che provvedera alla pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale
dell'Amministrazione regionale, nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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