
 

 

 

 

 

 

Avviso pubblico esplorativo per manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di operatori 

economici in grado di fornire prestazioni di servizio di gestione del campo di accoglienza per lavoratori 

immigrati stagionali in provincia di Siracusa, nel comune di Siracusa, Frazione CASSIBILE.  

 

 Questo Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Ufficio Speciale 

Immigrazione, in linea con quanto stabilito nel decreto legge 17 marzo 2020 n. 18 convertito con 

modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 che riconosce la straordinaria necessità e urgenza di contenere 

gli effetti negativi che l’emergenza epidemiologica COVID-19, nonché con la proroga sino al 30 aprile 2021 

dello stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti 

da agenti virali trasmissibili (GU Serie Generale n.15 del 20-01-2021) – e con le ulteriori probabili successive 

proroghe -, ha avviato le procedure per la realizzazione di alcune azioni previste nel Progetto SUPREME. 

 Il Progetto SU.PR.EME.  ITALIA – “Sud Protagonista nel superamento delle Emergenze in ambito di 

grave sfruttamento e marginalità degli stranieri regolarmente presenti nelle 5 regioni meno sviluppate”, 

cofinanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI 2014-2020) - Assistenza 

Emergenziale - Agreement Number: 2019/HOME/ AMIF/AG/EMAS/0086 - CUP: I21F19000020009, che 

come obiettivo generale prevede la costruzione di un Piano Speciale Integrato di Azioni di contrasto di tutte 

le forme di grave sfruttamento sul lavoro, marginalità, vulnerabilità (il fenomeno del caporalato in 

agricoltura) presente nell’area delle 5 regioni del Sud Italia coinvolte nel Progetto (Puglia, Basilicata, 

Campania, Calabria e Sicilia), tra le sue linee di intervento prevede delle componenti esplicitamente 

finalizzate a tutelare la salute dei migranti residenti negli insediamenti e a migliorare le condizioni di vita 

degli stessi insediamenti attraverso la fornitura di servizi essenziali e l’attivazione di strutture abitative 

dignitose. Tali componenti, inoltre, possono essere ulteriormente rafforzate con procedure molto 

semplificate e di rapida attuazione, conformemente alle condizioni generali di finanziamento allegate al 

Grant Agreement firmato con la Commissione Europea. 

 La Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali, in qualità di capofila del progetto, ha sollecitato le Regioni partner ad espletare tutti 

gli atti formali necessari a rendere operative le misure previste nel progetto e l’impiego delle risorse già 

disponibili nel minor tempo possibile per poter attuare quelle azioni urgenti finalizzate alla prevenzione 

della diffusione del contagio da COVID-19 negli insediamenti , in linea con quanto disposto dal DL 18/2020. 

Questo Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Ufficio Speciale 

Immigrazione, ha ricevuto: 

- la nota 34602, del 15 marzo 2021, inviata dal sindaco della Città di Siracusa avente quale oggetto 

“avvio campo di accoglienza per lavoratori immigrati stagionali in Cassibile (SR)”, con cui si richiede 

esplicitamente all’Ufficio Speciale Immigrazione (USI) un finanziamento per la copertura dei costi di 

gestione del campo Cassibile per la stagione 2021 attivato grazie al Ministero dell’Interno, ufficio 

Pon Legalità, attraverso la partecipazione al bando sull’Asse 7 – Azione 7.1.2 “Interventi per 

l’ospitalità dei lavoratori stagionali ed il contrasto al fenomeno del caporalato”; 

- la mail del 1.4.2021 del Comune di Siracusa acclarata al nostro protocollo Prot. n. 1127/USI del 

2.4.2021, avente per oggetto “Campo stagionali Cassibile”, con la quale si comunica che in data 

8.04.2021 sarà consegnato il campo. 



 

 

 

 

 

 

 Questo Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Ufficio Speciale 

Immigrazione, pur potendo procedere mediante affidamento diretto dei servizi, intende raccogliere le 

manifestazioni di interesse mediante la presente indagine informale di mercato, dei soggetti presenti sul 

territorio in grado di fornire prestazioni per il servizio di gestione del campo di accoglienza per lavoratori 

immigrati stagionali in provincia di Siracusa, nel comune di Siracusa, Frazione CASSIBILE. 

 Oggetto della procedura è quindi, in ultimo, l’affidamento di un servizio destinato ai soggetti target 

di cui all’allegato 1, che prevede la gestione del campo di accoglienza per lavoratori immigrati stagionali in 

Cassibile per un periodo compreso fra aprile e luglio 2021. 

Alla luce di quanto sopra esposto, si richiede, presa visione dell’azione che si intende attivare sul territorio 

di Cassibile (SR) (vedi allegato 1), di fornire a mezzo PEC al seguente indirizzo: 

ufficiospecialeimmigrazione@certmail.regione.sicilia.it entro e non oltre le ore 23:59:59 del giorno 7 aprile 

p.v. un preventivo dei costi del servizio richiesto per singola voce, come meglio specificata nella tabella di 

cui al documento allegato. 

 Si rappresenta infine, che le offerte presentate non saranno in alcun modo vincolanti per 

l’Amministrazione e potranno essere modificate in ragione dell’esclusivo interesse dell’Amministrazione, 

anche visto il carattere di informalità dell’indagine, dalla quale ad ogni modo potrà discendere la formale 

proposta di affidamento. 

 

 

 Il Dirigente 

Ufficio Speciale Immigrazione 

Michela Bongiorno 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Allegato 1 

 

CONTRASTO AL GRAVE SFRUTTAMENTO LAVORATIVO – CAPORALATO 

 

INTERVENTI URGENTI PER CONTRASTARE IL DISAGIO ABITATIVO DEI LAVORATORI STAGIONALI 

 

Progetto SU.PR.EME.ITALIA - Sud Protagonista nel superamento delle Emergenze in ambito di grave 

sfruttamento e marginalità degli stranieri regolarmente presenti nelle 5 regioni meno sviluppate”, 

cofinanziato a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI 2014-2020) - Assistenza 

Emergenziale - Agreement Number: 2019/HOME/ AMIF/AG/EMAS/0086 - CUP: I21F19000020009 

 

 

Main focus SICILIA  

Ogni anno circa 400 lavoratori fanno tappa nel territorio della provincia di Siracusa seguendo la road map 

dell’agricoltura alla ricerca di occupazione. E’ notoria la condizione dei lavoratori stagionali immigrati che 

da più di un ventennio, tra aprile e luglio, giungono nel territorio di Cassibile, frazione di Siracusa, per la 

raccolta delle patate e delle fragole in aziende agricole dislocate fino alla parte sud della provincia. La 

mancanza di alloggi disponibili nel piccolo centro abitato e l’assenza di strutture di accoglienza ha visto 

questi lavoratori nei decenni accamparsi nei terreni agricoli, limitrofi al borgo, sprovvisti di servizi igienici, 

acqua, gas, in visibili condizioni di vita non dignitose.  

Ad oggi, dopo anni di collaborazioni inter istituzionali e numerosi interventi progettuali, si dispone di n. 17 

unità abitative e n. 6 unità di servizi igienici concessi in comodato d’uso dalla Prefettura al Comune nonché 

della fruibilità di una area di proprietà del comune di Siracusa in cui allestire un campo di accoglienza anche 

mediante l’utilizzo di tende, per lavoratori migranti stagionali. E’ necessario individuare un ente, in forma 

singola o associata, che possa gestire il citato campo di accoglienza offrendo, nello specifico, i seguenti 

servizi: gestione ingressi, servizi di supporto socio-assistenziale e mediazione culturale, servizio di pulizia 

giornaliera e sanificazione del campo nel rispetto delle norme igienico-sanitarie, distribuzione di kit 

individuale settimanale che comprende effetti letterecci, erogazione di pasti completo giornaliero serale. 

 

PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA’ 

Di seguito il quadro schematico delle attività specifiche di progetto da attivare, nella fase di gestione 

emergenziale e improcrastinabile del contenimento del COVID 19. 

L’USI affida il servizio di gestione degli interventi integrati socio-abitativi dei Cittadini di Paesi Terzi vittime 

di sfruttamento lavorativo. 

Per l’esecuzione del servizio, l’affidatario si impegna a: 

1. istituire un servizio h 24 di guardiania del campo; 

2. costituire un’equipe di operatori sociali e mediatori interculturali per l’orientamento ai servizi e 

presa in carico degli utenti del campo; 

3. garantire la pulizia quotidiana e sanificazione del campo nel rispetto delle norme igienico-sanitarie 

e delle norme di prevenzione del contagio Covid-19; assicurare, in accordo con l’ente locale, un 

efficace sistema di conferimento e/o smaltimento rifiuti; 

4. distribuire settimanalmente kit individuali composti da effetti letterecci, asciugamani, prodotti per 

l’igiene personale; 



 

 

 

 

 

 

5. organizzare un servizio di cucina in loco e distribuzione serale di un pasto completo giornaliero 

adeguato alla dieta comune degli ospiti del campo, in assenza di tale possibilità predisporre un 

servizio catering che abbia gli stessi requisiti: un pasto completo giornaliero adeguato alla dieta 

comune degli ospiti del campo; 

6. a operare sulla base delle indicazioni ricevute dalle Autorità competenti (Ente locale, ASL, 

Prefettura, oltre alla Regione) con le quali dovranno operare in sinergia ed in stretta collaborazione. 

L’importo massimo previsto (comprensivo di iva) dovrà essere previsto per un periodo di giorni 30 e 

includerà tutti i costi correlati e connessi all’esecuzione delle attività sopra elencate. 

La durata dell’affidamento è stabilita in giorni 30 prorogabili per ulteriori giorni 30 dalla data della 

sottoscrizione della convenzione ovvero dall’esecuzione d’urgenza e comunque non oltre luglio 2021. 

L’affidatario solleva l’Amministrazione da ogni responsabilità relativa all’esecuzione del servizio. 

Sono a carico dell’affidatario i seguenti obblighi: 

 

1 Servizio di guardiania 

a) Copertura h 24 garantito attraverso una rotazione di almeno 3 turni da 8 h  

b) Info point per gli ospiti sui servizi offerti all’interno del campo 

c) Gestione servizio distribuzione pasti serale 

 

2 Equipe socio-assistenziale 

a) Ascolto e presa in carico degli ospiti del campo 

b) Orientamento e accompagnamento ai servizi 

c) Distribuzione kit settimanali 

d) Elaborazione reportistica 

 

3  Servizio di pulizie 

a) Pulizia e sanificazione quotidiana di n. 6 servizi igienici 

b) Distribuzione di accessori e prodotti per la pulizia delle unità abitative/tende 

c) Raccolta e smaltimento rifiuti 

 

4 Servizio preparazione pasti 

a) 

Allestimento di un servizio di cucina in loco e distribuzione serale dei pasti (in collaborazione con il servizio 

di guardiania) adeguati alla dieta comune degli ospiti del campo o, in alternativa,predisposizione di servizio 

catering che abbia gli istessi requisiti. 

 

In applicazione del comma 9, dell‘art. 163 del D.lgs 50/2016, allorché non siano disponibili elenchi di prezzi 

definiti mediante l'utilizzo di prezzari ufficiali di riferimento, gli affidatari si impegnano a fornire i servizi e le 

forniture richiesti ad un prezzo provvisorio stabilito consensualmente tra le parti e ad accettare la 



 

 

 

 

 

 

determinazione definitiva del prezzo a seguito di apposita valutazione di congruità da parte 

dell‘Amministrazione.  

In ragione di quanto specificato, si richiede di quotare le singole voci di cui alla precedente tabella 

indicando le rispettive somme comprensive di IVA. 


		2021-04-02T14:42:24+0200
	MICHELA BONGIORNO




