
 

 
 

D.D. U.S.I. n. 26 del 10.5.2021 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

 

                   
REGIONE SICILIANA 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro 

UFFICIO SPECIALE IMMIGRAZIONE 

 

Avviso pubblico per la selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di lavoro autonomo 

ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della Regione 

Siciliana - Ufficio Speciale Immigrazione nell’ambito del Progetto SU.Pre.Me CUP I21F19000020009 

Approvazione graduatoria valutazione titoli e curriculae  

codici profilo 1.a, 1.b, 1.c, 1.d, 1.e, 1.f, 1.g, 1.h, 2.b, 2.c, 3.c e 4.c. 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO lo Statuto della Regione; 

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato con decreto 

del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12; 

VISTO il Decreto Presidenziale del 14 giugno 2016, n. 12 recante “Regolamento di attuazione del 

Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei 

Dipartimenti regionali di cui all’articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del 

decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni” ed infine 

dal Decreto del Presidente della Regione n. 12 del 17 giugno 2019; 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione del 23 luglio 2015 in attuazione della Deliberazione della 

Giunta regionale n. 175/2015 che ha istituito l’Ufficio Speciale Immigrazione della Regione siciliana; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Regione Siciliana n. 609 del 29.12.2020 con la quale 

è stata prorogata la durata dell'Ufficio Speciale Immigrazione di ulteriori tre anni, in conformità alla proposta 

dell'Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il lavoro, di cui alla nota prot. n. 4782 del 17 

dicembre 2020, con la quale, nel richiamare il contenuto delle citate deliberazioni della Giunta regionale n. 

431/2018 e n. 465/2020, ha rappresentato la necessità di dare continuità alla complessa ed articolata attività 

dell'Ufficio; 

VISTA la nota n. 4996/GAB del 30-12-2020, con la quale l'Assessore Regionale alla Famiglia, Politiche 

sociali e del Lavoro, Dott. Antonio Scavone, ha affidato la Direzione dell’Ufficio Speciale Immigrazione alla 

Dott.ssa Michela Bongiorno; 

VISTO il D.A. n. 03/Gab. Del 26/01/2021 di approvazione del contratto individuale di lavoro della 

dott.ssa Michela Bongiorno, dirigente di III fascia del ruolo unico dell’Amministrazione Regionale, per 

l’incarico di Dirigente responsabile dell’Ufficio Speciale Immigrazione; 



 

 
 

VISTA la Legge regionale 15 Aprile 2021 n. 10 avente per oggetto “Bilancio di Previsione della Regione 

Siciliana per il triennio 2021 - 2023” pubblicato presso la G.U.R.S. n. 17 del 21.4.2021 Supplemento ordinario; 

VISTA la Legge regionale 15 Aprile 2021 n. 9 avente per oggetto “Disposizioni programmatiche e 

correttive per l’anno 2021. Legge di stabilità regionale” pubblicato presso la G.U.R.S. n. 17 del 21.4.2021 parte 

I; 

PRESO ATTO del D.D. n° 602 del 29 marzo 2019 emanato dal Ragioniere Generale della regione con 

il quale vengono istituiti i pertinenti capitoli di entrata e di spesa bilancio della Regione siciliana nell’ambito 

della pertinente rubrica dell’Ufficio Speciale Immigrazione; 

VISTI: 

− il Regolamento (UE) N. 514/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 16 Aprile 2014 

recante tra le altre anche disposizioni generali sul funzionamento del Fondo Asilo Migrazione e 

Integrazione (FAMI 2014-2020); 

− il Regolamento (UE) N. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 16 aprile 2014 che 

istituisce il Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI 2014-2020); 

− il Regolamento (UE) N. 1042/2014 della Commissione del 25 luglio 2014 che integra il 

Regolamento (UE) n. 514/2014 per quanto riguarda la designazione e le responsabilità di gestione e di 

controllo delle autorità responsabili e lo status e gli obblighi delle autorità di audit; 

− il Regolamento di esecuzione (UE) 840/2015 della Commissione del 29 maggio 2015 sui controlli 

effettuati dalle AR ai sensi del Regolamento (UE) 514/2014 recante disposizioni generali sul FAMI e 

sullo strumento di sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta alla 

criminalità e la gestione delle crisi; 

− il Regolamenti (UE) N. 1048 e N. 1049 del 2014 che definiscono le misure di informazione e 

pubblicità indirizzate al pubblico e le misure di informazione destinate ai beneficiari nonché le loro 

caratteristiche tecniche ai sensi del regolamento (UE) n. 514/2014; 

 CONSIDERATO CHE: 

− la Commissione Europea ha riconosciuto allo Stato Italiano alcune priorità emergenziali 

nell’ambito dell’Azione denominata “Ares(2017)5085811-18/10/2017 Emergency funding to Italy under 

the Asylum Migration and Integration Fund (FAMI)”; 

− la Direzione Generale Migrazione e Affari interni della Commissione europea ha adottato il 

programma annuale di lavoro per il 2019 relativo all’assistenza emergenziale nell’ambito del Fondo Asilo 

Migrazione e Integrazione 2014-2020 con decisione di esecuzione della Commissione C(2018) 8899 e 

s.m.i. 

− in tale ambito, la Direzione Generale dell’immigrazione e delle politiche di integrazione del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha trasmesso con mail prot 35/2197 del 01.07.2019 il 

progetto “Supreme” alla Commissione Europea in qualità di lead applicant in partenariato con la 

Regione Puglia, la Regione Basilicata, la Regione Calabria, la Regione Campania, la Regione Sicilia, 

l’Ispettorato Nazionale del Lavoro, l’Organizzazione internazionale per le migrazioni e il Consorzio 

Nova, che hanno conferito apposito mandato alla Direzione Generale per la presentazione della 

proposta progettuale e la firma del Grant Agreement; 

− la Commissione Europea Direzione Generale Migrazione e Affari interni con nota ARES (2019) 

4873189 del 25 luglio 2019 ha comunicato l’approvazione del progetto “Supreme” (Ref.: 



 

 
 

2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086) per un importo di € 30.237.546,36 di contributo comunitario 

(Fondi AMIF) pari al 90% dell’importo complessivo del progetto, pari a € 33.557.713,33; 

− a seguito dell’approvazione, il Ministero ha sottoscritto con la Commissione europea, in data 

04.09.2019, il “Grant Agreement 2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086” per la realizzazione delle azioni 

previste nell’ambito del progetto “Supreme”; 

− il progetto “Supreme” (Agreement Number: 2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086), CUP: 

I21F19000020009, cofinanziato dal Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF – Programma 

Annuale di Lavoro 2019 per l’assistenza emergenziale) – Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI 

2014-2020) ha una durata di 18 mesi e l’attività di progetto dovrà essere svolta nel periodo compreso 

dal 21/10/2019 al 20/04/2021 in conformità con quanto indicato nel Grant Agreement sopra citato e 

successive comunicazioni dei Servizi competenti della Commissione;  

− la Direzione Generale dell’immigrazione e delle politiche di integrazione del Ministero del Lavoro 

e delle Politiche Sociali ha comunicato con mail, prot 35/1254 del 09.04.2021, avente per oggetto 

““SU.PR.EME. ITALIA” – Approvazione Terzo Emendamento.”, che il terzo emendamento 

contenente la richiesta di estensione di 12 mesi del progetto Su.Pr.Eme. è stata formalmente 

approvata dalla DG Migration and Home Affair della Commissione Europea;   

− la Regione Sicilia ha sottoscritto con il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali apposita 

convenzione per la realizzazione delle attività progettuali del progetto “SU.PR.EME.” a livello 

territoriale; 

− le risorse comunitarie assegnate alla Regione Sicilia nell’ambito del suddetto progetto sono pari 

ad € 5.538.909,09 a valere sul Fondo AMIF, oltre € 775.757,58 a titolo di co-finanziamento, per un 

finanziamento totale di progetto di € 6.314.666,67 

− il Progetto Supreme si prefigge di partire dalla necessità di rispondere a una situazione 

emergenziale per definire un processo organico che abbia un impatto di breve, medio e lungo 

termine trasformandolo progressivamente da misura emergenziale a iniziativa di integrazione 

strutturata; 

− tre le attività di progetto sono previste: la promozione di contratti di lavoro standard anche 

attraverso l'analisi sindacale dello stato previdenziale e contributivo al fine di prevenire e contrastare 

lo sfruttamento; la realizzazione di azioni di sensibilizzazione ed engagement della società civile e 

della comunità territoriale; l’identificazione di nuovi strumenti e percorsi amministrativi in grado di 

conferire efficacia e sostenibilità alla normativa anticaporalato e supporto nell'attivazione delle RELAQ; 

il supporto tecnico alle prefetture coinvolte nel protocollo sperimentale "Cura, Legale Uscita dal 

ghetto"; la realizzazione di intervento di governance multilivello e multistakeholders finalizzato a 

creare una infrastruttura territoriale in grado di garantire la gestione attiva delle azioni programmate; 

− occorre provvedere alla selezione di n. 38 esperti in materia di: sensibilizzazione ed engagment 

della società civile e della comunità territoriale in Regione Sicilia; - - attivazione delle Relaq nel 

territorio siciliano; - attivazione/gestione del protocollo sperimentale “Cura, Legale Uscita dal ghetto”; 

- supporto al change managment della PPAA; 

 VISTO il D.D. USI n. 86 del 16.12.2020, pubblicato in data 18 dicembre 2020 sulla homepage del 

sito istituzionale dell’Ufficio Speciale Immigrazione, e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della 

Regione Siciliana n. 19 del 24.12.2020, serie Speciale Concorsi, con il quale è stato approvato l’Avviso 



 

 
 

pubblico per la selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, 

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della Regione Siciliana, 

Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale Immigrazione 

nell’ambito del Progetto SU.Pre.Me e i relativi allegati 

 VISTO il D.D. U.S.I. n. 97 del 31.12.2020 con cui è stato prorogato il termine ultimo per la 

presentazione delle domande di partecipazione a valere sull’Avviso pubblico di cui sopra alle ore 12.00 

del 22.01.2021, pari a trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’estratto dell’Avviso nella GURS 

sezione Concorsi n. 19 del 24.12.2020 di presentazione delle istanze;  

 CONSIDERATO che, contestualmente alla emanazione e pubblicazione del succitato avviso, 

l’Amministrazione ha provveduto alla diffusione di apposito atto di interpello interno per le figure oggetto 

della selezione, rivolta al personale dipendente dell’Amministrazione Regionale e che in caso di esito positivo 

dello stesso, la procedura di selezione esterna sarebbe stata ridimensionata in ragione del numero dei 

soggetti interni idonei; 

  CONSIDERATO che entro la data di cui al precedente punto non è pervenuta alcuna istanza di 

partecipazione all’avviso in argomento e che pertanto la procedura di selezione interna, può ritenersi esperita 

con esito negativo; 

 VISTO il D.D. USI n. 007 del 15.03.2021 con cui è stata nominata la Commissione esaminatrice per 

la selezione di 38 esperti per lo svolgimento di attività in favore della Regione Siciliana, Assessorato della 

Famiglia e delle Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale Immigrazione nell’ambito del Progetto 

SU.Pre.Me.; 

 CONSIDERATO che, in attuazione dell’Art. 3 dell’Avviso, il Responsabile del Procedimento ha 

effettuato le verifiche di competenza in merito al rispetto delle modalità di trasmissione delle domande 

pervenute, come da verbale n. 1 e verbale n. 2 di istruttoria; 

 VISTO il D.D. USI n. 11 del 22.3.2021 con il quale sono stati approvati gli elenchi provvisori delle 

domande ricevibili e ammesse alla successiva fase di valutazione, di cui all’Allegato 1, e delle domande non 

ricevibili con evidenza delle relative cause di esclusione, di cui all’Allegato 2 relative all’ Avviso pubblico per la 

selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 

165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della Regione Siciliana, Assessorato della Famiglia e delle 

Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale Immigrazione nell’ambito del Progetto SU.Pre.Me; 

 CONSIDERATO che l’art. 3 del D.D. U.S.I. n.. 11 del 22.3.2021 ha previsto che “I soggetti interessati 

di cui all’Allegato 2 – “Domande non ricevibili”, possono presentare eventuali osservazioni, che dovranno 

pervenire esclusivamente a mezzo PEC ….. perentoriamente entro 10 giorni dalla pubblicazione per 

estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana del presente provvedimento”; 

 PRESO ATTO, tra l’altro, che all’allegato 2 del succitato provvedimento “Elenco delle candidature non 

ammesse a valutazione” al D.D. U.S.I. n. 11/2021, per mero errore di digitazione, per alcuni candidati sono 

stati riportati degli orari di inoltro errati, fermo restando la condizione e la motivazione di esclusione degli 

stessi; 

 VISTO il D.D. USI n. 20 del 20.4.2021 con il quale, a seguito della valutazione delle osservazioni 

presentate nei modi e nei termini sopra indicati e previsti, sono stati approvati gli elenchi definitivi delle 

domande ricevibili e ammesse alla fase di valutazione, di cui all’Allegato 1, e delle domande non ricevibili e, 

quindi, non ammesse alla valutazione, di cui all’Allegato 2, riportando, a fianco di queste ultime, i motivi della 



 

 
 

esclusione, provvedendo, al contempo, alle debite correzioni per i suddetti errori di trascrizione, relative all’ 

Avviso pubblico per la selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, 

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della Regione Siciliana, Assessorato 

della Famiglia e delle Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale Immigrazione nell’ambito del Progetto 

SU.Pre.Me. CUP I21F19000020009; 

 VISTO il D.D. USI n. 21 del 24.4.2021 con il quale, a parziale modifica ed integrazione del D.D. USI n. 

20 del 20.4.2021, sono state disposte le modifiche e, quindi, sono riapprovati i nuovi elenchi definitivi 

delle domande ricevibili e ammesse alla fase di valutazione, di cui all’Allegato 1, e delle domande non 

ricevibili e, quindi, non ammesse alla valutazione con evidenza delle relative cause di esclusione, di cui 

all’Allegato 2, relative all’ Avviso pubblico per la selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di 

lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della 

Regione Siciliana, Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale 

Immigrazione nell’ambito del Progetto SU.Pre.Me. CUP I21F19000020009; 

 VISTA la nota prot. USI n. 992 del 22.03.2021 con la quale, a conclusione del procedimento istruttorio 

preliminare delle istanze pervenute,è stata trasmessa alla Commissione esaminatrice la documentazione 

acquisita e utile per la valutazione dei candidati ammessi e presenti dell’Allegato 1 al succitato  D.D. USI n. 11 

del 22.3.2021; 

 VISTA la nota prot. USI n.  1235 del 15.04.2021 con la quale sono state trasmesse alla 

Commissione di Valutazione, per le attività di valutazione di competenza, n. 4 candidature riammesse a 

seguito della valutazione delle osservazioni presentate nei modi e nei termini sopra indicati e previsti; 

 VISTA la nota prot. USI n.  1432 del 3.5.2021 con la quale è stato notificato  alla Commissione di 

Valutazione il succitato provvedimento di approvazione dei suddetti elenchi definitivi dei candidati 

ammessi a valutazione e, contestualmente, è stata trasmessa, per le attività di valutazione di 

competenza, n. 1 candidatura già riammessa a seguito della valutazione della osservazione presentata ma 

erroneamente non inviata; 

 VISTE la note acquisite al protocollo USI prot. nn. 1318, 1317, 1316 e 1315 del 22.4.2021 con le quali 

la Commissione di Valutazione ha trasmesso per gli adempimenti di cui agli artt. 4 e 5 dell’Avviso in questione, 

le graduatorie dei candidati ammessi con i relativi punteggi, attribuiti esclusivamente in base ai titoli ed alle 

esperienze professionali posseduti, nonché dei candidati non ammessi con le relative motivazioni, 

relativamente ai profili / codici di candidatura 1.a, 1.b, 1.c, 1.d, 1.e, 1.f, 1.g, 1.h, 2.b, 2.c, 3.c e 4.c, allegando i 

verbali nn. 1, 2, 3, 4, 5 e 6 e le rispettive schede di valutazione; 

 PRESO ATTO che con le succitate note la Commissione di Valutazione ha richiesto all’ Ufficio Speciale 

Immigrazione di voler provvedere a comunicare singolarmente ad ogni candidato la relativa scheda di 

valutazione e i motivi di non ammissibilità, assegnando ad ognuno di essi n. 5 giorni per eventuali osservazioni 

alla valutazione; 

 VISTA la nota prot. USI n. 1314 del 22.4.2021 con la quale sono state trasmesse ai candidati le 

rispettive schede di valutazione assegnando, così come richiesto dalla Commissione di Valutazione, 5 giorni 

dalla ricezione per presentare eventuali osservazioni;  

 VISTA la nota prot. USI n. 1431 del 3.5.2021 con la quale sono state trasmesse alla Commissione di 

Valutazione le suddette osservazioni pervenute entro i termini e con le modalità indicate; 

 VISTA la nota acquisita al protocollo USI prot. n. 1478 del 6.5.2021 con la quale la Commissione di 



 

 
 

Valutazione ha trasmesso le nuove graduatorie e le relative nuove schede di valutazione per i candidati che 

hanno presentato osservazioni che la Commissione ha ritenuto accoglibili, allegando il verbale n. 7; 

 VISTO l’art. 5 dell’Avviso in questione che prevede, per i suddetti profili, un colloquio individuale 

conoscitivo e valutativo finale teso a valutare, attribuendo un corrispondente ulteriore punteggio, le 

competenze richieste e l’attitudine anche motivazionale del candidato in relazione all'oggetto dell’incarico, 

per i primi 10 candidati in ordine di punteggio per ciascun Codice di Candidatura, precisando che, in caso di 

parità di punteggio nell’ultima posizione disponibile, “saranno ammessi a colloquio tutti quelli aventi 

medesimo punteggio”; 

 VISTO l’art. 4 dell’Avviso in questione che prevede che “nel caso dei codici di candidatura 2.b e 1.h 

sarà articolata una graduatoria per Provincia” e che “in ogni caso sarà conferito l’incarico per una sola 

Provincia”; 

 CONSIDERATO che l’art. 3 dell’Avviso prevede che per i suddetti codici di candidatura 2.b e 1.h  

“occorre specificare nella Domanda di Partecipazione anche la Provincia ove ci si candida (indicando massimo 

3 Province in ordine di preferenza)”;  

 RITENUTO,  di dover prendere atto e, quindi, approvare le graduatorie trasmesse dalla Commissione 

di Valutazione per la parte riguardante l’apprezzamento dei titoli e delle competenze rappresentate da 

ciascun candidato; 

 PRESO ATTO che tutte le graduatorie presentate dalla Commissione di Valutazione sono articolate 

esclusivamente per distinto profilo ed in ordine alfabetico dei candidati; 

 RITENUTO alla luce di ciò di dover provvedere alla redazione degli elenchi, allegati e parte integrante 

del presente provvedimento, dei candidati ammessi al colloquio secondo le indicazioni sopra riportate (artt. 

3, 4 e 5 dell’Avviso), predisponendo contestualmente, per i soli codici di candidatura 2.b e 1.h, nove distinte 

graduatoria provinciali in ragione alle tre preferenze espresse dai candidati, rimandando a successive 

comunicazioni individuali le date di convocazione per l’espletamento del colloquio;   

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

DECRETA 

 

ART. 1 

Si prende atto e, quindi, si approvano le graduatorie, trasmesse dalla Commissione di Valutazione, delle 

candidature relative all’ Avviso pubblico per la selezione di 38 esperti, tramite conferimento di incarichi di 

lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività in favore della 

Regione Siciliana, Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali e del lavoro, Ufficio Speciale 

Immigrazione nell’ambito del Progetto SU.Pre.Me. CUP I21F19000020009 per i soli profili / codici di 

candidatura 1.a, 1.b, 1.c, 1.d, 1.e, 1.f, 1.g, 1.h, 2.b, 2.c, 3.c e 4.c per la parte riguardante l’apprezzamento dei 

titoli e delle competenze rappresentate da ciascun candidato e preliminare all’avvio dei previsti colloqui i cui 

esiti sono riportati nell’Allegato A al presente provvedimento, parte integrante dello stesso. 

 

 



 

 
 

ART. 2 

Si approvano gli elenchi, allegati al presente provvedimento e parte integrante dello stesso (All. A), dei 

candidati ammessi al colloquio secondo le indicazioni riportate in premessa (artt. 3, 4 e 5 dell’Avviso), e 

contestualmente, per i soli codici di candidatura 2.b e 1.h, le nove distinte graduatoria provinciali in ragione 

alle tre preferenze espresse dai candidati. Con successive comunicazioni individuali verranno indicate ai 

candidati ammessi a colloquio le date di convocazione per l’espletamento dello stesso. A tal fine si trasmette 

il presente provvedimento alla Commissione di Valutazione per la predisposizione della calendarizzazione dei 

suddetti colloqui, così come richiesto dalla stessa Commissione nella nota di trasmissione del verbale n. 7 di 

chiusura dell’attività di valutazione dei titoli e delle esperienze. 

 

ART. 3 

Il presente Decreto sarà pubblicato per estratto sulla GURS e integralmente sul sito ufficiale dell’Ufficio 

Speciale Immigrazione, con valore di notifica degli esiti ai soggetti interessati. 

 

ART. 4 

Avverso il presente provvedimento è ammesso, entro il termine di 60 giorni dalla sua pubblicazione per 

estratto presso la GURS, ricorso giurisdizionale di fronte al TAR, ovvero entro il termine di 120 giorni 

dalla stessa pubblicazione, ricorso straordinario al Presidente della Regione, ai sensi dell’art. 23, u.c., 

dello Statuto della Regione Siciliana. 

 

 

Il Dirigente dell’Ufficio Speciale Immigrazione      

Michela Bongiorno 

 

 



N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 BENINATI ELENA n. 827/2021 18

2 GUERRERA VALENTINA n. 549/2021 15

3 LI DONNI SARA n. 660/2020 15

4 CAPPELLO CLAUDIA n. 747/2021 14

5 GATTUSO IGNAZIO n. 542/2021 13

6 ADELFIO GIADA n. 655/2021 13

7 COGLIARI IRIA n. 565/2021 12

8 PIZZILLO NICOLO' n. 644/2021 8

9 PERROTTA FLORINDA n. 695/2021 6

10 PAXHIA STEFANIA n. 769/2021 4

1 CALTAGIRONE FIORELLA n. 740/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 CERAMI FRANCESCA RITA n. 27/2021 19

2 GRECO MARIA GAETANA n. 678/2021 18

3 PITICCHIO ANGELA MARIA ROSA n. 473/2021 3

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 VIRGA VALENTINA n. 768/2021 19

2 ARENA MARIA CRISTINA n. 26/2021 18

3 DAMIATA CHIARA n. 730/2021 16

4 GRAZIA KETTA n. 822/2021 13

5 MAGGIO PAOLO
n. 458/2021

n. 46/2021
11

6 BO GIACOMO n. 430/2021 9

7 GRECO CRISTIANO n. 664/2020 8

8 MIRAGLIOTTA FEDERICO n. 465/2021 6

9 RIZZUTO MASSIMO n. 700/2021 5

10 LA PUMA SALVATORE n. 204/2021 4

1 CASTELLANA SALVATORE n. 805/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 GUASTELLA SEBASTIANA n. 543/2021 20

2 ZANTI ELEONORA n. 342/2021 18

3 DI BETTA EVA

n. 512/2021

n. 511/2021

n. 510/2021

6

4 BARONE ILLUMINATO DAVIDE n. 47/2021 6

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 ALIANO LAURA
n. 547/2021

n. 398/2021
20

2 LA BARBA ANTONIO n. 176/2021 16

PROFILO 1.e

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

ALLEGATO AL D.D.USI N. 26 DEL 10.5.2021  - GRADUATORIA ED ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLOQUIO - AVVISO 38 ESPERTI - 

PROGETTO SUPREME

PROFILO 1.a

PROFILO 1.b

PROFILO 1.c

PROFILO 1.d
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3 GAIONE MARCO
n. 294/2021

n. 175/2021
7

4 ROSSI ROSARIO n. 673/2021 1

1 DI GRAZIA DANILO n. 412/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 GIRASELLA ELENA n. 423/2021 17

2 DUCA RITA n. 16/2021 14

3 LIO ROSARIO ANDREA n. 705/2021 12

4 MARIANI ANDREA n. 206/2021 10

5 LO CASCIO MARTINA n. 731/2021 9

6 TROPIA MICHELE n. 466/2021 7

7 RAPPA PIETRO n. 733/2021 2

8 FAZZI STEFANIA n. 764/2021 0

1 GIANGUZZA GIULIA n. 399/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

2 IMBESI GIUSEPPE n. 455/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

3 IRACI DANIELE ANTONINO n. 5/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 BLANCATO DANIELE n. 662/2020 19

2 IMBURGIA MARGHERITA n. 766/2021 19

3 AMATA MARIA TERESA n. 670/2021 18

4 GENNUSO FRANCA n. 665/2020 18

5 CIMINO SONIA n. 819/2021 14

6 DE LUCA ROSARIA MARIA n. 711/2021 9

7 PANASITI ANTONIO n. 314/2021 7

8 SGRÒ GABRIELLA n. 328/2021 5

9 MERCADANTE GIADA n. 545/2021 5

10 ALFIERI MAURIZIO n. 734/2021 4

11 BONAVIRES ATTILIO GIUSEPPE n. 501/2021 2

11 DELL'ARTE MICHELE n. 502/2021 2

12 BOCCELLATO GIUSEPPE n. 433/2020 1

1 VACCARO GIUSEPPINA n. 707/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PROFILO

1 VITA FLORIANA n. 703/2021 20

PROFILO 1.h

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

PROFILO 1.f

PROFILO 1.g

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI AGRIGENTO
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2 PIAZZA ALICE n. 829/2021 18

3 CASTIGLIA STEFANIA

n. 686/2021

n. 607/2021

n. 536/2021

16

4 SABELLA SERENA n. 689/2021 16

5 BONGIORNO GIUSEPPE n. 12/2021 15

6 BRUNO MARGHERITA n. 698/2021 14

7 LO BUGLIO ROSALBA n. 50/2021 14

8 DI VITA MARCELLO n. 803/2021 13

9 MONTISANTI FEDERICA n. 310/2021 13

10 VITELLARO NUNZIO n. 531/2021 13

11 SIELI GASPARE n. 368/2021 8

12 DI NOTO ANGELA n. 36/2021 7

13 CAMILLERI GIANLUCA n. 669/2021 4

14 PEPE LUCIA n. 8/2021 4

15 MIGLIORINO CAROLINA n. 299/2021 4

1 BONVENTRE LOREDANA n. 830/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 MESSINA ORNELLA n. 813/2021 20

2 SOLE FABIO n. 351/2021 20

3 BONIFACIO FEDERICA n. 831/2021 16

4 BUONGIORNO GIUSEPPE n. 12/2021 15

5 VITELLARO NUNZIO n. 531/2021 13

6 GUTTUSO GIUSEPPE n. 632/2021 8

7 CAMILLERI GIANLUCA n. 669/2021 4

8 MIGLIORINO CAROLINA n. 299/2021 4

1 MESSINA ORNELLA n. 813/2021 20

2 SOLE FABIO n. 351/2021 20

3 GRISAFI MARIA LUISA n. 503/2021 19

4 INZERRA ROSMERY n. 725/2021 19

5 ROMANO GIACOMA n. 724/2021 18

6 BONIFACIO FEDERICA n. 831/2021 16

7 CASTIGLIA STEFANIA

n. 686/2021

n. 607/2021

n. 536/2021

16

8 CULTRERA GIUSEPPE n. 701/2021 16

9 DI POLLINA MARCELLO n. 663/2020 15

10 D'URSO ANDREA n. 35/2021 15

10 SCALIA GIULIANA BENEDETTA n. 587/2021 15

11 LEIBA NATHALIE MARIE CAROLINE n. 519/2021 14

12 GRILLO VALENTINA n. 824/2021 12

13 ANASTASI VALENTINA n. 633/2021 11

14 DI NASO FABIO n. 726/2021 7

15 ABRAMO EMILIANO n. 761/2021 7

16 DI CACCAMO TOSCA n. 576/2021 6

17 INTELISANO SERENA n. 457/2021 6

18 MOSCHITTA RITA n. 650/2021 5

19 MALIZIA NUNZIA n. 795/2021 3

NON VALUTABILE

PROVINCIA DI CALTANISSETTA

PROVINCIA DI CATANIA

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO
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20 STRAZZERI MARIA n. 365/2021 3

21 ARIF WIDAD n. 523/2021 1

1 DE LEO ENRICO MARIA n. 209/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 MESSINA ORNELLA n. 813/2021 20

2 SOLE FABIO n. 351/2021 20

3 ROMANO GIACOMA n. 724/2021 18

4 BUONGIORNO GIUSEPPE n. 12/2021 15

5 DI POLLINA MARCELLO n. 663/2020 15

6 PIGNATIELLO PIETRO n. 828/2021 15

7 DI NASO FABIO n. 726/2021 7

8 ABRAMO EMILIANO n. 761/2021 7

9 SBOUI HOUDA n. 685/2021 6

10 MOSCHITTA RITA n. 650/2021 5

1 MALIZIA NUNZIA n. 795/2021 3

1 CASTIGLIA STEFANIA

n. 686/2021

n. 607/2021

n. 536/2021

16

2 D'URSO ANDREA n. 35/2021 15

3 MATAFÙ COSTANZA n. 459/2021 15

4 SCALIA GIULIANA BENEDETTA n. 587/2021 15

5 LO IACONO EVA n. 369/2021 14

6 FERRARA MELANIA n. 715/2021 12

7 CAMINITA VINCENZA n. 9/2021 7

8 INTELISANO SERENA n. 457/2021 6

1 VITA FLORIANA n. 703/2021 20

2 INZERRA ROSMERY n. 725/2021 19

3 PIAZZA ALICE n. 829/2021 18

4 SABELLA SERENA n. 689/2021 16

5 PIGNATIELLO PIETRO n. 828/2021 15

6 BRUNO MARGHERITA n. 698/2021 14

7 LEIBA NATHALIE MARIE CAROLINE n. 519/2021 14

8 LO BUGLIO ROSALBA n. 50/2021 14

9 LO IACONO EVA n. 369/2021 14

10 PERELLI DONATA n. 30/2021 14

11 DI VITA MARCELLO n. 803/2021 13

12 DISPENZA GIOVANNI n. 416/2021 13

13 MONTISANTI FEDERICA n. 310/2021 13

14 FERRARA LAURA RITA n. 508/2021 12

15 FERRARA MELANIA n. 715/2021 12

16 GRILLO VALENTINA n. 824/2021 12

17 BARRACO MARIA CONCETTA n. 658/2021 9

18 GUTTUSO GIUSEPPE n. 632/2021 8

19 SIELI GASPARE n. 368/2021 8

20 CAMINITA VINCENZA n. 9/2021 7

21 DI NOTO ANGELA n. 36/2021 7

22 DI CACCAMO TOSCA n. 576/2021 6

NON VALUTABILE

PROVINCIA DI ENNA

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI MESSINA

PROVINCIA DI PALERMO

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO
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23 SBOUI HOUDA n. 685/2021 6

24 CAMILLERI GIANLUCA n. 669/2021 4

25 PEPE LUCIA n. 8/2021 4

26 MIGLIORINO CAROLINA n. 299/2021 4

1 BONVENTRE LOREDANA n. 830/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 GRISAFI MARIA LUISA n. 503/2021 19

2 ROMANO GIACOMA n. 724/2021 18

3 CULTRERA GIUSEPPE n. 701/2021 16

4 DISPENZA GIOVANNI n. 416/2021 13

5 VITELLARO NUNZIO n. 531/2021 13

6 ANASTASI VALENTINA n. 633/2021 11

7 BARRACO MARIA CONCETTA n. 658/2021 9

8 MISTRETTA STEFANIA n. 659/2020 8

9 INTELISANO SERENA n. 457/2021 6

10 MALIZIA NUNZIA n. 795/2021 3

10 STRAZZERI MARIA n. 365/2021 3

11 ARIF WIDAD n. 523/2021 1

1 GRISAFI MARIA LUISA n. 503/2021 19

2 BONIFACIO FEDERICA n. 831/2021 16

3 CULTRERA GIUSEPPE n. 701/2021 16

4 DI POLLINA MARCELLO n. 663/2020 15

5 D'URSO ANDREA n. 35/2021 15

6 MATAFÙ COSTANZA n. 459/2021 15

7 SCALIA GIULIANA BENEDETTA n. 587/2021 15

8 LEIBA NATHALIE MARIE CAROLINE n. 519/2021 14

9 DISPENZA GIOVANNI n. 416/2021 13

10 FERRARA LAURA RITA n. 508/2021 12

11 ANASTASI VALENTINA n. 633/2021 11

12 MISTRETTA STEFANIA n. 659/2020 8

13 DI NASO FABIO n. 726/2021 7

14 ABRAMO EMILIANO n. 761/2021 7

15 STRAZZERI MARIA n. 365/2021 3

16 NAVARRETTA RAFFAELE n. 181/2021 2

17 ARIF WIDAD n. 523/2021 1

1 DE LEO ENRICO MARIA n. 209/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 VITA FLORIANA n. 703/2021 20

2 INZERRA ROSMERY n. 725/2021 19

3 PIAZZA ALICE n. 829/2021 18

4 SABELLA SERENA n. 689/2021 16

5 MATAFÙ COSTANZA n. 459/2021 15

6 PIGNATIELLO PIETRO n. 828/2021 15

7 BRUNO MARGHERITA n. 698/2021 14

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI RAGUSA

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI SIRACUSA

PROVINCIA DI TRAPANI
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8 LO BUGLIO ROSALBA n. 50/2021 14

9 LO IACONO EVA n. 369/2021 14

10 DI VITA MARCELLO n. 803/2021 13

10 MONTISANTI FEDERICA n. 310/2021 13

12 FERRARA LAURA RITA n. 508/2021 12

13 FERRARA MELANIA n. 715/2021 12

14 GRILLO VALENTINA n. 713/2021 12

VULTAGGIO MARTINA n. 824/2022 10

15 BARRACO MARIA CONCETTA n. 658/2021 9

16 GUTTUSO GIUSEPPE n. 632/2021 8

17 SIELI GASPARE n. 368/2021 8

18 MISTRETTA STEFANIA n. 659/2020 8

19 CAMINITA VINCENZA n. 9/2021 7

20 DI NOTO ANGELA n. 36/2021 7

21 DI CACCAMO TOSCA n. 576/2021 6

22 SBOUI HOUDA n. 685/2021 6

23 PEPE LUCIA n. 8/2021 4

1 BONVENTRE LOREDANA n. 830/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

N. COGNOME NOME PROT. PROV.

1 ABRAMO EMILIANO n. 761/2021 EN

2 ANASTASI VALENTINA n. 633/2021 RG

3 BARRACO MARIA CONCETTA n. 658/2021 RG

4 BONIFACIO FEDERICA n. 831/2021 CL/CT/SR

5 BRUNO MARGHERITA n. 698/2021 AG/PA/TP

6 BUONGIORNO GIUSEPPE n. 12/2021 AG/CL/EN

7 CAMILLERI GIANLUCA n. 669/2021 CL

8 CAMINITA VINCENZA n. 9/2021 ME

9 CASTIGLIA STEFANIA

n. 686/2021

n. 607/2021

n. 536/2021

AG/CT/ME

10 CULTRERA GIUSEPPE n. 701/2021 CT/RG/SR

11 DI NASO FABIO n. 726/2021 EN

12 DI POLLINA MARCELLO n. 663/2020 CT/EN/SR

13 DI VITA MARCELLO n. 803/2021 AG/TP

14 DISPENZA GIOVANNI n. 416/2021 RG/SR

15 D'URSO ANDREA n. 35/2021 CT/ME/SR

16 FERRARA MELANIA n. 715/2021 ME

17 FERRARA LAURA RITA n. 508/2021 SR

18 GRISAFI MARIA LUISA n. 503/2021 CT/RG/SR

19 GUTTUSO GIUSEPPE n. 632/2021 CL

20 INTELISANO SERENA n. 457/2021 ME/RG

21 INZERRA ROSMERY n. 725/2021 CT/PA/TP

22 LEIBA NATHALIE MARIE CAROLINE n. 519/2021 PA/SR

23 LO BUGLIO ROSALBA n. 50/2021 AG/PA/TP

24 LO IACONO EVA n. 369/2021 ME/PA/TP

25 MALIZIA NUNZIA n. 795/2021 RG

26 MATAFÙ COSTANZA n. 459/2021 ME/SR/TP

27 MESSINA ORNELLA n. 813/2021 CL/CT/EN

28 MIGLIORINO CAROLINA n. 299/2021 CL

NON VALUTABILE

RIEPILOGO PROFILO 1.h AMMESSI A COLLOQUIO

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO
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29 MISTRETTA STEFANIA n. 659/2020 RG

30 MONTISANTI FEDERICA n. 310/2021 AG/TP

31 MOSCHITTA RITA n. 650/2021 EN

32 PERELLI DONATA n. 30/2021 PA

33 PIAZZA ALICE n. 829/2021 AG/PA/TP

34 PIGNATIELLO PIETRO n. 828/2021 EN/PA/TP

35 ROMANO GIACOMA n. 724/2021 CT/EN/RG

36 SABELLA SERENA n. 689/2021 AG/PA/TP

37 SBOUI HOUDA n. 685/2021 EN

38 SCALIA GIULIANA BENEDETTA n. 587/2021 CT/ME/SR

39 SOLE FABIO n. 351/2021 CL/CT/EN

40 STRAZZERI MARIA n. 365/2021 RG

41 VITA FLORIANA n. 703/2021 AG/PA/TP

42 VITELLARO NUNZIO n. 531/2021 AG/CL/RG

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 TERENZI DARIO n. 625/2021 16

2 DESIDERIO VINCENZO n. 390/2021 11

3 LI MULI MAURIZIO n. 377/2021 10

4 LISMA MARIANGELA n. 797/2021 8

5 MANIGLIA ALBERTO TOMMASO n. 305/2021 6

6 MIRISCIOTTI CARMELO n. 798/2021 5

7 BATTIATO ANTONINO n. 646/2021 3

8 PETRONA BAVIERA SERGIO n. 404/2021 3

9 MONTANA ANNA n. 54/2021 1

1 DE MARCO ANAIS n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

2 RIZZA LORELLA MARIA n. 190/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 BONGIORNO MAURIZIO n. 13/2021 17

2 MANIGLIA ALBERTO TOMMASO n. 305/2021 6

3 MIRISCIOTTI CARMELO n. 798/2021 5

4 BATTIATO ANTONINO n. 646/2021 3

5 MONTANA ANNA n. 54/2021 1

6 NAPOLI MICHELE n. 645/2021 1

1 DE MARCO ANAIS n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

2 RIZZA LORELLA MARIA n. 190/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 RINALDI ROSARIO n. 756/2021 20

2 DI PIETRANTONIO AGNESE n. 808/2021 20

3 CHIARENZA GIULIA n. 211/2021 17

4 INFANTI SABRINA n. 391/2021 15

PROVINCIA DI AGRIGENTO

PROVINCIA DI CALTANISSETTA

PROVINCIA DI CATANIA

NON VALUTABILE

PROFILO 2.b

NON VALUTABILE
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5 LO RE VINCENZO n. 40/2021 15

6 PENNISI GRAZIA n. 807/2021 15

7 TROVATO MANUELA n. 729/2021 14

8 GERVASI MARIA n. 652/2021 13

9 GUARNERA DARIO n. 649/2021 9

10 DI MARTINO SEBASTIANA n. 743/2021 6

10 PANTANELLA VALENTINA n. 317/2021 6

11 ALBERGHINA DANIELA n. 273/2021 4

12 COCCO GIOVANNI n. 697/2021 3

13 MONTANA ANNA n. 54/2021 1

14 NAPOLI MICHELE n. 645/2021 1

15 MUSSO GIUSEPPE n. 309/2021 0

16 PAGANO DESIREE' MARIA n. 752/2021 0

1 BARTOLOZZI VIVIANA n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

2 LA FAUCI MARIA n. 528/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 BONGIORNO MAURIZIO n. 13/2021 17

2 MIRISCIOTTI CARMELO n. 798/2021 5

3 ALBERGHINA DANIELA n. 273/2021 4

4 BATTIATO ANTONINO n. 646/2021 3

5 NAPOLI MICHELE n. 645/2021 1

2 RIZZA LORELLA MARIA n. 190/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 PENNISI GRAZIA n. 807/2021 15

2 LO RE VINCENZO n. 40/2021 15

3 COCCO GIOVANNI n. 697/2021 3

4 SANSICA GIACOMO n. 660/2021 2

5 PAGANO DESIREE' MARIA n. 752/2021 0

2 LA FAUCI MARIA n. 528/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 DI PIETRANTONIO AGNESE n. 808/2021 20

2 TERENZI DARIO n. 625/2021 16

3 CANNIZZO ALESSANDRA n. 58/2021 15

4 ORLANDO SALVATORE n. 750/2021 13

5 DESIDERIO VINCENZO n. 390/2021 11

6 LI MULI MAURIZIO n. 377/2021 10

7 LISMA MARIANGELA n. 797/2021 8

8 PANTANELLA VALENTINA n. 317/2021 6

9 PETRONA BAVIERA SERGIO n. 404/2021 3

10 SANSICA GIACOMO n. 660/2021 2

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI ENNA

PROVINCIA DI MESSINA

PROVINCIA DI PALERMO
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11 MUSSO GIUSEPPE n. 309/2021 0

1 DE MARCO ANAIS n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

2 LA FAUCI MARIA n. 528/2022

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 CHIARENZA GIULIA n. 211/2021 17

2 GUARNERA DARIO n. 649/2021 15

3 INFANTI SABRINA n. 391/2021 15

4 GERVASI MARIA n. 652/2021 13

5 DI MARTINO SEBASTIANA n. 743/2021 6

6 ALBERGHINA DANIELA n. 273/2021 4

1 BARTOLOZZI VIVIANA n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 RINALDI ROSARIO n. 756/2021 20

2 CHIARENZA GIULIA n. 211/2021 17

3 INFANTI SABRINA n. 391/2021 15

4 LO RE VINCENZO n. 40/2021 15

5 PENNISI GRAZIA n. 807/2021 15

6 TROVATO MANUELA n. 729/2021 14

7 GERVASI MARIA n. 652/2021 13

8 GUARNERA DARIO n. 649/2021 9

9 DI MARTINO SEBASTIANA n. 743/2021 6

10 COCCO GIOVANNI n. 697/2021 3

11 MUSSO GIUSEPPE n. 309/2021 0

12 PAGANO DESIREE' MARIA n. 752/2021 0

1 BARTOLOZZI VIVIANA n. 738/2021

L'esperienza professionale 

maturata è inferiore a quella 

richiesta nell'Allegato 1 per 

l'ammissibilità dell'istanza

1 DI PIETRANTONIO AGNESE n. 808/2021 20

2 TERENZI DARIO n. 625/2021 16

3 DESIDERIO VINCENZO n. 390/2021 11

4 LI MULI MAURIZIO n. 377/2021 10

5 LISMA MARIANGELA n. 797/2021 8

6 PANTANELLA VALENTINA n. 317/2021 6

7 PETRONA BAVIERA SERGIO n. 404/2021 3

8 SANSICA GIACOMO n. 660/2021 2

9 TATANGELO INCORVAJA SVEVA n. 609/2021 2

N. COGNOME NOME PROT. PROV.

1 ALBERGHINA DANIELA n. 273/2021 CT/EN/RG

2 BATTIATO ANTONINO n. 646/2021 AG/CL/EN

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

NON VALUTABILE

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI RAGUSA

PROVINCIA DI SIRACUSA

AMMISSIBILE MA NON AMMESSO AL COLLOQUIO

PROVINCIA DI TRAPANI

RIEPILOGO PROFILO 2.b AMMESSI A COLLOQUIO
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3 BONGIORNO MAURIZIO n. 13/2021 CL/EN

4 CANNIZZO ALESSANDRA n. 58/2021 PA

5 CHIARENZA GIULIA n. 211/2021 CT/RG/SR

6 COCCO GIOVANNI n. 697/2021 CT/ME/SR

7 DESIDERIO VINCENZO n. 390/2021 AG/PA/TP

8 DI MARTINO SEBASTIANA n. 743/2021 CT/RG/SR

9 DI PIETRANTONIO AGNESE n. 808/2021 CT/PA/TP

10 GERVASI MARIA n. 652/2021 CT/RG/SR

11 GUARNERA DARIO n. 649/2021 CT/RG/SR

12 INFANTI SABRINA n. 391/2021 CT/RG/SR

13 LI MULI MAURIZIO n. 377/2021 AG/PA/TP

14 LISMA MARIANGELA n. 797/2021 AG/PA/TP

15 LO RE VINCENZO n. 40/2021 CT/ME/SR

16 MANIGLIA ALBERTO TOMMASO n. 305/2021 AG/CL

17 MIRISCIOTTI CARMELO n. 798/2021 AG/CL/EN

18 MONTANA ANNA n. 54/2021 AG/CL/CT

19 NAPOLI MICHELE n. 645/2021 CL/CT/EN

20 ORLANDO SALVATORE n. 750/2021 PA

21 PAGANO DESIREE' MARIA n. 752/2021 ME

22 PANTANELLA VALENTINA n. 317/2021 CT/PA/TP

23 PENNISI GRAZIA n. 807/2021 CT/ME/SR

24 PETRONA BAVIERA SERGIO n. 404/2021 AG/PA/TP

25 RINALDI ROSARIO n. 756/2021 CT/SR

26 SANSICA GIACOMO n. 660/2021 ME/PA/TP

27 TATANGELO INCORVAJA SVEVA n. 609/2021 TP

28 TERENZI DARIO n. 625/2021 AG/PA/TP

29 TROVATO MANUELA n. 729/2021 CT/SR

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 LISTI' MAMAN ALI' n. 687/2021 5

2 VILLABUONA ANTONINA VALENTINA n. 571/2021 5

3 DE CARO VINCENZO n. 411/2021 1

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 ENRICO SCHEMBARI n. 7/2021 14

2 CIRINO EDUARDO
n. 505/2021

n. 504/2021
7

N. COGNOME NOME PROT. PUNTEGGIO

1 ALBERGHINA GIUSJ LORETTA FIORELLA n. 719/2021 2

PROFILO 4.c

PROFILO 2.c

PROFILO 3.c
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