
 C U R R I C U L U M  V I T A E

Filippo Castiglia PhD

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CASTIGLIA FILIPPO

Indirizzo 33 Regione Siciliana, 90138, PALERMO, ITALIA 
Telefono 390917073002

Fax 390917073149
E-mail fcastiglia@regione.sicilia.it ;

Nazionalità Italiana

Data di nascita [ 04, 11, 1967 ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal gennaio 2015
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Dipartimento Regionale dell'Istruzione e Formazione 
Professionale

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente

• Principali mansioni e
responsabilità

 Responsabile Servizio Rendicontazione Monitoraggio e Controlli di I Livello
Fondi Comunitari;

 Presidente commissione scarti di archivio;
 Rappresentante del Dipartimento in seno alla commissione “promozione

della ricerca scientifica in ambito sanitario” LR 7/2014;
 Rappresentante del  Dipartimento in seno al  gruppo interdipartimentale

integrazione della normativa regionale con quella dell'Unione Europea.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal maggio 2013 a gennaio 2015
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Dipartimento Regionale dell'Istruzione e Formazione 
Professionale

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente
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• Principali mansioni e
responsabilità

 Responsabile  Servizio  Ricerca  Scientifica  e  Tecnologica  Politiche  di
Decentramento Universitario Consorzi Univesitari;

 Presidente commissione scarti di archivio;
 DEC contratto RTI Cogea  - Nuovi Lavori;
 DEC contratto RTI Price Water Coopers Advisory;
 Referente dipartimentale dati sensibili e giudiziari;
 Dirigente ad interim da aprile e novembre del Servizio Gestione Interventi

in materia di istruzione scolastica e universitaria;
 Componente  nucleo  ispettivo  dipartimentale  rispetto  dei  tempi  di

attuazione dei procedimenti.

• Date (da – a) Dall’agosto 2010 al maggio 2013
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste 
Demaniali via Libertà, 97 Palermo

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico Forestale

• Principali mansioni e
responsabilità

 Responsabile  Unità  Operativa  di  Base n.  1  Programmazione,  Gestione,
Educazione Ambientale Servizio 3 Gestione Aree Protette

 Responsabile  dei  contenuti  del  sito  web  del  Dipartimento,
implementazione dell’art. 18 legge n. 83/12 Amministrazione aperta ;

 Rappresentante  del  Dipartimento  nel  consiglio  di  amministrazione  nel
consorzio di gestione della AMP Capo Gallo Isola delle Femmine

 Coordinamento  progetti  LIFE11  NAT/IT/000232  Ripristino  degli  habitat
dunali  nel  paesaggio  serricolo  del  golfo  di  Gela  per  la  salvaguardia  di
Leopoldia  gussonei,  LIFE11  ENV/IT/168  Making  Good  Natura;  LIFE09
NAT/IT/000099 SICALECONS; LIFE11NAT/IT/0093 Pelagic Birds

 Elaborazione  e  redazione  provvedimenti  di  autorizzazione  inerenti  le
Riserve Naturali gestite;

 Elaborazione  e  redazione dei  pareri  inerenti  la  valutazione  d’incidenza
inerenti SIC e ZPS di competenza del Dipartimento;

 Tutor aziendale per numerosi studenti di Corso di Laurea e Master della
Università degli Studi di Palermo;

 Responsabile  del  procedimento  di  progetti  su  incarico  del  Dirigente
Generale a valere su fondi regionali ed extraregionali

• Date (da – a) Da giugno 2005
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Azienda Regionale Foreste Demaniali Ufficio Provinciale di 
Palermo via Giacomo del Duca, 23 Palermo

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico Forestale

• Principali mansioni e
responsabilità

 Responsabile  Unità  Operativa  di  Base  n.  1  Interventi  e  Gestione  dei
Demani Forestali della Provincia di Palermo

 Referente Educazione Ambientale Progetto Junior Ranger
 Direzione dei Lavori Riserva Naturale Orientata Capo Gallo
 Direzione dei Lavori Demani Forestali Isola di Ustica dal 2008
 Direzione dei lavori “Turismo Verde nei Monti Sicani”
 Redazione  di  progetti  di  interventi  selvicolturali  nell’ambito  dei  Fondi

Azienda  e  del  Programma  Operativo  Regionale  Misura  1.11  e  4.10
Regione Sicilia, PSR.
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 Tutor  aziendale  per  numerosi  studenti  del  Corso  di  Laurea  in  Scienze
Forestali della Università degli Studi di Palermo

 partecipazione  a  workshop  del  COST  ACTION 862  Bacterial  Toxins  for
insect  control  Cost  Action 862 Nitra  (SK) 15-17 settembre 2005  con il
lavoro  "Impiego  potenziale  di  tossine  Bt  in  una  Riserva  Naturale"
attualmente sono in attesa di pubblicazione altri lavori inerenti

   partecipazione con altri lavori in occasione del 41st Annual Meeting of
the Society for Invertebrate Pathology and 9th International Conference
on  Bacillus  thuringiensis  August  3-7,  2008  University  of  Warwick,
Coventry, United Kingdom

 partecipazione all'Educational Tour presso il  National Park Service negli
USA  dal 6 al 21 settembre 2008.

 Reggenza Riserva Naturale Orientata Zingaro agosto 2008
 Incarichi  RUP  distretti  forestali  I,  IV  e  VII  note  d’incarico,  n.7472  del

10/07/09, n. 8251 del 28/07/09 e n. 9968 del 16/09/09
 Reggenza Ufficio Provinciale Azienda Foreste Demaniali  Palermo dal 28

giugno 2010 al 12 agosto 2010

• Date (da – a) Da settembre 2004 al giugno 2005
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Azienda Regionale Foreste Demaniali via Giordano Bruno 
144 Messina

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico Forestale

• Principali mansioni e
responsabilità

 Direzione Lavori Distretto Forestale VI
 Redazione Piani di Utilizzazione 

• Date (da – a) Dal Settembre 2002 all’Agosto 2004 (aspettativa per motivi di studio ai sensi
dell'art. 33 del Decreto Presidenziale 22 giugno 2001)

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Università degli Studi di Milano DIPROVE (Dipartimento Produzione Vegetale) 
via Celoria, 2 Milano

• Tipo di azienda o settore Università
• Tipo di impiego Ricerca

• Principali mansioni e
responsabilità

  Gestione scientifica e tecnica della ricerca nel settore “Fitodepurazione e
Forestazione a turno breve”

• Date (da – a) Dal Maggio 2002 al Settembre 2002
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Azienda Regionale Foreste Demaniali via Giordano Bruno 
144 Messina

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico Forestale

• Principali mansioni e
responsabilità

  Responsabile dell’Unità Operativa di Base “Interventi di  gestione delle
Riserve Naturali della Provincia di Messina affidate all’Azienda Regionale
Foreste Demaniali”

• Date (da – a) Dicembre 1998 al maggio 2002
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Regione Siciliana Ispettorato Ripartimentale delle Foreste MESSINA via 
Tommaso Cannizzaro, 88 Messina

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico Forestale

• Principali mansioni e
responsabilità

Da Ottobre 2001 Direzione dei lavori in amministrazione diretta nei Distretti
forestali IV Nebrodi centro orientali e VII Isole Eolie.
 Responsabile  periferico  del  Sistema  Informativo  della  Montagna,

coordinato dal Ministero delle Politiche Agricole e Forestali;
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 Referente  per  la  Protezione  Civile  del  Corpo  Forestale  della  Regione
Siciliana per la Provincia di Messina;

 Componente della Commissione Provinciale per l’idoneità alle funzioni di
Guardia Volontaria Faunistico Venatoria;

 Componente della Commissione Provinciale per l’idoneità dei lavoratori a
tempo  determinato  destinati  alle  Squadre  di  Pronto  Intervento  di
Anticendio Boschivo.

 Consulente di parte per l’Amministrazione Forestale incaricato per cause
civili.

Direzione dei Lavori Servizio Antincendio Boschivo per la provincia di Messina
nel 2001.
Dal 2000 al 2001 responsabile delle sezioni “Tutela e Contenzioso” presso il
sopra citato Ispettorato ed impegnato nelle specifiche attività:
 coordinamento dei 21 Distaccamenti Forestali per ciò che concerne:
a) Pratiche di autorizzazione ai fini del vincolo idrogeologico ai sensi della
Regio Decreto Legge 3267 del 30.12.1923;
b) legislazione e contenzioso forestale, legislazione ambientale (aree naturali
protette, rifiuti etc);
c) normativa CITES;
d) controllo delle attività venatorie;
e) vigilanza nelle aree naturali protette (Parco dei Nebrodi e Riserve Naturali
Orientate).
 Dal 2000 al 2001 Coordinamento degli adempimenti per l’istruzione delle

domande di  finanziamento  i  rimboschimenti  in  provincia  di  Messina ai
sensi del Reg. CEE 2080/92, Misura 4.10 POR Sicilia 2000 –2006, Misura H
PSR Sicilia.
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• Date (da – a) Luglio 1998 – dicembre 1998 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Formez, Arco Felice di Pozzuoli Napoli

• Tipo di azienda o settore Alta Formazione
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione professionale

Principali mansioni e
responsabilità

Coordinamento, tutoraggio, rendicontazione corsi PASS 2 P.O. 940022/I 
Sottoprogramma “Formazione dei funzionari della Pubblica Amministrazione”
Area del Mezzogiorno Obiettivo 1 per i programmi mirati n. 97 (Regione 
Campania), n. 98 (Comuni e Comunità Montane della Campania), n. 99 
(Comuni e Comunità Montane della Calabria), n. 100 (Sviluppo Sostenibile - 
Ministero dell’Ambiente)

• Date (da – a) Marzo 1995 – dicembre 1998 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Heliopolis snc, Napoli

• Tipo di azienda o settore Servizi per la progettazione e la gestione del territorio
• Tipo di impiego Socio fondatore - 

Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile settore VIA, agricoltura e foreste
Relazione tecnica (luglio 1998) per la elaborazione del S.I.A. relativo al 
Sistema depurativo del Subcomprensorio n.2 di Poggiomarino – Striano 
(Bacino del Sarno) - Progetto Studio Prof. Ing. De Fraja Frangipane.
Progettazione delle misure di mitigazione in verde per l’impianto Sistema 
depurativo del Subcomprensorio n.2 di Poggiomarino – Striano (Bacino del 
Sarno) - Progetto Studio Prof. Ing. De Fraja Frangipane

• Date (da – a) Maggio 1995 – dicembre 1998 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Consorzio per il Controllo delle Produzioni Biologiche, Bologna

• Tipo di azienda o settore Servizi per la progettazione e la gestione del territorio
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione professionale

Principali mansioni e
responsabilità

Ispettore, controlli nelle aziende agricole biologiche

• Date (da – a) gennaio 1992 - aprile 1994
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Istituto di Coltivazioni Arboree della Facoltà di Agraria dell'Università degli 
Studi di Palermo 

• Tipo di azienda o settore cattedra di Agrumicoltura e di Frutticoltura tropicale e subtropicale del prof. 
F. Calabrese.

• Tipo di impiego Collaborazione
Principali mansioni e

responsabilità
Conduzione campi sperimentali, Tutoraggio tesi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (7 -9 settembre 2015) Metodologie e strumenti di monitoraggio e controllo
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
 Scuola Nazionale Pubblica Amministrazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Metodologie e strumenti di monitoraggio e controllo dei fondi dell'Unione Europea

• Qualifica conseguita

• Date (febbraio 2006 e
dicembre 2007)

Corso Junior Ranger Sicilia 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Europark, INFEA, ARPA Sicilia

• Principali materie / abilità Formazione inerente alle tematiche di educazione ambientale approccio 
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professionali oggetto dello
studio

psicologico, ludico, didattico

• Qualifica conseguita Esperto in educazione ambientale

• Date (da febbraio a maggio
2002)

Corso Valutazione Ambientale Strategica

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Centro VIA Italia, Formez Napoli - Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
Territorio

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Metodologie e Criteri per l’applicazione della Valutazione Ambientale 
Strategica

• Qualifica conseguita Esperto in Valutazione Ambientale Strategica

• Date (da dic. 2000– ad
apr.2001)

Le competenze in tema di Tutela Ambientale del Corpo Forestale della 
Regione Siciliana

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Formez Roma – Regione Siciliana

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Tutela Ambientale, Direzione dei lavori in Amministrazione Diretta

• Date (da 1997 a 1998) Nell’ambito del Dottorato di Ricerca
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
ITC (International Institute for Aerospace Survey and Hearth Science) di 
Enschede (The Netherlands)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Environmental databases, Geographic Information System, Land Evaluation 
and Land Use Planning

• Date (dal 1995 al 1998 ) Dottorato di Ricerca in Ecologia Agraria
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Istituto di Agronomia - Facoltà di Agraria dell'Università degli Studi di Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Ecologia Agraria Tesi: Compatibilità ambientale delle attività del settore 
primario nelle aree naturali protette: criteri per la pianificazione e la gestione
delle attività agricole e zootecniche

• Qualifica conseguita Dottore di Ricerca

• Date (da aprile a dicembre
1994)

Economia dell'ambiente e programmazione regionale

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

FORMEZ Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Economia dell’ambiente, Politiche e strategie per lo sviluppo sostenibile, 
metodi e strumenti per l’analisi a molti attributi, GIS. (800 ore)

• Date (da 1986– a 1991) Laurea in Scienze Agrarie
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Facoltà di Agraria dell'Università degli Studi di Palermo

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Indirizzo produzione vegetale

• Qualifica conseguita Dottore in Scienze Agrarie
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Voto di laurea 110/110 e lode
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non
necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura Eccellente
• Capacità di scrittura Buono

• Capacità di espressione
orale

Buono

FRANCESE

• Capacità di lettura Buono
• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione
orale

Elementare

SPAGNOLO

• Capacità di lettura Buono
• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione
orale

Elementare

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

L’esperienza all’interno della Pubblica Amministrazione a livelli dirigenziali ha
permesso di  affinare ulteriormente le capacità e competenze relazionali  e
tecniche già spiccate.
Le esperienze più significative sono relative alla  costituzione della  società
Heliopolis nel 1995 finalizzata alla fornitura di servizi di alta specializzazione
attraverso  il  contributo  di  professionalità  diverse  (vi  collaboravano
stabilmente biologi, geologi, geografi, architetti e agronomi).
Di grande importanza è stata la partecipazione come socio fondatore alla
Associazione Italiana Dottorandi e Dottori  di  Ricerca nel 1997,  ambito nel
quale  la  relazione  tra  professionisti  della  ricerca  nei  più  disparati  settori
dell’Università  italiana  è  stata  condotta  attraverso  numerose  riunioni  ma
principalmente mediante incontri “immateriali” attraverso la rete web, ed ha
stabilito relazioni e collaborazioni ancora in corso.
L’esperienza di  ricerca presso  International  Institute for Aerospace Survey
and Hearth Science di Enschede in Olanda, ha permesso di vivere e lavorare
in un ambiente multiecnico e multiculturale.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  

All’interno della Pubblica Amministrazione l’esperienza di coordinamento di 
un numero elevato di persone, attraverso anche l’organizzazione di gruppi di 
lavoro è riferibile a svariati punti della sezione specifica delle esperienze di 
lavoro.
Dal 1987 al 2006 ha condotto l’attività di Arbitro della Federazione Italiana 
Gioco Calcio, raggiungendo anche i livelli nazionali nel 1997-98, rappresenta 
un’esperienza di straordinario peso per la capacità acquisita nell’analizzare, 
valutare e decidere in condizioni di pressione elevata.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature

Padronanza nell’impiego dei seguenti software acquisita durante le attività
negli istituti di ricerca e i corsi di formazione sopra descritti:

 MS DOS, Windows 3.x, 95, 98, Windows NT, Vista;
 fogli elettronici: Excel; videoscrittura: Word; 
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specifiche, macchinari, ecc.  Mozilla  Firefox,  Explorer,  Netscape,  Opera,  Outlook,  Eudora,
Frontpage

 software  GIS  (Geographic  Information  System):  Autocad  Map,
Arcview, Atlas GIS, Mapinfo, ILWIS 2.1;

 software di elaborazione statistica: SPSS 
 software per DSS (Sistemi di Supporto alle Decisioni): VISPA, Expert

Choice, Definite;
 Database: Access.

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

Qualifica Istruttore Federale Federazione Atletica Italiana Leggera conseguita
2016
Patente Nautica entro le 12 miglia conseguita nel 2015
Obblighi di leva assolti  mediante Servizio sostitutivo civile svolto presso il
Consiglio regionale siciliano della LIPU (Lega Italiana Protezione Uccelli) dal
febbraio 1993 al febbraio 1994.
Arbitro Effettivo della Federazione Italiana Gioco Calcio dal 1987 al 2006
Brevetto PADI Open Water Diver conseguito nel 1995
Sport praticati: atletica leggera (maratona e ultramaratona), sci alpino, nuoto

PUBBLICAZIONI
* italiano e inglese

 Castiglia F. 2013 “di Venezia la maratona” xrun marzo/aprile
 Castiglia F. 2012 “Da punta Fanfalo a punta Sottile” xrun settembre

ottobre
 Castiglia F. 2012 “supermaratona dell’Etna” xrun luglio agosto n. 4

pp 116
 Castiglia F. 2012 “ecomaratona delle Madonie” Correre luglio pp 87
 Castiglia  F.  2011  “passi  e  parole,  quando  l’amore  per  la  terra  si

trasforma in trail” xrun novembre dicembre n.6 pp 78-80
 Castiglia F. 2011 Il dio della corsa abita qui xrun maggio giugno n. 3

pp 61-64
 Castiglia F. 2011 “il trail è come un viaggio” Gennaio-febbraio n. 1 pp

37-38
 Castiglia F. 2010 Ecotrail Bosco della Ficuzza “Tra Africa ed Europa”

Spirito trail n. 25 pp 22-23
 Castiglia F. 2010 Ecotrail Isola di Pantelleria “nel parco giochi del re”

Spirito trail n. 24 pp 26-27
 Castiglia  F.  2006  La  pineta  candelara:  studio  selvicolturale  e

dendrometrico finalizzato al diradamento Palermo Sicilia Foreste pp
40-48

 Castiglia  F.  Gatti  E  2006  Regalis  Natura  Bicentenario  della  Real
Casina di Caccia di Ficuzza  Krea Edizioni*

 Castiglia F. 2005 “La RNO Bosco della Favara e Bosco Granza” n. 230
Sikania*

 Castiglia  F.  2005  “La  RNO  Pizzo  Cane,  Pizzo  Trigna  e  Grotta
Mazzamuto” n. 229 Sikania*

 Castiglia F. 2005 “La RNO di Monte San Calogero” n. 227 Sikania*
 Ippolito G.  Gatti  E.  Castiglia F.  2005 “La RNO Capo Gallo” n.  226

Sikania*
 Castiglia F. 2002 "Il Programma Operativo Regionale della Campania"

Notizie dal Centro VIA Italia n. 20 
 Castiglia  F.  2001  “Quando il  riso era coltivato  anche in Sicilia”  in

Terre d’acqua in Italia. Fondazione Agraria Novarese 
 Bocchi S., Castiglia F. “L’Agricoltura nel parco delle Groane” in Acer

Folia n 2 1997 pag 46-47.
 "Analisi  delle  attività  agro  silvo  pastorali  del  Parco  Naturale

Regionale  del  Partenio",  "Criteri  di  pianificazione  in  relazione  alle
attività  agro  silvo  pastorali  e  alimentari"e  "Sviluppo  delle  attività
agro silvo pastorali e alimentari in senso ecocompatibile nel Parco
Regionale del Partenio" Atti Formez 1995

Palermo, 02/05/2019

FIRMATO
FILIPPO CASTIGLIA
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