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FORMAZIONE

SEDE: Via Stesicoro n° 50, Ragusa
P.IVA 01674530884
CONTATTI: email: info@inprimisformazione.it - tel. 0932/247581

AVVISO 2/2018

RIAPERTURA BANDO DI SELEZIONE

PERSONALE ESTERNO
ex D.D.G. 2828 del 28 giugno 2018

“Riservato agli iscritti all’albo degli operatori della formazione professionale”
di cui all’art. 14 della legge regionale 6 marzo 1976 n. 24, in possesso di assunzione a tempo
indeterminato entro il 31.12.2008



‘3IN3D0Q 3 YOLNL Ip eandyy e| 4ad
0uJ33153 9jeuosJad Ip aiolenpesd 3||ap suoizenoidde,||e oynpadoud 3 Is 3jenb |1 uod ‘6Tz ousni8 9z

|9p 1IOAB| IP DUOISS3S BAISSIIINS 3 ‘@3U7 0153P02 Ip 6T0Z OuUBNIS 8T |3 13USI0P SUOIZI[DS IP 3. -

‘3IN3IDOA @ YOLNL p 34n3iy 3y 4ad 1!'ozﬂas;el|p!5'080|e_193//:sd11q
ous |au o1edqqnd ETOZ oudni3 ¢ [9p oOulalss sjeuosiad suolzads Ip opueg |1 -

!, BAIIDIOISII 3 dAI1I3D1I 31NIINJIS 3fau d3u3jpaijod
21010404DJ[0),, 0T,2AI — ZZTSD -/ Al BIR2131IUAPI eAllRWIO) eysodoud ej uad eleizueuly eAISH 1P
1S31YIII B BWIBJUOD IS 3jenb e[ UOD ‘3|BUOISSR}01d SUOIZBWIOS B||aP @ duoIzniis|,||ap ciuawinediq
— euel|dIS auoiday ejep ‘9ad ozzaw e o1edyllou ‘6T0Z/SO/ST ISPLETTS "U Ojuawipanrosd |1 -

{ousa1sa ojeuosiad |op OjusWEeIN|IB
|| Jad auoiza|as Ip eunpadoud ejjap auoizeaoudde 1p ‘@TOg ousnid gz [9p ‘8¢8¢C U 9AA |I! -

faluaoop uou 9 21usd0p
sjeuosiad [ap 3jeuolday oq|y,||lop oiusweuloldse 1p “I'wwss @ $T0Z/80/T0 9P ‘8¢ey ©AA |l -

‘l101eW.I0} 1I9P BI11IEPIP
3 a|euoissajoid ezualadsa,||jap auoizenjea e| ejuawejodas ayd ‘€T0Z/E0/6T ISP ‘966 9AA | -

‘ OLeNBUA] [9p 1Y8119q0,, 8T0Z/Z OSIAYJ[3P T "Me,] -
‘020Z- ¥TOZ 3S4 e!|1d1S auoiSal onzesado ewwelSoud [ap auoizeniie,] Jod WNISWIPEA | -

8107/ "u 021|qqnd OSIAAY,||B OAIIR|3] BAI}EWIOS
eU3J0,||3p 3leuoiSay oFolele] | oleiope olels 2 3jenb |1 uod 8T0Z/SO/OE I9p €¥Z U 'O'A’'A Il -

{,STOZ/0ST "u 's87°'q [9p Isuas e
i1edn200s1q ‘@uoizedna20 ewiid Ip 23D Ul 3U0SIA 1Y 'Z3S,, B||B IAIIR[3] 0J3AND ‘T0Z/T OSIANY,|13P ¥

“LIE |[B IND 1P 1JBID1}2US(q IP SI0AR) Ul UOIZEWIOY IP 1ZIALSS Ip 3uolze3ous, | apana.ld ayd ‘INOIZYINYOA
SINIYdNI "doo) "20s ejjep eiejuasald ‘(z/z epuewoq Q|) 080[eie) |e OluawlIasul ip epuewoq | -

‘e1[191S ui B}1j1qedndd0,||9p OI1USWEZIO4eY [ 11BdiW 3UoIzedlyi|eny Ip IAIIEWIO0
1S1I0013d Ip 2uoizezzijeas e| Jad 3 BAIJBWIOL{ BLISYO,||9P 3leuoiday oZojeie) [9p 3UO0IZNUISOd
e| 4ad 8T0Z/T 0211qqnd OSIAAY,||9p auoizeAoidde,| 01189830 Jad 21UsAe ‘B|BUOISSB)0id dUOIZBWJO
e||ap @ auoiznis| ||9p oluswipiediq — euel|dIS auoiday e|j3p 8T0Z/€0/9Z 2P S16 U '©D'A’'A |! -

O1SIA

‘ BIIDIS Ul eljiqedndd0,||op Oluswezioljel
|[e 1esiw auoizedyllenb Ip 1AReWIO) 1S10043d Ip Buolzezzieal e| J3d BAIJBWIO) eLB}J0 ||I3p
aleuoi§al onnewsod o3o[eie), 8T0TZ/¢ OSIAAY,||2p auoizeniie ul ‘(90/0DS4 dID 221p0d) euel|dIS
auo|3ay e| ossaud 8T0Z/0T/ET I2P SSSS "O°Q°Q U0D 01e}PaIdIE 9IU] QG "U 0JODIS3AS BIA Ul esndey
B 9pas U0d ‘y880ESYL9TO VAI'd ‘P880ESYLITO 4D ‘INOIZVINYOL SIAIYANI eAllRI2d00) B)310S €7

e, BuEmEn mgganday 02doing 2je05 opucy
godaing auoln  gadouny 8jgi00g CPUO-

m

INOIZVYWYOA OAILYY3IdO YVINIWYYOO0HUd

Stu1adur 0207 YIT1DIS

03d0¥M3 ITVIDOS 0aNO4d 354




FS€ FONIDO SOCIALE E\VROPEO

{ g I E
Fondo Seciale Eu IFOCE0  Unione Europoa X

Fondo Sociale Europea Repubblica itakana "‘;‘,“,

- la nota n.82446 del 31/07/2019 della Regione S|cnhana — Dipartimento dell’lstruzione e della

Formazione Professionale, con la quale si autorizza la Riapertura del bando di selezione allievi per il
corso ID272- CS1822 —ED2710 “Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative” ;

PROGRAMMA OPERATIVO ORM

- il verbale del 30/08/2019 di selezione allievi per il corso ID272- CS1822 — ED2710 “Collaboratore
polivalente nelle strutture ricettive e ristorative”

CONSIDERATO

- che in data 04 settembre 2019, a codesto Ente perveniva formale rinuncia all’incarico del DOCENTE
D’Agosta Davide, selezionato e ammesso in graduatoria per i moduli di:

e Attivita di base in sala e bar;
e Attivita di base nella ristorazione;

e Attivita di base del ricevimento e dei servizi alberghieri;

- che codesto Ente ha necessita, per i moduli suddetti, di avvalersi di professionalita e competenze
esterne, e in priorita personale iscritto all’Albo dei formatori, a completamento di quelle di cui
dispone tra il personale in organico e comunque avente diritto alla precedenza in caso di nuove
assunzioni, in ossequio alla legge 81/2015 e comunque alla normativa in regime di tutela dei
lavoratori;

EMANA

La Riapertura del presente Bando, redatto sulla base delle indicazioni del richiamato DDG n. 2828
del 28 giugno 2018, per il reclutamento di personale esterno (docente) da impiegare nelle attivita
per la realizzazione del corso di formazione “Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e
ristorative” (ID272- CS1822 — ED2710) inserito nel Catalogo formativo della Regione Siciliana, di cui
al citato Awviso 2/2018:

A- Personale DOCENTE

e | MODULI formativi per lo svolgimento dei quali viene effettuata la selezione oggetto del

presente avviso sono quelli riportati nell’elenco di seguito, in cui sono analiticamente indicati
la denominazione e la durata dei singoli moduli formativi:

MODULI ORE
Attivita di base in sala e bar 25
Attivita di base nella ristorazione 25

Attivita di base del ricevimento e dei servizi alberghieri 25

SICILIA inprimis

AZIONE
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MODALITA DI SELEZIONE

% SICILIA - Inprimis

PROGRAMMA OPERATIVO FORMAZIONE

Gli incarichi saranno conferiti mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
della eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato e sulla base del colloquio, atto ad
accertare |'esperienza, le competenze, le conoscenze sulle attivita da svolgere. La commissione
esaminatrice interna, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio, verifichera
I’ammissibilita delle candidature e I'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, nonché dei
curricula e titoli, procedera ad un colloquio di selezione e infine alla formazione della graduatoria
che sara pubblicata sul sito internet www.inprimisformazione.it e inoltrata all’Amministrazione
Regionale. La mancata partecipazione, non giustificata, al colloquio di selezione sara considerata
quale rinuncia alla selezione stessa. L'ente si riserva di non affidare I'incarico, anche in presenza di
personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una
specifica qualifica e/o decida di far ricoprire I'incarico a personale interno dell’ente, che si sia reso
nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati di progetto.

INQUADRAMENTO CONTRATTUALE

In caso di ammissione definitiva a finanziamento del corso di formazione di cui in premessa, ai
candidati selezionati sara offerta la possibilita di sottoscrivere un contratto di collaborazione o
prestazione individuale, sulla base di quanto previsto dall’Avviso 2/2018, dal Vademecum FSE
SICILIA 2014-2020 e dal D.D.G. n. 2828, per lo svolgimento dei vari moduli formativi per i quali
risulteranno essere stati selezionati, secondo il corrispettivo lordo orario previsto. L'incarico
conferito, non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione
dell'intervento in coerenza con le direttive dell'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della
Formazione Professionale.

| costi orari applicati, per quanto riguarda personale proveniente dall’Albo dei formatori, sono i
seguenti:

Personale DOCENTE

e Fascia A — costo orario 28,00 € /h
e Fascia B — costo orario 24,00 € /h
e Fascia C— costo orario 12,55 € /h

REQUISITI DI ACCESSO

| candidati interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- essere iscritti all’Albo dei formatori, di cui all’art. 14 della L.R. n.24/1976, in possesso di assunzione
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W SICILIA 2020 inprimis

PROGRAMMA OPERATIVO FORMAZIONE

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, e successiva normativa GDPR 2016/679, informiamo che
i dati personali forniti ed acquisiti contestualmente alla candidatura saranno trattati, nel rispetto
delle garanzie di riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla normativa vigente attraverso
strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate alle finalita del
trattamento.

MODALITA DI PUBBLICITA DEL BANDO

Il presente Bando e gli allegati vengono resi pubblici sulla piattaforma dedicata della Regione
Siciliana all'indirizzo https://catalogo.siciliafse1420.it, sul sito di INPRIMIS FORMAZIONE
www.inprimisformazione.it e presso la Segreteria dell’Ente.

INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la sede legale della Soc. Coop. INPRIMIS FORMAZIONE,
sita in Ragusa, Via Stesicoro n. 50, o al seguente recapito telefonico 0932 247581 e/o all'indirizzo
mail: info@inprimisformazione.it

Ragusa li, 04/09/2019
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00 FASCIA C (esperienza uguale o minore di anni 5);

O appartenere alla categoria con esperienza didattica nelle materie oggetto della docenza di:

O FASCIA A (esperienza uguale o maggiore di anni 10)
O FASCIA B (esperienza maggiore di 5 anni e minore di 10 anni)

O FASCIA C (esperienza uguale o minore di anni 5);

O essere appartenente all’Albo unico degli operatori della formazione professionale (art. 14 L.R. n.24/1976)

secondo l'area professionale e profilo

;

O essere appartenente all'Elenco dei formatori della formazione professionale secondo I'area professionale

e profilo ;

O essere in possesso di partita IVA individuale;

essere in possesso di titolo di studio, laurea o diploma, e/o titoli formativi pertinenti rispetto ai moduli
oggetto della candidatura ed esperienza professionale, secondo le indicazioni fornite dal Vademecum
FSE SICILIA 2014-2020;

comprovata espérienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le attivita ed i
moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla base
di quanto disposto con DDG n. 966/2013;

essere in possesso del Titolo di Studio:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici, ovvero non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
di non essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d) nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con DPR n.
3/1957;

di aver preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di essere dei dati
personali, di essere a conoscenza e di accettare tutte le preiscrizioni e condizioni previste;

Stato di occupazione:

Allega alla presente domanda:

Oooooao

Documento di riconoscimento in corso di validita e leggibile
Copia del codice fiscale

Curriculum Vitae in formato Europeo

Copia del Titolo di studio e/o eventuali altri titoli posseduti
Evidenza del possesso della partita IVA individuale (se posseduta)
Scheda di autovalutazione dei titoli posseduti

Disponibilita accettazione incarico

INprimis

FORMAZIONE
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FSE FONDO SOCIALE €\/ROPEO

£e L SICILIA

Fondo Sociale EUropeo unjons Europea nseesws  PROGRAMMA OPERATIVO

FondoSoclale Europeo  Repubiblica Mtaliana A5 oro e

m,qrimis

ORMAZIONE
Avviso n. 2/2018- Programma operativo FSE 2014 -2020 Regione Siciliana

Spett.le  Soc. Coop. INPRIMIS FORMAZIONE
Via Stesicoro n. 50
97100- Ragusa
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

Bando selezione personale esterno - Avviso 2/2018
Corso “Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative”
(ID272- CS1822 —ED2710)

Il sottoscritto nato a il

prov. CF residente a

prov. indirizzo

DICHIARA

DI POSSEDERE | SEGUENTI PUNTEGGI RIFERITI AL PROFILO DI CANDIDATURA “DOCENTE":
PUNTEGGIO ATTRIBUITO

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO PREVISTO PUNTEGGIO AUTO- DALL’ENTE (parte riservata
ATTRIBUITO all'Ente)
Licenza Media 1
Diploma 3
Laurea Triennale 6
Laurea specialistica/magistrale 10
ESPERIENZA DIDATTICA
FASCIA A (> 10 ANNI) 12
FASCIA A (10 ANNI) 10
FASCIA B (< 10 ANNI) 8
FASCIA B (> 5 ANNI) 6
FASCIA C (5 ANNI) 4
FASCIA C (< 5 ANNI) 2

Esperienza pregressa con INPRIMIS FORMAZIONE 1 punto ogni anno

ESPERIENZA PROFESSIONALE
FASCIA A (> 10 ANNI) 12

FASCIA A (10 ANNI) 10
FASCIA B (< 10 ANNI) 8
FASCIA B (> 5 ANNI) 6
FASCIA C (5 ANNI) 4
FASCIA C (< 5 ANNI) 2

Esperienza pregressa con INPRIMIS FORMAZIONE 1 punto ogni anno

Data li

Firma
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