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REPFUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

VISTO
VISTA

VISTA

PDIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
Servizie Programmazione Intervensi in Materia di Formazione Professionale ¢
Forptizione Permanente Contingg

ILDIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale oo 10 del 15 maggio 2000 concemente “Discipling ool persanale regionale ¢
el nrgremizzazione degli ufiici delie Regione™;

la Legge regionale n, § del 5 aprile 2011 recamte “Disposiziont per fa trasparenza, f
semplificazione, Uefficienza. informatizzazione della pubblica amminisgrazione ¢ Uagevoluzione
delle iniziavive economiche. Dispasizioni per il comtrasto alle corruzione ed alla criminafin
ergattizzata ot stumpe mafioso, Disposizioni per il riording e fa semplificezione dello fegisfuzione
regtoneale™;

VISTO 0l D.D.GL n. 15346 del 277042002, registrato alla Corte dei conti al fg. Ne. 31, reg. | del 040062012,

VISTO

modificato dal DUD.G. nr. 2079 del 31/05/2013, registrato alla Corte dei conti al fz, Nr.32, reg. nr. |
del 04062012, di approvazione delle graduatorie e degli elenchi definitivi delle proposte progetiali
pervenute a valere sull’ Avviso n, 2002011 e con cui & stata prenatatn la somma di €. 286.307.781 .40
sul cap, 717914 del bilancio della Regione Siciliana per esercizio finanziario 2012;

il DD.G. ne. 2079 del 31052002, registrato alla Cone dei conti al fg. N2, reg or | del
04/06/2012, in cui sono state approvate le modifiche alle praduatorie ed agli elenchi definitivi delle
proposte progettuali pervenute a valere sull®Avviso n. 200200 | *Percord famaand por il ragfvsannnto
elell occrgaabiiter e okl nckanabilied detla forza lovoro sicilicna poriodn 201220147,

CONSIDERATO che il punto 4 del predetto Avviso, al comma b), VII capoverso, prevede che “clscrm

progetta formative, cosl cope approvate, polra essere oggedio df ricdizionmt welle successhe
annttlitg 20032014, a condizione che @) vi sia o mecessaria copertira fimansioria o valere sul PO
FSE ¢ sl Bifancto regionale per Desercizio i riferimento: b o foaziamento relative al pecchetio
Sormarive, approvate mella precedente anmnalitd, non sia stare ageetio of reveca; o Organism
Sformativie abbia dichiarare el somente della presentazione della propasta, la proprio disponthilig a
realizzare le suceessive edizioni del percorst formativic anche rimodulandale (.00 o | sopgeiti
Simamziett o valere sul predetto aeviso, abbicne conmicato ammsalmerte ol dmministrazione
regionale {Eipartimenta fruzione ¢ Formaztone professiomale) ¢ dati vefarivi of bilancio of cui
all ‘art. 7.8 dello stexsso mvive. Inoltre, al punto 8.4, prevede che “per il perioda ofi vigenza def
presente Avvise, J012-2004, fn cavo di wecessita, relative a nuove pragrammazioni, e ficemdo
ricarsa (4 wiwve Fisorse, fall corsd saranne attivabili in " ediziond al fine oi soddisfare specifici
hisegnd formativi ™

CONSIDERATO. inoltre. che il predetio Avviso ha previsto espressamente Ia facolta del rinnovo dei corsi ¢

che tale clausala & statd resa noda ai concorrenti sin dall”inizio delle procedure di garn, cosicché
ciaseuno dei concomenti ha potuto presentare I'offerta ben consapevale della durata eventuale del
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VISTA

rapporio contratiuale e che, pertanto, "esercizio della suddetta facolta non lede né inleresse
pubblico alla sceltn del miglior contraente, né 1'interesse penerale alla libera concorrenza o al rispetta

delle regole di trasparenza, concorrenzalith ¢ parita di trattamento;
ln Legpe nr. 236719493,

VISTA la delibernsione nr. 271 del 30 leglio 2003: “Ammortizzators socioli in deroga — Madifica

VISTA

VISTA

dediberazione delfa winnto regionale ne 447 del 30 novepshee 20027, con cui [a Gionta di Governo, a
parzinle modifica della deliberazione nr. 447 del 30 povembre 2012, relativa a: "Destinazione risorse
assegnate con decreto del Ministero del Lavoro per Panno 2012 alla Regione Siciliana per la
concessione degli ammonizzatori sociali in deroga ai laveratori siciliani™, in considernzione che, cosi
come rappresentato nella nota nr, 67/RE, del 30 luglic 2013 4 firma del dirigente Generale del
Dipartimenio regionale dell’ Istruzione e della Formazione Professionale, da gennaio 2013 le Regioni
nim sone pin enerate di versare 1o guota di colinarisaments che la Regione doveva al TINPS, stante
che lo stanziomento inerente gli ommortizzaton sociali in deroga ¢ integralmente a carico dello Siato,
ha formalmente apprezzato inziativa, rappresentata dall” Assessore Regionale per Ilstruzione ¢ 1a
Formazione Professionale, di destinare circa la metd della somma di € 45.106.078,07, residuata dal
cofinanziamenta degli ammortizzatori sociali in deroga defl’anno 2012, per finanziane imerventi di

_formazione permanente e di formazione all*interno delle aziende;

la delibernzione della Giunta regionale di Governo nre 250 del 16 settembre 2004, con cui, al fine di
attivare le attivita formative relative all’annualna 2004-2005, ¢ statn deliberato, tra Paltro, di
“destivere fa somma finn o € L5000 0L per gfi ambiti FORGRD, FAN ¢ FORMAZHINE
PERMANENTE, ofi adeguare umita o costo sumdard per gli imterventi formativi come gid
determinata dull Amministeazione regionale relativamente apli intervensi formativi erogasi nel
territorio regionale of paramerro medio come determinate o livello mazionale nell ambito del PON
YEY:

la Dircttiva n. 33847 del 20.07.2015, pubblicata sul sito istuzionale di questo Dipartimento,
concernente Madalita e condizioni per fa presemazione, nell ambito della ricdizione per Uaninialita
formativi 2004-2015, delle propaste of percorsi formarivi per il rafforsamento dell oecupabiliti ¢
felf adeentabilivd oelfa forza fovore siciliong, con cui questa Amministrazione, intendendo svvalersi
della facolta di rinnove dei corsi di formazione finanziati secondo le previsioni e preserizioni
dell’ Avviso n. 2002011, relativamente al solo ambito FORMAZIONE PERMANENTE, ha stabilito
i tempi ¢ le modalita di presentazione delle proposte di riedizione dei pacchetti formativi ;

PRESO ATTO che. trn altro, Lo citata Direttiva invita | soggetts attuatori sopra identificati a inolrare le

proposte di riedizione dei corsi effettuando wna rdezione del 20% del monte ore complessivo
concesso ¢ impepnato nells prima annualita dell’ Asviso nr. 200200 1 ;

CONSIDERATO che la fedicione dei corst di formazione finanziati secondo |e p-n:l..'i-ﬁiun.i e pmg..:ri-;inn]

dell’ Avviso . 202011, previsia, come prima specificato, nel predetto avvise,  relativamente
all’ambito di che trattasi, risulta coerente con le statuiziont di cul all'art. 9 della legge nr. 236/1993,
prima richiamata, al fine di una incisiva e continuativa azione di formazione specificalamente
dedicata ai percorsi di apprendimento permanente. per adattarsi a nwovi metosdi i lavora ¢ a
madifiche dello status lavorative, che | percorsi formativi avranna la finalith di agevolane il
lovoratore nel suo approccio al mereato, intervenendo su una dimensione individuale al fine &
supportare acquisizione o la valorizzazione di competenze professionali, nel risperto delle esigenze
espresse dal sistema economico locale, nel risperto del principio della continuita dell azione

formativa intrapresa con la realicaione della prima annualith dei corsi finanzinti con il predeno
awvviso,

VISTO il D.D.G, n. 3688 del 9 agosto 2011, con cui ¢ stata approvita [a “Nota teenica procedurale per
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Madozione di Unitd di Costo Standard nell’ambito del PO Regione Siciliana FSE 2007 - 2013 ¢ in
cui sono state approvate le “Tabelle standard dei costi unitari per la realizzazione di operazioni
formative linaneate dal FSE;

VISTO il D.DG. n. 1331 del 25/047°2012, con il quale ¢ stata approvata la pista di contralle per il
miacroprocesso “Formazione — Costo Unitaro Standard™,;

VISTO | DG, v 2003 del 29052012, con il quale & stato approvato il *Vademecum per "attuazione
degli interventi che prevedono I'adozione di Unita di Costo Standard (LCS)™

VISTO il D.D.G. o 5157 del 06102014, con cui si é provveduto a modificare il valore della Unita di Costo
stndard.rifenta ol parametro omfcorso, di cui all’art.2 del D.DGonr. 3688 del 09082011,
rideterminandolo in ragione di € 117,00 ¢ con cul & stata soppressa la lettern €) del prima citato
10026, nr. 36882011

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, ha provveduta all*istrutioria delle istanze pervenue ol
fine di verificare, per ciascuna di esse:

il nspetio delle modalita e dei termini previsti nella Direttiva prot. nr, $3847 del 20007.2015;

% che gli enti formativi risultino in regofa con la vigente normativa in materia di acereditamenta
regionale;

% che i pacchetti formativi approvati nelle precedenti annualita non siano stati oggetio di revoea;

CONSIDERATO che, alla luce di quonto disposta nella seconda parte del predeno Avviso n, 202011, per
quanto concerne 'ambito FORMAZIONE PERMANENTE potrd essere oulorizznla la riedizione di
corsi lo cut durata non dovrad essere inferiore alle 50 ore e superiore alle 300 ore, fatte salve le
specifiche normative di settore che fanno riferimento o standard inferiori, ammettendo una durata
inferiore solo qualor previsia da specifica normativa di settore, da esplicitare nella richiesta di
ricdizione;

VISTA la istansa prodotta dall’Ente Centro Siciliano per Ia Formazione Professionale CESLFOQLP.
protocollata ol nr. 58221 del 42219 ¢ i relativi allegati inolirati ai sensi delle disposizioni delln
direttiva sopracitata ¢ in ordine al rispetto delle presenizioni previste dall’swviso nr. 2002011,
relativa al pacchetto formative ENTERPRISE, ambito FORMAZIONE PERMANENTE provincia
di  Agrigento  identificato,  mella peima anowalith  con il codice  CIP
2007AT.051, POOOI NV IDES. 2, 1 D0

ESAMINATA la documentazione prodotta dallo stesso Ente;

RITENUTO che Ia stessa risulta conforme a quanto prescritto dalla direttiva ne. 53847 del 20.07.2015 e ai
criteri di ricdizione  gid cspressamente previste nel citato avviso nr. 200201 1;

VISTO il D.0.G. nr6572 del 21.09.20135, con cui questa Amministrazione ha provveduto ad approvare le
lince guida relative all”avvio delle attivitd per Pannualith formativa di che trmasi;

RITENUTO preminente I'interesse pubblico o porre in essere ogni utile inizativa al fine di contenere il
disagio della non occupazione giovanile € non,  prodotto dall’attuale andamento dell’cconomia
siciliona,  medionte  Pimmediata attivarione  degli  interventi di carattere  formativoe di tipo
professionalizeante;

VISTA la Legge nr. 100 del 07.05.2015: Bilancio di previsione della Regione Siciliana  per Pesercizio
finanziario 2015 e bilancio plufennale per il tiennio 2015-2017;

VISTO il DD, nr. 1765 del del 04082015, con il quale & stata disposta la voriazione di bilancio di €
900000000 o valere sul copitalo nr. 317716 — Contributi per il finanziamento di arioni formative
ariendali, rubrica 2, Dipartimento Begionale struzione ¢ Formazione Professionale;
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DECRETA
Per 1 molivi cilali in premessa che qui si mtendono integralmente riportati ¢ trascriti,
ART. 1

E" approvata la proposta di redizione per il periodo 20015-2016 della terza annualitd dei corsi
finanrioti o walere sull’Awviso no 2002011 “Povorss femcend poe d nefiecomnento dell ococnpatilie ©
ool wedetohiling  okelly foeoa fvern sicilima poriode. XU22008°, inerente "ambite FORMAZIONE
PERMANENTE relativa al progetto formativo denominato ENTERPRISE: provineia Agrigento CIP
Terea Annualith: 2007.1T.05 LFP.O03IUTHFMD.2.1/0088 per un totale complessivo di ore pari a 208 nr,
Allievi 300 e di importo tolale, caleolato in termini di UCS, pan o €. 24.336,00, come meglio
specificato nell™allegato che costituisce parte integrante del presente provvedimento;
ART. 2
E* impegnata fa somma complessiva di €. 24.336,00 di cui:
€, [2.168.00 sul copitola 317716 del bilancie della Regione Sicilionn per "esercizio fnanziario 20135;
€. 12.168,00 sul capitolo 317716 del bilancio della Regione Siciliana per 'esercizio finanziario 2016
a favore dell’ente Centro Siciliano per la Formasione Professionnle CESLFOLP., CFPIVA
HE660TOE2G per la nedizione dei pacchetto formative prima indicato, CLP GE91TS00000HT |,
ART. 3

In ottemperanza alle disposiziont ed a1 principi contenuti nella delibernzione di giunta n, 20002013 ed alla
direttive n. 349042004 e n. 538472005, VMinstnurazione ¢ I'esecuzione del successiva rapporio contrattunale

intercorrente tra ente pestore e Pamministrazione regionale ¢ in ogni caso subordinato all’esano
adempimento dei seguenti obblighi, da considerarsi clavsole immanenti nel negozio giuridico costituito tra le

medesime parti:

- mtivazione. da parte dell’ente gestore, di un conto corrente per le spese del personale
scparate da quello per le spese di gestione. rispetto del patto di integritd, che (o pare
integrante del rapporto contrattuale che l'ente gesiore si & impegnato od eseguire, © che
assume. per le finalitd i prevenzione di comportamenti illeciti riconducibili ad un
ventaglio di e.d, "situaziont a rischio”, il ruolo di parametro rilevante di ricostruzione dello
volonti dell'asmminisirazione contracnic:

- presa datto dell'avtomatico inserimento nel ropporio negoziale inercorrente tra l'enie
pestore ¢ l'amministrazione regionale, ai sensi dell'articolo 1339 c.c., di e le clausole
previste dalle vigenti normative in tema di regolaritd contributiva (attesiata dal DURC) e di
contrasto al fenomeno mafioso (d.lgs. 15%2011 ¢ s.m.i.), anche a seguito di acquisizione di
informativa antimaliag

- revoca, do parte dell'amministrazione, del decreto dimpegno di spesa ned fguardi degli
enti che hanno dichinrate eccedenza ¢ che non abbiano provveduto, in prosecuzione del
rapporto, ad adottare witi gli atti organizzativi ¢ gestionali pid idonei per ripianare lo stao
di eccedenzn medesimo:

= l'assorbimento  delle eventuali necessitd  dichiarate dall’ente  gestore  attroverso il
teclutamento del personale dall'apposito albo del personale docente e non docente dei corsi
di formazione assunto a tempo indeterminmo entro il 31 dicembre 2008, di cui alla
circolare assessoriale n. | del 15 maggeio 2013, ed inserito nelle liste di mobili:

ART. 4

Al sensi del Decreto legislativo 14 mareo 2013 n.33, e informazioni relative al presente provvedimenta, con 1
relativi allegati, sono state trasmesse on-line al responsabile della pubblicazione dei contenuti ¢ pubblicate

surl

sito  wlfficiale del Dipadimento  Istruzione ¢ Formasione  Professionale  all*indirizzo

hipeptiregione siciliaportal page/portal /PIR_PORTALETIR_LasStrutsraBRepiopale PIR Assess
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oratoistrzioneciommazioneprofessionale! PR Pubblicalstruzione, ai fini dellassolvimento dell’obhliga
di pubblicazione an-fine, che costituisce condizione legale di efficacia del titolo legittimante delle concessioni
ed attribuzioni di impono complessivo superone a mille eura nel corso dell’anno solare.

ART.5
L efficacia del presente decreto & subordinata al recepimento, da parte di questa Amministrazione, dell’ame di
convenzione, al positive esito delle informative prefettizie previste dagli anicoli 90 ¢ scgg, del D.Lgs 15920110
e suce. mod. ¢ integraz. che saranno acquisite nel rispetto delle modalita stabilite nella medesima lepee e della
documentazione approvata con il prima citato [D.D.G. nr, 6572 del 21.09.2015.

ART.G
Il presente decreto verra trasmesso alla Ragioneria centrale di questo Dipartimenta per il visto di compelenz.
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