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Art. 1 Oggetto dell’Avviso Pubblico

La Regione Siciliana intende promuovere e disciplinare la costruzione di un’offerta formativa
regionale ampia e rispondente alle esigenze dei giovani lavoratori, delle imprese e del territorio,
stimolando processi di partecipazione dei portatori di interesse e di integrazione con il mercato del
lavoro. In linea con tale principio, la Regione ritiene che il contratto di apprendistato di alta
formazione e ricerca, come disciplinato dallart. 5 del D.Lgs 167/2011, sia uno strumento
privilegiato per garantire occupabilita e specializzazione per le imprese e i lavoratori. In tale
contesto, considerati:

= Legge 28 giugno 2012, n. 92, “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in
una prospettiva di crescita”;

» L’accordo per la regolamentazione e la durata del periodo di apprendistato per attivita di
ricerca, per I'acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione firmato dalla Regione
Sicilia, le Parti Sociali e le Istituzioni Universitarie siglato in data 15/06/2012.

= La Legge 12 novembre 2011, n. 183, “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato (Legge di stabilita' 2012)”;

= |l Decreto Legislativo 14 settembre 2011, n. 167 recante “Testo unico dell’apprendistato”;

= |l Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159, “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

= La Legge 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario";

= La Legge 4 novembre 2010 n. 183“Deleghe al Governo in materia di lavori usuranti, di
riorganizzazione di enti, di congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori sociali, di servizi
per 'impiego, di incentivi del’occupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché
misure contro il lavoro sommerso e disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di
lavoro”;

= Le Intese raggiunte tra Governo, Regioni, Provincie autonome e parti sociali nell’accordo del
27 ottobre 2010 per il rilancio dell’apprendistato;

= |l Decreto del Presidente della Regione Siciliana 16 aprile 2008 n. 12 “Regolamento del diritto
d’accesso ai documenti del’Amministrazione Regionale”;

= |l Decreto MIUR 22 ottobre 2004, n.270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell’'Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 5097;

= |l Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
es.m.i.;

= |ID.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”;

= || Decreto MURST 3 novembre 1999, n. 509 “Regolamento recante norme concernenti
l'autonomia didattica degli atenei”;
= |l D.P.R. 3 giugno 1998 n. 252, “Regolamento recante norme per la semplificazione dei

procedimenti relativi al rilascio delle comunicazioni e delle informazioni antimafia” e s.m.i.;

* La Legge Regionale 30 aprile 1991 n. 10, “Disposizioni per i provvedimenti amministrativi, il
diritto di accesso ai documenti amministrativi e Ila migliore funzionalita dellattivita
amministrativa” TESTO COORDINATO (con L.R. 5 aprile 2011 n.5);
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» Lalegge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi come modificata ed integrata dalla Legge 11
febbraio 2005 n. 15 (G.U. n. 42 del 21/2/05) e dal D.L. 14 marzo 2005, n. 35 convertito con
modificazioni dalla Legge del 14 Maggio 2005, n. 80" e s.m.i.;

la Regione Siciliana intende selezionare e definire, con le modalita di sequito indicate, un’offerta di
Master universitari di 1° e 2° livello rivolta agli apprendisti assunti nel territorio regionale ai sensi
dellart. 5 del D.Lgs 167/2011. L’obiettivo &€ quello di fornire un’offerta formativa stabile e fruibile su
tutto il territorio regionale, pervenendo alla messa a regime di questo istituto. Le caratteristiche
attuative dell’ “Apprendistato di alta formazione e ricerca” sono definite dall Accordo del 15/06/2012
tra Regione, Universita e Parti Sociali, rispetto al quale I'offerta formativa che si verra a delineare

dovra porsi in continuita.

Art. 2 Destinatari dell’Avviso Pubblico

| master universitari di | e Il livello dovranno essere rivolti a giovani residenti nel territorio siciliano,
assunti con contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs
167/2011 di eta compresa tra i 18 e 29 anni e in possesso, nello specifico, dei seguenti titoli di
studio:
= per il Master | livello: soggetti in possesso della laurea triennale o titolo superiore o altro
titolo equipollente o equiparato;
= per il Master 1l livello: soggetti in possesso della laurea magistrale o altro titolo equipollente
0 equiparato;

Art. 3 | soggetti proponenti

All’'Avviso Pubblico possono partecipare:

= le Universita statali e non statali legalmente riconosciute che abbiano almeno una sede
operativa in Sicilia, abilitate al rilascio dei titoli di Master Universitario di | o Il livello, in forma
singola o consorziata con altri atenei e/o con istituzioni di alta formazione nazionale e
internazionale. In caso di consorzio, la domanda di partecipazione al presente Avviso (Modulo
1) dovra essere compilata dal soggetto capofila del Consorzio.
Sono escluse le Universita telematiche.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata con il coinvolgimento diretto delle imprese

che assumono apprendisti ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs 167/2011, come specificato all’art. 5 del

presente Awviso.

Art. 4 Caratteristiche e requisiti dell’offerta formativa

| Master universitari di | e 1l livello dovranno possedere le seguenti caratteristiche:
» individuazione del titolo di Master da rilasciare e dei relativi CFU riconoscibili;
= adozione della metodologia dell’alternanza formativa, basata sull'integrazione fra percorso
realizzato presso I'impresa e percorso realizzato presso l'universita;
= articolazione e durata del percorso formativo come di seguito indicato:
v" 400 ore di impegno per la “Formazione universitaria d’aula”;
v 700 ore di impegno per la “Formazione in impresa e sperimentazione attiva dei

contenuti appresi durante il percorso didattico formativo”;
2



v' 100 ore di impegno in “auto-apprendimento”

= previsione, per quanto riguarda la formazione universitaria d’aula, di un humero di partecipanti
non superiore a 25 per ogni Master;

= previsione di metodologie di verifica intermedie e finali delle competenze acquisite nell’intero
percorso formativo;

= durata massima della componente formativa del contratto di apprendistato per |l
conseguimento del titolo di Master di | e Il livello non superiore a 24 mesi. La durata sara
aumentabile sino a un massimo di 6 mesi qualora siano necessarie attivita di inserimento e di
orientamento finalizzate all’avvio del percorso formativo e al rilascio del titolo di studio;

* indicazione dei CFU che saranno acquisiti attraverso il conseguimento del titolo di Master,
specificando quelli conseguiti attraverso la formazione universitaria e quelli attraverso la
formazione in impresa;

= nel caso in cui I'apprendista non completi il percorso formativo, o non consegua il titolo
previsto, I'universita dovra attestare i CFU anche dei percorsi formativi svolti presso I'impresa;

» affiancamento dell’apprendista da parte di un tutor aziendale e da un tutor universitario, i quali
dovranno collaborare ai fini della realizzazione di tutte le attivita formative.

Le proposte formative dovranno inoltre specificare:

= e figure professionali di riferimento

= |e facolta universitarie e/o Dipartimenti che realizzano le attivita e sede dei master

= | requisiti di accesso per I'apprendista: possesso di Laurea e/o comunque requisiti rispondenti
ai criteri di ammissione previsti dai regolamenti didattici delle Universita

= Ladurata e il periodo di svolgimento del Master

= || piano didattico del Master e la specifica delle competenze acquisibili rispettivamente presso
l'impresa e presso I'Universita.

Art. 5. Le imprese

Al fine di valorizzare e promuovere lintegrazione delle specifiche esigenze delle imprese con le
funzioni tipiche delle Universita, si richiede il coinvolgimento attivo delle imprese medesime, o dei
loro soggetti di rappresentanza, per mezzo di una formale adesione alle proposte formative
presentate dagli atenei. L'impresa partecipa alla progettazione dei percorsi formativi, in stretta
collaborazione con le Universita, e, contestualmente, seleziona e assume i soggetti aventi titolo. Ai
fini dell’erogazione delle attivita formative, I'impresa e I'lstituzione universitaria adottano adeguate
forme di coordinamento ed integrazione lungo I'intero arco di durata del contratto.

L’attivita formativa svolta presso limpresa deve essere coerente con l'azione formativa
complessiva e deve garantire le necessarie interazioni con I'lstituzione universitaria che rilascera il
titolo di Master di | e Il livello. Il contesto lavorativo deve consentire un effettivo apprendimento di
competenze, coerenti con il percorso formativo finalizzato all’acquisizione di detti titoli. La logica
dellapprendimento, in situazione di alternanza, deve essere strutturata in modo tale da consentire
l'integrazione delle conoscenze e delle capacita acquisite sul lavoro con quelle apprese a seguito
delle attivita formative realizzate a cura dell’Istituzione universitaria.

Saranno ammessi percorsi formativi aventi durata superiore rispetto a quella minima prevista. Le ore aggiuntive saranno ad ogni
modo escluse dal calcolo del valore del voucher.



Art. 6 Modalita e termini di presentazione delle proposte formative

| soggetti proponenti aventi i requisiti di cui all’art. 3 possono presentare le proposte di Master
universitari di | e Il livello nel rispetto delle prescrizioni di cui al precedente art. 4.
Le proposte di master universitari dovranno essere presentate attraverso la corretta e completa
compilazione e il successivo invio del Modulo 1 — Domanda di inserimento a catalogo.
La presentazione delle proposte formative avverra mediante il sistema telematico disponibile sul
sito www.apprendistatoregionesicilia.it. Preliminarmente, i soggetti proponenti dovranno richiedere
le credenziali per 'accesso al sistema telematico e indicare il nominativo del referente o dei
referenti per la presentazione delle proposte formative. La richiesta di credenziali e la
comunicazione del nominativo del referente dovra essere effettuata mediante la compilazione e
invio del Modulo O sottoscritto, a pena di nullithd, dal rappresentante legale del soggetto
proponente. Il Modulo 0 dovra essere inviato al seguente indirizzo: Regione Siciliana -
Dipartimento Regionale Pubblica Istruzione — Servizio Ill “Programmazione per gli interventi in
materia di istruzione post diploma, formazione universitaria e post universitaria”. Entro 5 gg dalla
ricezione del Modulo 0, 'amministrazione comunichera le credenziali per I'accesso al sistema. A
partire da quel momento sara possibile inserire le proposte formative utilizzando il sistema
telematico. La procedura di inserimento on-line dovra essere perfezionata, pena la non
ammissibilita della domanda, tramite l'invio in formato cartaceo, della seguente documentazione:
* Modulo 1 — Domanda di inserimento a catalogo;
= Fotocopia del Documento di Identita in corso di validita del Legale Rappresentante
dell’Universita (il Rettore o suo delegato) o dei Consorzi fra universita;
= Fotocopia del Documento di Identita in corso di validita del Legale Rappresentante
dell'impresa.
Per la presentazione delle proposte formative sono previste piu “finestre temporali” a far data dalla
pubblicazione del presente Avviso Pubblico.
La scadenza della prima finestra temporale’ & fissata alle ore 13.30 del 60° giorno dalla
pubblicazione sulla GURS della comunicazione relativa al presente Awviso.
La documentazione (Modulo 1 e fotocopie dei documenti di identitd) dovra essere inviata a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento o mediante consegna a mano al seguente indirizzo:
Regione Siciliana - Dipartimento Regionale Pubblica Istruzione - Servizio Il
“Programmazione per gli interventi in materia di istruzione post diploma, formazione
universitaria e post universitaria”. Al riguardo fara fede il timbro del protocollo di accettazione
della Direzione di questo dipartimento. Non fara fede il timbro postale. Ogni busta dovra
contenere una sola proposta formativa.
Il soggetto proponente che invia la domanda per posta & responsabile del suo arrivo.
L’amministrazione non assume responsabilita per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale.
Sempre a pena di inammissibilita, sul plico in cui & contenuta la domanda, dovranno essere
indicati:
» la dicitura “Avviso Pubblico per I’Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca - Master
universitari di | e Il livello”

Le date relative alle successive finestre temporali saranno rese pubbliche con apposite comunicazioni, che verranno pubblicati sul sito
www.apprendistatoregionesicilia.it e
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratoistruzioneeformazioneprofessionale/PIR_Pu

bblicalstruzione.
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= il mittente del soggetto proponente dell’intervento.

A partire dalla pubblicazione della comunicazione relativa al presente Awviso sulla GURS sara
attivo il servizio di Help Desk che potra essere contattato al numero 091/7073094 dalle ore 10.00
alle ore 13.00 dal lunedi al venerdi. Il servizio help desk potra essere contattato anche mediante e-
mail al seguente indirizzo: info@altaformazione.it

Art. 7 Istruttoria

L’istruttoria formale, volta a verificare la sussistenza dei requisiti di cui all’'art. 4 ed il rispetto delle
modalita e dei termini di cui all’art. 6, sara curata dal Servizio III.

Art. 8. Ammissibilita delle domande

Non saranno considerate ammissibili le domande:

= presentate da soggetti privi dei requisiti di cui all’art. 3

= pervenute fuori dai termini previsti di cui all’art. 6

= presentante in maniera difforme rispetto alle prescrizioni di cui all’art. 6

» redatte su modulistica diversa da quella indicata all’art. 6

* non corredate dalla documentazione obbligatoria richiesta all’art. 6

»= incomplete, in quanto prive di dati essenziali per l'identificazione del soggetto attuatore
» presentate senza il coinvolgimento diretto delle imprese ai sensi degli artt. 3e 5

Art. 9. Ammissibilita delle proposte formative

Non saranno considerate ammissibili le proposte formative:

» non conformi ai requisiti indicati all’art. 4

= incomplete, in quanto prive delle informazioni necessarie per lidentificazione della proposta
formativa

» in contrasto con le specifiche normative di settore

Art. 10 Approvazione delle proposte formative

Le proposte formative ammissibili saranno approvate con apposito Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento dell’lstruzione e Formazione Professionale. Una volta approvate verranno inserite
allinterno del Catalogo dell’Offerta Formativa per I'Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca
della Regione Siciliana. Dell’avvenuta pubblicazione e inserimento a Catalogo delle proposte

formative verra data comunicazione sul sito
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assess
oratoistruzioneeformazioneprofessionale/PIR_Pubblicalstruzione, sul sito

www.apprendistatoregionesicilia.it e sulla GURS,, ai sensi dellart. 12 comma 3 della Legge
regionale 5/2011.
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Art. 11 Selezione degli apprendisti destinatari dell’assegno formativo (voucher) per
la frequenza delle attivita formative

A seguito della pubblicazione delle proposte formative ammesse a Catalogo, le Universita

potranno procedere direttamente alla selezione di accesso ai Master, utilizzando modalita e

procedure ad evidenza pubblica in coerenza con i regolamenti di ciascun ateneo.

Ai Master potranno partecipare unicamente gli apprendisti in possesso dei seguenti requisiti:

= essere residenti in Sicilia;

= essere titolari di un contratto di apprendistato ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs 167/2011;

= essere occupati in imprese che abbiano sedi operative in Sicilia;

= essere in possesso di Laurea e/o comunqgue rispondere ai criteri di ammissione previsti dai
regolamenti didattici degli Atenei

» Ja cui qualifica di assunzione sia coerente con la figura professionale che il master intende
formare.

La selezione dovra comunque avvenire nel rispetto e in coerenza con le prescrizioni contenute

all'interno dell’Accordo siglato in data 15/06/2012 per la “Sperimentazione dell’Apprendistato di

Alta Formazione e Ricerca”.

All'apprendista selezionato verra riconosciuto un voucher per la partecipazione al Master

universitario. |l parametro costo orario & pari a 17€ per ciascuna ora di “formazione universitaria”

effettivamente fruita. Nel caso in cui la formazione universitaria sia superiore alle 400 ore previste,

I'ammontare del voucher non potra comunque essere superiore all'importo massimo di € 6.800,00.

Il voucher sara liquidato direttamente all’Universita a conclusione del percorso formativo, qualora

'apprendista abbia frequentato almeno '80% dell'intero percorso formativo.

| voucher potranno essere erogati anche a favore di apprendisti assunti da imprese diverse

da quelle indicate nel Modulo 1, purché la loro qualifica di assunzione sia coerente con la

figura professionale indicata all’interno del master.

Ciascun apprendista ha diritto ad un solo voucher formativo. Non saranno ammesse richieste di

voucher per il finanziamento di piu percorsi formativi a beneficio dello stesso apprendista.

Art. 12 Modalita di richiesta voucher

A seguito del completamento della procedura di selezione degli apprendisti partecipanti ai Master,
le Universita potranno richiedere I'erogazione del voucher formativo utilizzando la procedura on
line che sara resa disponibile sul sito www.apprendistatoregionesicilia.it.
La procedura di richiesta on-line dovra essere perfezionata, pena la non ammissibilita, tramite
l'invio in formato cartaceo della seguente documentazione:
= Modulo 2 - Modulo di richiesta Voucher Formativi firmato dal rappresentante legale
dell’Universita. Tale modulo, contenente [indicazione dell’elenco degli apprendisti
selezionati dai soggetti proponenti ai sensi dell’art. 11, sara pubblicato unitamente al DDG
di approvazione delle proposte formative di cui all’art. 10.
= P.F.l. e Piano Formativo Individuale di dettaglio® firmato dal rappresentante legale
dell'universita e dal rappresentante legale dell'impresa;

Il piano individuale di dettaglio dovra contenere la programmazione annuale e la descrizione dettagliata delle attivita formative che
verranno svolte presso I'ateneo ed in impresa. Il piano individuale di dettaglio di ciascun apprendista potra essere modificato, durante il
percorso, in presenza di comprovati motivi e a condizione che cid non pregiudichi il rilascio del titolo di studio previsto
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= Delibera del competente organo istituzionale di Ateneo di approvazione del Master;

= Eventuale documentazione prevista dai finanziamenti pubblici;

= Fotocopia del Documento di Identitda in corso di validita del Legale Rappresentante
dell’'Universita (il Rettore o suo delegato) o dei Consorzi fra Universita;

»= Fotocopia del Documento di Identita in corso di validita del Legale Rappresentante delle
imprese;

= Fotocopia del Documento di Identita in corso di validita degli apprendisti.

In caso di documentazione incompleta, il Servizio competente si riserva di richiedere al beneficiario
la produzione dei documenti mancanti: qualora la documentazione integrativa risulti incompleta o
non conforme, la Regione Siciliana potra procedere alla revoca del voucher.

Ogni modifica della documentazione di cui sopra dovra essere comunicata al Servizio competente
che si riserva di valutare la sussistenza dei requisiti per 'erogazione del voucher formativo.

Le richieste di voucher, complete di tutta la documentazione indicata, pena la non ammissibilita,
dovranno essere contenute in un plico con lindicazione del mittente e della dicitura: “Voucher
formativi per l'apprendistato di Alta Formazione e Ricerca’. Le richieste di voucher dovranno
essere inviate a: Regione Siciliana — Dipartimento Regionale Pubblica Istruzione — Servizio Il
“Programmazione per gli interventi in materia di istruzione post diploma, formazione
universitaria e post universitaria”.

La documentazione dovra essere inviata entro e non oltre 60 gg dalla pubblicazione del
Decreto Dirigente Generale (D.D.G.) di ammissione delle proposte formative Catalogo di cui all’art.
10.

La Regione Siciliana, verificata la correttezza della documentazione inviata, approvera con D.D.G
gli elenchi degli apprendisti iscritti ai Master e ai quali verra riconosciuto il voucher per la frequenza
dei percorsi formativi prescelti. Il D.D.G. di approvazione dei voucher verra pubblicato sul sito
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assess
oratoistruzioneeformazioneprofessionale/PIR_Pubblicalstruzione.

Con successivo provvedimento amministrativo, saranno pubblicati i criteri e le regole per la
gestione e rendicontazione dei percorsi formativi.

La procedura on line per la richiesta dei voucher formativi sara disponibile a partire dalla
data di pubblicazione del DDG di ammissione delle proposte formative Catalogo di cui
all’art. 10.

Art. 13 Inammissibilita delle richieste di voucher

Le richieste di voucher di cui all’art. 12 saranno dichiarate inammissibili nei seguenti casi:

» presentate da soggetti privi dei requisiti di cui all’art. 3

= presentate a favore di apprendisti non in possesso dei requisiti di cui all’art. 11

= pervenute fuori dai termini previsti di cui all'art. 12

= presentante in maniera difforme rispetto alle prescrizioni di cui all’art. 12

» redatte su modulistica diversa da quella indicata all'art. 12

* non corredate dalla documentazione obbligatoria richiesta all’art. 12

* incomplete, in quanto prive di dati essenziali per l'identificazione dei beneficiari, dei destinatari
el/o dei percorsi formativi

= presentazione di candidature multiple per lo stesso apprendista di cui all’art. 11


http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratoistruzioneeformazioneprofessionale/PIR_PubblicaIstruzione
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratoistruzioneeformazioneprofessionale/PIR_PubblicaIstruzione

Art. 14 Ammontare delle risorse per il finanziamento dei voucher formativi

| voucher formativi per la partecipazione ai master di | e Il livello ammessi a Catalogo saranno
finanziati attraverso le risorse trasferite dal Ministero del Lavoro alla Regione Siciliana per il
finanziamento delle attivita formative collegate all’apprendistato. Le risorse disponibili per il
finanziamento dei voucher formativi ammontano a € 1.000.000,00 a valere sul capitolo di spesa
318107.

f.to IL DIRIGENTE GENERALE
(Dott. Ludovico Albert)



REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

AVVISO DI RETTIFICA ED INTEGRAZIONE n. 6 del 04/12/12

dell’Avviso Pubblico n. 4 del 22/11/ 2012
per la sperimentazione di percorsi formativi in apprendistato di alta formazione e ricerca per
I'acquisizione del titolo di Master universitario di | e Il livello

Con riferimento all'‘Avviso pubblico n. 4 del 22/11/ 2012 “Awviso per la sperimentazione di percorsi
formativi in apprendistato di alta formazione e ricerca per l'acquisizione del titolo di Master
universitario di | e Il livello, pubblicato, dandone comunicazione sulla GURS n. 51 del 30
novembre 2012, sul sito ufficiale della Regione Siciliana http://pti.regione.sicilia.it, nella sezione
del Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, e sul sito ufficiale
dell'apprendistato regionale www.apprendistatoregionesicilia.it, avendo verificato che, per mero
errore materiale, nel testo del predetto Avviso n. 4/2012 sono state omesse le indicazioni inerenti il
foro competente, il responsabile del procedimento, la tutela della privacy, le informazioni
sull'avviso, ed e stato riportato erroneamente l'indirizzo mail dell'help desk, si rende necessario
procedere alla rettifica ed integrazione del testo del suddetto Avviso come di seguito indicato:

AlI'Art. 6, pag. 5, nell’ultimo capoverso |'indirizzo mail ‘info@altaformazione.it “
é cosi modificato: ‘info@apprendistatoregionesicilia. it

Dopo I'art 14, pag 8, sono inseriti i seguenti Artt -

Art. 15 Foro competente

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale foro competente quello di
Palermo.

Art. 16 Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento & il Dirigente del Servizio Ill “Programmazione per gli interventi in
materia di istruzione post diploma, formazione universitaria e post universitaria” del Dipartimento
regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale.

Art. 17 Tutela della privacy



Tutti i dati personali di cui I'amministrazione venga in possesso in occasione dell'espletamento del
presente procedimento verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e successive modifiche ed integrazioni.

| Soggetti beneficiari dell'intervento e gli altri soggetti coinvolti sono tenuti a mantenere riservati |
documenti, i dati e le informazioni, su qualsiasi supporto contenuti e con qualsiasi modalita raccolti,
acquisiti o trattati nella realizzazione dell'intervento, salvi quelli costituenti informazioni pubbliche o
di pubblico dominio, ovvero pubblicamente conoscibili.

Art. 18 Informazione sull’avviso
Il presente avviso & reperibile in Internet sul sito ufficiale della Regione Siciliana
http://pti.regione.sicilia.it nella sezione dedicata al Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della

Formazione Professionale e sul sito ufficiale dell'apprendistato regionale
www.apprendistatoregionesicilia.it.

Restano invariate tutte le altre disposizioni previste nell'’Avviso pubblico pubblico n. 4 del 22/11/
2012

0 4 DIC.2012

Palermo, .............

[ L DIRIGENTE GENERALE
[ AAw. Annarosa Corsello)
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