
F oRHATo€ uRo P€oPER
ILCURRICUTUMVTTAE

Data di nascita

. fiSPERTENZA IAVOIiATIVA

dal Ol/02/2019 alla data odiema

. No.re e indirizzo del datorc
di lèvoro

Tipo di azienda o settore

. Trpo di impiego

ÉsPr:Rr€Nza LAvoRATrva

. aèl ttito/20t7 al 31/'01/2019

I rFoRMAzrod r P€RsoNALt

Nome e indarizzo del datore di
lavoro

t' -ì-lpo di azienda o settore

. tipo di impieqo

t Prrncrpali mansronr e
responsabilità

. Trpo dr òzrenda o settore

Nome GIOVANNA FERRAUTO

lndrrazzo

Telefono

E-mail

Nèzionalrtà

- 

rID

REGIoNE SIcILIANA.ASSÉSScRA Io ALLA SAtUTE

PUS.JT.ICO

Gtov^NN^.FERRAUTo OREGloNE.s,ctL,a.r'r

ITALIANA

Dirigente Serv,zio Vl Accreditamento e Albo Reqionale Formatori gilrsto DDG n.
377 del 25/02/2019

DIpÀR r!EN ro oELl.'tsTRUztoNE E oEtLA Forrr'laztoNE PRoaESStoNALE

REGIoNE stcLLtaNA'AssEssoRAro REGIoNA-É DELL tsrRUztoNE E o[Lr^ FoRMAztoNE

PU88LI'o

Responsabile dclla U.O.B. 7.2 "l9iene degli alimenti di origine non animale" grusto
C.l.L èpprovaio con DDG n. 6744 del9/LL/2017

DlpARfl$rN ro ar V|lÀ saNt-!ARIE ED ossERvAroRIO EptoEt4tor.octco

Responsabile di S:ruttura semplice
Programmazrone aontroll! ufficialr per la Sicurezza alìmentare mediante lè red.ìzion
di Pianr reqionali gestione dei flussi ìoformative e rendicontazione sull'attività svolt
dale AASSPP terriioriali mcdiantc racco.do corì aLaboròtora dr analisi uffrciòli

Responsabrle cellè Segreteria Tecnica dell'Ufficio di diretta coilaborazione
dell'Assesso.e èlle Attività Produttrve. Rif Contratti individualr di lavori approvati cor
DA n 1327 def 01/08/2016 e o^ n. ;7912 .lel 13/12/2016

ESPERT€nza L-avoRArrva

Cat 2t)/0412016 al I5/10/2017

. Nome e indifizzo del datore di
lavoro

R€GroNE StctLtaNA

ASSESSORAIO AI,LT AN IVIIA, PRODUIIIVE

P1)8At.tCO #
èttest(lzif,ne ieqursiti sur,lesiqnatr dr parte assessoriale, risposte ad inrerrogazroni
ad interpellan:e parlèmentari, contrcllo alti dipèrtimentali allò fi.ma dcll?sse§sore

I

. Iìpo dr rmpiego

. Principòla mènsioni e
responsabilità



EspERrENza l -avofa-aTtv4l

. dat 6/05/2013 è125/O4l2Ot6

. Tipo di azìenda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

Responsabllc dcll"AREA AFFARI GENERALT E COI.IUNI dcl Dipartimento Regionèle di

Protezione Civile giusto CIL approvato con DDG no 9A del l4/Ol/2014

lìEG!oxE SlctLtANA

to Regionale della Protezione Civile

ih.
llesponsòbrle di Struttura lntermediè. Funzroni strumentali e serventi del
Dìpartimento, gestione risorse umane,Relèzionr sindècali e applicazioni
contrattualistiche, URP, ètti,/ltà Consegnatario e Cassiere

fr
lesponsabi,e del SERVIZIO 2 - Economico Finanziario c/o il Dipartimeoto Regicnal(
Azienda Regionale Foreste Demaniali giusta notè 131 del 08/01/2013 clel Dirlgenre
3enerale

. Nome e indirìzzo del datore di
lavoro

ESPERTÉflza LAvoRATIva

. dòl 4/Ol/2O13 èl 3O/O4/2013

. Tipo di azienda o settore

.lipo di rmpiego

. Pr lncipali mansiona e
responsèbilità

ASSESSORAIO ÀLLA TOR[1ÀZtONE EO ISTRUZIONE

REGIONE SICILIAN^

PUBBLICO

QU€LIC ItPIC'rE O€L RUOT.O

IEGIONE SICiLIANA

. Tapo da azienda o settore Regione saciiiana-Assessorato Regionale delle risorse agri.ole ed alimentari

. Tipo dr impiego ]UBELICO

. Prancipali mansioni e
responsabilità

Responsabile dr StruttLr.a Intermedia
p.og.ammazione e gestione dell'attivrtà fìnanziaria attribuata al Dipèrtirnento,
monitoraggìo e cootrclìo della spesa, certificazione e rendrcontazione f nale,
raccordo ed omolcqazione dei processi ammlnistrativi-contabili Regolarizzazione
contabile -rapporti Cesse regionale e P.ovinciòli

ESPERtENz.A LAvoRATIva

. dòt t2/12/2O12 òl 3/Ot/2013
Capo D€Lr'UFncro Dt GaBtNÉTro C/O AssÉssoRA-ro REGlorarE DELL'tsrRuztc,r.rE E oELi-a
FoRMAztoNE pRoF€sstoNALE REGìoNE SlctuaNA clusro DA ot appRov,\zloNE N 153 D€t
2l/OL/2013 DE! pEopero CoNTRATTo INDtvTDUAL€ Dr lnvoRo

. Nome e rndirazzo del datore da

lavoro

I
,

. Nome e indirizzo del datore di I

lavoro ,



. Nome e indirizzo del datore da

lavoro
Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi
lnfrastruÉùrali

o Tipo di azienda o settore pubblico

. Tipo di impiego Responsabile di Unità Operativa di Base

Supporto al DiriEente Generale per ltpprofondimento delle tematiche riguardanti
aspefti dì rilevante importanza per il Dipartimento (liquidazione contenziost,
pianificazione e gestione della spesa, redazione dei Piano di Lavoro dipartimentale,
etc.. )

Dirigente responsabile in ordine a competenze specifiche attribuite con Ordine
di Servizio
Coordinamento e azione di verifica degli adempimenti previsti dalla norma per
gli "Organismi di Controllo" presenti nel territorio regionale, connessi alla
certifìcazione bologica dei prodotti agricolr

Presta servizio c/o l'Osservatorio Regionale per le Malattie delle Piante di Palermo

Regione siciliana-Assessorato Agrrcoltura e Foreste- Dipartimento lnterventi
Strutturali

Pubbl,co

Dirigente responsabile in ordine a competenze specifiche attribuite con Ordine di
Servizio
Fitodiagnostica aziendele, attività laboratoriale èi fìni diaqnostici, attività ispettiva
territorio della Sicilia occidentale in applicazione al Regolamento Comunitario 2071
inerente il cofltenimento dell'uso dei fitofarmaci , certificazione vivaistica.

ESPERTENza LAvoRATrva

. dat 14/06/2000 at 30/t2/2oO1 Presta servizio c/o il Grlppo XI dell'Assessorato Agricolturd e Foreste- Dipartimcnt
Interventi Strutturali

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione sicil'ana-Assessorato AgricoltuIa e Foreste- Dipa.timento Interventi
Strutturali

3 Tipo di azienda o settore Regione sicil'ana

. Tipo di impiego Pubbiico

. Principali mansioni e
responsabilità

. Principali mansioni e
responsabilità

ESPERrE zat voR^rrva

. da17/07/t994 al 13/06/2000

. Tipo di azienda o settore

. 'fipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

ESPERIENZA LAVORAIIVA

. dal 16/01/1193 at 5/o7l!994

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Nom: e indirizzo del datore di
lavoro

Regione siciliana

Presta servizio c/a il Gruppo IX "Commercìalizzazione e valorizzdzione dei prodotti
agricoti"
Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi Strutturoli



. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

EsPElIEttza LAVoRATrva

. dall'aprile 1990 e fino al 1992

. Nome e indirizzo del datore di
lavoao

. Tipo dl azienda o settore
. Tipo di impiego

. Pnflclpali mansioni e
responsabilità

EsPERrEl{za t avoRAlrva

. gennaio-febbraio 1990

r Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

C5PERrE za LAVoRATTYA

. da maggio 1986 a luglio 1989

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Fipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

ISTRUZIoNE E foRMAzIonÉ

. gennalo 1986

ISTRUZIONE E FORMAZIO'TE

.17 luglio 1985

. Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione

. Principali materie /
abilità professionali oggetto dello
studio

. Qualifica conseguita
. Livello nella

classificazione nazionale
(s€ pertinente)

CaPAcrrÀ E cor'rP€TEr{zE
PERSOIIALI

Acqùisite nel corso della vita e
della carriera ma non

necessaria mente icooosci ute d a
certificati e diplomi ufficiali.

MAoRELINGUA ITALtaNo

pubblico

Dirigente responsabile in ordrne a competenze specifìche attribuite con ordine di

Serrizio
Riconoscimento dei presupposti per erogazione contributi alle Associazioni di
produttori agrlcoli ed erofazione degli stessi

Fruisce di una borsa di studio biennale CNR c/o il Centro Miglioramento Genetico degli
Agrumi di Palermo-Facoltà di Scienze Agrarie-Università degli Studi di Palermo

CNR-PAL€RMO- Centro 14iglioramento Genetico degli Aqrumi

pubblico

borsista
Attività di laboratorio inerenti la tecnica di fusione dei protoplasti.

Collaborazione n.q. di libero professionista nella stesura dt uno studio di fattibilità
relativo ad un sistema regionale atto alla rilevazione ed elaborazione di psrametri
meteorologici ed alla restituzione agli utilizzatori di informazioni elaborate a
supportare l'attività operativa dell'Ente da Sviluppo Agricolo dèlla Regione Siciliana
Agronica s.c.r.l.

privato

Prestazione di lavoro occasionale
Attività progettuali

Svolqe attiyità n. q. di ricercatore scientifico c/o il CO,R[.SA {Consorzio per le Ricerche
in Sardegna) di Sassari
Consorzio per le Ricerche ,n Sa.degna di Sassari

pubblico

Ricercatore scientif icc
Attività di ricerca scientifrca nei settori dell'agrometeorologia e del telerilevamento
applicati ai campi agricolo e forestale, collaborazione con gli Istituti di Colrivèzionr
Arboree ed Entomologia della facoltà di Agraria dell'Università degli studi di Sassari e
con l'Istituto di Coltivazioni Erbacce della Facoltà di Agraria di Bologna

Supera l'esame di Stato per l'esercizio della libera professione di Agronomo

Laurea in Scienze Agrarie c/o la Facoltà di Agraria dell'Università degli Studi di
Palermo
Facoltà di Agraria deil'Universrtà deglj Studi di Palermo

Agronomiche e zootecniche

Dottore in Scienze A-ararìe

1l(rl110 e la LODE

CREAztoNE splRtro Dt GRUppo, MorlvazloNE E paRTrctpAzloNE DEL pERsoNALE GEsrtr-o Al
PROCESSI GESIIONAU, CONCMSIO''IE DEU-E RESPONSAEILtTÀ, FLUSSO OELLE INFORMAZIONI,
TRASPARET'I2A E I\4 ERTTOCRAZIA



. Princìpali mansioni e
responsabilità

EsPERrE,,tza t .AvoRAttva

. dal 1A/07 /2006 al3l/12/2008

Erogazione emolur']renti a qualsiasi titolo dovuto al personale del DRPC (emolumenti
fissi ed accessori al personale ex L. 61/98, adeguamenti stipendiali discendenti da
procedimenti giudiziari passati in gaudacato, liquidazioni contenziosi, emolumenti
accessori per emergenze al personale del DRPC di ruolo e a tempo determìnato, etc

Responsabile del UOB llI "AFFARI FINANZIAR.I" c/o il Dipartimento iìegionale
della Proteziooe Civile giusto Contrètto lndaviduale di Lavoro approvato con
DDG 1290 del t4/1212006 - durata biennale

Regione siciliana-Presidenza-Dipartimento Regionale Éella Protezione Civile

Regione siciliana

Pubblicc

Responsabile di Unità Operativa di Base

Attivazione delle Ordinaze di Protezione Civile e/o ad altri pro\^/edir'ìenti
normètivi, gestione risorse finanzlarie regìonali e stataJi (APQ, clPE.Delibere ci
Giuntd di Govemo etc..), collaborazione con il dirigente di Seryizio per tutte le
attività specifiche connesse alla gestione della Rubrica dipartimentèle.

Responsabile del UOB 2 'SUPPORTO ALLAmVITA' DI coORDINA14ENTO DEL
DIRIGENTE GENERALE" c/o il Dipartimento Interventi lnfrastrutttrrall
dell'Assessorato Agricoltura e Foreste, giustg Contrdtto Individuale dì Lavoro
approvato con DDG 905 del 3L/72/2O03 - durata biennale

Regione siciliana

Pubblicc

Responsabile di Unità operativa di Base

Supporto al Dirìgente Generale per l?pprofondimento delle tematiche riguardanti
aspetti di ralevante importanza per il Oipartimento (liquidazione contenziosi,

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Tipo di azienda o setto.e

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

. dall' 1 /Ot / 2oO4 al 3 1 / L2 /2005

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

EspERrE za LAvoRArrva

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi
lnfrastrutturèli

pianificazione e gestione della spesa, redazione dei Piano di Lèvoro
dipartirn€ntale, etc..)

Responsabile del UCB 2 "SUPPORTO ALL'ATTIVITA'DI COORDINAMEIITO DEL
DIRIGENTE GENERALE" c,Io il Dipartimento Interventi lnfrastrutturali
dellAssessorato Agrlcoltura e Foreste, giusto Contratto Individuale di Lavgro
approvato con DDG 713 del 31/12/2OOl - durata bìennale

lEsrr"tt,"- *ro"-nrrro]

ESPERIE{zA lAvoRAflvA

. dal 3l/L2/2OOr al3L/1212OO3



1

. Cal 09,/08/2010 a 11/12/2012 Responsabile del SERVIZIo 2 - Eionomico Finan2iario c/o il Dipartimento Reg,on,
Azienda Regionale Foreste Demaniali giusto Contratto Individuale di Lav(
approvato con ODG 141 del24/03/2011 - durata biennale (alla scadenza avven(
fAlog/2oL2 mantenuta nelle funzioni e nell'incarico giusta nota del Dirigel
GeneGle dei Dipartimento prot. no 11743 d€l 3olo7 /2012 fino all'Ll/12/2012)

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro Regione sicÌliana-Assessorato Regaonale delle risorse agaicole ed alimentari

. Tipo di azienda o settore
Regione siciliana

. Tipo di ampiego
Pubblico

. Principali mansioni e
.esponsabilità Responsabìle di Struttura intermedia

progÉmmazione e gestione dell'attività finanziaria atùibuita ai Dipartimento,
monitoraggio e controllo della spesa, certìficazione e rendicontazione finale,
racco.do ed omologazione dei processi amministrativi-contabilì. Regolarizzazrone
ccntabile -rapportì Casse regionale e Provinciali

ESPERTENza LAvo,ìarrva

dal 1/10/2008 at 30/o6/2OLo Responsabile del SERVIZIO FINAtIZIARIO c/o il Dipartimento Regionale della
Protezione Civile giusto Contratto Individuale di Lavoro approvato con DDG 1260 {

22/12/2oOA - durata biennale

o lipo di azienda o settore

. T ipo di impieqo

Principali mansioni e
responsabilità

ESPERTEt{za LAYoRATTvA

. da't' 7/07 /2009 al 30/06/2oro

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione siciiiana-Presidenza-Dipartimento Regionale della Protezione Crvile

Regione sici:iana

Pubblico

Responsabrle di Struttura intermedia
Movjmentazione delle risorse finalziarie dalla e/o nella Regione, programmèzione
e gestione aell'attività finanzièria attribuita al DRPC, monitoraggio e controllo
della spesa, certìficazione e rendicontazione finale, raccordo ed omologazione c,ei
processi ammiristrativì-contabili. Gestione e monitoraggio delle Ordinanze di
protezione cÌvile

Responsabile ad interim (per 14 mesi) dellArea AA.GG. e Comuni c/o il
Dipartimento regionale della Protezione Civile giusto CIL approvato coo DDG n.145
del 20/tL/2009

Regione Sicilianè Presidenza - Dipartimento reqionale della Protezione Civile

. Tipo dì azienda o settore

. Tipo di impiego
Regione Srciliana

Responsabile ad interim di Struttura intermedia

lÉspeutra.n -vocarrr!

I
I

I

ì



ALTRE LTNGUA

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

Ur.TERtoRr rNFoRMAzroNr

INGLESE

EUONO

BUONO

BUONO

ALLEGATT I Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali come previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2003, no196

Conseguimento dei seguenti attestati di Formazione:
"La responsabilità penale nell'esercizio della funzione amministrativa"
"Tecniche di progettazione Comunitaria"
"La leadership del menager pubblico"
"Comunicazione strategica: tecniche di comunicazione dei manager pubblici"
"Valutazione e motivazione del personale"
"Costruire e gestrre un team di lavoro"
"L'applicazione del principao di pari oppo.tunità nell'Utilizzo dei fondi strutturali"
"Corso di tingua inglese per il conseguir.ento del livello intermedio INLINGUA'
'Corso di luicrosoft Excell f-
"Corso di l"licrosoft Excell II"
Mèster in Diritto Amministrativo"
"llintegrazione euiop€a, politiche comunitarie e la regione siciliana"
"Agenda 2000"
"Corso di Diritto 2enale amministrativo"
"Sistemi di controllo interno"
"Il rapporto di lavoro nell'amfito della Fubblica Amministrazione"
'Corso Internet II"
Partecipazione al Master di II livello in "Governance per lo sviluppo locale"

nna Fe

Palermo iY/orpo q

s


