FORMATOEUROPEOQPER
ILCURRICULUMVITAE |

)

_ T4FORMAZIONI PERSONALI

Nome

indirizzo

Telefono

E-mail

7 |
{_ Nazionalita |

Data di nascita
® [SPERIENZA LAVORATIVA

dal 01/02/2019 ailla data cdierna

e Nome e indirizzo del datore
di levoro

Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

® cal 1€/10/2017 al 31/01/2019

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

“ Tipo di azienda o settore
o lipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* dal 23/04/2016 al 15/10/2017

e Nomge e indirizzo del datore di
lavoro

® Tipo di aziendz o settore

e Tipo dirimpicgo

e Principali mansioni e
responsabilita

-

GIOVANNA FERRAUTO

S PARNCIATO 80T PAEERMO,
porgiSEy  ddResEgeE

GIOVANNA.FERRAUTO@REGIONE.SICILIA.IT

ITALIANA

Dirigente Sarvizio V1 Accreditamento e Albo Regionale Formatori giusto DDG n.

377 del 25/02/2019
DIPARTIMEN TG DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

REGIONE SICILIANA-ASSESSORATQ REGIONALE DELLUISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE

PUBBLICO

Responsabile della U.0.B. 7.2 "Igiene degli alimenti di origine non animale” gusto
C.I.L. approvato con DDG n. 6748 del 9/11/2017

DIPARTIMENTO AI1TIVITA SANITARIE ED OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

REGIONE SICILIANA-ASSESSORATO ALLA SALUTE

PUBHIL'CO

Responsabile di Struttura semplice

Programmazicne controili ufficiali per la sicurezza alimentare mediante la redazion
di Piani regionali gestione dei flussi informative e rendicontazione sull‘attivita svolt
dale AASSPP territoriali mediante raccordo con i Laboratori di analisi ufficiali

Responsabile cellz Segreteria Tecnica dell’Ufficio di diretta collaborazione
dell'Assessore alie Attivitz Produttive. Rif Contratti individual di lavori approvati cot
DA n 1327 del 01/,08/2016 e DA n. 7912 del 13/12/2016

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO ALLE ATTIVITA® PRODUTTIVE
PUBBLICO

attestazione requisiti sui designati di parte assessoriale, risposte ad interrogazioni
ad interpellanze parlamentari, contralio atti dipartimentah alla firma dell’Assessore



[ESPERIENZA LAVORATIVA

e dal 6/05/2013 al 25/04/2016 Responsabile dell"AREA AFFARI GENERALI E COMUNI del Dipartimento Regionale di
Protezione Civile giusto CIL approvato con DDG n® €8 del 14/01/2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore | ménto Regionale delia Protezione Civile

e Principali mansioni e | Responsab:le di Struttura Intermedia. Funzioni strumenteli e serventi del
_ _fesponsabilita Dipartimento, gestiona risorse umane,Relazioni sindacali e applicazioni
contrattualistiche, URP, attivita Consegnatario e Cassiere

REGIONE SICILIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA ~

e dai 4/01/2013 &l 30/04/2013 Responsabile del SERVIZIO 2 - Economico Finanziario c/o il Dipartimento Regionale
Azienda Regionale foreste Demaniali giusta nota 131 dei 08/01/2013 del Dirigente
Senerale
e Nome e indirizzo del datore di REGIONE SICILIANA
lavoro
e Tipo di azienda o settore : Regione siciliana-Assessorato Regionale delle risorse agricote ed aiimentari
e Tipo di impiego PUBBLICO

e Principali mansioni e Responsabile di Struttura Intermedia
responsabilita programmazione e gestione dell’attivita finanziaria attribuita al Dipartimento,
monitoraggio e contrelio della spesa, certificazione e rendicontazione f nale,
raccordo ed omolcgazione dei processi amministrativi-contabili. Regolerizzazione
contabile -rapporti Czsse regionale e Provinciali

ESPERIENZA LAVORATIVA
) CarO DELL'UFFICIO DI GABINETTO C/O ASSESSORATO REGIONALE DELL ISTRUZICME E DELLA
e dal 12/12/2012 al 3/01/2013 FORMAZIONE PROFESSIONALE REGIONE SICILIANA GIUSTO DA DI APPROVAZIONE N 153 DEL
21/01/2013 peEL PROPRIO CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

- Norﬁé Vé‘[ndiﬁ:zz& del 'datloré d'i

tavoro ASSESSORATO ALLA FORMAZIONE ED ISTRUZIONE
e Tipo di azienda o settore REGIONE SICILIANA
e Tipo di impiego PUBBLICO

e Principali mansioni e .
responsabilita QUELLE TIPICHE DEL RUOLD




e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

o dal 14/06/2000 al 30/12/2001

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

@ Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e

ESPERIENZA LAVORATIVA

e dai 7/07/1994 al 13/06/2000

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

@ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo ¢i impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e dal 16/01/1193 al 6/07/1994

® Nom=z e indirizzo del datore di
lavoro

rerggoj_@abitité

Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi
Infrastrutturali

pubblico

Responsabile di Unita Operativa di Base

Supporto al Dirigente Generale per I'agprofondimento delle tematiche riguardanti
aspetti di rilevante importanza per il Dipartimento (liquidazione contenziosi,
pianificazione e gestione della spesa, redazione dei Piano di Lavoro dipartimentale,
etc..)

Presta servizio c¢/o il Gruppo XI dell’/Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartiment
Interventi Strutturali

Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi
Strutturali

Regione siciliana

Pubblico

Dirigente responsabile in ordine a competenze specifiche attribuite con Ordine
di Servizio

Coordinamento e azione di verifica degli adempimenti previsti dalla norma per

gli "Organismi di Controllo” presenti nel territorio regionale, connessi alla
certificazione biologica dei prodotti agricoli

Presta servizio c/o |'Osservatorio Regionale per le Malattie delle Piante di Palermo
Regione siciliana-Assessorato Agr:coltura e Foreste- Dipartimento Interventi
Strutturali
Regione siciliana

Pubblico

Dirigente responsabile in ordine a competenze specifiche attribuite con Ordine di
Servizio

Fitodiagnostica aziendzle, attivitd laboratoriale ai fini diagnostici, attivita ispettiva
territorio della Sicilia occidentale in applicazione al Regolamento Comunitario 207t
inerente il contenimento dell’'uso dei fitofarmaci , certificazione vivaistica.

Presta servizio ¢/2 il Gruppo IX "Commercializzazione e valorizzazione dei prodotti
agricoli”
Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi Strutturali



¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e dall'aprile 1990 e fino al 1992

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e gennaio-febbraio 1990

e Nome e indirizzo del datore di
" lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e da maggio 1986 a luglio 1989

® Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« gennaio 1986
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« 17 luglio 1985

« Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione
+ Principali materie /
abilita professionali oggetto dello
studio
« Qualifica conseguita
+ Livello nella

classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

pubblico

Dirigente responsabile in ordine a competenze specifiche attribuite con Ordine di
Servizio

Riconoscimento dei presupposti per erogazione contributi alle Associazioni di
produttori agricoli ed erogazione degli stessi

Fruisce di una borsa di studic biennale CNR ¢/o il Centro Miglioramento Genetico degli
Agrumi di Palermo-Facolta di Scienze Agrarie-Universita degli Studi di Palermo

CNR-PALERMO- Centro Miglioramento Genetico degli Agrumi

pubblico
borsista
Attivita di laboratorio inerenti la tecnica di fusione dei protoplasti.

Collaborazione n.q. di libaro professionista nella stesura di uno studio di fattibiiita
relativo ad un sistema regionale atto alla rilevazione ed elaborazione di parametri
meteorologici ed alla restituzione agli utilizzatori di informazioni elaborate a

supportare |'attivita operativa dell’Ente di Sviluppo Agricolo della Regione Siciliana

Agronica s.c.r.l.

privato
Prestazione di lavoro occasionale
Attivita progettuali

Svolge attivite n. q. di ricercatore scientifico c/o il CO.RI.SA (Consorzio per le Ricerche
in Sardegna) di Sassari
Consorzio per le Ricerche in Sardegna di Sassari

pubblico
Ricercatore scientifico

Attivita di ricerca scientifica nei settori dell'agrometeorologia e del telerilevamento
applicati ai campi agricolo e forestale, collaborazione con gli Istituti di Coltivazioni
Arboree ed Entomologia delia facolta di Agraria dell'Universita degli studi di Sassari e
con I'Istitute di Coltivazicni Erbacce della Facolta di Agraria di Bologna

Supera I'esame di Stato per l'esercizio della libera professione di Agronomo

Laurea in Scienze Agrarie c/o la Facolta di Agraria dell’'Universita degli Studi di
Palermo

Facolta di Agraria deil'Universita degli Studi di Palermo

Agronomiche e zootecniche

Dottore in Scienze Agrarie
110/110 e la LODE

CREAZICNE SPIRITO DI GRUPPO, MOTIVAZIONE E PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE GESTITO Al

PROCESSI GESTIONALI, CONDIVISIONE DELLE RESPONSABILITA, FLUSSO DELLE INFORMAZIONI,
TRASPARENZA E MERITOCRAZIA

ITALIANO



ESPERIENZA LAvonATIVA]

e Principali mansioni e Erogazione emolumenti a qualsiasi titolo dovuto al personale del DRPC {emolumenti
responsabilita fissi ed accessori al personale ex L. 61/98, adeguamenti stipendiali discendenti da
procedimenti giudiziari passati in giudicato, liquidazioni contenziosi, emolumenti
accessori per emergenze al personale del DRPC di ruolo e a tempo determinato, etc..

ESPERIENZA LAVORATIVA
e dal 18/07/2006 al 31/12/2008 Responsabile del UCE III "AFFARI FINANZIARI” c/o il Dipartimento Regionale
della Protezione Civile giusto Contratto Individuale di Lavoro approvato con
DDG 1290 del 14/12/2006 - durata biennale
e Nome e indirizzo del datore di Regione siciliana-Presidenza-Dipartimento Regionale della Protezione Civile
lavoro
® Tipo di azienda o settore Regione siciliana
e Tipo di impiego Pubblice
® Principali mansioni e Responsabile di Unita Operativa di Base
responsabilita Attivazione delle Ordinaze di Protezione Civile e/o ad altri provvedimanti
normativi, gestione risorse finanziarie regionali e statali (APQ, CIPE.Delibere di
Giunta di Governo etc..), collaborazione con il dirigente di Servizio per tutte le
attivita specifiche connesse alla gestione della Rubrica dipartimentzle.
ESPERIENZA LAVORATIVA

Responsabile del UCB 2 "SUPPORTQ ALL'ATTIVITA" DI COORDINAMENTO DEL
‘ DIRIGENTE GENERALE” c/o il Dipartimento Interventi Infrastrutturali
! dell’Assessoratc Agricoltura e Foreste, giusto Contratto Individuale di Lavoro
approvato con DDG 905 del 31/12/2003 - durata biennale

e dall’'1/01/2004 al 31/12/2005

i o g o Regione siciliana-Assessorato Agricoltura e Foreste- Dipartimento Interventi
e Nome e indirizzo del datore di E Infrastrutturali

‘ lavoro

. Regione siciliana
e Tipo di azienda o settore

Pubblicc
e Tipo di impiego

% ® Principali mansionie | Responsabile di Unita Operativa di Base
responsabilita 5 " ; ; " e G
e Supporto al Dirigente Generale per |"approfondimento delle tematiche riguarcanti

aspetti di rilevante importanza per il Dipartimento (liquidazione contenziosi,
pianificazione e gestione della spesa, redazione dei Piano di Lavoro
dipartimentale, etc..)

ESPERIENZA LAVORATIVA

e dal 31/12/2001 al 31/12/2003 Responsabile del UCE 2 "SUPPORTO ALLATTIVITA' DI COORDINAMEMNTO DEL
DIRIGENTE GENERALE" ¢/o il Dipartimento Interventi Infrastrutturali
dell'Assessorato Agricoltura e Foreste, giusto Contratto Individuale di Lavoro
approvato con DDG 713 del 31/12/2001 - durata biennzle



|ESPERIENZA LAVORATIVA|

e dal 09/08/2010 a 11/12/2012

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 1/10/2008 al 30/06/2010

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e T ipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

" e dall’ 1/07/2009 al 30/06/2010

® Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

Responsabile del SERVIZIO 2 - Economico Finanziario ¢/o il Dipartimento Region.
Azienda Regionale Foreste Demaniali giusto Contratto Individuale di Lawc
approvato con DDG 141 del 24/03/2011 - durata biennale (alla scadenza avvent
1'8/08/2012 mantenuta nelle funzioni e nellincarico giusta nota del Diriger
Generale dei Dipartimento prot. n°® 11743 del 30/07/2012 fino all'11/12/2012)

Regione siciliana-Assessorato Regionale delle risorse agricole ed alimentari

Regione siciliana

Pubblico

Responsabile di Struttura intermedia

programmazione e gestione dell‘attivita finanziaria attribuita al Dipartimento,
monitoraggio e controllo della spesa, certificazione e rendicontazione finale,
raccordo ed omologazione dei processi amministrativi-contabili. Regolarizzazione
contabile -rapporti Casse regionale e Provinciali

Responsabile del SERVIZIO FINANZIARIO c/o il Dipartimento Regionale della
Protezione Civile giuste Contratto Individuale di Lavoro approvato con DDG 1260 «
22/12/2008 - durata biennale

Regione siciliana-Presidenza-Dipartimento Regionale della Protezione Civile

Regione siciliana
Pubblico

Responsabile di Struttura intermedia

Movimentazione delle risorse finanziarie dalla e/o nella Regione, programmazione
e gestione dell'attivita finanziaria attribuita al DRPC, monitoraggio e controllo
della spesa, certificazione e rendicontazione finale, raccordo ed omologazione dei

processi ammiristrativi-contabili. Gestione e monitoraggio delle Ordinanze di
protezione civile

Respansabile ad interim (per 14 mesi) dell’Area AA.GG. e Comuni ¢/o il
Dipartimento regionale della Protezione Civile giusto CIL approvato con DDG n.145!
del 20/11/2009

Regione Sicilianz Presidenza - Dipartimento regionale della Protezione Civile

Regione Sicilianz

Responsabile ad interim di Struttura intermedia



ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

INGLESE
BUONO

BUONO
BUONO

Conseguimento dei seguenti attestati di formazione:

“La responsabilita penale nell’esercizio della funzione amministrativa”
“Tecniche di progettazione Comunitaria”

“La leadership del menager pubblico”

“Comunicazione strategica: tecniche di comunicazione dei manager pubblici”
“Valutazione e motivazione del personale”

“Costruire e gestire un team di lavoro”

“L'applicazione de! principio di pari opportunita nell'Utilizzo dei fondi strutturali”
“Corso di lingua inglese per il conseguimento del livello intermedio INLINGUA”
"Corso di Microsoft Excell I”

“Corso di Microsoft Excell I1”

Master in Diritto Amministrativo”

“L'integrazione europea, politiche comunitarie e la regione siciliana”

“Agenda 2000”

“Corso di Dirittc P2nale amministrativo”

“Sistemi di controilo interno”

*Il rapporto di lavoro nell’ambito della Pubblica Amministrazione”

“Corso Internet I1”

Partecipazione al Master di II livello in "Governance per lo sviluppo locale”

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali come previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n°196

o (Y (0 [H0r4

Glovanna FerrautGeds




