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Regione Siciliana - S > .

- ASSESSORATO DELL’AGRiCOLTURA, DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MED]TERRANEA _"
DIPARTIMENTO DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE : :

L2 DIRIGENTE GENERALE

-Prot11”.7)(:‘3'\&*3'/i del/’vz o5 - 2«22)

OGGETTO: Pubblicita postazmne dirigenziale vacante presso 1l D:part:mento de]lo svnluppo ruraie e
territoriale ai sensi delP’art. 36, comma 10 del v:gente “CCRL Area erlgenza”. _

NOTA TRASMESSA ESCLUS[VAMENTE Vid E MAIL

Al Dlpartlmento reg.le delia flmz:one pubbhca e dei personale
. Servizio 13 - Innovazione, modermzzaz:one e gestlone C
.'mtegrata delle banche dati '

E—AMIL banchedatimodernizzazione. fp@reglone 510111a
md@regione smihal - L

) Area 1- UO 1 “Gestmne r:sorse umane” B _
S Responsabile del Procedxmento di Pubblncaznone {RPP)
o E- MIL edazmneweb svuluggorurale@regtone s:calta

A1 sensi del comma 10 de]l’art 36 del vxgente CCRL “Area Dmgenﬂ” che prevede oppomma pubbhcnta delle o
_postazioni dirigenziali vacanti, si comunica che risulta dlspombﬂe a decorrere dal :16.06.2020, . la seguente -

- postazzone dmzenzmle dello scrivente D:part:mento di cui é mtendamento provvedere alla relatwa copertura

* Servizio . Umta operativa

. ,La pesatura deile strutture e quella d:sposta con Ii DDG n 11 12 dei 10/07!2019 =

Cosi come prev1sto nel vxgente "CCRL Area Dlrlgenza" 11 presente avviso & mdmzzato so]o ed esciuswamente a1'. :
. d:rlgenn de] Ruolo Umco della Darlgenza regionale (RUD) in serv;zno presso r Almnmistrazxone reg:onale SN

; La valutazxone delle 1stanze pervenute sard effettuata sulla base del cnterl d1 cm all art 9 comma 1 del!a L R 15‘;: -
s maggm 2000 n, 10 all’art 36 commaneI “CCRL Area Dlrlgenza”- ' = Calan s o

- 'Con nferlmento alla tlpologia di i incarico nchiesto 11 nchledente deve 1nd10are ne! curnculum wtae prodotto tutte Ie i
mformazmm utth per la valutazlone dell’lstanza sulla base del cnten sopra md:catl o : SR 3

."In tutti i cas: ogni Dlngente de] Dlpartimento puo essere destmatarm d: una proposta di incarico da parte del'
g Dlrlgente Generale, anche in assenza d1 un espressa mamfestazmne di d:spomblhta a rlcoprlre l’mcanco dlrigenmale N

pre nt avvlso devono trasmettere i documentl '

-di seguito specificati in formato PDF/A, ¢ all’mdmzzo d1 posta elettromca A

o __rzor,qamzzazzone swlugggorurale@zeg:one sicilia it

- Le 1stanze pervenute oltre il predetto tcrmme saranno escluse 1 D;parttmento declma ogni responsablhta m ordme al_
' _ratardo e/o alla mancata ricezwne delle lstanze per cause non 1mputabnli al Dlpartunento medesnmo - :

" Assessorato regionale dell’agricoltura, dello svz[uppo rurale e delia pescu med:lermnea, Dq;ammenta dello swluppa mmle e remrarmle i '
- Viale Regione Siciliana . 4600 — 90145 PALERMO ] S S : ‘ = ! :
. CONTATTI tel. 091- 7{)77401 d:rfmone sv;tgpoomraie@resmne sxc:ha ﬁ L




: DOCUMENTAZION E RICI—IIESTA

1) mamfestazlone di dlspomblhta debltamente sottoscritta, dove mdtcare anche 11 tipo di attivitd professionale
eventualmente gia svolta in relazione all’incarico richiesto (rlscontrabzle attraverso 11 curriculum vztae) S

2) fotocopia di un valido documento di riconoscimento del sottoscrittore; =

3) curriculum vitae in formato europeo aggiornato, datato e firmato; o

4) dichiarazione sostitutiva sull’insussistenza delle cause di incompatibilita e mconfer1b1hta d1 cu; al D Lgs 8 apn]e

' 2013 . 39 € s.m.i. utzhzzando escluswamente 11 modello dlspomblie sul RUD

. Al sensi del comma 4 deil art. 20 del D. Lgs 8 apnle 20}3 n. 39 la succxtata d1c:h1araz10ne sostktutxva € condmone_ o
per Vattribuzione dell’incarico. o
_ Al sensi del comma 5 dell’art. 68 delia LR 12/08/2014 . 21 1n0d1ﬁcato dall art. 98 comma 6 della LR
- 07/05/2015, n. 9, il decreto dirigenziale di conferimento di i incarico dlrlgenmale deve essere pubbhcato per esteso nel
sito mternet del szartlmento pena la nullita deli atto stesso. : ST . :

Cosi come prewsto dal parag‘rafo 43 “Rotazlone del personale” del Plano Trlennale d} Prevenzmne delia Corruzmne |
- (P.T.P.C.T) 2018-2020, nelle aree ad elevato rischio corruttivo, 1a permanenza complesswa neil mcarlco non potra :
superare anche in presenza di rinnovi, la durata massima dx 5 anni. . o : : L

Ina attuazzone delle misure prevnste nel paragrafo 44 “Obbltghl d1 astensxone in caso d1 conﬂlttx d mteresse” del mtato o
- P.T'P.C.T,, il dirigente, all’atto del conferlmento dell mcarico, deve segnalare evenh.lah sﬁuazwm anche potenz:ajl di -
.conf];tto d1 mteresse : : : : : : : S

_'Nell atto di conferimento del! incarico dlrlgenz:aie in conforlmta a quanto mdlcato al paragrafo 4 7 “Attlv:ta__- :
successiva alla cessazione del servazm” del citato P.T.P.C.T., ¢ obbligo riportare la clausola ex art. 53, comma 16 ter

del D.Lgs. 165/2001 (introdotto dall’ art. 1, comma 42, lettera 1, della L. 190/2012)," per cui si obbliga “i dipendenti - -

- che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poten autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche

.. amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2" a.non “svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di - -

- pubblico impiego, attivitd lavorativa o professionale presso i soggettz przvatz destmatar: dell attrvn‘a delia pubblzca o
. -amm:mstraz:one svolta attraver.sormedeszmr potert” " S ; : RTINS

o

| Sono condmom ostat:ve al conferlmento degh incarichi d;rlgenzxah Ie drsposnzmm prev1ste dali art. 351'[315 del D Lgs O |

- 165/2001. suile regole per la prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni - nelle )
- ‘assegnazioni agli uffici, di cui al ‘paragrafo 4.8 “Formazione di Commissioni, assegnazlone agh Uff ci, confer:mento :
di mcar;chl in caso d1 condanna per dellttx contro Ia P A dei P. T P C 201 8/2020 2

x

: Inoitre per le strutture deputate aila gesnone de] personale trova apphcazlone la chsposmone contcnuta neIl’art 53

* comma 1/bis, del D. Lgs n. 165/2001, per la quale “non possono_ essere conferiti -incarichi di direzione di strutture .
- deputate alla gest:one del personale a soggetti che rivestano o abbiano rivestito negh ultimi due anni cariche in partxtr :

- politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto negll ultlmi due anni rapporu contmuatm d: coIlaboraznone
Lo odi consulenza con le predette orgamzzazzom” e : : :

_ A1 sensi del regolameuto UE 2016;’679 i datl personah fomltx dai candldatt mteressatl a! confeumento dell incarico dl o
* che trattasi saranno raccoltl e trattan anche ‘con I uso d1 s:stemi mformatlzzat: per 1’emanazmne dEI consequenz;ah :
- provvedlmentl : S OEE SRR AT RTINS . . ;
¢ f Tltoiare dei trattamento de1 dati & l’Assessore reglonale preposto a questo ramo d: Ammmxstrazxone B =

" Ii Responsabnle del trattamento del datf é 11 Dirzgente Generaie dello scrlvente anarttmento .- -

B L’Ammlmstrazmne regumale si riserva !a facolta di sospendere, prorogare 0 revocare 11 presente aw1so senza che _
. possa essere soIlevata eccezione alcuna da parte dex cand1dat1 SRR T

B Al ﬁne d1 darne mass;ma diffusmne al presente avv:so gh Ufﬂm :m mdmzzo vorranno prowedere nspettlvamente

- per la propria competenza, ad inserire lo stesso sul portale regionale nell’apposita sezione dedicata ai posti dirigenziali- . |
: ..vacantl (Banca Dat1 - Ruolo Umco deﬂa Dlrlgenza) del Drpammento della funzmne pubbhca e del personale nonche

'Assessomto regionale dell ‘agricoltura, dello svtluppo rumle e del!a pesca mediterranea, D:pammemo dello swluppo rumle £ temmnale
L anle Reg:one Slcllwna n. 4600 - 90145 PALERMO : : R L : ‘

CONTATTi = tel_09i ?077401, direzione. svxiugggmraicf“;eglone swtha: j" :



sul sito 1st1tuzmnale del Dipartimento delio sviluppo rurale € temtorlale a cura del Responsabile del Procedxmento di
Pubbhcaz;onc (RPP) :

" IL DIRIGENTE GE\;:RALE o
S {Mgnc)fé’undare; '

Assessoraro regionale dell ’agriw!tum, dello svﬂuppo rurale ] delfa pesca medzterranea, Dlpammento delle swluppo rumle ¢ temtanale '
Viale Regione Siciliana n. 4600 — 90145 PALERMO ' Lo

7 CONTATTI = tel. 091-7077401; dlrezmne.sw!ugmmrai&’iﬁreg' ione sicilia it



