Rep. n° 24-del 23.05.2016

. REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA , DELLO SVILUPPO

RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA

DIPARTIMENTO REGIONALELE DELLO SVILUPPO RURALE E

TERRITORIALE, -

SERVIZIO 11 - UFFICIO-SERVIZIO PER IL TERRITORIO AGRIGENTO

AFFIDAMENTO

RELATIVO ALLA FORNITURA DEL SERVIZIO DI - GESTIONE ' ED

ELABORAZIONE INFORMATIZZATA DELLE PAGHE DA EROGARSI A

FAVORE DEGLI OPERAI FORESTALI ASSUNTI PER LA REALIZZAZIONE

DEI PROGETTI 1IN CORSO DI SVOLGIMENTO E CONDOTTI

DALL’UFFICIO SERVIZIO PER IL TERRITORICG AGRIGENTO.

C1G:XD31870BD3

L’anno duemilasedici il giorno 23 del mese di maggio presso la sede

dell’Ufficio Servizio 11 — Ufficio Servizio per il Territorio Agrigento, in

via Giovanni XXIII° n° 188, I’Ing. Federico Piazza, nato a Ribera (AG) 1l

21.05.1956, che interviene nella qualitda di Dirigente Responsabile -

dell’ Ufficio Servizio 11 — Servizio per il territorio di Agrigento, Cod. Fisc.

80012000826,  nel - presente  atto  denominato  semplicemente

- IAmministrazione; senza 1’assistenza di testimoni per avervi i comparenti,

che hanno i requisiti di legge, espressamente rinunciato d’accordo tra loro,

INCARICA

- il Dott. I Angelo Mattia nato a Roma il 28.02.1992 e residente a Gravina di

Catania_in Via A. Gramsci’ n°® 135, Cod. Fisc. DNGMTT92BHS010,
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Rapprésentante legale della ditta DACES Soc. Coop. a rl. P. IVA n°

05929330820 con sede legale a Palermo in via Notarbartolo, n° 23 - nel

seguito del presente atto denominato semplicemente diffa,

PREMESSOQ:

- che con contratto Rep. N° 19 del 01.09.2014 giusta determina, del

Dirigente dell’Ufficio Servizio 11 — Ufficio Servizio per il Territorio

Agrigento, n° 24 del 16.07.2014 nell’interesse dell’ Amministrazione & stato

affidato alla Societa DACES il servizio di gestione ed elaborazione

informatizzata delle paghe da erogarsi a favore degli operai assunti a tempo

indeterminato dall’Ufficio Servizio per il territorio di Agrigento, in quanto lo

scrivente ufficio non era € non € nelle condizione di assicurarlo in proprio,

per carenza di specifiche professionalita software-informatico e per la natural -

stessa della prestazione, in relazione all’oggettiva complessa gestione della

banca dati degli operai forestali collegata;

- che tra I’altro, da un’indagine di mercato condotta nel territorio la Societa

DACES ha offerto il prezzo pil basso;

- che 1 “files mandati massivi” per sviluppo e paga listini operai vengono

confermati complessivamente al costo unitario di € 2,71 (Euro due/71) piu

1.V.A,, cosi distinto:

| a) € 1,91 (Euro uno/91) con tutti gli oneri cui al contratto N. 419 del

16.06.2012, stipulato dal Dipartimento Regionale Azienda  Foreste

Demaniali che qui si ritiene integralmente richiamato ed accettato;

b) € 0.80 (E_uro zero/80) cadauno per la elaborazioﬁe'dei files massivi;

- che le parti hanno stipulato I'atto aggiuntivo Rep. n° 04 dell” 11.02.2015 - o

C.1.G.n° X3B13745DA con il quale si affidava il servizio per lo svolgimento
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di tutte le prestazioni di cui al contratto, Rep. n® 19 del 01.09.2014 per un

importo aggiuntivo di €. 10.100,00 (diecimilacentovirolazero) pia LV. A ;

- che con D.D.S. n® 46 del 13.05.2016 ¢ stato determinato che ricoriono le

condizioni previste dal -comma 2 lettera ¢) dell’art. 63 del D.1gs. n® 50/2016

e quindi di affidare ai sensi del comma 2 lettera a) del D.1gs. n° 50/2016 il

servizio di gestione ed elaborazione informatizzata delle paghe da erogarsi a

favore degli operai forestali assunti per la realizzazione dei progetti-in corso

di svolgimento e condotti dall’ufficio servizio per il territorio Agrigento;

- che con nota n° 4720 del 13.05.2016 la Ditta DACES Soc. Coop. a r.l}

conferma il prezzo di €. 2,71 LV.A. esclusa per I’espletamento del servizio|-

de quo;

- che detto affidamento. trova la copertura finanziaria tra: e somme a

disposizione del quadro economico delle perizie finanziate con i seguenti

capitoli di spesa: 554454 ( D.D.G. nn. 1278, 1279, 1280, 1281, 1282, 1283,

1284 del 26.11.2015 — D.D.G. nn. 442, 441, 440, 439, 438 del 28.04.2016 ¢

D.D.G. n. 485 del 03.05.2016) e 156604 (D.D.G. nn. 596, 597, 598, 599,

600, 601 e 602 del 16.05.2016) dove il Dirigente Responsabile dell’Ufficio

Servizio 11 — Ufficio Servizio per il Territorio Agrigento & stato nominato]

R.U.P. e/o Funzionario Delegato alla spesa per gli operai forestali operai

assunti dall’Ufficio Servizio per il territorio di Agrigento per complessivi €.

23.090,16 (€. ventitremilanovanta/16) L'V, A. esclusa;

- che dette perizie sone in corso di svoleimento per Ianno 2016,

TUTTO CIO PREMESSO

Ie parti, come sopra costituite, mentre confermano e ratificano la precedente|

narrativa _che forma parte integrante del presente atto aggiuntivo,
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convengono e stipulano quanto segue:

 Art, 1 - Oggetto, finalita e descrizione del servizio

1l presente affidamento ha per oggetto la fornitura del servizio di gestione ed

claborazione informatizzata delle paghe da erogarsi a favore degli operai

forestali assunti per la realizzazione dei progetti in corso di svolgimento e

condotti dall’ufficio servizio per il territorio Agrigento, di cui alla determina

predisposizione files mandati massivi per sviluppo e paga listini operai.

11 Dirigente Responsabile dell’Ufficio Servizio 11 — Ufficio Servizio per il

Territorio Agrigento affida quindi alla ditta, che interviene nel presente

contratto e che accetta senza nserva alcuna, la fornitura del servizio di

gestione ed elaborazione ‘informatizzata delle paghe da erogarsi-a favore

degli operai forestali operai assunti a tempo indeterminato dall’Ufficio

Servizio per il territorio di Agrigento, solo ed esclusivamente per i progetti

specificati in premessa.

La ditta si impegna ad espletare le prestazioni alle condizioni di cui ali

presente affidamento.

Le prestazioni - che formano oggetto dell’affidamento sono. di seguito

riportate;

iniziale ¢ stata trasmessa alla societd “Sicilia e Servizi”, come da richiesta

del Dipartimento che ha previsto 'a sua. volta. un’anagrafica generale di

beneficiari a cui normalmente viene emesso un mandato da parte dello

scrivente Ufficio Servizio 11 — Ufficio Servizio per il Territorio Aerigento:

- Controlto_deli’unicita di beneficiario nell’ambito del singolo mandato
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nonché controllo .al: fine di evitare che uno stesso operaio possa -essere

presente pit volte nello stesso mandato, viene cumulato per generare un,

unico aceredito con 1’ importo corrispondente alla somma totale; -

- Verifica della correttezza formale del file ottenuto, con le regole specificatel -

dalla ditta “Sicilia e Servizi” nel file xsd,

- Trasmissione del file massivo xml cosi generato e controllato;

- Elaborazione file massivo pagamenti collegati per capitolo ed impegno,

contenenie i pagamenti -di: addizionali comunali, -addizionale - regionale,

IRPEF, Sindacati, trattenute pensioni, bonifici a finahziarie per mutui,-

prestiti, cessioni del quinto, fondi pensioni, pignoramenti SERIT, quote!

mantenimento coniuge, Filcoop sanitario, CIMIF, assistenza contrattuale

regionale e nazionale;

Art. 2 — Importo generale, prezzo pattuito unitario

L’importo per la fornitura delle prestazioni di cui all’art. 1: per le

elaborazioni informatiche e . predisposizione. files mandati massivi per

sviluppo e paga listini operai viene stabilito in € 2,71 (Euro due/71) cosi|

distinto come da precedenti contratti ; € 1,91 (Euro uno/91) con tutti gli onent

cui al contratto N. 419 del 16.06.2012, stipulato dal Dipartimento Regionale

Azienda Foreste Demaniali ¢ € 0,80 (Euro zero/80) cadauno come da) -

contratto apoiuntivo Rep. N.22 del 27.11.2013, stipulato dell’Ufficio

Provinciale azienda Foreste Demaniali di Agrigento per la elaborazione dei

files massivi, per lo sviluppo paghe dei listini cartacei, per complessivi €. €,

23.090,16 (€. ventitremilanovanta/16) LV.A. esclusa da pagarsi, di volta in

volta, esclusivamente per le prestazioni effettivamente erogate ¢ solo per le

buste paga di fatto elaborate fino ad esaurimento dell’importo. Alla scadenza; -
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del presente contratto le eventuali economie, in. conformita ‘con quanto;

previsto dal comma 12 dell’art. 106 del D.Lgs. 50/2016, potranno essere’.

utilizzate agli stessi prezzi, patti e condizioni e pertanto  dovra essere

stipulato apposito contratto aggiuntivo.

Non ¢ prevista alcuna variazione e/o revisione del prezzo pattuito e non trova

applicazione I’articolo 1664 comma 1-del C.C.. Non ¢ dovuta alcunal

anticipazione.

Art. 3 - Durata del servizio d’assistenza e manutenzione -

Il servizio decorre dall’1.04.2016 al 31.12.2016 ‘e comunque fino ad

esaurimento somme.

Art. 4 — Responsabiliti e garanzie assicurative

La ditta ¢ responsabile per danni causati in conseguenza dell'espletamento

del servizio di cui al presente affidamento.

Art. 5 - Norme diverse

La sottoscrizione dell’affidamento € dei suoi allegati, da parte della ditta,

equivale a dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 80 del

D. Lgs. 50/16 e di essere a perfetta conoscenza ¢ incondizionata accettazione

della legge, dei regolamenti e di tutte le norme di settore vigenti, nonché alla

completa accettazione di tutte le norme che regolano il presente affidamento.

Art. 6 - Pagamento dei corrispettivi

[l pagamento sara esclusivamente tramite mandato ‘diretto intestato alla ditta

DACES Soc. Coop. ar.l. P. IVA n° 05929330820, presso Iistituto di credito

che verra indicato, a ricezione di dettagliata fattura distinta per singola

perizia, dove dovrd essere riportato il numero di elaborazioni informatiche!

aggiuntive effettuate, il n° di listino elaborato con relativo CUP. e
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nominative del Direttore Lavori, il n® di CIG ed il n® di codice IBAN!

dedicato.

1l pagamento del corrispettivo dovuto per la fornitura, sara effettuato selo

dopo aver adempiuto agli obblighi di cui alla Legge 134/12 art. 18 esm.i. e

dell’art. 98 comma 6 della legge regionale n® 7 del 7/05/2016 che sostituisce

I’art. 68 della L.R. n° 21 del 12.08.2014.

Art. 7 - Risoluzione

L’ Ufficio Servizio 11 — Ufficio Servizio per il Territorio Agrigento hal

facolta di risolvere Iaffidamento nei seguenti casi:

a) inidoneita, anche solo legale, nell’esecuzione del presente affidamento;

b) inadempienza alle norme di legge sulla prevenzione degli infortuni ¢ le

assicurazioni obbligatorie del personale dipendente;

¢) inosservanza dei tempi indicati dall’Amministrazione nell’eseguire le

elaborazioni informatiche per la predisposizione files mandati massivi per;

sviluppo e paga listini operai;

d) non rispondenza delle prestazioni fornite alle specifiche dell’affidamento,

ed allo sc¢opo del servizio affidato;

¢) perdita da parte della ditta dei requisiti per l'espletamento del servizio

quali, il fallimento o ’irrogazione di misure sanzionatorie o cautelari che

inibiscono la capacita di contrattare con la pubblica Amministrazione;

f) per ogni altra fattispecie prevista dalle vigenti norme di settore.

La ditta & sempre tenuta al risarcimento dei danni ad essa imputabili.

In qualsiasi caso di risoluzione anticipata del presente affidamento la ditta

dovra provvedere a ultimare tutte le attivita in corso inerenti il contratto.

Art. 8 — Controversie, clausola compromissoria e foro competente
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-

Il presente affidamento & regolamentato dalle norme del Codice Civile in

materia di risoluzione dei contratii,

Tutte le controversic connesse con l’esecuzione e 1’interpretazione del

presente affidamento saranno preventivamente composte con accordo

bonario e di buona fede tra le parti. . Ove sia stato esperito con esito negativo -

il tentativo di accordo bonario, le parti possono deferire la controversia a un,

collegio arbitrale secondo la disciplina dell’art: 209 commi’ del D. Lgs.

50/2016, nonché degli artt. 808, 808 quater, 810 e ss. del codice di procedura

civile in materia di rito arbitrale,

In mancanza, la parie che ha avanzato 1'istanza di arbitrato potra chiedere,

mediante ricorso, che I’arbitro venga nominato dal Presidente del Tribunale

ai sensi dell’art. 810 comma 2 del c.p.c.

In ogni caso, qualora una delle parti declini la richiesta di arbitrato della) -

controparte  ricorrendo . a - domanda giudiziale, sara competente

esclusivamente il Foro di Agrigento.

In nessun caso la ditta potrd sospendere o rallentare ’espletamento del

servizio nel corso dei giudiziali di cui sopra, pena la immediata risoluzione

dell’affidamento.

Art. 9 — Penali

Nel caso di ritardo nell’espletamento del servizio si applicherd la seguente|

penale:

- 10% sull’importo complessivo per ogni - mancata prestazione aggiuntiva di

cul al contratto Rep. N° 419 del 19.06.2012:

- a nostro insindacabile giudizio I’eventuale rescissione dell’affidamento con|

riserva di richiedere il rimborso del danno causato per il non adempimentol

8




del servizio.

Art. 10 - Riservatezza e consenso al trattamento dei dati personali-

La ditta soggiace alle previsioni e limitazioni di cui al Decreto Legislativo 30

giugno 2003, n. 196 e successive modifiche ed integrazioni “Codice in

materia di protezione dei dati personali”.

La ditta resta obbligata affinché. le attivitd di cui al presente affidamento

siano condotte nel pieno rispetto della normativa vigente, in materia di

trattamento dei dati personali ¢ sensibili, anche per quanto riguarda le

comunicazioni/notificazioni, quando previste, esonerando I’ Amministrazione

da ogni responsabilita derivante dall’eventuale mancanza del presupposto di

legge. Fornisce inoltre; con la firma del presente atto, il consenso ai sensi di

legge al trattamento dei dati personali per I’esclusiva esigenza di stipula;

dello stesso affidamento.

In caso di inadempienza agli obblighi di -cui al presente articolo, fermo

restando il diritto dell’ Amministrazione al risarcimento del danno, la stessa;

avrd facoltd di dichiarare risolto il contratto ai sensi dell’art. 1456 del C.C..

Si comunica che guesto Ufficio provvedera alla pubblicazione prevista dallal

Legge 134/12 art. 18 ¢ pertanto, il presente provvedimento sard trasmesso

per la pubblicazione sul sito Istituzionale, ai fini dell’assolvimento

dell’obbligo di- pubblicazione on line, che costituisce condizione legale di

efficacia dello stesso titolo (Amministrazione aperta).

Art. 11-Clausola di salvaguardia e autotutela.

Si concorda tra le parti che 'affidamento sard risolto in via unilaterale

d’ufficio nel caso di sopravvenienza di provvedimenti di annullamento da

parte dell’ Amministrazione Regionale.
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Viene espressamente inteso e pattuito che, in caso di risoluzione unilaterale

d’Ufficio, resta tassativamente escluso ogni diritto o pretesa al risarcimento!

di danni.

Art. 12 — Clausola espressa di recesso

L’ Amministrazione si riserva il diritto insindacabile di recedere dal presente

affidamento per giusta causa ovvero per ottemperanza a provvedimenti

dell’Autoritd Amministrativa o Giudiziaria, ovvero in qualungue altra

sopravvenienza di causa di forza maggiore. .

In tal caso, ove consentito dalla situazione giuridico-materiale, & sempre

dovuta la comunicazione di avvio del relativo procedimento. -

Si applicano in ogni caso gli artt. 1373 comma 2° e 2237 comma 1° del}

Codice Civile,

Art. 13 — Regime legale

Il presente affidamento, per quanto. qui non espressamenfe disciplinato, &

soggetto alle norme del codice civile ed in particolare alle disposizioni degli

artt. da 2229 a 2238, nonché alle disposizioni del D. Lgs. 18 aprile 2016

n° 50 per quanto. di ragione e compatibiliti con la specifica natura dell-

servizio affidato.

‘Art. 14 - Firma

Il presente afﬁdarﬁento si_intende perfezionato con la firma delle parti

contraenti.

11 presente atto ¢ stato dalle parti stesse letto e dichiarato conforme alla lorol

volonta ed in segno di accettazione lo sottoscrivono in quattro copie.

Per la Ditta il Rappresentante legale 1l Dirigente Responsabile

BgCES Sec. Cosp.

attol Smo G141 .
1 L fdiecio -‘_l:ml Ing. Fede ﬁa/f’/kguaw
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Conferma di sottoscrizione clausola contrattuale

Le parti dichiarano espressamente di approvare gli art. 11 - Norma

temporanea di salvaguardia - e 12 - Clausola espressa di recesso -, relativo

all’eventuale rescissione e sottoscrivono in proposito, per espressa conferma

di accettazione.

Per la Ditta il Rappresentante legale 11 Dirigente Responsabile

Ing..Fedq{’iﬁo Pi;fzza
7z /

Firma

11 presente atto si intende perfezionato con la firma delle parti contraenti del

“Patto d’Integritd” allegato al presente contratto che ne costituisce parte

integrante, sostanziale e pattizzia.

I presente atto ¢ stato dalle parti stesse letto e dichiarato conforme alla loro

volonta ed in segno di accettazione lo sottoscrivono in quattro copie.

11 Dirigente Responsabile

Ing. Fed&rico Piagza
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Per accettazione

Data

1l Rappresentante legale della ditta DACES Soc. Coop. ar.l.

CES soc. Coop.
lg, 23 Palermo 90144
1309713

Via Notark
R YIIR
D326
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PATTO DI INTEGRITA'

Relativo allaffidamento di relativo alla fornitura del servizio di gestione ed elahorazione
informatizzata delle paghe da erogars1 a favore degli operal forestah assunti dall’Uﬂicw Servizio
per il territorio Agrigento. :

Tra

REGIONE SICILIANA .
Assessorato Regionale dell’Agncoitura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Medlterranea
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPQ RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO i1 - UFFICIO SERVIZIO PERIL TERRITORIO AGRIGENTO

Denominazione Operatore Economico: DACES Soc. Coop. a rl.

Rappresentante Legale:” Dr. Mattia D’ Angelo : -

Sede Legale: Palermo in via Notarbartolo, n°® 23

Cod. fisc./P.LV.A.: n° 05929330820
- PREMESSA _

VISTO Fatt. 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190 (D1spos121on1 pet la prevenzione e ¢ la
repressione della corruzione e dell'illegalitd nella pubbhca amministrazione) il quale dispone che “le
stazioni appaltanti possono prevedere negl avvisi, bandi di gara o lettere d'invito che il mancato
rispetto delle clausole contenute nei protocolh dt legalith o nei patti di mtegnta costituzsce causa di
esclustone dalla gara”;

VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), apptrovato dall' Autorita Nazionale Anucorrumone
con delibera n. 7212013, che al punto 3.1.13 ha precisato che “Le pubbliche amministrazioni e le
stazioni appaltanti, in attuazione dell'art.1, comma 17, della legge n.190/2012, di regols, predispongono
ed utilizzano protocolli di lega.ﬁtﬁ o patti di’ integdtﬁ per l'affidamento di commesse. A tal fine, le
pubbliche amministrazioni inseriscono negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere d'invito la clausola di
salvaguardia che il mancato nispetto del’ protocollo di legalita o. del patto ch wtegrita da luogo %
all'esclusione dalld gara ¢ alla risoluzione del contratto”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013 .62 con il quale & stato emanato
il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici; i /
VISTO il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ( P.T.P.C) 2013/2016 della Regione
Siciliana, adottato con Decreto del Presidente della Regione n.510 del 28 gennaic 2014 e ¢
I‘aggiomamento 2015/2017 adottato con Decreto del Presidente della Regione n.216 del 27 gennaio
2015 ed in particolare il § 4.11 "Patti di integritd negli affidaments”, pubblicati sul sito istituzionale
dell' Amministrazione regionale all'indirizzo web:

http://pti_regione. sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR Ammtrasparente/PIR Altnconte
nuti/PIR _Corruzione/PIR_Pianoprevenzionecorruzione

VISTO 1l Codice di comportamento dei dipendenti della Regione sxcxhana ¢ degli Enti d1 cui all'art. 1
della legge regionale 15 maggio 2010 n. 10, adottato unitamente al P.T.P.C. 2013/2016 con Decreto del
Presidente della Regione n.510 del 28 gennaio 2014 pubblicato sul sito istituzionale
dell' Amministrazione regionale all'indirizzo web:
hitp://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR Ammtrasnarente/PIR Disposizio
nigenerali/PIR Att_g,enerah/PIR Codwedlscmhnareed:condotta

11 Responsabile per la Prevenzione della Cormzione e per In Trasparenza -
D.P. Reg. n. 231 del 30.7.2013 GURS n. 37 del 5.8.2013




SI CONVIENE QUANTO SEGUE
. Asicolo1.
"Obblighi delle parti"

11 presente patto di integrita stabilisce la formale obbligazione del sottoscrittore che, ai fini
dell'affidamento dell'appalto in oggetto si impegna: ‘ S

- 2 conformare i propn comportamentt ai principi di lealtd, trasparenza e correttezza, 2 non offrite,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto o al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione;

- a segnalare all' Amministrazione qualsiasi tentativo di turbatwa, irregolaritd o distorsione nelle fast di
svolgimento della proceduta di affidamento e/o durante I'esecuzione del contratto, da parte di ogni
interessato o addetto o di chmnque possa influenzare le decisioni relative all'appalto in oggetto;

- a dichiarare di fion trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altri
concorrenti e che non si & accordato e non si accorderd con altri partecipanti alla procedura di appalto;

- ad informare tutto il personale di cui si avvale del presente patto di integrita e degli obblighi in esso
convenut;

- a v1g11are affinché gli impegm sopra indicati siano osservati da tutts i collaboraton e d1pendenn
nell'esercizio dei compiti loro assegnati; . : :

- a denunziare alla Pubblica Autoritd competente ogni m:egolaﬂta o distotsione di cui sia venuto a
CONOSCEnza per quanto attiene all'oggetto dell'appalto;

- a dichiarare, ai fini dell'applicazione dell'art.53, comma 16 ter, del decreto leglslattvo 1. 165/ 2001, &
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comundque, di non aver attubmto
incarichi ad ex dipendenti dell' Amministrazione che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto 4 dell Amministrazione nei loro confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.
1l sottoscrittore dichiara altresi di essere consapevole che, qualora emerga la predetta situazione,
determinera la nullitd del contratto e it dmeto di contrarre con I'Amministrazione per i successivi tre
anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepﬂ:i ed accertati in esecuzione
dell'affidamento illegittimo (direttiva del Responsabﬁe per la prevenzione della corruzione ¢ per la
trasparenza prot. 1. 57509 del 29.4.2014);

- 4 dichiarate, ai fini dell 1pp]1cazmne dell'art.1, comma 9, lettera e), de]lartI della legge n. 190120[2 di
non trovarsi in rapporti di coniugio, parentela o affinita, né lui né i propri dipendenti, con i dipendenti
dell' Amministrazione deputati alla trattazione del procedimento (direttiva del Responsabile per la
prevenzione della. corruzione e per Ia” traspatenza prot. 0.133740 del 24.10. 2014)

L'Amministrazione si obbhga a far ﬂspettare ai propsi dipendenti € ai propri collaboratom a qua151as1
titolo 1 principi di trasparenza ¢ integritd, gia disciplinad dal COdlCG di comportamento, nonché le
misute di prevenzione, della corruzione previste nel P.T.P.C. e. gl obblighi di pubblicazione dei
documenti, atti e informazioni afferenti la procedura in oggetto inseriti nel PT.T.L

Articolo 2 -
""Sanzioni applicabili"

n sottoscnttore sin d'ora, accetta che nel caso di mancato ﬂSPCttO degh impegm anucorrumone assunti
con la sottoscrizione del presente patto di integritd, comunque accertato da]l’Amtmmstramone
potranno essere applicate le seguenti sanzioni: : :

- esclusione dalla procedura di affidamento

- escussione della cauzione di validita dell'offerta

-2 tisoluzione del contratto;
- escussione di cauzione définitiva di buona esecuzione del contratto;
- esclustone, per i tre anni successivi, dalla partecipazione a procedure di affidamento di lavon e
di acquisizione di beni e servizi indette dall' Amministrazione; _
- responsabilitd per danno arrecato all' Amministrazione o ad altri operatori economici.

Articolo 3

11 Respansabile per 12 Prevenzione della Cormzione ¢ per Ia Trasparenza
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S1 CONVIENE QUANTO SEGUE
o Articolo 1 '
"Obblighi delle parti"

1 presente patto di integ:dtﬁlstabiﬁsce la formale obb]igﬁzione del sottoscrittore ch.e, aifini
dell'affidamento dell'appalto in oggetto, si impegna:

- a conformare i propti comportamenti ai principi di lealtd, trasparenza ¢ correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di demaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto o al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione; : '

- a segnalare all Ammunistrazione qualsiasi tentativo di turbativa, irregolariti o distorsione nelle fasi di
svolgimento della procedura di affidamento e/o durante l'esecuzione del contratto, da parte di ogni
interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative all'appalto in oggetto;

- a dichiarare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altsi
concotrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla procedura di appalto;

- ad informare tutto il personale di cui si avvale del presente patto di integrita ¢ degli obblighi in esso.
convenuti; '

- a vigilare affinché ghi impegni sopra indicati siano osservati da tutt i collaboratori ¢ dipendenti
nell'esercizio dei compiti loro assegnati;

- a denunziare alla Pubblica Autotitd competente ogni irregolaritd o distorsione di cui sia venuto a
conoscenza per quanto attiéne all' oggetto dell'appalto;

- a dichiarare, ai fini dell'applicazione déll'art.53, comma 16 ter, del decreto legislativo n.165/2001, di
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti dell' Amministrazione che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto 4 dell' Amministrazione nei loro confront, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.
Il sottoscrittore dichiara altresi di essere consapevole che, qualora emerga la ‘predetta situazione,
determinerd la nullita del contratto e il divieto di contratre con I'Amministrazione per i successivi tre
anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti ed accertati in esecuzione
dell'affidamento illegittimo (dircttiva del Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza prot. n.57509 del 29.4.2014);

- a dichrarare, ai fini dell'applicazione dell'art.1, comma 9, lettera ¢€), dell'art.1 della legge n.19012012, di
non trovarsi in rapporti di coniugio, parentela o affinita, né lui né i propri dipendenti, con i dipendenti
dell' Amministrazione deputati alla trattazione . del. procedimento (direttiva del Responsabile per la
prevenzione della. corruzione e perla trasparenza prot. 0.133740 del 24.10.2014).

L' Amministrazione si obbliga a far rispettare ai propri dipendenti e ai propti collaboratori a qualsiasi
titolo 1 prmcipi di trasparenza ¢ integritd, gia disciplinati dal Codice di comportamento, nonché le
misure di prevenzione della corruzione previste nel P.T.P.C. e gli obblighi di pubblicazione dei
document, atti e informazioni afferenti la procedura in oggetto inseriti nel P.TT.L

Articolo 2
"Sanzioni applicabili"

I sottoscrittore, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato nspetto degli impegni anticorruzione assunti
con la sottoscrizione del presente patto di integritd, comunque accertato dall' Amministrazione,
potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

- esclusione dalla procedura di affidamento

- escussione della cauzione di validita dell’offerta

- dsoluzione del contratio;

- escussione di cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto;

- esclusione, per1i tre anni successivi, dalla pactecipazione a procedure di affidamento di lavori e

di acquisizione di beni e serviz indette dall' Amministrazione;
- responsabilitd per danno arrecato all Amministrazione o ad altri operatori economici.

Articolo 3

1 Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
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"Efficacia del patto d'integrita" -
II contenuto del patto di integrita e le relative sanzioni resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. ;
1 presente patto dovra essere m:h1amato dal contratto, onde formarne parte mteg;mnte sostanziale
pattizia.
A.tticolo‘.4 o
“Esclusione dalla procedura”

La mancata consegna del patto d mtegrita deb1tamente sottoscritto comportera lesclusmne dalla
procedura d'appalto. ‘

- Articolo 5 L
~ “Autorita competente in caso di controversie”

Ogni controversia- relativa - allinterpretazione ed ' all'esecuzione™ del patto dintegrita  fra
" Amministrazione/ Stazione appaltaute ¢ glt operatori economici e tra gli stessi sard risolta dall' Autorita
Giudiziaria competente. -

Luogoe data - S - ~ Der Accettazione

I Ligglegwgpisnt

ia Nglarbartalo. 23 Palermo 951

II sottoscrittore d.lChl’aIﬂ di aver preso visione e di accettare esPrcssamente la premessa e le clausole di
cui agli artt. nn. 1 - Obblighi delle parti -, 2 — Sanzioni appllcabﬂl 3 - Efficacia del patto dmtegnta 4
- Esclusione dalla procedura -; 5 - Autoritd competente in caso di controversie -.

Luogo ¢ data - ' . * Per Accettazione
Il Legale rappresentante

4 311 0] i
lemsszgaaoazr
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