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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO 12° - UFFICIO SERVIZIO PER IL TERRITORIO DI CALTANISSETTA

BANDO DI GARA CON PROCEDURA NEGOZIATA
art. 27, punto 4), Regolamento per l’esecuzione dei lavori in economia e

l’acquisizione in economia dei beni e dei servizi, approvato con D.A. n° 22/G del
12.03.2014.

Per l’affidamento dell’incarico di medico competente per l’espletamento del servizio di
sorveglianza sanitaria di cui al D. Lgs. 09.04.2008 n° 81, per il Dipartimento Regionale dello
Sviluppo Rurale e Territoriale, Servizio 12°, Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta,
con visita medica per lavoratori di cui all’art. 44, comma 1, lett. C) della L.R. n° 16/1996 con
rapporto di lavoro a tempo determinato con il Servizio 12°, Ufficio Servizio per il Territorio di
Caltanissetta.

Importo presuntivo a base d’asta, € 37.596,40 di cui oneri per la sicurezza € 0,00.
- Prot. 3401 del 26/05/2015
- CIG Z5814C0BE3

Il Dirigente del Servizio 12°, Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta, del
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale,
- Visto il D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81, ”Testo unico sulla salute e sulla sicurezza sul luogo di
lavoro” ed in particolare l’art 38 e seg.ti, che stabiliscono i titoli ed i requisiti per lo svolgimento di
medico competente alla sorveglianza sanitaria ed i contenuti e le modalità di svolgimento della
sorveglianza sanitaria stessa;
- Visto il D. Leg. 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e s.m.i.;
- Visti i vigenti tariffari regionali dell’Assessorato Regionale alla Sanità;
- Visto il Protocollo Sanitario del Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste
Demaniali, ora Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale Servizio 12° Ufficio
Servizio per il Territorio di Caltanissetta;
- Vista la nota dell’Assessorato Regionale alla Sanità, Dipartimento Attività Sanitarie ed
Osservatorio Epidemiologico n° 34/09 del 22.06.2009;
- Vista la Determinazione dell’Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e
Forniture n° 4 del 10 ottobre 2012, relativa a “Indicazioni generali per la redazione dei bandi di gara
ai sensi degli articoli 64, comma 4-bis e 46, comma 1-bis, del Codice dei contratti pubblici”;
- Visto il Regolamento per l’esecuzione dei lavori  in economia e l’acquisizione in economia
dei beni e dei servizi art. 64 comma 4 Legge regionale 6 aprile 1996, n. 16 e s.m.i. art. 125 Decreto
Legislativo 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i., in corso di approvazione definitiva da parte del
Presidente della Regione;
- Vista l’Ordinanza CGA n.00406/2014 del 25/07/2014;
- Vista la nota del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale, Area 2
Sicurezza, prot. n° 2528 del 16/02/2015, dove rappresentando la problematica sorta con le ASP per
l’espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria ed in attesa della decisione del TAR, si
autorizza il Servizio 12° a “attivare i necessari procedimenti, avvalendosi se del caso e qualora ne
ricorrano le condizioni, delle procedure acceleratorie contemplate nel D. lgs. 163/2006 e del
relativo Regolamento di cui al DPR 207/2010 in tema di “affidamento di lavori, servizi e
forniture”, come fra l’altro indicato nell’atto di indirizzo congiunto n.48182 del 13/06/2014,
dell’Assessore dell’Agricoltura, dello Sviluppo rurale e della Pesca Mediterranea e dell’Assessore
del Territorio e dell’Ambiente” e che stabilisce che “l’importo da porre a b.a. non potrà in ogni
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caso essere superiore a quello calcolato sulla base del tariffario allegato al D.A., n.924 del
14/05/2013 Assessorato della salute decurtato del 35%, o, per le prestazioni non presenti, con
riferimento al tariffario di cui al D.A.3593/2004 sempre con la stessa decurtazione del 35%”, con
una “clausola che consenta di rescindere il contratto anticipatamente, se nel frattempo la
pronuncia del TAR dovesse essere favorevole all’Amministrazione Regionale”, e che nomina il
Dirigente del Servizio 12° responsabile del procedimento;
Vista la Determina a contrarre del Servizio 12°, Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta.
n° 2  del 26/05/2014, dell’importo di € 37.596,40;
- Vista la nota 2730 del 27/04/2015 con la quale è stata richiesta l’autorizzazione all’espletamento
della procedura, autorizzata con nota 7305 del 04/05/2015, e successive integrazioni richieste con
nota 3402 del 26/05/2015.
- Considerata la necessità di pianificare per tempo la visita medica dei lavoratori di cui all’art.
44, comma 1, lett. C) della L.R. n° 16/1996
- Ai sensi delle vigenti disposizioni;

RENDE NOTO
che nell’ambito del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale, Servizio 12°,
Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta, si ritiene necessario procedere, al fine di
consentire il rispetto dei principi di economicità, efficienza ed efficacia della azione amministrativa,
nonché di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza,
nell’affidamento degli incarichi di medico competente addetto alla sorveglianza sanitaria procedere,
all’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria a dei medici competenti, con procedura di
affidamento pubblico di tipo negoziato, riservata a soggetti che hanno già avuto rapporto con questo
Servizio, nonché con i nominativi scelti in occasione della procedura avviata in data 11/05/2015
Prot. 3103 che veniva interrotta in data 20/05/2015 a seguito di sostanziali variazioni intervenute
nell’avviamento dei Lavoratori Forestali interessati dalla procedura, secondo modalità, patti, prezzi
e condizioni di cui al presente bando a procedura ristretta.
Lo stesso si riferisce al conferimento a soggetti esterni dell’incarico del servizio di medico
competente e di sorveglianza sanitaria dei lavoratori in attuazione del disposto D. Leg. 9 aprile 2008
n° 81 e di specifico Documento di Valutazione dei Rischi, elaborato a cura del datore di lavoro
dell’Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta, secondo le modalità previste dal già citato D.
Leg.vo.

Avviso del presente bando è inviato per la pubblicazione sul sito WEB del Dipartimento.
I soggetti invitati a partecipare possono presentare offerta con le modalità e nei termini previsti dal
presente bando.

ART. 1
OGGETTO, FINALITÀ E DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

Il bando ha per oggetto l’affidamento dell’incarico di medico competente nonché della
sorveglianza  sanitaria dei lavoratori forestali, relativamente al numero delle visite dei n° 782
lavoratori di cui all’art. 44, comma 1, lett. C) della L.R. n° 16/1996 per un impegno complessivo
pari ad € 37.596,40.
Il Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale, Servizio 12°, Ufficio Servizio per il
territorio di Caltanissetta, per l’affidamento dell’incarico di cui al presente bando opererà
esclusivamente con riferimento ai n° 4 distretti forestali costituiti in provincia, ai sensi e per gli
effetti all’articolo 27, comma 2, lettera a), della L.R. 5 giugno 1989, n. 11, per le esigenze connesse
all'esecuzione dei lavori condotti in economia per amministrazione diretta di cui alla L.R. n° 16/96 e
n° 14/2006 e ss.mm.ii..

A tal fine si riportano i numeri dei lavoratori che presumibilmente saranno interessati dalla
attività di sorveglianza sanitaria con visita medica preventiva, distinti per qualifica:
- Braccianti Agricoli n° 662 unità
- Lavoratori Qualificati n° 112 unità
- Autisti n° 8 unità

Importo totale dell’impegno di spesa correlato € 37.596,40



3

(Euro Trentasettemilacinquecentonovantasei/40), con finanziamento sul cap. 155316 del Bilancio
regionale, con Decreto di impegno in corso di redazione da parte del Superiore Dipartimento, Area
2.

L'incarico comporta lo svolgimento di tutte le attività connesse alla sorveglianza sanitaria
nonché quella di medico competente, previste dal D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 e s.m.i., sui Distretti
forestali della  provincia cui si concorre. La sorveglianza sanitaria, di cui al Protocollo Sanitario
adottato dal Dipartimento, di cui all’allegato “A”, andrà eseguita su tutti i lavoratori forestali
operanti nel settore dei lavori forestali e di sistemazione idraulico-forestale, avviati ai sensi della
L.R. 15.05.1996, n°16 ed alla L.R. n° 14/2006 e successive modifiche ed integrazioni, che prestano
L’aggiudicatario del servizio si obbliga ad eseguire tutte le prestazioni nel rispetto di tutte le norme
e prescrizioni tecniche, di qualità e di sicurezza in vigore e di quelle che dovessero essere emanate
nel corso dello svolgimento della prestazione.

ART. 2
DESTINATARI, ESPLETAMENTO E SEDI DELLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI

SORVEGLIANZA SANITARIA, CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO.

Destinatari del servizio sono, ai fini della sorveglianza sanitaria con visita medica preventiva
gli operai forestali indicati come sopra.
Sono compresi inoltre nel servizio le visite dei luoghi di lavoro, l’assistenza al datore di lavoro, la
partecipazione alle riunioni periodiche, le attività legate alla eventuale revisione ed aggiornamento
del DVR ed ogni altro adempimento destinato dal D.L. n° 81/2006 al medico competente.
Per tali unità lavorative operai forestali, si riassume l’elenco delle qualifiche e mansioni adottate
presso lo scrivente Ufficio:
11) Capo squadra forestale;
2) Addetto ai mezzi meccanici;
3) Motoseghista;
4) Decespugliatorista;
5) Vivaista specializzato e qualificato;
6) Conduttore di macchine ed attrezzature agricole o forestali;
7) Muratore specializzato;
8) Costruttori muretti a secco;
9) Fabbro;
10) Meccanico;
11) Addetto Utilizzazioni boschive;
12) Operaio comune (bracciante forestale);
13) Falegname;
14) varie, come da protocollo sanitario allegato.
Per l’espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria, i partecipanti al presente bando, dovranno
avere nella loro disponibilità adeguato studio medico, come da normative e regimi autorizzativi di
settore, con relativa attrezzatura medica idonea ed adeguata al progresso scientifico e tecnologico,
nel comune individuato dall’Amministrazione come sede di visita medica per i Distretto forestali
della provincia di Caltanissetta.
Tutto l’arredo di studio medico, le attrezzature tecniche e le macchine di tipo medico, nonché il
materiale di consumo, sia medico, igienico, sanitario, di cancelleria ed ogni altro mezzo, bene,
materiale e quant’altro necessario, anche se qui non espressamente citato, saranno a carico
dell’aggiudicatario.
Sono parimenti a carico del/degli aggiudicatari, il personale collaborante di studio ed ogni eventuale
altra spesa, compresi i trasporti e gli spostamenti dell’aggiudicatario, eventualmente necessari.
Lo studio dovrà essere provvisto di linea telefonica fax ed e-mail, fissa o mobile.

Le visite mediche dovranno essere effettuate nei comuni di: Caltanissetta per il Distretto 1;
Mazzarino per il Distretto 2; Butera per il Distretto 3; Mussomeli per il Distretto 4,  sulla base degli
elenchi dei lavoratori che verranno forniti preventivamente.
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La sorveglianza sanitaria relativa ai lavoratori forestali, nella sua globalità, si riferisce ai
cantieri forestali della provincia di Caltanissetta, gestiti da questo Ufficio.

ART. 3
CARATTERISTICHE E FINALITÀ DEL SERVIZIO

Le caratteristiche e le finalità del servizio richiesto sono di seguito riassunte.
La sorveglianza sanitaria, effettuata dal medico competente, comprende:
a) visita medica preventiva intesa a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il
lavoratore è destinato al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica;
b) visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di
idoneità alla mansione specifica. La periodicità di tali accertamenti, qualora non prevista dalla
relativa normativa, viene stabilita, di norma, in una volta l’anno. Tale periodicità può assumere
cadenza diversa, stabilita dal medico competente in funzione della valutazione del rischio. L’organo
di vigilanza, con provvedimento motivato, può disporre contenuti e periodicità della sorveglianza
sanitaria differenti rispetto a quelli indicati dal medico competente;
c) visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente, correlata ai
rischi professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell’attività
lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneità alla mansione specifica;
d) visita medica in occasione del cambio della mansione, onde verificare l’idoneità alla mansione
specifica;
e) visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente.
Le visite mediche sopra dette non possono essere effettuate in fase pre-assuntiva, per accertare stati
di gravidanza e negli altri casi vietati dalla normativa vigente.
Le visite mediche dovranno essere completate entro il termine massimo di sette giorni lavorativi
dalla data di trasmissione via fax o via email al medico competente, degli elenchi dei lavoratori da
sottoporre ad accertamento.
Il servizio di cui al presente bando, quale obbligo del controllo sanitario, è disposto dal protocollo
sanitario approvato con deliberazione n° 81 del 23.03.2000 della Giunta Regionale, di presa d’atto
dell’intesa sottoscritta dai rappresentanti degli Assessorati Regionali del Lavoro, dell’Agricoltura e
Foreste e della Sanità.
La sorveglianza sanitaria  di cui al presente bando, inoltre, ai sensi del il D. Leg. 9 aprile 2008 n°
81, sarà effettuata dal medico competente aggiudicatario:
a) nei casi previsti dalla normativa vigente, dalle direttive europee nonché dalle indicazioni fornite
dalla Commissione consultiva di cui all’articolo 6 del D. Lgs. n°81/2008;
b) qualora il lavoratore ne faccia richiesta e la stessa sia ritenuta, dal medico competente, correlata
ai rischi lavorativi.
Per quanto non previsto nel presente articolo si rimanda alla normativa vigente ed al Documento di
Valutazione dei Rischi, considerato comunque come elemento dinamico e non statico. Ove si
realizzino nuove previsioni, oneri od incombenze per l’aggiornamento dello stesso, le voci non
comprese nel tariffario e facenti parte del presente cottimo, saranno concordate fra le parti, facendo
sempre riferimento al tariffario ufficiale del settore sanità pubblica, fermo restando il previsto
ribasso del 35%, oltre il ribasso offerto in sede di gara.

ART. 4
DURATA DEL SERVIZIO

La durata del sopra citato affidamento decorrerà dalla data di stipula del relativo contratto ed
avrà la durata di anni uno non rinnovabile.
Per aspetti legati alla necessità della costante presenza e nomina di un Medico competente di cui al
D.Leg. n° 81/006 presso la struttura produttiva, la stazione appaltante ed il Datore di Lavoro
potranno derogare al limite di cui al punto precedente.

Tutte le attività descritte dovranno avere inizio appena sottoscritto il contratto di affidamento
e comunque entro la data fissata dall’Ufficio Servizio per il Territorio nel contratto stesso.
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L’aggiudicatario resta vincolato fin dal momento dell’aggiudicazione nei confronti
dell’Amministrazione, impegnandosi a stipulare alla data che sarà comunicata allo stesso, il
definitivo contratto.

Sono a carico dell'aggiudicatario tutti gli oneri e i rischi relativi alle attività e agli
adempimenti occorrenti, all'integrale espletamento delle prestazioni del presente bando, ivi
compresi, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, gli oneri relativi alle eventuali spese di
trasporto, viaggio per il personale addetto alla esecuzione delle prestazioni, nonché i connessi oneri
assicurativi.

ART. 5
SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

I requisiti per la partecipazione sono quelli previsti dall’art. 38, comma 1°, lett. a), b) e c), del
D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 e precisamente:
a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;
b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del
lavoro;
c) autorizzazione di cui all’articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277, rilasciata nei
tempi e modi previsti dall’Assessorato Regionale alla Sanità;
I medici in possesso di specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale, di cui
al comma 1, lettera d), art. 38 del D. Lgs. 9 aprile 2008 n° 81, potranno presentare domanda di
partecipazione solo se abbiano frequentato gli appositi percorsi formativi universitari previsti
dall’art. 38, comma 2°, del D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 o dimostrino di avere svolto l’attività di
medico addetto alla sorveglianza sanitaria, per almeno un anno nell’arco dei tre anni anteriori
all’entrata in vigore del D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81, sempre che abbiano prodotto alla Regione
attestazione del datore di lavoro comprovante l’espletamento di tale attività.
Ai fini della presentazione della domanda di partecipazione al bando, è necessario dimostrare di
avere presentato domanda di iscrizione all’elenco dei Medici Competenti istituito presso il
Ministero della salute, ai sensi del D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81.
Le offerte potranno essere presentate, a pena di esclusione, dai seguenti soggetti:
- Medici professionisti regolarmente iscritti all’albo professionale dei medici;
- Medici dipendenti pubblici autorizzati per attività di tipo intramuraria ed iscritti all’albo
professionale dei medici;
- Studi medici singoli od associati con professionisti iscritti all’albo;
- Società fornitrici di medicina del lavoro, con professionisti medici iscritti all’albo, in organico con
contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato, per una durata minima corrispondente alla
durata della presente fornitura di servizi. Il numero di tali medici in organico deve essere tale da
permettere lo svolgimento del Servizio come richiesto nel presente bando e relativi allegati. In caso
di sostituzione di tale personale medico, l’Amministrazione dovrà preventivamente assentire
positivamente la richiesta, pena recesso del contratto;
Il concorrente, se soggetto giuridico, dovrà indicare il professionista in possesso di uno dei titoli
previsti dall'art. 38 del D. Lgs. 81/2008 che, in caso di aggiudicazione, assumerà il ruolo di medico
competente, che dovrà possedere, a pena di esclusione, i requisiti richiesti ai medici stessi dal
presente bando.

È inoltre richiesto espressamente ai concorrenti il possesso dei seguenti requisiti minimi a
pena di esclusione: 1) Iscrizione all’ordine professionale dei medici; b) Inesistenza di cause di
esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste dall'art. 38 del D. Lgs. n°
163/2006.

Al presente bando, anche se a procedura negoziata, possono partecipare ai fini della
trasparenza e concorrenzialità, anche soggetti non invitati ma in possesso dei requisiti.

ART. 6
REQUISITI DI ORDINE GENERALE
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Costituiscono causa di esclusione dal seguente cottimo, oltre gli elementi di cui all’art. 5, i seguenti
elementi:
1- dolo o colpa grave nello svolgimento dell’attività medica o di sorveglianza sanitaria;
2- provvedimenti disciplinari dell’ordine dei medici di iscrizione;
3- inibizione per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera professione;
4- destituzione o dispensa da impiego presso una Pubblica Amministrazione;
5- interdizione dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;
6- decadimento da Impiego Pubblico o Privato, per avere conseguito dolosamente la nomina
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
7- inadempienza nei confronti del pagamento di imposte, tasse e contributi di ogni tipo;
8- presenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;
9- esistenza di conflitto di interessi con il Dipartimento Regionale Azienda Foreste Demaniali.
10- Inesistenza di cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste
dall'art. 38 lettere a-b-c-d-e-f-g-h-i-l-m, del D. Lgs. n° 163/2006
Il possesso dei requisiti di cui sopra, a pena di esclusione dovrà essere dichiarato dal concorrente ai
sensi del D.P.R. 445/2000.

ART. 7
DETERMINAZIONE IMPORTO PRESTAZIONI ED IMPORTO BASE PER LE

OFFERTE
La presente procedura di affidamento si prefigura come una offerta a prezzi unitari. L’importo delle
prestazioni verrà determinato, nella misura base, secondo quanto riportato nei Decreti
dell'Assessorato Regionale alla Sanità della Regione Sicilia che, vigenti al momento del presente
bando, fissano l’elenco delle prestazioni di assistenza specialistica ambulatoriale...- omissis-.... e
relative tariffe ed il tariffario unico regionale delle prestazioni rese dal Dipartimento di prevenzione,
abbattute del 35%.
Ai fini del presente cottimo, si fa riferimento al Decreto Assessorato alla Sanità n. 924 del
14/05/2013.
Su tale importo base si applicherà il ribasso d’asta unico espresso in percentuale, effettuato dai
soggetti partecipanti. Gli elementi del tariffario a riferimento per la presente gara, sono riportati
nell’allegato B).
Risultano comprese in tali importi, le attività legate ad aggiornamento e rivisitazione del
Documento di Valutazione dei Rischi, gli adempimenti di cui all’art. 40 del D. Leg. n° 81/2008,
“Rapporti del medico competente con il Servizio sanitario nazionale”, l’informazione ai lavoratori
sui rischi in fase di visita medica, stampa, redazione, compilazione  e gestione cartella sanitaria.
Sono inclusi la formazione e i corrispettivi per visite dei luoghi di lavoro ed eventuale assistenza, su
richiesta dell’amministrazione, in caso di infortunio sul lavoro di personale dipendete. Tali
prestazioni, a richiesta dell’Amministrazione con atto formale, sono retribuite come da tariffa oraria
riportata nell’allegato B), con applicazione del ribasso d’asta.
Al pagamento degli impegni assunti si farà fronte con fondi del Bilancio regionale, cap.
155316/2015, con Decreto di impegno in corso di redazione da parte del superiore Dipartimento.

ART. 8 ONERI PER LA SICUREZZA
Pari a € 0,00 (zero/00). Documento DUVRI non necessario e non redatto, trattandosi di servizio
svolto all’esterno dei locali della stazione appaltante.

ART.9
RISERVATEZZA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’aggiudicatario soggiace alle previsioni e limitazioni di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 e successive modifiche ed integrazioni  “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
Lo stesso è individuato, come da documento su “Disposizioni minime sulla sicurezza e documento
programmatico sulla sicurezza” redatto dall’Ufficio Provinciale Azienda come da specifica
previsione normativa, quale soggetto responsabile del trattamento di dati personale di tipo sensibile
(dato sanitario) e si impegna ad osservare la massima riservatezza nei confronti delle notizie di
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qualsiasi natura comunque acquisite nello svolgimento del servizio, in conformità a quanto previsto
dal citato D.Lgs. n°196/2003.
Si dovrà fornire consenso ai sensi di legge al trattamento dei dati personali per l’esclusiva esigenza
di stipula del contratto. Inoltre si dovrà garantire che le attività di cui al presente incarico saranno
condotte nel pieno rispetto della normativa vigente, in materia di trattamento dei dati personali e
sensibili, anche per quanto riguarda le comunicazioni/notificazioni quando previste esonerando
l’Amministrazione da ogni responsabilità derivante dall’eventuale mancanza del presupposto di
legge.
Altresì, dovrà essere garantita la riservatezza e la sicurezza dei dati personali e sensibili trattati.
In caso di inadempienza agli obblighi di cui ai precedenti commi, fermo restando il diritto
dell’Amministrazione al risarcimento del danno, la stessa avrà facoltà di dichiarare risolto il
contratto ai sensi dell’art. 1456 del C.C.

Art. 10
MODALITÀ DI AGGIUDICAZIONE

Criterio del prezzo più basso (art.82 D.Lgs. n° 163/2006), con individuazione delle offerte
anormalmente basse (art.86 D.Lgs. n° 163/2006) ed eventuale esclusione automatica ai sensi
dell’art. 124, comma 8 del D.Lgs. n° 163/2006. L’aggiudicazione sarà effettuata mediante il criterio
del prezzo più basso rispetto all’importo unitario posto  a base della trattativa, come da art. 7 del
presente bando, determinato mediante ribasso percentuale espresso in cifre ed in lettere.
Sono ammesse, a pena di esclusione, solo offerte a ribasso sull’importo unitario posto a base di
gara, oltre eventuali oneri previsti per legge.
Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida. Non sono ammesse
offerte condizionate od in aumento. In caso di discordanze tra valori espresse in cifra e valori
espressi in lettere, saranno prese in considerazione quelli più favorevoli all’Amministrazione.
L'Amministrazione si riserva la facoltà di non aggiudicare il presente incarico con provvedimento
motivato.
L’affidamento del servizio avverrà con lettera contratto di nomina.
E’ facoltà unilaterale comunque dell’Amministrazione recedere anticipatamente dal contratto, anche
ai sensi dell’art. 1373 C.C., in caso di pronuncia favorevole del TAR per l’Amministrazione, tenuto
conto di quanto infra espresso in merito all’ordinanza 25/07/2014 n. 406 del C.G.A. per la Regione
Sicilia.
Si intende che in tale evenienza l’Amministrazione non sarà onerata di corrispettivi di alcun genere.
In caso di recesso unilaterale, di cui sarà data comunicazione mediante A.R. all’aggiudicatario,
l’Amministrazione non sarà gravata di alcun onere e/o corrispettivo di qualsiasi genere.

ART.11
GARANZIE ASSICURATIVE ED OBBLIGHI DEL CONTRAENTE

Non è consentito, attesa la natura del servizio, l'istituto dell’avvalimento. L’aggiudicatario
soggiace a polizza fideiussoria definitiva ai sensi della vigente normativa.
Considerato inoltre che l’aggiudicatario medico addetto alla sorveglianza sanitaria,
nell’espletamento di quanto previsto nelle prestazioni il medico competente, è soggetto alle sanzioni
di cui all’art. 58 del D.lgs n° 81/2008, lo stesso dovrà essere assicurato mediante polizza di
responsabilità civile e professionale verso terzi, per i rischi derivanti dallo svolgimento dell’attività
di cui trattasi, per un massimale minimo di € 1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila/00). Copia
della predetta polizza va prodotta all’atto della sottoscrizione del contratto, pena la revoca
dell’aggiudicazione.

ART. 12
OBBLIGHI DELL’AMMINISTRAZIONE

L’Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta, nella duplice veste di soggetto affidatario
del servizio e di datore di lavoro, si impegna, ai fini della acquisizione dei  necessari elementi per la
conoscenza del ciclo produttivo realizzato dalla stessa, a mettere a disposizione dei partecipanti,
anche ai fini della formulazione dell’offerta, i seguenti elementi:
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- Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), in atto redatto e depositato presso l’Ufficio Servizio
per il Territorio di Caltanissetta, comprensivo di elenco dei dispositivi di protezione individuale in
dotazione ai lavoratori, elenco e relative schede di sicurezza delle sostanze pericolose utilizzate, tipi
di attrezzature manuali e motorizzate impiegate;
- Dati cartografici sulla ubicazione e distribuzione dei cantieri forestali;
- Relazioni progetti per interventi selvicolturali ed attività tipo;
- C.C.N.L. e C.I.R.L. regionale, dei lavoratori addetti alle sistemazioni idrauliche ed idraulico-
forestali;
- Elenco dei lavoratori forestali iscritti nelle fasce di garanzia occupazionale di cui alla L.R. n°
16/96 e s.m.i., corredato delle qualifiche di iscrizione, come da tabulato a cura dell’Ufficio
Provinciale del Lavoro e della Massima Occupazione di Caltanissetta.
Sempre ai fini dello svolgimento dell’attività di sorveglianza sanitaria, l’Ufficio Servizio per il
Territorio di Caltanissetta, nella duplice veste di soggetto affidatario del servizio e di datore di
lavoro, procederà, durante lo svolgimento dell’attività lavorativa a:
- comunicare, ai medici competenti, i cambi di mansione;
- comunicare, numero, tipo e data di eventuali infortuni occorsi ai propri dipendenti, sia operai
forestali che personale dipendente dell’Amm.ne Regionale;
- inviare, direttamente la nota di richiesta avviamento manodopera bracciantile forestale da
assumere, avente il valore di notifica della realizzazione di una procedura di avviamento in corso, ai
fini della necessaria programmazione delle attività di sorveglianza sanitaria e unitamente allo
stesso, calendario delle visite.
- inviare, appena in possesso dell’Amministrazione, nulla-osta di avviamento emesso dall’Ufficio
per l’Impiego; le visite dovranno essere effettuate durante il 1° giorno di avviamento, al fine di
procedere alla visita medica in costanza di rapporto di lavoro e in caso di inidoneità, il medico
dovrà comunicare immediatamente la stessa all’Amministrazione.
- formalizzare, gli elenchi del personale da sottoporre a sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41
D.lgs n° 81/2008, una volta individuati, a seguito della valutazione dei rischi e successivi
aggiornamenti.

ART. 13
TERMINE ED INDIRIZZO DI RICEZIONE, DATA DI APERTURA DELLE OFFERTE,

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE ED ADEMPIMENTI.

Per partecipare al cottimo di gara, i soggetti interessati dovranno far pervenire all’Ufficio
Provinciale Azienda di Caltanissetta, via Gibil Gabib n° 69, 93100 CALTANISSETTA, a mezzo
raccomandata postale o posta celere o agenzia di recapito autorizzata o brevi manu, entro le ore
13.00 del giorno 05/06/2015 presso il protocollo dell’ufficio, offerta in plico chiuso e sigillato con
nastro adesivo e controfirmato sui lembi di chiusura, i plichi che perverranno oltre l’ora stabilita
(ore 13.00) non verranno presi in considerazione.

Apertura offerte in unica seduta pubblica presso i locali dell’Ufficio Provinciale Azienda
Foreste Demaniali di Caltanissetta, via Gibil Gabib n° 69, 93100 CALTANISSETTA, alle ore 10,00
del giorno 08/06/2015, cui potrà partecipare il titolare o un rappresentante appositamente delegato
dal titolare munito di delega espressa.

Sul plico dovrà essere indicato nome e indirizzo del mittente, nonché, chiaramente, la
seguente scritta: “Contiene offerta per la partecipazione alla procedura negoziata del 26/05/2015
relativa all'affidamento del servizio  di medico competente per la sorveglianza sanitaria dell’Ufficio
Servizio per il Territorio di Caltanisssetta.

Il plico deve contenere, a pena di esclusione, due buste distinte, entrambe chiuse, indicanti
all’esterno la seguente dicitura: a) Busta n. 1 – Documentazione Amministrativa e tecnica; b)
Busta n° 2 – Offerta Economica. Entrambe le buste 1 e 2 dovranno essere chiuse sui lembi,
controfirmate e sigillate con nastro adesivo, a pena di esclusione;
Le buste di cui sopra conterranno rispettivamente:
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Busta n. 1 – Documentazione Amministrativa e tecnica
a) Istanza di partecipazione alla procedura di affidamento, sottoscritta dal professionista a

pena di esclusione, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 46 e 47 del DPR
28.12.2000 n° 445 , unitamente a copia fotostatica di un documento d’identità, del
sottoscrittore, in corso di validità, a pena di esclusione, riportante:

1. dati anagrafici e fiscali;
2. titolo di studio e specializzazioni;
3. possesso dei requisiti di cui all’articolo 5 del presente avviso, con chiara ed estesa

indicazione degli stessi, come richiesto espressamente all’art. citato;
4. l’iscrizione all’Albo Professionale dei Medici (Provincia, numero e data di iscrizione);
5. lo stato giuridico, precisando se libero professionista, dipendente pubblico o privato, docente

universitario, nonché di essere in possesso delle eventuali autorizzazioni da parte del datore
di lavoro pubblico;

6. residenza anagrafica;
7. dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle clausole di esclusione indicate all’art. 6 del

presente bando, riportandole tutte espressamente nel testo della dichiarazione;
8. di conoscere le caratteristiche dei luoghi di lavoro e di aver valutato ogni elemento per

l’individuazione del lavoro da svolgersi;
9. il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, per gli

adempimenti della presente procedura di selezione ed affidamento;
10. dichiarazione di essere dotato o di potere disporre di studio medico a norma di legge presso i

comuni individuati nel presente bando, nonché di essere in possesso di tutta l’attrezzatura
medica e tecnica necessaria per l’espletamento dell’incarico, come da art. 2 del presente
bando.

11. Cauzione provvisoria di cui all’art. 11.

Busta n. 2 – Offerta Economica
L’offerta economica, dovrà essere prodotta su carta intestata, debitamente sottoscritta dal

legale rappresentante e/o dall'interessato, con indicazione dell’oggetto della presente, con indicato il
ribasso offerto sulla base di gara riportato in cifre ed in lettere. Il ribasso, espresso in termini
percentuali dovrà essere formulato alla seconda (2°) cifra decimale; se queste sono meno di due, le
cifre mancanti saranno considerate come zeri, se eccedenti i due decimali si terrà conto dei primi
due. In caso di discordanza tra l’offerta presentata in cifre e quella in lettere, sarà ritenuta valida
l’offerta più vantaggiosa per l’Amministrazione. Nell’ipotesi di eguale ribasso si procederà ad
estrazione a sorte.
L’Amministrazione si riserva di verificare, in qualsiasi momento, che le dichiarazioni rese siano
veritiere. In caso contrario verrà escluso.

Valgono, ove applicabili ai contenuti del presente bando ed a pena di esclusione, le norme di
cui alla Determinazione dell’Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e
Forniture n° 4 del 10 ottobre 2012, relativa a “Indicazioni generali per la redazione dei bandi di
gara ai sensi degli articoli 64, comma 4-bis e 46, comma 1-bis, del Codice dei contratti pubblici”,
(http://www.avcp.it/portal/public/classic/AttivitaAutorita/AttiDellAutorita/_Atto?ca=5197).

ART. 14
COMMISSIONE E SOGGETTI AMMESSI ALL’APERTURA DELLE OFFERTE

L'aggiudicazione sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal RUP/Dirigente Provinciale
del Servizio. Le sedute di gara sono pubbliche, ma la facoltà di rilasciare dichiarazioni e di
interloquire durante le operazioni di gara è riconosciuta esclusivamente, previa autorizzazione del
Presidente di gara, ai concorrenti, ovvero soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di specifica
procura scritta loro conferita dai suddetti legali rappresentanti delle imprese concorrenti.
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ART. 15
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003 e successive modifiche ed
integrazioni, l’Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta, informa che il trattamento dei dati
contenuti nelle domande di partecipazione è finalizzato unicamente alla gestione dell’attività
selettiva e che lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei
relativi atti.

I dati forniti saranno conservati presso l’Ufficio Servizio per il Territorio di Caltanissetta.
I partecipanti godono dei diritti di cui all’articolo 7 del citato Decreto Legislativo n.

196/2003 relativi al diritto di accesso.
Eventuali informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Servizio per il Territorio di

Caltanissetta, via Gibil Gabib n° 69, 93100 CALTANISSETTA, Tel. n. 0934/532911, alla mail:
angelo.baiomazzola@regione.sicilia.it, referente della presente procedura.

ART. 16
FONTI DI FINANZIAMENTO E PAGAMENTO DEL CORRISPETTIVO

Fondi del Bilancio Regionale, Cap. 155316, con assegnazione in corso di perfezionamento da parte
del superiore Dipartimento.
Il pagamento del corrispettivo dovuto per le prestazioni, quale risultante dal ribasso, sarà effettuato
entro il 60 giorni dalla data di presentazione di regolare fattura e di indicazione delle prestazioni
effettuate. Resta inteso, altresì, che i termini di pagamento potranno essere differiti, oltre quelli
previsti dalle vigenti disposizioni di legge che regolano la materia, qualora si renda necessario
procedere ad accertamenti amministrativi, contabili o di altra natura.

ART. 17
DIVIETO DI SUBAPPALTO

E’ fatto divieto all’aggiudicatario subappaltare o comunque cedere in tutto o in parte il
servizio, pena la risoluzione immediata del contratto.

ART. 18
RISOLUZIONE DEL CONTRATTO, FACOLTÀ DI RECESSO, CONTROVERSIE E

FORO COMPETENTE
Qualora il medico competente si rendesse inadempiente, anche parzialmente, agli obblighi
contrattuali, l’Amministrazione avrà la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto, con effetto
immediato, a mezzo di semplice comunicazione allo stesso medico con lettera raccomandata, fatto
salvo il diritto al risarcimento del danno.

Nel caso di mancata sottoscrizione del contratto nei termini indicati dall’Amministrazione
verrà incamerata la cauzione provvisoria e revocata l’aggiudicazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di aggiudicare il servizio al concorrente che segue in
graduatoria.

Tutte le controversie o vertenze connesse con l’esecuzione e l’interpretazione del presente
contratto, saranno decise dal Tribunale di Caltanissetta.

ART. 19
NORME E TEMPI DI ESECUZIONE. PENALITA’

Le visite mediche andranno completate dal medico aggiudicatario entro gg. 7 lavorativi dall’invio
degli elenchi dei lavoratori interessati. L’Amministrazione trasmetterà direttamente via Email o fax
l’elenco, che potrà essere lo stesso elenco del Centro per l’Impiego che lo rilascia. Nel caso di
ritardo nell’espletamento delle visite mediche rispetto ai termini di cui all’art. 3 del presente bando
si applicheranno le seguenti penalità:
1) 10% sul costo visita contrattuale per ogni operaio e per ogni giorno di ritardo;
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2) refusione del salario ed oneri previdenziali e contributivi dei lavoratori interessati, come da
C.C.N.L.;
3) rescissione del contratto nel caso di reiterati ed immotivati ritardi sui termini di cui all’art. 3 del
presente bando.

ART. 20
AVVERTENZE, PRESCRIZIONI, MODALITA DI INVITO

La presentazione di offerte prive dei requisiti di cui all’art. 5 o in presenza di cause di esclusione di
cui all’art 6 o di offerte disformi da quanto previsto all’art. 12, comporta l’esclusione dalla gara. Il
recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non
giunga a destinazione in tempo utile.

Trascorso il termine fissato, non viene riconosciuta valida alcuna offerta anche se sostituiva o
aggiuntiva di offerta precedente Non sono ammesse le offerte condizionate o quelle espresse in
modo indeterminato o con riferimento ad offerta relativa ad altro appalto. Non sono ammesse le
offerte non compilate e non firmate nella forma prescritta nel presente avviso, compresi l’allegato
previsto.
Ogni elemento, indicazione, richiesta o prescrizione di cui al presente bando è da intendersi a pena
di esclusione.
Considerata la estrema urgenza del servizio di cui al presente bando a procedura negoziata ai sensi
dell’ art.57 del D.L.vo n° 163/2006, lo stesso, gli allegati di seguito citati e la lettera di invito, sono
inviati ai professionisti invitati, via email ordinaria, o per email certificata per quanto non
istituzionale, in formato PDF, con richiesta di restituzione di ricevuta di notifica stesso mezzo.
Il presente bando potrà essere sospeso od annullato in ogni fase precedente la sottoscrizione del
contratto. Il relativo contratto potrà essere revocato con nota Dipartimento Regionale dello Sviluppo
Rurale e Territoriale, Area 2 Sicurezza, prot. n° 12164 del 01.08.2014, in presenza di sentenza TAR
favorevole all’Amministrazione circa la correttezza del rapporto in convenzione ASP.

Art. 21
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Prof. Dr. Luciano SAPORITO, Tel. n. 0934/532911 Email: upacl.aziendaforeste@regione.sicilia.it;
lsaporito@regione.sicilia.it.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le vigenti disposizioni di legge,
comunitarie, nazionali e regionali applicabili.

Caltanissetta 27.05.2015 Il Dirigente del Servizio 12°
(1) Firmato Prof. Dr. Luciano SAPORITO

(1) Firma autografa sostituita a mezzo stampa  ex art. 3 c.2 D.L.vo n.  39/1993 - N.B.: il/la presente fax/Email costituisce comunicazione
valida ai fini amministrativi ex artt. 8 c. 2 Legge n. 241/1990, art. 6 c.2 Legge n. 412/1991,  43 c.6 D.P.R. n. 445/2000

ALLEGATI:
 Allegato A. Protocollo per la sorveglianza sanitaria, in funzione della qualifica e mansione.
 Allegato B. Estratto tariffario Assessorato alla Salute, Decreto n° 924 del 14.05.2013 Tariffario unico regionale
delle prestazioni rese dal Dipartimento di Prevenzione. Indicazione tariffa oraria per prestazioni fuori tariffario.
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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca

Mediterranea
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO 12 - UFFICIO SERVIZIO PER IL TERRITORIO DI CALTANISSETTA

PROTOCOLLO SANITARIO OPERAI FORESTALI

N° QUALIFICA O
MANSIONE

SORVEGLIANZA
SANITARIA

PERIODICITÀ NOTE

1 Capo squadra forestale,
L.T.I. e B.A. (151, 101 e
FF)

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA
Movimentazione ripetuta
degli arti e
movimentazione di
carichi

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

1
bis

Capo squadra forestale,
L.T.I. e B.A. (151, 101 e
FF)

Rischio Rumore
Lep d ≥ 80 dBA
Movimentazione ripetuta
degli arti e
movimentazione di
carichi

Visita
Spirometria
ECG

Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

2 Addetto ai mezzi
meccanici
Motoseghista
Decespugliatorista.
Addetto alle utilizzazioni
forestali (taglio ,
allestimento, riceppatura
ed esbosco di piante
forestali)

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica
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3 Vivaista specializzato e
qualificato

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA quando
si utilizzano
motocoltivatori, trattori ,
frese.

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG
In caso di utilizzo
sostanze chimiche
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Visita
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

4 Costruttore muretti a
secco

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

5 Muratore specializzato

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG
 In caso di verniciatura
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Visita
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

6 Falegname

Rischio Rumore
Lep d ≥87 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
Elettrocardiogramma
In caso di verniciatura
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

7 Meccanico, Idraulico,
Elettricista ed
impiantista.

Rischio Rumore
Lep d da 80 dBA a 87
dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG
In caso di verniciatura
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica
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12 Carrozziere ed elettrauto

Rischio Rumore
Lep d ≤ 80 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG
In caso di verniciatura
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

8 Fabbro

Rischio Rumore
Lep d ≥ 87 dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG
In caso di verniciatura
aggiungere i seguenti
esami del sangue:
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

9 Addetto all’allevamento,
governo, custodia,
addestramento e sella
animali

Rischio Rumore
Lep d ≤ 80 dBA

Visita
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT
Vaccinazione
antitubercolosi
Vaccinazione brucellosi

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Gestione della
cartella clinica

10 Operatore per la lotta
biologica Irroratore di
prodotti antiparassitari,
diserbanti, ecc.

Rischio Rumore
Lep d ≤ 80 dBA

Visita
Emocromo completo
Creatina
Transaminasi
YGT

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

Gestione della
cartella clinica

11 Addetto alla
salvaguardia del
patrimonio silvo
pastorale.
Aree attrezzate
Guida naturalistica
Addetto museo agro
forestale

Rischio Rumore
Lep d ≤ 80 dBA

Visita
ECG

Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica
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12 Conduttore di macchine
ed attrezzature agricole o
forestali semplici e/o
semoventi

Rischio Rumore
Lep d da 80 dBA a 87
dBA

Visita
Audiometria
Spirometria
ECG

Annuale
Annuale
Annuale
Annuale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della
cartella clinica

A Dirigente Tecnico
Dirigente Amministrativo
Funionario Direttivo
Guardia Forestale
Perito Forestale
Agente Tecnico forestale
Personale Amministrativo

Visita
ECG
Test visivo Oculistico
Spirometria

Biennale
Biennale
Biennale
Biennale

ECG con
interpretazione dati

Gestione della cartella
clinica
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ALLEGATO B

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO 12 - UFFICIO SERVIZIO PER IL TERRITORIO DI CALTANISSETTA

ESTRATTO TARIFFARIO ASSESSORATO DELLA SANITA’
DECRETO n. 924 del 14.05.2013

VISITAMEDICAPREVENTIVALAVORATORE €20,66(€venti/66);

VISITA MEDICA PERIODICA LAVORATORE €12,91(€dodici/91);

E.C.G. €11,62(€undici/62);

VISITA CARDIOLOGICA €20,66(€venti/66);

SPIROMETRIA €23,24(€ ventitrè/24)

RADIOGRAFIA TORACE €15,49(€quindici/49);

VISITA AUDIOLOGICA €20,66(€venti/66);

ESAME AUDIOMETRICO €9,76(€ nove/76
VISITA OCULISTICA €20,66(€venti/66);

ESAMI DI LABORATORIO:

Prelievo venoso € 2,58 (€ due/58);
Transaminasi €1,04(€ 1/04);

Gamma GT € 1,13 (€ 1/13);
Emocromo €3,17(3,17);

Creatinina € 1,13 (€ 1/13);
Glicemia € 1,17 (€ 1/17);
Azotemia € 1,13 (€ 1/13);
Esame Urine € 2,17 (€2/17);

TEST ALCOOL ( transferrina desiliata CDT) € 47,00 (€ quarantasette/00);

TEST DROGHE, per singola sostanza stupefacente € 5,39 (€5/39);

TARIFFA ORARIA in caso di infortunio sul lavoro di
personale dipendente, per visita dei luoghi di lavoro ,
formazione operai e dipendenti in corsi tenuti da formatori
interni all’Amministrazione;

€ 40,28 (€ quaranta/28);

Le tariffe del presente Decreto saranno abbattute del 35% così come previsto dalla convenzione
stipulata in data 16 ottobre tra la Regione Siciliana e le Aziende Sanitarie Provinciali, per le
prestazioni relative all’espletamento della Sorveglianza Sanitaria, a cui si dovrà applicare l’ulteriore
ribasso offerto.


