Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA,

DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

FAMP ANNO 2016

Art. 1
Il presente contratto collettivo decentrato integrativo, relativo all’utilizzo ed alla destinazione delle risorse
F.A.M.P, stipulato in conformita con quanto previsto dall’art. 4, comma 4, lettera A, e dall’art. 6 del CCRL
2002-2005, si applica al personale a tempo indeterminato ed al personale a tempo determinato, di cui
allart. 1 del medesimo CCRL dipendente dal Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e territoriale ed

in conformita all’art. 2 comma 1 e dall’art. 87 comma 1 del medesimo CCRL, concerne il periodo dal 01
Gennaio 2016 al 31 Dicembre 2016. :

Art. 2
Sono disciplinate con il presente contratto integrativo le materie relative alla destinazione delle risorse del

F.A.M.P. per I'attribuzione delle indennita che si intestano alla prerogativa della contrattazione decentrata
aziendale e alla valutazione finale di ciascun dipendente.

Art.3
Per quanto attiene alle materie demandate alla contrattazione integrativa aziendale, si fa espresso
riferimento a quanto previsto dal C.C.R.L.

Art. 4
Alla sede centrale e a quelle periferiche cosi come individuate dall’art. 4, comma 4, lettera B del C.C.R.L., &
assegnato un budget ripartendo il Fondo complessivo per I'anno 2016 sulla scorta della media ponderata
delle retribuzioni tabellari del personale in servizio presso gli Uffici centrali e periferici del Dipartimento.
Per quanto attiene la risorsa economica che si attesta all’intera struttura dipartimentale, la somma
assegnata con D.D. 2128 del 25.11.2016 ammonta complessivamente ad € 1.580.538,05.
Anche per I'esercizio 2016, prima della ripartizione sopra citata, si concorda di effettuare il prelievo a
monte delle somme necessarie per far fronte al pagamento dell’indennita di campagna al personale avente
diritto, che per I'anno 2016 é stata quantificata in € 25.000,00; Si concorda, altresi, di effettuare un
ulteriore prelevamento a monte pari ad € 50.000,00 per la liquidazione delle prestazioni di lavoro
straordinario gia autorizzata nelle contrattazioni decentrate integrative del 28 giugno 2016 e del 14
novembre 2016 e di € 33.815,66 per la liquidazione delle prestazioni di lavoro straordinario autorizzate
nelle contrattazioni del 03/03/2016 e del 28/06/2016 per il funzionamento del Dipartimento e per la
Segreteria del Dmgente Generale. - E JEEe
In merito a cio, stante la dlsponlblllta finanziaria, con il presente contratto si provvede alla ripartizione
delle somme fra la sede centrale e gli uffici periferici, come da allegata tabella “A”, che fa parte integrante
del presente contratto, che riporta la distribuzione complessiva delle somme assegnate. .
Resta inteso che eventuali economie sugli importi detratti a monte saranno ridistribuite
proporzionalmente a tutti gli uffici centrali e territoriali del Dipartimento.
La stessa viene ripartita sulla scorta della media ponderata delle retribuzioni tabellari del personale in
servizio presso gli uffici centrali e quelli periferici.
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Art. 5
Le somme assegnate costituiscono l'unico stanziamento per questa struttura dipartimentale per I'anno
2016.
Ai responsabili della struttura centrale e delle strutture periferiche, sedi di contrattazione decentrata, si
attesta la responsabilita della corretta utilizzazione delle risorse F.A.M.P. a partire dal 01 Gennaio 2016.
L’accordo di contrattazione decentrata costituisce la fonte di autorizzazione della spesa sul F.A.M.P..
L'utilizzazione e la distribuzione del F.A.M.P. devono essere ispirati da un lato ad incentivare i piani di
lavoro e dall’altro a ridimensionare le prestazioni di lavoro straordinario utilizzabili di norma per
fronteggiare situazioni eccezionali o finalizzate a far fronte alle esigenze della programmazione degli
obiettivi ivi contenuti.

Art. 6
Le indennita da erogare, oggetto di successiva contrattazione decentrata, con decorrenza dal 01 Gennaio
2016, faranno parte dell’allegato M del C.C.R.L. e la loro erogazione é prevista secondo le modalita di cui al
medesimo allegato. ’
Tutte le indennita sono legate all’effettivo esercizio della funzione.
Tutte le eventuali economie a qualsiasi titolo realizzate saranno finalizzate ad incrementare la quota a
disposizione del piano di lavoro.

Art. 7
La valutazione finale di ciascun dipendente verra operata secondo i criteri gia definiti in sede di
contrattazione a livello dipartimentale.

Art.8
Per quanto non previsto nel presente contratto integrativo, si fa riferimento al C.C.R.L. che costituisce
fonte primaria di riferimento per la contrattazione integrativa.

Palermo, i _ 0 7 MAR 2017
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TABELLA A |
B

ool

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA DELLO SVILUPPO
RURALE E TERRITORIALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE
DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
AREA AFFARI GENERALLI

RIPARTIZIONE GENERALE F.A.M.P. 2016

Uffici Unita Totale:Stip. Tabellare Coefficienti Assegnazione
A B C D E
. . Net budget x
Tot M.S./ T.Dip x Dip M.S.x100/Tot M.S. Coef/100
SEDE(compreso Staff 3) 89 1.639.242 99 18,780718 276.400,04|
SERV TERRITORIALE AG 73 1.205.850,41 13,815363 203.323,79
SERV TERRITORIALE CL 45 816.993,80 9,360254 137.756,95
SERV TERRITORIALE CT 48 774.403,94, 8,872304 130.575,69
SERV TERRITORIALE EN 43 738.091,91 8,456279 124.452,95
SERV TERRITORIALE ME 42 741.377,60, 8,493923 125.006,97
SERV TERRITORIALE PA 84 1.387.834,09| 15,900340 234.008,87
SERV TERRITORIALE RG 22 339.747,88 3,892473 57.286,40
SERV TERRITORIALE SR 25 455.037,64 5,213342 76.725,92
SERV TERRITORIALE TP 36 ' 629.749,28 7,215003 106.184,82
Tot. Dipendenti 507 8.728.329,54 100 1.471.722,39
Budget a SALDO assegnato dal Dipartimento
Bilancio e Tesoro # 1.580.538,05
A) Indennita di campagna 25.000,00 A+B+C
B) Lavoro straordinario per miglioramento delle
rESEI 50.000,00 B+C 108.815,66
C) Lavoro straordinario spese funzionamento e 33.815.66 83.815,66
segreteria del DG ’ ! 5% 7%
Budget da ripartire 1.471.722,39
Ripartizione indennita di campagna
. Ind.ta 2016 comunicatat;l
Uffici Perc.le 2016 dalle UST
SERV TERRITORIALE CL 43,23% 10.786,68
SERV TERRITORIALE EN 37,37% 9.325,20
SERV TERRITORIALE PA 19,40% 4.840,38 g
SERV TERRITORIALE TP 0,00% B -
100% L S
A
Il Dirige g
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Assessorato dell'Economia Senvizidl €
Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
RAGIONERIA CENTRALE
Assessorato Regionale dell'Agricoltura , dello Sviluppo Rurale e della pesca Mediterranea
Viale della Regione Siciliana, 2771 — 90145 PALERMO

Prot. N. *{2%6‘5 ' Palermo 1 7 MQR. 2917

Oggetto: ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo e quadro economico.
FAMP anno 2016.

DipariZmento Regicuale

gelle Svilepps Rurale % Tertitorinis Al Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale

Viale Reg. Siciliana 4600
PA | 73 MAR 2017 d_() | ¢ -PALERMO
TESTT
Prot. N., C‘_}uﬂ@};ﬁ‘

- ta prpt.in. 5520 dell'8/3/2016, con la quale Codesto Dlpartlmento

trasmette 1’1pot631 d1 contratto decentrato integrativo relativo alle risorse Famp 2016, approvato in

data 07/03/2017 e sottoscritto dal Dirigente Generale del Dipartimento, dott. Dorotea Di Trapani e

dalle Organizzazioni sindacali, questa Ragioneria:

- visto il capitolo 212015 art. 25 del bilancio regionale per I’anno 2016 (FAMP personale a tempo

indeterminato), che prevede uno stanziamento, per il Dipartimento dello Sviluppo Rurale e

territoriale pari ad € 1.580.538,05 di cui 1.264.430,44 per l'anno 2016 ¢ € 316.107,61 per I'anno

2017 (D.D. n. 2128 del 25/11/2016 dell’ Assessorato dell'Economia);

- visto il verbale di contrattazione del 07/03/2017;

- visto il “quadro economico allegato alla contrattazione, che ¢ compatibile con il suddetto
decreto 2128/2016, di assegnazione budget;

certifica

ai sensi del co. 3 art. 6 del CCRL del comparto non dirigenziale, che I’ipotesi di contratto collettivo
decentrato integrativo, relativa all’utilizzo ed alla destinazione delle risorse del FAMP 2016, ¢
compatibile con le disponibilita di bilancio pari a € 1.580.538,05 di cui € 1.264.430,44 per 1'anno
2016 e € 316.107,61 per l'anno 2017 (D.D. n. 2128 del 25/11/2016 dell’ Assessorato
dell'Economia).

Il Direttore Capo
della Rggioneria Centrale
(Doft. Caterina Fiorino)
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