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VISTO

VISTA

VISTA

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTOD

VISTO

VISTO

CONSIDERATO
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ASSESSORATO REGIONALE DELL'AGRICC ILTURA,
DELLO SVILUPPO RURALE E DELL A PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Sicillana;

la legge regicnale 15 maggio 2000, n, 10es.m.l.;

I'art. 11 della legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i., concernente le “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'lllegalita nella pubblica amministrazione” e | decreti presidenziali di adozione del
refativo piano triennale per |z prevenzione della corruzione e per Ia trasparenza;

la legge regionale 9 maggio 2017, n. 8, concernente le “Disposizioni programmatiche & correttive per l'anno
2017. Legge di stabilita regionale®;

la legge regionale 9 maggio 2017, n. 3, concernente || “Bilancio di previsione della Reglane Sicifiana per
I'annc finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019";

la deliberazione dells Glunta Regionale n. 187 del 15 maggio 2017, che approva il documento tecnico di
accompagnamento e il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2017;

Il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Sicillane per || quadriennio giuridico
2002/2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato nelia GURS n. 31 del 13 luglio 2007;
il B.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12, concernente || "Regolamento di attuazione del Titolo || della legge regionale
16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degll assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cul all'art. 49,
comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del Presidente della Reglone 18
gennaio 2013, n. 6 e s.m.i", pubblicato nelia GURS n. 28 dell'1 luglio 2016;

la deliberazione della Giunta. regionale n, 326 del 03 ottobre 2016, recante: “Criteri di pesatura degli
incarichi dirigenziali di cul all'art. 13, comma 5, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3%;

il D.P.Reg. n. 132 del 24 gennaio 2017 con Il quale & stato conferito all'lng. Dorotea Di Trapani I'incarico di
dirigente generale del Dipartimento regionale delle Sviluppo Rurale e Territoriale, in esecuzione della
deliberazione di Glunta Regionale n. 17 del 18 gennaio 2017,

i1 B.D. n. 209 del 23/02/2017 de! Ragioniere Generale con il guale sono apportate al Bilanclo della Regione,
per I'esercizio finanziarfo 2017, le variazionl in termini di competenza e di cassasul capltole 212019 “Fondo
per il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale” assegnando Ia
dotazione finanziaria al Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurale & Territoriale sulla pertinente
articolazione del predetto capitolo di spesa;

il B.D.G. n, 1632 del 12/12/2016 e il successivo D.D.G. n. 177 del 14/03/2017, del Dirigente Generale di
quesio Dipartimento, con Hl quale, sulla base dei criteri di pesatura degll incarichi dirigenziall delle strutture
Interdipartimentall adottati dall'Amministrazione regionale con |z deliberazione della Giunts reglonale n.
326 del 3 ottobre 2016, vengono valutate le posiazioni dirigenziali del Dipartimento;

che al Servizio per il Territorio di Caltanissetta - Servizio 9 & attribuito un peso pari a 100 (cento) e che tale
pesatura consente Il collocamento dello stesso nella fascia 3 prevista all'art. 64 del CCRAL dell'area
dirigenziale (range economico da € 18.501,00 a € 23.240,00) &, comungue, in base al numera dei criteri che
vengono rispettat, in relazione anche alle risorse economiche attribuite al Dipartimento, pud essere
assegnato un trattamento economico accessorio a titolo di retribuzione di posizione parte variabile per il
periodo dal 11/04/2017 al 31/12/201S pari a € 19.200,00 (diciannovemiladuecente / 00) su base annua;
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VISTA

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

RITENUTO

art. 1)

art. 2)

art. 3)

Bartoloman Scbetts
Ia disponibilita finanziaria sul capitolo di pertinenza 212019 de| Bilancio defla Regione Siciliana per "anna
201T;
il D.0.G. n, 308 del 12/04/2017 con il quale al Dott. Bartolomen Scibetta & stato conferito l'incarico di
dirigente del Servizio per |l Territorio di Caltanissetta - Servizio 9 con decorrenza dal 11/04/2017 e che, in
pari data, lo stesso dirigente ha assunto le relative funzioni;
che il trattamento economico accessorio specificate all’articolo 5 del presente contratto individuale,
correlato ali'incarico, & stato determinato In funzione delle risorse disponiblll, per I'anno 2017, sul Fondo di
cui all'art. 66 del CCRL per I'area dirigenziale, e che lo stesso & conforme al medesimoe contratto coflettivo
regionale per 'area dirigenziale;
che, come indicato con la circolare prot. n. 83253 del 10/06/2016, la scadenza del contratto, ferma restando
la durata minima di due anni, & comungue fissata con I8 chiusura dell'esercizio finanziario dell'anno solare in
cul & prevista la cessazione degli stessi e quindi, nella specifico, al 31/12/2019, salvo il taso di collocamento
a riposo del dirigente;
la dichiarazione prodotta dal Dott Bartolomeo Scibetts sull'insussistenza di cause d'inconferibilita e
incompatibilitd al conferimento dellincarice dirigenziale in discussione, cosl come previsto dal Dlgs n.
39/2013 es.m.i.;
il contratto individuzale di lavoro di dirlgente preposto al Servizio per il Territorio di Caltanissetta = Servizio &,
stipulato il 18/07/2017, tra il Dirigente Generale del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale e |l
dott, Bartolomee Seibetta, con decorrenza dal 11/04/2017 & scadenza il 31/12/2019.
di dovere approvare |l contratto dirigenzlale stipulato || I8/07/2017 tra # Dirigente Generale del
Dipartiments dello Sviluppe Rurale e Territoriale e il Dott. Bartolomeo Scibetta con le clausole e le
condizion] Imperative di legge anche ai sensi dell'art, 1341, comma 2, def c.¢;

DECRETA

Per le motlvazioni di cul In premiessa, che qui sl intendonao integralmente riportate e trascritte, £ approvato
il contratto individuale di dirigente preposto al Servizio per il Territoric di Caltanissetta - Servizio 9, stipulato
Il 18/07/2017 tra |l Dirigente Generale del Dipartimento dello Sviluppo Rurale-e Territonale e il dott.
Bartolomen Scibetta, con decarrenza dal 11/04/2017 e scadenza il 31/12/2019, facente parte integrante del
presente decreto,

Il Dipartimento della Funzione Pubblica & del Personale - Servizio 9 "Trattamento economico accessorio”
provwederd al successivi e consequenziali provwedimenti di competenza.

Il presente decreto sara pubblicato nel sito Internet della Regione Siclllana, ai sensi dell'art. 68, comma 5,
della legge regionale 12/08/2014, n. 21 & s.m.i. e trasmesso alla competente Ragioneria centrale per |l
relativo visto.
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