4048

DPUG, Bl Levrvivrsesssess J2D1E
Hegione @%ﬁfﬁbﬂm

b

>

)

ASSESSORATO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA,
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la lepge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i;;

VISTO 1l decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

VISTO I'art. 11 delia legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20;

VISTD "art. 20 della legge regionale 15-maggio 2013, 1. 9;

VISTO I*art. 49, commi 1 e 27, della legze regionale 7 mageio 2015, n. 9;

VISTO I"art. 13 della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3;

VISTA la legge regionale 8 maggio 2018, n. 8, concernente le “Disposizioni programmatiche e
correttive per I'mno 2018. Legge di stabilita regionale”;

VISTA la legge regionale 8 maggio 2018, 1. 9, concemnente il “Bilancio di previsione della Regione
stciliana per il triennio 2018-2020":

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 195 dell'l]l maggio 2018, che approva il
documento tecnico di accompagnamento, il bilancio finanziario gestionale ¢ il piano degli
mdicatori con riferimento al Bilancio di previsione per il triennio 2018-2020 di cui alla citata
legge regionale 8 maggio 2018, n. 9;

VISTO il DP.Reg. n. 697 del 16/02/2018 con il quale ¢ stato conferite allo scrivente 1'incarico di

dirigente generale de! Dipartimento regionale dello sviluppo rurale e territoriale, in
_ esecuzione della deliberazione di Giunta Regionale n. 48 del 13/02/2018:

VISTO i1 D.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12 concernente “Regolamento di attuazione del Titolo 1T della
legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dej
Dipartimenti regionali di cui all’art. 49, comma 1, della legge regionale 7 mageio 2015, n. 9,
Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 ¢ s.m.i.”, pubblicato
nella GURS n. 28 dell’ 1 luglio 2016;

VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana per il
quadriennio giuridico 2002-2005 ¢ per i bienni economici 2002/2003 ¢ 200472005
pubblicato nella GURS n. 31 del 13 luglio 2007;

VISTO il D.D.G. n. 222 del 28/03/2017 con il quale & stato conferito al dott, Pierfausto Guizzo
I'incarico di dirigente dell’Area 2 “Trasparenza, legalitd e contenzioso”, con decorrenza dal
27/03/2017:

VISTA la dichiarazione rilasciata dal dott. Pierfausto Guzzo sull’insussistenza di cause di

inconferibilita e incompatibilith al conferimento dell’incarico dinigenziale in discussions,
cosi come previsto dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e s.mii:

VISTO il D.D.G. n. 2102 del 26/04/2017, registrato alla Ragioneria centrale per 1'Assessorato
dell’ Agricoltura, dello Sviluppo rurale e della Pesca mediterranes in data 24/05/2017 al n.
1385 progr. 2465, con il quale & stato approvato il contratto individuale di dirigente preposto
all"Area 2 “Trasparenza, legalitd ¢ contenziosa", stipulato in data 22/03/2017 tra il dirigente
generale del Dipartimento regionale dello sviluppo rurale e territoriale e il dott, Pierfausto
Guzzo con decorrenza dal 27/03/2017 e termine il 31/12/2019, nonché il successivo D.D.G.
n, 7399 del 24/11/2017 che approva I"atto sggiuntivo dello stesso contratto stipulato in data
15/11/2017;

VISTA la richiesta di risoluzione anticipata del citato contratto, avanzata dal dott. Pierfausto Guzzo
connota | 1125 del 16/05/2018:



VISTO 'atto di misoluzione consensuale con decorrenza dalla data dell’11/06/2018 del contratto
individuale di lavoro in discussione, softoscritto in data 07/06/2018, ai sensi del comma 1,
punto II, dell'art. 41 del predetto CCRL del personale con qualifica dirigenziale, fra il
dirigente generale del Dipartimento regionale dello sviluppo rurale e termtoriale dott, Mario
Candore e il dott. Pierfausto Guzzo; :

RITENUTO  pertanto, necessario procedere all’adozione del citato formale provvedimento dichiarativo di
risoluzione anticipata consensuale del contratto individuale di lavoro stipulato fra il dirigente
generale del Dipartimento regionale dello sviluppo rurale e temitonale ¢ il dott. Pierfausto
Guzzo di cui all’esposto approvativo D.D.G. n. 2102 del 26/04/2017 es.m.1.;

A TERMINE delle vigenti disposizioni;

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
traseritte, ¢ approvato I'allegato atto di rsolusione anticipata consensuale con decorrenza
dalla data del 11/06/2018 del contratto individuale di lavoro, di cud all’approvativo D.D.G, n.
2102 del 26/04/2017 e s.m.1., intrapreso ai sensi dell’art, 41 comma | punto [I del CCRL del
personale con qualifica dingenziale ¢ sottoscritto in data 07/06/2018 tra il dirigente generale
del Diparfimento regionale dello sviluppo rurale e territoriale dott. Mario Candore e il dott.
Pierfausto Guzzo, dirigente preposto all" Area 2 “Trasparenza, legalita e contenzioso™,

Art. 2) 1l Dipartimento regionale della funzione pubblica e de! personale — Servizio 9 “Trattamento
economico accessorio” provveders al successivi ¢ consequenziali provvedimenti di
competenza,

Art. 3) 1l presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regrone Siciliana ai sensi dell’art

68, comma 5, della legge regionale [2 agosto 2014, n. 21 e smil, e trasmesso alla
competente Ragioneria per il relativo visto.
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