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Regione Siciliana

Assessorato regionale dell’agricoltura,
dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea 

Dipartimento regionale dello sviluppo  
rurale e territoriale 

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO              lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO              il decreto legislativo 30 marzo 2001. n. 165  e successive modifiche e 

                         integrazioni;

VISTA              la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ed in particolare l’articolo 13;

VISTA              la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare l’articolo 11, 

                         comma 6;

VISTO              il CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e 

            degli Enti di cui all’articolo 1 della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 – 2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del  13/07/2007, S.O. n. 2;

VISTO           il D.P.R.S. n. 3071 del 14/05/2014 con il quale il Presidente della Regione conferisce all’ arch. Felice Bonanno l’incarico di  Dirigente Generale del Dipartimento  dello Sviluppo rurale e territoriale; 

VISTO           il contratto individuale di lavoro stipulato tra l’Assessore all’agricoltura, allo sviluppo rurale e alla pesca mediterranea  e l’arch. Felice Bonanno, approvato con D.A. n. 5642 del 04/09/2014;

VISTO il D.D.G. n° 2455 del 04/12/2013 di conferimento dell’incarico dirigenziale al dott. Giuseppe Federico Lombardo;

VISTO            il contratto individuale  di lavoro stipulato il  10/11/2014 tra il Dirigente Generale arch. Felice Bonanno e il dott. Giuseppe Federico Lombardo come Dirigente  dell’ U.O. n. 2  “Interventi e gestione tecnica delle Aree protette affidate all’azienda” del Servizio 15, Ufficio Provinciale di Ragusa del Dipartimento dello Sviluppo rurale e territoriale;
RITENUTO        di dovere approvare il contratto individuale  stipulato il 10/11/2014                            tra il Dirigente Generale arch. Felice Bonanno e il dott. Giuseppe Federico Lombardo come Dirigente  dell’ U.O. n. 2  “Interventi e gestione tecnica delle Aree protette affidate all’azienda” del Servizio 15, Ufficio Provinciale di Ragusa del Dipartimento dello Sviluppo rurale e territoriale;
DECRETA

Art.1

Per le motivazioni  di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, è approvato l’allegato contratto individuale di lavoro, parte integrante del presente decreto, stipulato  il  10/11/2014 tra il Dirigente Generale arch. Felice Bonanno e il dott. Giuseppe Federico Lombardo come Dirigente  dell’ U.O. n. 2  “Interventi e gestione tecnica delle Aree protette affidate all’azienda” del Servizio 15, Ufficio Provinciale di Ragusa del Dipartimento dello Sviluppo rurale e territoriale, con decorrenza dal 01/01/2014 al 31/12/2015.
Art.2

Il Servizio del Personale presso il Comando del Corpo Forestale è onerato di provvedere al consequenziale assumendo impegno di spesa sul capitolo di pertinenza.

Art. 3

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale  per il tramite degli uffici del Comando del Corpo Forestale per il visto di competenza.

Palermo, 18/11/2014

                                                                                                IL DIRIGENTE GENERALE

                                                                                                       arch. Felice Bonanno

