
D.R.S. n. 81003 /2015 
 REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
           ASSESSORATO DELL'AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
SERVIZIO XVIII – UFFICIO PROVINCIALE AZIENDA DI TRAPANI

VISTO lo Statuto della Regione siciliana;
VISTO il  D.P.Reg.  28 febbraio 1979,  n.70 che approva il  Testo  Unico delle  leggi  sull'ordinamento  del  Governo e  

dell'Amministrazione della Regione siciliana;
VISTA la legge regionale 8 luglio 1977, n.47 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO l’art. 7 della legge regionale 15 maggio 2000, n.10;
VISTO il  D.Lgs.vo 12 aprile 2006 n.163 'Codice degli appalti  pubblici'  e s.m.i.,  nel testo coordinato con le norme  

recate dalla L.R. 12/7/2011 n. 12 che lo ha recepito, e pubblicato, in adempimento al disposto dell'articolo 33 
della stessa l.r. 12/2011, sulla GURS n.22 p.I del 1° giugno 2012;

VISTO il DPR  5 ottobre 2010 n. 207, 'Regolamento di esecuzione ed attuazione del D.Lgs 163/2006 nel testo vigente 
nella Regione Siciliana;

VISTO il Decreto dell’Assessore regionale dell’agricoltura, dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea, n. 22/G del 
12 marzo 2014, con il quale è stata approvata la “Disciplina per l’esecuzione dei lavori in  economia  e 
l’acquisizione in economia dei beni e dei servizi da parte del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e  
Territoriale” disposta ai sensi dell’art.64 comma 4 della l.r. 6 aprile 1996 n.16 e s.m.i. e dell’art.125 del D.Lgs 12 
aprile 2006 n.163 e s.m.i. (codice dei contratti);

VISTO il D.P.Reg. n.3071 del 14 maggio 2014  con il quale  il Presidente della Regione, previa deliberazione della  
Giunta  Regionale  n°  96 del  29  aprile  2014,  ha  conferito  l'incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  
Regionale dello  Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato Regionale dello  Sviluppo Rurale e della Pesca 
Mediterranea all’Arch. Felice  Bonanno;

VISTO la nota prot. Dip.le n.7424 del 02.05.2013 del Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento Azienda  con  la  
quale l’Ing Maurizio Lorenzo Oddo è stato preposto quale Dirigente responsabile del Servizio XVIII Ufficio  
Provinciale Azienda di TRAPANI, ed il successivo DDG n.1658 del 20/10/2014 con il quale è stato approvato  il 
conseguente Contratto di Lavoro sottoscritto in data 17/09/2014;

             
PREMESSO CHE:

il  D.Lgs.vo n.81/2008 e smi, in particolare l'art.18 che dispone che il datore di lavoro che esercita le attività di 
cui all'art.3 deve nominare il Medico Competente per l'effettuazione della Sorveglianza Sanitaria,  ed  inviare  i  
lavoratori alla visita medica entro le scadenze previste dal programma di Sorveglianza Sanitaria;

la mancata nomina del Medico Competente ed il mancato invio alla visita medica dei lavoratori entro le scadenze 
previste comporta, nei confronti del datore di lavoro, l'applicazione delle sanzioni previste all'art.55 comma 5 lett 
d) ed e);

in  data  7  gennaio  2014   è  stato  sottoscritto  tra  il  Dipartimento  Regionale  Azienda  Regionale  Foreste  
Demaniali Servizio XVIII Ufficio Provinciale Azienda di Trapani e l’Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani,  
l’Accordo  attuativo  della  suddetta  Convenzione  relativa  al  personale  di  ruolo  in  servizio  presso  l’Ufficio  
Provinciale Azienda di Trapani ed ai lavoratori forestali a tempo determinato ed indeterminato che prestano  
servizio presso i distretti forestali della Provincia di Trapani;

con Ordinanza n.00406/2014 del 25/07/2014 il CGA ha sospeso le suddette convenzioni stipulate tra gli Uffici 
Provinciali Azienda e le ASP di riferimento per l'espletamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria, in attesa 
che il TAR per la Regione Sicilia esprima la propria decisione di merito sul ricorso proposto da alcuni medici  
competenti;

alla data odierna non si ha alcuna notizia  in merito  alle  determinazioni  del competente TAR sulla  
soluzione delle criticità derivanti dalla citata Ordinanza e che ciò concretizza una situazione di impasse 
che diventerà critica in vista degli imminenti avviamenti della manodopera forestale;



questo Ufficio ha già in carico i Lavoratori a tempo indeterminato che svolgono ininterrottamente, durante il  
corso dell'anno, il loro servizio alle dipendenze sia del Dipartimento dello Sviluppo rurale e territoriale, sia in  
avvalimento presso il S.I.R.F. di Trapani ex art. 12 L.R. n. 5/2014, 

questo Ufficio dovrà a brevissima scadenza procedere al completamento degli interventi progettuali già approvati 
ed ammessi  a  finanziamento  nell'anno 2014,  provvedendo all'avviamento  al  lavoro dei  Lavoratori  a  tempo  
determinato appartenenti alle fasce di garanzia occupazionale di cui alla l.r. 16/96 e smi;
questo Ufficio è obbligato a garantire  di garantire il Servizio di Sorveglianza Sanitaria e la nomina del  
medico competente così come prescritto dall'art. 18 comma 1 lett a) del D.Lgs 81/2008 per i lavoratori 
già in servizio e per quelli di imminente avviamento;

VISTE le proprie  note UPA TP prot. n. 5946 n. 5947 e n.5948 del 08.08.2014 con le quali, in considerazione della  
Determinazione prot.n.  5863 del  06.08.2014,  questo Ufficio aveva provveduto in  misura  temporanea per  il  
periodo dal 08/08/2014 e fino al 31.12.2014 , rispettivamente, alle seguenti nomine:

D.ssa Francesca Liliana Intorcia nominata Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i 
lavoratori forestali di cui alla Convenzione ex art 12 comma 3 della l.r. n.5/2014 in avvalimento al SIRF 
di Trapani, per conto di questo Ufficio,;
D.ssa Nicoletta Bonura nominata Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali forestali che prestano servizio presso i Distretti forestali n.1 e n.4 della Provincia di Trapani 
Dr Rosario Drago nominato Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali forestali che prestano servizio presso i Distretti forestali n.2 e n.3 della Provincia di Trapani 

CONSIDERATO che con nota Dip.le n.2528 del 16.02.2015, e per le motivazioni nella stessa riferite, questo Ufficio è 
stato autorizzato dal superiore Dipartimento ad esperire le procedure d'urgenza per l'inderogabile acquisizione del 
Servizio di Sorveglianza Sanitaria in argomento.

VISTA  la  propria  nota  UPA  TP  prot.n.1331  del  24.02.2015  con  la  quale  questo  Ufficio,  facendo  seguito  alla  
segnalazione  di  criticità  formulata  con  nota  prot.n.398  del  03/02/2015  ed  al  fine  di  poter  procedere  
all'affidamento del sopra detto “Servizio di Sorveglianza Sanitaria ex art 18 comma 1 lett a) D.Lgs 81/2008 dei 
lavoratori  forestali  a  tempo determinato  ed  indeterminato  della  Provincia  di  Trapani” ,  ha  trasmesso  al  
Superiore Dipartimento i seguenti elaborati:

Stima generale del fabbisogno economico per l'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria per 
l'anno 2015 – per complessivi € 48.959,23 oltre IVA;
Stima del fabbisogno economico per l'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria fino alla data del 
15 giugno 2015. – per complessivi € 25.671,67 oltre IVA.

VISTA la nota Dipartimentale n.3146 del 26.02.2015 con la quale il Dirigente Responsabile dell'Area 2 Sicurezza sul  
lavoro del Dipartimento, preso atto degli elaborati acquisiti, ha comunicato la disponibilità della somma di  €  
25.671,67 oltre IVA sul pertinente Capitolo 155316 del Bilancio Provvisorio regionale 2015 per l'affidamento del  
servizio di sorveglianza sanitaria per la Provincia di Trapani fino alla data del 15 giugno 2015;

VISTE le proprie note UPA TP prot.n.1548 n. 1547 e n. 1487 del 03/03/2015 con le quali rispettivamente, per le ragioni 
di  urgenza  di  cui  in  premessa  e  confermate  dalle  note  Dipartimentali  autorizzative  di  cui  al  precedente  
considerato, questo Ufficio ha richiesto ai Medici Addetti alla Sorveglianza Sanitaria di cui alle nomine sopra  
riferite, la esplicita disponibilità a svolgere il medesimo Servizio per il periodo 3 marzo 2015 e fino al 15 giugno  
2015 agli stessi patti e condizioni già stabilite dagli incarichi precedentemente conferiti e cessati alla data del 31 
dicembre 2014; 

VISTA la nota assunta al protocollo di questo Ufficio al n. 1577 del 05/03/2015 con la quale la D.ssa Francesca Liliana 
Intorcia si è dichiarata disponibile a svolgere il Servizio di Sorveglianza Sanitaria di cui alla citata nomina agli 
stessi patti e condizioni della stessa anche per il periodo  marzo 2015 e fino al 15 giugno  2015;

VISTA la nota assunta al protocollo di questo Ufficio al n. 1601 del 05/03/2015 con la quale la D.ssa Nicoletta Bonura si 
è dichiarata disponibile a svolgere il Servizio di Sorveglianza Sanitaria di cui alla citata nomina agli stessi patti e 
condizioni della stessa anche per il periodo marzo 2015 e fino al 15 giugno  2015;



Vista la nota assunta al protocollo di questo Ufficio al n. 1591 del 05/03/2015 con la quale il Dr Rosario Drago  si è  
dichiarato disponibile a svolgere il Servizio di Sorveglianza Sanitaria di cui alla citata nomina agli stessi patti e 
condizioni della stessa anche per il periodo marzo 2015 e fino al 15 giugno  2015;

RITENUTO che per la natura e l’importo necessario all'espletamento urgente ed indifferibile dei seguenti Servizi:

Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori forestali di cui alla Convenzione ex art 12 
comma 3 della l.r. n.5/2014 in avvalimento al SIRF di Trapani,
Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i Distretti F.li n. 1 e n.4 della Provincia di Trapani, 
Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i Distretti F.li n. 2 e n.3 della Provincia di Trapani

 
di dovere procedere all’affidamento in Economia a mezzo di cottimo fiduciario per “affidamento diretto”, giusta 
art. 125 comma 11 II periodo D.L.vo n. 163/2006,  costituente una “procedura negoziata” ex art. 3 comma 40 
stesso D.L.vo 163/2006 e non “ristretta” ai sensi del comma 38 dello stesso art. 3, e dell’art. 57 comma 2 lett. b) 
e c) comma 5 lett. a) e b) D.L.vo n. 163/2006 nonché  degli  artt.  26  e  27  dell’Allegato  “Disciplina  per  
l’esecuzione dei lavori  in economia e l’acquisizione in economia dei beni e dei servizi” approvato con D.A. n. 
22/G del  12/3/2014 dell’Assessore  Reg.  dell’Agricoltura,  dello  Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea  
emesso in riferimento all’art. 64 comma 4 L.R. 6 aprile 1996 n. 16 e s.m.i  e all’art. 125 D.L.vo 12 aprile 2006 n. 
163 e s.m.i. (Codice dei Contratti);

VISTO  il  comma  2,  dell’art.  11  del  D.  Lgs.  163/2006  e  smi,  che  testualmente  recita  “Prima  dell'avvio  delle  
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di  
contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri  di  
selezione  degli operatori economici e delle offerte”;

Tutto ciò premesso e considerato, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge sulla Contabilità Generale dello Stato

D E T E R M I N A

Art. 1
Di Affidare  in Economia a mezzo di cottimo fiduciario per “affidamento diretto”,  ai sensi dell'art. 125 comma 11 II  
periodo D.L.vo n. 163/2006, con “procedura negoziata” ex art. 3 comma 40 stesso D.L.vo 163/2006, dell’art. 57 comma 
2 lett.  b)  e c)  comma 5 lett.  a)  e b) D.L.vo n.  163/2006  nonché degli  artt.  26 e  27 dell’Allegato  “Disciplina per  
l’esecuzione dei lavori  in economia e l’acquisizione in economia dei beni e dei servizi” approvato con D.A. n. 22/G del  
12/3/2014 dell’Assessore Reg. dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea emesso in riferimento  
all’art. 64 comma 4 L.R. 6 aprile 1996 n. 16 e s.m.i  a all’art. 125 D.L.vo 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i. (Codice dei  
Contratti), il  “Servizio di Sorveglianza Sanitaria ex art 18 comma 1 lett a) D.Lgs 81/2008 dei lavoratori forestali a  
tempo determinato ed indeterminato della Provincia di Trapani per il periodo 5 marzo 2015 – 15 giugno 2015”  

Art. 2
Il Servizio di Sorveglianza Sanitaria viene affidato ai seguenti n.3 Medici liberi professionisti, già incaricati da questo  
Ufficio fino al 31 dicembre 2014 e di cui alle premesse ed ai precedenti visti e considerato, per il periodo 5 marzo 2015 –  
15 giugno 2015  e secondo le seguenti modalità:

D.ssa Francesca Liliana Intorcia incaricata quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i 
lavoratori forestali a tempo determinato ed indeterminato di cui alla Convenzione 
ex art 12 comma 3 della l.r. n.5/2014 in avvalimento al SIRF di Trapani;

D.ssa Nicoletta Bonura incaricata quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali a tempo determinato ed indeterminato che prestano servizio nella 
esecuzione dei lavori nei Distretti forestali n.1 e n.4 della Provincia di Trapani 

Dr Rosario Drago incaricato quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali a tempo determinato ed indeterminato che prestano servizio nella 
esecuzione dei lavori nei Distretti forestali n.1 e n.4 della Provincia di Trapani 

 



Art. 3
L’affidamento del Servizio avverrà con notifica a ciascuno dei tre Medici incaricati della presente Determina. L’incarico  
affidato avrà decorrenza dalla data di accettazione delle rispettive lettere di proposta (prot.n.1548 n. 1547 e n. 1487 del 
03/03/2015) e cioè dal giorno 5 marzo 2015 e fino al 15 giugno 2015. 

Art. 4
Sulla scorta  degli  elaborati  trasmessi  al  superiore  Dipartimento  e denominati  “Stima del  fabbisogno economico per 
l'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria fino alla data del 15 giugno 2015 dell'importo complessivo a base  
d'asta di € 25.671,67 oltre IVA e dallo stesso approvati con nota prot.  n.3146 del 26.02.2015, nonché sulla scorta dei 
ribassi d'asta praticati  da ciascuno dei medici come in precedenza nominati  fino al 31.12.2014 ed oggi nuovamente  
incaricati  per il periodo 5 marzo 2015 e fino al 15 giugno 2015,  l 'importo definitivo della spesa relativo a ciascun 
affidamento di incarico risulta individuato negli Allegati A – B – C alla presente Determina e così stabilito:

D.ssa Francesca Liliana Intorcia incaricata quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i 
lavoratori forestali a tempo determinato ed indeterminato di cui alla Convenzione 
ex art 12 comma 3 della l.r. n.5/2014 in avvalimento al SIRF di Trapani;
CIG Z861380992
Importo affidamento a base d'asta  € 9.103,79 oltre IVA 22%
Ribasso d'asta offerto incarico precedente: 17%
Importo netto dell'affidamento del Servizio €  7.556,15  oltre IVA 22% (ALL A)

D.ssa Nicoletta Bonura incaricata quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali a tempo determinato ed indeterminato che prestano servizio nella 
esecuzione dei lavori nei Distretti forestali n.1 e n.4 della Provincia di Trapani
CIG ZA413809D0
Importo affidamento a base d'asta  € 9.467,41 oltre IVA 22%
Ribasso d'asta offerto incarico precedente: 11%
Importo netto dell'affidamento del Servizio €  8.425,99  oltre IVA 22% (ALL B)

Dr Rosario Drago incaricato quale Medico Addetto al Servizio di Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori 
forestali a tempo determinato ed indeterminato che prestano servizio nella 
esecuzione dei lavori nei Distretti forestali n.1 e n.4 della Provincia di Trapani 

 CIG ZD41380A01
Importo affidamento a base d'asta  € 5.791,82 oltre IVA 22%
Ribasso d'asta offerto incarico precedente: 10%
Importo netto dell'affidamento del Servizio €  5.212,64  oltre IVA 22% (ALL C)

L'importo  complessivo  dell'affidamento  del  “Servizio di  Sorveglianza  Sanitaria  ex  art  18 comma 1 lett  a)  D.Lgs  
81/2008 dei lavoratori forestali a tempo determinato ed indeterminato della Provincia di Trapani per il periodo 5  
marzo 2015 – 15 giugno 2015”  ammonta pertanto ad € 21.194,78 oltre IVA 22%. 

Art. 5
La procedura di affidamento del Servizio trova copertura finanziaria sui fondi resi disponibili dal superiore Dipartimento  
sul Capitolo 155316 del Bilancio della Regione per l’Ufficio Provinciale Azienda di Trapani così come comunicato con 
nota  Dip.le  prot.  n.3146  del  26.02.2015,  cui  farà  seguito  l'emissione  Decreto  Dirigenziale  di  Impegno  di  spesa  in 
conseguenza del presente atto giuridicamente vincolante.

Art. 6
La  presente Determinazione  sarà pubblicata sul sito internet istituzionale del Dipartimento ai fini degli adempimenti 
necessari  all’incremento  di  dati  obbligatori  relativi  alle  somme  erogate  dall’Amministrazione  regionale,  ai  sensi  
dell’art.18, del D.lg. n°83 del 22/06/2012, convertito, con modificazioni, in legge 7/08/2012 n°134 – Amministrazione 
Aperta.

TRAPANI 05 MARZO 2015 
Il Dirigente Responsabile del Servizio XVIII

                                          Ufficio Provinciale Azienda di Trapani
            Ing Maurizio Lorenzo Oddo

firmato



ALLEGATO _A  - Determina DRS 81003/2015 del 05/03/2015

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO XVIII - UFFICIO PROVINCIALE AZIENDA DI TRAPANI

ESTRATTO TARIFFARIO ASSESSORATO DELLA SANITA’ 
DECRETO n. 924 del 14.05.2013

                   TARIFFARIO Riduzione Tariffa  Voce 
Prestazione  35% a base d’asta

01 VISITA MEDICA PREVENTIVA LAVORATORE € 20,66 €   13,43
02 VISITA MEDICA PERIODICA LAVORATORE € 12,91 €   8,39 
03 E.C.G. € 11,62 €   7,55
04 VISITA CARDIOLOGICA € 20,66 €   13,43
05 SPIROMETRIA € 23,24 €   15,11
06 ESAME AUDIOMETRICO € 9,76 €   6,34

ESAMI DI LABORATORIO:
07 Prelievo venoso € 2,58 €   1,68
08 Glicemia € 1,17 €   0,76
09 TEST ALCOOL ( transferrina desiliata CDT) € 47,00 €   30,55
10 TEST DROGHE, per singola sostanza stupefacente €   5,39 €   3,50

Lavoratori Forestali Provincia di Trapani - Servizio Antincendio Boschivo  

Convenzione ex art.12 l.r. 5/2014

PROTOCOLLO SANITARIO _ Costo Unitario in funzione della qualifica e mansione

Operaio Radiotrasmettitore (Torrettista): 02 + 03 + 05 + 07 + 08 = € 33,49 

Addetto Squadra Antincendio Boschivo (ASPI): 02 + 03 + 05 + 07 + 08 = € 33,49

Addetto al Centro Radio Operativo (ARCO): 02 + 03 + 05 + 07 + 08 = € 33,49

Autobottista Furgonista (CAIB):  02 + 03 + 05 + 07 + 08 + 09 + 10 = € 67,54

Stima delle Prestazioni richieste al 15 giugno 2015

Qualifica Operaio N° Operai Costo Unitario Importo

Lavoratori a Tempo Ind 15 € 67,54 € 1.013,10

LTD _ Torrettista 40 € 33,49 € 1.339,60

LTD _ ASPI 130 € 33,49 € 4.353,70

LTD _ ARCO 1 € 33,49 € 33,49

LTD _ CAIB 35 € 67,54 € 2.363,90

TOTALI 221 € 9.103,79

Importo complessivo soggetto a ribasso del 17%  € 9.103,79 oltre IVA 22%

CIG Z861380992

Trapani, 05 marzo 2015             Il Dirigente Responsabile Servizio XVIII -  Ing Maurizio Lorenzo Oddo

firmato



ALLEGATO _B  - Determina DRS 81003/2015 del 05/03/2015

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO XVIII - UFFICIO PROVINCIALE AZIENDA DI TRAPANI

ESTRATTO TARIFFARIO ASSESSORATO DELLA SANITA’ 
DECRETO n. 924 del 14.05.2013

                   TARIFFARIO RIDUZIONE 35% Voce
Prestazione     a base d’asta

01 VISITA MEDICA PREVENTIVA LAVORATORE € 20,66 €   13,43
02 VISITA MEDICA PERIODICA LAVORATORE € 12,91 €   8,39 
03 E.C.G. € 11,62 €   7,55
04 VISITA CARDIOLOGICA € 20,66 €   13,43
05 SPIROMETRIA € 23,24 €   15,11
06 ESAME AUDIOMETRICO € 9,76 €   6,34

ESAMI DI LABORATORIO:
07 Prelievo venoso € 2,58 €   1,68
08 Glicemia € 1,17 €   0,76
09 TEST ALCOOL ( transferrina desiliata CDT) € 47,00 €   30,55
10 TEST DROGHE, per singola sostanza stupefacente €   5,39 €   3,50

PROTOCOLLO SANITARIO _ Costo Unitario in funzione della qualifica e mansione

Lavoratori Forestali Provincia di Trapani - Ufficio Provinciale Azienda di Trapani

FAL _ Falegname, carpentiere 02 + 03 + 05 + 06 = € 37,39

FAB _ Fabbro 02 + 03 + 05 + 06 = € 37,39

AUF _ Addetti alle utilizzazioni forestali  02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

ADM _ Addetto al decespugliatore meccanico 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

MTS _ Motoseghisti addetti al taglio di selezione 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

ASPSP _  Addetti alla salvaguardia del patrimonio silvo pastorale. Aree attrezzate  02 + 03  = € 15,94

BA _ Bracciante Agricolo  02 + 03  = € 15,94

VIVAISTI _ 02 + 06  = € 14,73

CS _ Capo squadra forestale e O.T.I.  02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

AAGCD _ Addetto all’allevamento, governo, custodia, addestramento e sella animali 02 + 07 + 08  = € 10,83

CMS _ Costruttore muretti a secco 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

MUL _ Mulattiere 02 + 07 + 08  = € 10,83

AROS _ Addetti alla realizzazione di opere sussidiarie 02 + 03= € 15,94

CMA _ Conduttore di macchine ed attrezzature agricole o forestali sempl e/o semov 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

Impiegati Ufficio _ 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

firmato



ALLEGATO _B  - Determina DRS 81003/2015 del 05/03/2015

Stima delle Prestazioni richieste al 15 giugno 2015
Qualifica Operaio N° Operai Costo Unitario Importo

FAL 2 € 37,39 € 74,78

FAB 1 € 37,39 € 37,39

AUF 50 € 37,39 € 1.869,50

ADM 10 € 37,39 € 373,90

MTS 45 € 37,39 € 1.682,55

ASPSP 4 € 15,94 € 63,76

BA 410 € 15,94 € 6.535,40

VIVAISTI 24 € 14,73 € 353,52

CS _ O.T.I. 90 € 37,39 € 3.365,10

AAGCD 8 € 10,83 € 86,64

CMS 6 € 37,39 € 224,34

MUL 2 € 10,83 € 21,66

AROS 10 € 15,94 € 159,40

CMA 11 € 37,39 € 411,29

Totali 548 € 15.259,23

N° 340 visite richieste al 15 giugno 2015 per i Distretti F.li n.1 e n.4

Importo complessivo soggetto a ribasso dell'11% € 9.467,41 oltre IVA 22%

CIG ZA413809D0

Trapani, 05 marzo 2015             Il Dirigente Responsabile Servizio XVIII -  Ing Maurizio Lorenzo Oddo

firmato



ALLEGATO _C  - Determina DRS 81003/2015 del 05/03/2015

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO  SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO XVIII - UFFICIO PROVINCIALE AZIENDA DI TRAPANI

ESTRATTO TARIFFARIO ASSESSORATO DELLA SANITA’ 
DECRETO n. 924 del 14.05.2013

                   TARIFFARIO RIDUZIONE 35% Voce
Prestazione     a base d’asta

01 VISITA MEDICA PREVENTIVA LAVORATORE € 20,66 €   13,43
02 VISITA MEDICA PERIODICA LAVORATORE € 12,91 €   8,39 
03 E.C.G. € 11,62 €   7,55
04 VISITA CARDIOLOGICA € 20,66 €   13,43
05 SPIROMETRIA € 23,24 €   15,11
06 ESAME AUDIOMETRICO € 9,76 €   6,34

ESAMI DI LABORATORIO:
07 Prelievo venoso € 2,58 €   1,68
08 Glicemia € 1,17 €   0,76
09 TEST ALCOOL ( transferrina desiliata CDT) € 47,00 €   30,55
10 TEST DROGHE, per singola sostanza stupefacente €   5,39 €   3,50

PROTOCOLLO SANITARIO _ Costo Unitario in funzione della qualifica e mansione

Lavoratori Forestali Provincia di Trapani - Ufficio Provinciale Azienda di Trapani

FAL _ Falegname, carpentiere 02 + 03 + 05 + 06 = € 37,39

FAB _ Fabbro 02 + 03 + 05 + 06 = € 37,39

AUF _ Addetti alle utilizzazioni forestali  02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

ADM _ Addetto al decespugliatore meccanico 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

MTS _ Motoseghisti addetti al taglio di selezione 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

ASPSP _  Addetti alla salvaguardia del patrimonio silvo pastorale. Aree attrezzate  02 + 03  = € 15,94

BA _ Bracciante Agricolo  02 + 03  = € 15,94

VIVAISTI _ 02 + 06  = € 14,73

CS _ Capo squadra forestale e O.T.I.  02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

AAGCD _ Addetto all’allevamento, governo, custodia, addestramento e sella animali 02 + 07 + 08  = € 10,83

CMS _ Costruttore muretti a secco 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

MUL _ Mulattiere 02 + 07 + 08  = € 10,83

AROS _ Addetti alla realizzazione di opere sussidiarie 02 + 03= € 15,94

CMA _ Conduttore di macchine ed attrezzature agricole o forestali sempl e/o semov 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

Impiegati Ufficio _ 02 + 03 + 05 + 06  = € 37,39

firmato



ALLEGATO _C  - Determina DRS 81003/2015 del 05/03/2015

Stima delle Prestazioni richieste al 15 giugno 2015 

Qualifica Operaio N° Operai Costo Unitario Importo

FAL 2 € 37,39 € 74,78

FAB 1 € 37,39 € 37,39

AUF 50 € 37,39 € 1.869,50

ADM 10 € 37,39 € 373,90

MTS 45 € 37,39 € 1.682,55

ASPSP 4 € 15,94 € 63,76

BA 410 € 15,94 € 6.535,40

VIVAISTI 24 € 14,73 € 353,52

CS _ O.T.I. 90 € 37,39 € 3.365,10

AAGCD 8 € 10,83 € 86,64

CMS 6 € 37,39 € 224,34

MUL 2 € 10,83 € 21,66

AROS 10 € 15,94 € 159,40

CMA 11 € 37,39 € 411,29

Totali 548 € 15.259,23

N° 208 visite richieste al 15 giugno 2015 per i Distretti F.li n.2 e n.3

per un Importo complessivo di € 5.791,82 oltre IVA 22% soggetto a ribasso dell'10% 

CIG ZD41380A01

Trapani, 05 marzo 2015             Il Dirigente Responsabile Servizio XVIII -  Ing Maurizio Lorenzo Oddo

firmato
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