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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  VENEZIA  MARGHERITA 

Indirizzo  OMISSIS 

Telefono  092571397 - 3206658770 

Fax  092571397 

E-mail  uiamenfi@regione.sicilia.it – margherita.venezia@regione.sicilia.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  22/07/69 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
           Valutazione positiva per tutti gli incarichi sotto citati. 

• Date (da – a)  Dal 5 luglio 2019 alla data odierna 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana - Assessorato regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo rurale 

e della pesca mediterranea - Dipartimento Regionale dell'Agricoltura 

• Tipo di azienda o settore  Ispettorato dell'Agricoltura di Agrigento 

• Tipo di impiego  Dirigente UO.S6.14 Ufficio Intercomunale Agricoltura del comprensorio di Sciacca 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento delle attività per il territorio e l’utenza agricola dei comuni di 

Sciacca e Caltabellotta. Attività riguardanti le fasi di istruttoria e/o di collaudo delle 

iniziative coperte da pubblico finanziamento realizzate da aziende agricole del 

territorio di pertinenza e di assistenza tecnica agricola. 

 

• Date (da – a)  Dall' 11 luglio 2016 al 31 dicembre 2018 – proroga al 30 giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana - Assessorato regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo rurale 

e della pesca mediterranea - Dipartimento Regionale dell'Agricoltura 

• Tipo di azienda o settore  Ispettorato dell'Agricoltura di Agrigento 

• Tipo di impiego  Dirigente UO.S6.16 Ufficio Intercomunale Agricoltura del comprensorio di Menfi 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento delle attività per il territorio e l’utenza agricola dei comuni di 

Menfi, Montevago, Sambuca di Sicilia e Santa Margherita di Belice. Attività 

riguardanti le fasi di istruttoria e/o di collaudo delle iniziative coperte da 

pubblico finanziamento realizzate da aziende agricole del territorio di 

pertinenza e di assistenza tecnica agricola. 

• Date (da – a)  Dal 8 giugno 2015 al 10 luglio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo rurale e della pesca 
mediterranea - Dipartimento Regionale dell'Agricoltura 

• Tipo di impiego  Dirigente  UO.S8.16  Ufficio Intercomunale  Agricoltura  di Menfi (fino al 30 
giugno 2016) - Dirigente  UO.S6.16  Ufficio Intercomunale  Agricoltura  di Menfi 
(dal 11 luglio 2016 alla data odierna) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento  delle attività per il territorio e l’utenza agricola dei comuni di 
Menfi, Montevago, Sambuca di Sicilia e Santa Margherita di Belice. Attività 
riguardanti le fasi di istruttoria e/o di collaudo delle iniziative coperte da pubblico 
finanziamento realizzate da aziende agricole del territorio di pertinenza e di 
assistenza tecnica agricola. 

• Date (da – a)  dal 30 aprile  2014  al 15 maggio 2015 



 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo rurale e della pesca 
mediterranea 

• Tipo di impiego  Dirigente  (III fascia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di studio, consulenza e ricerca relativo all’educazione agroalimentare, 
all’istruttoria delle pratiche inerenti il PSR Sicilia 2007-2013 c/o l’Unità 
Operativa Soat di Menfi del Servizio VI Assistenza tecnica in Agricoltura, 
Programmazione e Sistemi informativi del Dipartimento Regionale 
dell’Agricoltura ex Dipartimento degli Interventi Infrastrutturali per l’Agricoltura 

• Date (da – a)  2012 - 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato delle risorse Agricole e Alimentari – Dipartimento Interventi 
Infrastrutturali per l'Agricoltura 

• Tipo di impiego  Presidente della Commissione 4 Soat di Menfi e della Commissione 5 Soat di 
Menfi, istituite con D.D. G. n° 1366/2012 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Definizione delle fasi relative alla ricevibilità, ammissibilità e valutazione delle 
istanze in riferimento alla seconda sottofase di cui alla misura Misura 114 del 
PSR Sicilia 2007-2013. 

• Date (da – a)  Dal 06 ottobre  2010  al 28 febbraio 2013  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato delle risorse Agricole e Alimentari – Dipartimento  Interventi  
Infrastrutturali  per l'Agricoltura 

• Tipo di impiego  Dirigente  (III fascia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico ispettivo di studio e ricerca relativo all’attività di controllo delle filiere 
agroalimentari e di sostegno alle stesse filiere (nuclei di controllo) presso la 
Unità Operativa U.O. Soat di Menfi del Servizio VI Assistenza Tecnica in 
agricoltura, Programmazione Sistemi Informativi del Dipartimento Regionale 
degli Interventi Infrastrutturali per l’Agricoltura.   

• Date (da – a)  2010 - 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato delle risorse Agricole e Alimentari – Dipartimento Interventi 
Infrastrutturali per l'Agricoltura  

• Tipo di impiego  Coordinatore Intercomunale di Censimento (CIC) e di Responsabile dei CIC 
(RpCIC) per il Distretto Belice Carboj nel 6° Censimento Generale 
dell’Agricoltura. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento delle attività del 6° Censimento Generale dell'agricoltura  per il 
Distretto Belice Carboj 

• Date (da – a)  Dal 1/10/2008 al 05/10/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Risorse Agricole e Alimentari, Dipartimento Interventi 
Infrastrutturali. 

• Tipo di impiego  Dirigente Responsabile della U.O. n. 87 Soat di Ribera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di competenza della Soat nel Territorio dei comuni di Burgio, Lucca 
Sicula, Ribera e Villafranca Sicula 

• Date (da – a)  Dal 01  gennaio 2006  al 1 gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Dirigente di III fascia, in servizio presso la Soat di Menfi, 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Coordinamento delle attività di educazione alimentare – informazione ai 
consumatori, componente dei gruppi di lavoro di: formazione – contabilità, 
promozione agroalimentare, accordi di distretto, difesa fitosanitaria, filiera 
zootecnica-foraggera. 

 

• Date (da – a) 
  

Dal 1 gennaio  2004  al 31 dicembre 2005 



 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Dirigente di III fascia, in servizio presso la Soat di Menfi, 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Coordinamento  delle attività di educazione alimentare – informazione ai 
consumatori, componente dei gruppi di lavoro di: formazione – contabilità, 
qualità agroalimentare, risorse territoriali, paesaggistiche e multifunzionalità, 
filiera zootecnico-foraggera e filiera frutticola. 

• Date (da – a)  Dal 27/12/2001 al 31/12/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Dirigente di terza fascia, in servizio presso la Soat di Menfi 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Incarico di espletare l’attività di: regionale assistenza tecnica, sperimentazione, 
ricerca applicata e divulgazione 

• Date (da – a)  Dal 1/04/1997 al 31/12/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Dirigente di terza fascia, in servizio presso la Soat di Menfi 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Divulgatore agricolo Polivalente. 

• Date (da – a)  Dal 1/10/1996 al 30/03/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Dirigente con incarico presso la Soat di Cianciana 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza specifica in materia di divulgazione agricola ed assistenza tecnica. 

• Date (da – a)  Dal 11/12/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato regionale Agricoltura e Foreste 

• Tipo di impiego  Componente del Comitato dei Consorziati del Consorzio ITES, durata 4 anni 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

  

• Date (da – a)  Dal 27/12/1995 al 30/09/1996 (servizio riconosciuto giuridicamente dalla 
Regione Siciliana con D.A. n. 05221 del 4/11/1999) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Sardegna 

• Tipo di azienda o settore  ERSAT Ente Regionale Sardo di Assistenza Tecnica 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo in materia di formazione e divulgazione agricola 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di consulenza, informazione e divulgazione agricola 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da gennaio  a maggio  2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Progettato e realizzato dall’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello 
sviluppo rurale e della pesca mediterranea e dal Formez nell’ambito del 
Progetto Demetra, mis. 511 Psr Sicilia 2007-2013. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso Formatori Consulenti e Viaggio Formativo in Francia 
 

• Qualifica conseguita  Formatore Consulente 

 
 

  

• Date (da – a)  Da ottobre a dicembre 2013 



 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Progettato e realizzato dall’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello 
sviluppo rurale e della pesca mediterranea e dal Formez nell’ambito del 
Progetto Demetra, mis. 511 Psr Sicilia 2007-2013. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso Introduttivo e Corso Sviluppo delle competenze 

• Qualifica conseguita  Consulente 

   
• Date (da – a)  09/11/2009 – 31/12/2009 svoltosi in modalità e-learning 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Progettato a cura dell’Assessorato Agricoltura e Foreste Dipartimento Interventi 
Strutturali U.O.B. 10 Formazione e Aggiornamento del personale di concerto 
con il CIFDA. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso su D.Lgs. 196 del 30/06/2003 Codice in materia di protezione dei dati 
personali 

   
• Date (da – a)  dal 18 al 19/12/2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di formazione per Datori di lavoro in Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione 

   
• Date (da – a)  dal 25/01/1999 al 25/02/1999, giorni 12 complessivi 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna, struttura Siciliana. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di aggiornamento su “Educazione Agroalimentare 01/99”  
 

   
• Date (da – a)  dal 20/09/1999 al 19/11/1999 della durata complessiva di gg 10. 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna, struttura Siciliana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di aggiornamento su “Promozione Commerciale e Tecniche Pubblicitarie 
2/99”  
 

   
• Date (da – a)  dal 17/05/1999 al 11/06//1999. 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna, struttura Siciliana, durata giorni 10 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di aggiornamento su “Promozione Commerciale e Tecniche Pubblicitarie”  
 

   
• Date (da – a)  dal 27/04/1998 al 16/05/1998. Durata 10 giorni 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna, struttura Siciliana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di aggiornamento su “Tecniche di comunicazione audio-video - 1° 
avanzato” 
 

   
• Date (da – a)  dal 05/05/1997 al 10/05/1997. Durata giorni 6 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna, struttura Siciliana, 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di aggiornamento su “Tecniche di comunicazione audio-video”  

 
 

• Date (da – a) 

  
 
dal 1 al 5 giugno 1998. 



 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Svolto dalla Società R.S.D.E. di Milano presso gli uffici della Reg. Siciliana - 
Assessorato Agricoltura e Foreste  SOAT n. 77 Menfi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso per l'utilizzo del software "Cartha for Windows" 

 
• Date (da – a) 

  
19/12/1997 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CIFDA Sicilia-Sardegna struttura Siciliana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Workshop Promozione e Informazione in Agricoltura “La comunicazione 
Audiovideo a supporto dei Servizi allo Sviluppo della regione Siciliana” 

 
• Date (da – a) 

  
Dal 28 novembre  1994  al 06 ottobre  1995  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  CIFDA Sicilia-Sardegna sede di Cagliari  - 14° Corso per D.A.P. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Metodologie  di divulgazione  agricola, Politiche  comunitarie, materie  tecnico-
agronomico 

• Qualifica conseguita  Attestato di Divulgatore Agricolo Polivalente, votazione conseguita punti 98/100  
e giudizio  di Ottimo. 

 
• Date (da – a) 

  
1995. 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Organizzato dalla ESRI Italia presso il Formez 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di Arc/Info  
 

 
• Date (da – a) 

  
dal 30/05/1994 al 3/06/1994. 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Organizzato dalla Hewlett-Packard Italiana S.p.A.  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di Intro Computer & grafica 

   
• Date (da – a)  Dal 2 maggio  al 25 novembre  1994 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FORMEZ Arco Felice (Na) - Corso di specializzazione post-lauream  sui “G.I.S. 
e Telerilevamento” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Sistemi  informativi  geografici  e Telerilevamento 

• Qualifica conseguita  Qualifica professionale  di Geografo  Informatico 

 
• Date (da – a) 

  
1992-93 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 E.T.S.I.A.M. di Cordoba 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio  
 

 

 Corso di Extensiòn rural (Metodologie di assistenza tecnica e divulgazione 
agricola) 50 ore e voto 8,5/10 
Corso di Sociologia general y agraria (Sociologia generale e  agraria), della 
durata 90 ore e  voto 8/10 
Corso di Ingles tecnico I (Inglese tecnico I), della durata di 65 ore e voto 8 
(B+)/10 
Corso di  Agricoltura ecologica, della durata di 35 ore e voto 7,5/10 

   
• Date (da – a)  1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Agraria dell’Università  degli Studi  di Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Abilitazione  alla professione   

• Qualifica conseguita  Agronomo 



 

  

 
 Date (da – a)  12/07/93 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Agraria dell’Università  degli Studi  di Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di Laurea in Scienze Agrarie 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Scienze Agrarie,  con punti 110/110 con lode.  
  

Date (da – a) 
  

1988 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Classico T. Fazello di Sciacca  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità Classica, punti  58/60 

 
 Date (da – a) 

  
dal 30/07/1990 al 24/08/1990 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 St Giles College di Londra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso full-time in General English con votazione “Distinction”. 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali.

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
  Inglese 

• Capacità di lettura  Distinction (voto riportato al St. Giles di Londra) 
• Capacità di scrittura  Distinction (voto riportato al St. Giles di Londra) 

• Capacità di espressione orale  Distinction (voto riportato al St. Giles di Londra) 
 

ALTRE LINGUA 
  Spagnolo 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante 
e in situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura 
e sport), ecc. 

 Capacità relazionali nel vivere e lavorare in gruppo, acquisite sia durante gli 
studi universitari, in parte svolti in Spagna, sia avendo frequentato corsi di vari 
mesi al Formez a Napoli ed al Cifda in Sardegna, nonché avendo lavorato in 
gruppo prima presso l’Ersat, poi presso la Regione Sicilia.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 

 Capacità e competenze organizzative nella gestione del personale e nello 
sviluppare e gestire progetti, acquisite nel corso delle varie attività svolte, tra cui 
si citano ad esempio: 
Coordinamento del Comitato per la divulgazione Rivista Terrà e raccordo con la 
redazione della rivista  
Referente per l’Educazione Alimentare per la Provincia di Agrigento, poi 
Referente per l’Educazione Alimentare per il Distretto Belice Carboj. 



 

  

(ad es. cultura e sport), a casa, 
ecc. 

Referente per la Comunicazione per il Distretto Belice Carboj. 
Collaborazione ad attività di promozione istituzionale e dei prodotti in occasione 
di manifestazioni sul territorio (es. Inycon 2005, 2006). 
Collaborazione alle attività del Progetto CIMPA, realizzato dall’Assessorato 
Reg.le Agricoltura e Foreste in sinergia con l’Assessorato Reg.le al Turismo, il 
CORIBIA e l’Unione dei Comuni Terre Sicane nell’ambito del Programma 
Interreg III area Medocc. 
Coordinamento delle attività e del personale delle UO. UIA di Menfi e Sciacca. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Capacità e competenze tecniche nel mondo dell’informatica, acquisite durante i 
corsi svolti al Formez ed al Cifda. 
Ottima conoscenza di Microsot Office (Word, Excel, PowerPoint). 
Ottima conoscenza di Internet ed Outlook Express. 
Buona conoscenza di: PhotoShop, Paint, Arcview. 
Buona capacità d’utilizzo di attrezzature video, acquisita durante i corsi  

 
La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.p.r. 
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a 
verità. 
Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e del D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101 “Adeguamento al Regolamento UE 2016/679”. 
 
 
Sciacca, 07 giugno 2021 Margherita Venezia 
     (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi      
 dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)   


