D.D.G. n.

IAEA gl £ 45ET200

HE

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO RURALE E

YISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VIsTA

DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA

Il Dirigente (venerale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la leepe repionale 15 maggio 2000, n® 10 e 5.m.i.;

tl Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n® 165 ¢ s.m.i.;

la leepe regionale 3 diccmbre 2003, n® 20 art. 11;

il vigente CCRIL del personale con qualilica dirigenziale della Repione Siciliana e degli Enti
di cui all’art. 1 della I..R. n. 102001} per il quadriennio giuridico 2002 - 2005 ¢ per i bienni
economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007, 5.0 n. 2;

il D.P.Reg. n. 2586 del 06/05/2019 con il quale in csceuzione della deliberazione della Giunta
Repionale n. 140 del 17/04201%9, & stato conferito incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale dell”Agricoltura, dell’Assessorato Regionale dell’ Agricoltura dello
Sviluppo Rurale € della Pesca Mediterranea al Dr. Darnio Cartabellolta, dingente di terza fascia
del ruolo unico della Dirigenza della Resione Siciliana;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 239 del 27/06/7201%;

il Deereto del Presidente della Regione Siciliana del 27 giugno 2019, n. 12, pubblicato in
GU.RS. o 33 del 17/07/2019, concernente * Regolamento di attuazione del Titolo 1T della
legue regionale 10 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi del
Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n.
3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive
madifiche e integrazioni,

la L.R. 07/05/2015, n® 9, art. Y8 comma 6 che prevede ["obbligo della pubblicazione dei
Tecreti dirigenziali sul sito wel;

la lcgoe repionale 7 magpio 2015 n. 9 recante “Disposizioni programmatiche ¢ corretlive por
lanno 2015, legge di stabilitd regionale™ ed i particolare art, 49,

il D.P.Reg. 14/06/2016 n. 12 pubblicato sulla G.ULR.S. n. 28 dell’1 luglio 2016 S.0. con il
quale In altuacione dell'articolo 49, commna 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 ¢
stato emanato il regolamento che rimodula le funzioni ed i compiti dei Dipartimenti regionali.
la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 1, “Disposizioni programmaliche e correltive per
Vanno 2019, Legee di stabdild regionale”.

fa 1.egue Regionale 22 febbraio 2019, n. 2, Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
tricnnio 2019-20217

la delibera della Giunta Regionale di Governo n 75 del 26/02/2019 “DBilancio di previsione
della Repione Siciliana per il triennio 2019/2021. Decrewn Tegislativo 23 giugno 2011, n. [18,
Allegalo 4/1- 9.2, Approvezione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio
finanziario gestionale ¢ Piano degli indicatori;

la Deliberazione n.203 del 30.022019 relativa apli incarichi dirigenziali in scadenza al
31.02.201% e gli adempimenti da porre per garantire la continuitd dell’azione amministrativa
degh utlic;



VISTA la Direttiva prot. n. 61048 del 30.05.2019 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica
¢ del Personale con la quale in ossequio alla Delibera della Giunta Regionale n 203 del
30.05.2019, sono state impartile diretlive relative alla facolta di altivare le procedure ordinarie
di conlerimento depli incarichi per le postazioni dirigeneiali, pubblicando i relativi atti di
interpello;

VISTA la nota dirigenziale prot. n. 76438 del 31.052019, in osscquio alla sopra indicata
Deliberazione, con la quale viene disposio nelle more della formale sofloscnizione di un
ulteriore contratto inlegrativo con scadenza al 30.06.2019 che 1 dingent dovranno garantice la
continuita dell'azione amninisiraliva;

VISTA la nota n. 27180 del 05/06/2019, con la quale & slala daia pubblicita delle postazioni
diripenziali di questo Diparlimento, al scnsi dell'art.36, comma 100 del vigente CCRL area
dirigenziale, con allegato il modello tipo di dichiarazione sostitutiva sulla insussistenza delle
cause di incompatibilitd e inconferibilita dicuial 1. L.gsn. 392013 e sm.i;

VISTA la nota dirigenziale prot. n. 37546 del 23/07/2019 con la quale & stata data informativa
sindacale ai senst dell*arl. 9 del vigente C.C.R.L. Area della Dirigenza sut cnitert di pesatura
depli incarichi dirigenziali, sui criteri per il conferimenta degli inearichi e sui criteri per la
valutazione dei dirigenti del Dipartimento Repionale dell” Agricoltura;

VISTA la domanda di partecipazione, assunta al protocollo n. 37657 del 23/07/2019 con la quale il
Dr. DI NATALE SALVATORE ha aderita all’atto di interpello prot. n. 27180 del 05/06/2019,
unitamente al curriculum vitae e alla dichiararione sostitutiva sull”insussistenza delle cause di
incompatibilith ¢ inconferibilita di cui al 2.Legs. & aprile 2013, n. 39 ¢ s.m.i;

CSAMINATI e comparati i cuwrricula dei singoli dirigenti, ed esaminata la dichiarasionc sostituliva
sull’insussisienza delle cause di incompatibilita e inconferibilita di eui al ID.1.gs. & aprile 2013,
n 3% e s.m.i;

TENUTO CONTO delle indicazioni derivant dalle manifostarioni di interesse, al fine di assicurare il
miglior andamento, organizzazione e funzicnamento delle strutture poste ad atto di interpello.
viene proposto al Dr. DI NATALE SALVATORE nato a
Paffidamento dell’incarico relative all' 110, S12.09 “UITICIO INTERCOMIUNALE
AGRICOLTURA DEL COMPRENSORIC D VITTORIA™ incardinata nel SERVIZIO 12
“ISPETTORATO DELL'AGRICOLTURA DI RAGUSA™ del Dipartimento Eegionale
dell’Agricoltura, come da verbale interno all’uopo redatto;

VISTA la nota prot. n. 37688 del 23/07/2019 con la quale & sato formalmente  proposto al Dr. DI
MNATALE SALVATORE il suddetlo incarico,
VISTO il D.D.G. n. 4829 del 26/07/2019 con il quale a decorrere dal 01/08/2019 & stato risolto

unilateralmente da parle dell’ Amministrazione il precedente contratlo individuale del Dr. D1
NATALE SALVATORE presso 'UO. S12.10 “UFFICI) INTERCOMUNALE
AGRICOLTURA DEL COMPRENSORIO DI VITTORIA™ ineardinata nel SERVIAIQ 12
“ISPETTORATO DELL'AGRICOLTURA DI RAGUSA™;

VISTA la nota prot. n, 5727 del 01/08/2019 con la guale il Dirigente del Servizio 12 ha comunicalo
che il Dr. DI NATALE SALVATORE ha preso servizio presso ' UL.QL 512,09 a decorrere
dal 01/08/2019;

CONSIDERATO che la struttura di cui si intende conlerire 'incarico ha un complessivo punteggio di 90
(novanta) al quale corrisponde un compenso da determinare all’interno del range cconomico
di pesatura compreso fra € 6.000,01 e € 7.000,00 tenuto comunque conto della disponibiliti
del relativo capitolo di spesa del fonde della dirigen:za;

RITENUTO quindi di potere procedere formalmente al conferimento dell’incarico al Dr. DI NATALL
SALVATORL per la postazione dirigenziale di cul trattasi;

DECRETA
Art. 1
Per le molivazioni espresse in premessa, che ai fini della presente determinazione si intendano integralmente

riportate ¢ trascritte, - ai sensi e per ogni efietto dell’articolo 9. comma 1, della legge regionale 15 maggio
2000, n® 10, dell"articolo 11, comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, 0 20, e dell’articolo 36 del



vigente CCRI. arca dirigenziale — ¢ conferito al Dr. DI NATALE SALVATORE nato = [ NG i
B | iocarico di dirigente dell' U.Q. $12.09 “UFFICIO INTERCOMUNALI AGRICOLTURA
DEL - COMPRENSORIO DI VITTORIA” incardinata nel SERVIZIO 12 “ISPETTORATO
DELL'AGRICOLTURA DI RAGUSA™ del Dipartimento Regionale dell’Agricollura con decorrenza dal
01/08/2019;

(li obiettivi operalivi assegnati al predetlo dirigente saranne quelli derivant dalla direttiva annuale del
Presidente della Regione Siciliana e dall’ Assessore regionale dell” Agricoltura dello Sviluppo Rurale ¢ della
Pesca Mediterranca o quelli che comungue discendono da appositi atti di indirizze

Art. 2 -
1l De. DI NATALE SALVATORE nei tre anni successivl alla cessazione del presente incarico non potra
svolgere attivita lavorativa di tipo subordinato od autonomo presso sogueiti privati che, con riferimento agli
ultimi tre anni di attivitd svolta per conle dell’ Amminisirazione conferente, siano stati destinatar di
provvedimentl adottati o di contratti o accordi sottoscritti nell’esercizio dei potent conleritiglt eon I'incarico,
in attuazione delle misure previste dal P.TP.C. 2013/2016, paragrato 4.7 e s.m.i. . Tale divielo trovera
esplicito rilerimentio in apposita clausola da inserire nel contratto individuale di lavoro dello stesso dirigente.

Art. 3

11 presente decreto sard pubblicato sul site istituzionale della Regione Siciliana nella patte di competenza del
Dipartimento dell” Agricoltura, ai sensi dell’art. 98 conuna 6 della L.R. /720135

Art. 4
Con atti successivi si procedera agli adempimenti contrattuali ed agli ati approvarivt degli stessi.
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