D.D.G. n"®

Regione Siciliana

ASSEISORATO REGIONALE DELLAGRICOLTURA, DELLO SVILUPPD RURALE E DELLA PESCA MEIHTERRANEA

VISTO
VISTA
VISTA
VISTIT

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO)

VIS
VISTO

VISTA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA
Il Dirigente Generale

lo Statuwto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n® 10 & s.m.i

la legzyre regionale 3 dicembre 2003, n° 20, art. ll,_.

la lepoe 6 novemhre 2002, n. 190 e s.m.i. — disposiziani per la prevenzione e la repressione della

cormzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione — e i decrefi presidenziali di adozione

del relativo plano triennale di prevenzione della corruzione € del programma triennale per la

trasparenza; : J

il vigenle CCRL del personale con qualifica dingensiale della Regions Sicihana ¢ degli Enti di cut

all’arl, 1 della L.R, n, 1072000 per il quadnennio mundico 2002 — 2005 ¢ per 1 bienm cconomicl

20022003 e 2004752003, pubblicalo sulla GURS N 31 del 134072007, 3.0, 0. 2;

il D.PReg. n. 2518 del 08:06/2020 con il quale & staro conferito l'incaricn 'di Dhrigente Generale

del Dipartimerto Agricoltura al Diott. Dario Cartabellotta in esecuzione della Deliberazione di

Giunta regionale n. 200 del 28052020,

la legge regionale ¥ mappio 2015, n. 9 — disposizioni prograrunatiche & correttive per 'anno 2015
legge di stabilitd regionale;

la Legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 “Legge di stabilitd regionale 2020 - 2022 _

la Legge regionale 22/02/2019 . 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio

20192021, e la [..r.12 magoio 2020, n. 10 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il

triennio 2020-2022;

la dehiberazione della Glunta regionale di Governo n, 172 di approvazione del Documento “L'ecnica

di Accompagnamento ¢ 1l Bilancto gestiomale per 1] triennio 2020/2022;

lz Deliberazione della Giunta regionale n. 239 del 27 luglio 2019 “Regolamento di attuazione del

titolo I della lepge regionale 16 Dicembre 2005, n.19. Rimodulazione degli assettl organizzativi

dei dipartimenti ragionali ai sensi dell’art. 13 comma 3 della legge regionale 17 marza 2018, n. 3.

Modifica del Decreto del Presidente della Fegione 13 gennaio 2013, n. & e ss.mm.ii™ approvata con

decreto Presidenziale n. 12 del 27 giuygmeo 2019;

il Decrete del Presidente della Regione Siciliana del 27 gingna 2019, n. 12, pubblicato in G.URS.

n. 33 del LTAO72009, concernente * Regolamento di attuazions del Titolo II della lezge regionale

I6 dicembre 2008, n. 19. Rimedulazione degli assetti crganizzativi dei Dipartimenti repionali ai

sensi dell’art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marze 2016, n. 3. Modilica del decrete del

Presidente della Begione 18 gennaio 2013, 0. 6 ¢ suceessive modifiche ¢ integragioni;

11 1202 i, 1807 del 26082019 con il quale sono slati approvati i criteri generali e le procedure

per il confenmento degh mcanchi dirtigenziali del  Ihpartinento Hegionale dell’Agrieoliora;

il D.D.G. n 1809 del 26/08/2019 con il quale sono stati approvati i criteri generali per la

valutazione dell'artivitd dei dirizenti

la Deliberazione n.128 del 7 aprile 2020 * Dirigenti con funzioni ispettive in organico nel Servizio

Fitosanitario Regionale — Dreroga deliberazione della Giuntz Regionale n.273 del 18 luglio 2019,

la quale ba confermato il mantenimente in organico nel Servizio Fitosanitario Regionale € lotta alla

Contrallazione con compiti Ispettivi, fra gli alid il Dr.Sesto Franea attualmente presenti presso il

Servizio 4 - Servizio Fitosanitario Regionale e Lotta alla Contraffazione;
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VISTA la nota prol, n, 17276 del 24.04.2020 con la quale sone state richieste le risorse finanziarie a valere sul
Fondo del salario gccessorio dells dingeoesa cap. 212019, al Servizio & — Gestione Bilancio e per
conoscenza al Servizio @ - Trattamento Beonomico accessorio del Dipartimento Regionale della Funzione
Puhblica ¢ del Personale, necessaric per [a contratiualizzazione dei dirigenti can compiti Ispettivi presso il
Servizio 4 - Servizin Filosanitario Regionale e Lotia alla Cantraffazione;

CVISTA la nola prol. n. 46448 del 26052020, introitata la protocolle generale di queste Dipartimente al n, 21767
del 27.05.2020, con la guale il Servizio 6 - Gestione Bilancio del Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica & del Personale, ha comunicato la disponibilitd delle risorse finanziarie sul capitolo di pertinenza
212019 del Dilancio della Regione Siciliana per l'anne 2020, necessaric per la stipula del contratti di
sudio, ricerca & compiti ispettivi presso il Servizio 4 - Servizio Fitosanitario Recgionale ¢ Lotta alla
Contraffazione;

RITENUTO per la continuita dell'azione amministrativa dell’ Amministrazione Regionale di dover procedere
all'attribuzione degli incarichi dirigenziali di questo Dipanimento, mediante il conferimento at dirigenti
che svolgono i compiti di lIspettore fitosanitario presso le strulture dipartimentali, U0 8405 -
“Osservatoric per le Malathie delle ante di Palermo™ ¢ 17.0. 84.04 - “Osservatorio per le Malaitic delle
Piante di Acireale del Servizio 4 - Servizio Fitosanilario Reglonale ¢ Lotla alla Contraftzzione™;

CONSIDERATO che dalla lctiura del curmiculum professionale in possesso dello serivente, il Dr.Sesto Franea
nata a o &lto presse 00, 5404 - “Osservalorio per le Malattie delle Piante da
Acireale” del Servizio 4 - Servizio Filosanitario Regionale e Lotta alla Cootraffazions™, ha attitudini e
capacitd professionali, derivanti dalle precedenti esperienze dirigenziali, tali da risultare congrue alle
caratteristiche dei programmi propri della struttura dipartimentale denominata dell'U.0. 54.04. -
“Olsservatorio per le malattie delle Plante di Acireale™ del Servizio 4 - Servizio Filosanilano Regionale e
Lotta alla Contratfazione™;

CONSIDERATO che nei confronti del Dr.Sesto Franca non € stata rilevata una espressa valulasone negativa ai
sensi del vigente CCRL del personale con qualifica dingenwiale;

BITENUTO, pertanto di potere conferire alla 5.V, Dir.Sesto Franca nala a Carlenting il 21.08.1960 m allo presso
TG, 5404 - “Osservatorio per le Malallie delle Piante di Acireale™ del Servizio 4 - Servizio
Fitosanilaria Regionale ¢ Tolla alla ContralTaziene”, Vincarico dirigenziale di consulenza, studio, icerca
& compiti Ispettivi all'interno dellTI.(0.54.04 - “Osservatorio per le malattie delle Piante di Acireale™ del
Servizio 4 - Servizio Fitosanitario Regionale e Lotta alla Contraffazionc”™ con latrbuzione delle
competenze appresso indicate:

+ Collsborazione ¢ consulenza al Dinigente respongabile dell'U.0.84.04 in ordine ai cempiti d'istituto,
previsti dalle normative vigenti di compelenza del Servizdo Filosanilario. con particolare riferimento al
Reg. (UE) 2016/2031;

s Supporto alla gestiona e pianificazione dei programmi chi monitoraggo degli organismi nocivi, in relanone
al plano regionale e nazionale cofinanziato ai sensi del Reg. (UE) n. 652/2014 es. m. e1;

«  Atfliviti di supporto per la realizzazione dei controlli supli organismi nocivi oggetto di monitoraggio, con
particelare riferimento a quelli di maggiore interasse per il territorio di compelens,

+  Aftivitd di diagnostica fitosanitaria, connessa alle attivitid previste dal piani di monitoraggio o su richicsta
dell*ulenea;

# [zpletamento attivitd di aggiomamento e formazione, anche in qualitd di docente, stabilite dal Servizio

Fitosanitario Regionale & collaborazione in attivitad di studio, ricerca con altol soggettl operanti in ambito
fitosamiario. :

DECRETA
Art 1

Por le motivazionl espresse in premessa, che al fini della presente determinazione si intendono integralmenic
riportate e trascritte, - ai sensi e per ogni ettetto dell’articelo 9, commz 1, della legge regionale 15 maggio 2000, n®
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10, dell"articale 11, comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n® 20 e dell'articolo 38 del visente CCRL del
personale con qualifica dirigenziale, & conferito al D Sesio Franca nalz l'incarico
dirigenziale di consulenza, studio, ricerca e compiti Tspettivi all'intemo dell'U.Q. 54.04 - “Osscrvatorio per le
malatiic delle Piante di Acireale™ del Servizio 4 - Servizio Fitosanilario Rerionale ¢ Lol alla Contratfazione™, con
Iatiribuzione delle competenze sopra indicate, con decorrenza dalla data di reperlorio del presente atto,

Gli obicttivi operativi assegnati al predetto dirigente saranno quelli derivanti dalla Direttiva annuale del Presidente
della Regions Siciliana e dell'Assessore Regionale dell'Agricoltura dello Swiluppo Rurale ¢ della Pesca
Mediterranca o quelli che comunque discendono da appositi ald di indinzzo.

Art.2

NI Dr.Sesio Franes nei ire aoni successivi alla cessazione del presente incarico, non potrd svolgere atlivita
lavorativa di tipo subordinato od autonomo presso soggetti privati che, con riferimento agli ultimi tre am di
attivitd svolta per conlo dell’Amminisirazione conferente, siano stati destinatari di provvedimenti adoliati o di
contratli o accordi sollosenitti nell'esercizio dei poteri conferitipli con l'incarico, atazione delle misure previste
dal P.T.P.C. 2020/2022 paragrafo 4.7, ¢ s.m.i. lale divieto troverd esplicito riferimento in apposila clausola da
inserire nel contratio individuale di lavoro dello stesso dirigente.

Art3

Per quanto attiene la retribuzione di posiziome parte variabile, si applica quanto previsto dall'art.64 dsl CCRL del
personale con qualifica dirigenziale ¢ comungue s Lene conto della disporibilita del relativo capitolo di spesa del
Fonde della Diripenza e delle cireolari in materia emanate dal competente Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica € del Personale in vigore alla data di settoserizione del contrallo individuale di lavore,

Art.d

La durata temporale dell’incarico dirigenziale proposto & di anni due, con estensione alla data di chiusura
dell’esercizio finanziario eorrispondente, decorrenti dalla dara di accettazione della proposta.

Art. 5

A seguilo della notifica del decreto di conferimento incarico di che trattasi, la 8.V.dovra produrre entro duc giomi
lavorativi, apposile dichiarazioni relative all’assenza di situazione di contlitto di interesse e sulla insussislenze
delle cause di inconfleribihia ¢ incompatibilita di cui al D.lgs 08 aprile 2013 n.39, nonché all'assunzione di altre
cariche, presso enti pubblici o privati e relativi compensi @ qualsiasi ltolo cormisposli ad aliri eventuali incarichi
con onerl a carlco della finanza pubblica e 'indicazione dei-compensi spettanti (1. 1gs33/2013).

In assenza di dette dichiarazioni non si potrd procedere alla stipula del contratto ed all'approvarione di quest™ultimo
con suceessivo Decreto del Dirisente Gererale.

Art. &

Il presente decreto sard pubblicaty sul sito istituzionale della Fegione Siciliana nella parte di competenza del
Dipartimento dell” Apricollurs, ai sensi dell’art, 98 comma & della LR, %2015
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