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ACCORDO- DI COMTRATTAZIONE COLLEiITIVVA DECENTRATA  INTEGRATIVA DEL
CARTIMENTO KeouiUinGaLE DELL'AGRICOLTURA IN CONFORMiitA Gy QUANTO
PREVISTO DALL'ART. 4, COMMA 4, LETTERA B E DELL'ART. 6 DEL C.C.R.L. 2002/2005,
DA APPLICARE Al PERSONALE DI CUI ALL'ART. 1 DEL MEDESIMO C.C.RIL.
DIPENDENTE DAL DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA IN SERVIZIO
PRESSO LE U0, DI STAFF, LE AREE -ED1 SERVIZIL- PRESSO 1A SEDE CENTRALE
DELL'ASSESSORATO E TUTTE LE U.O. ESTERNE DIPENDENTI DA QUESTIL.



ACCORDO DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA DEL
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA

Art. 1 Il presente articolo di contrattazione collettiva decentrata integrativa, relativo all'utilizzo ed
alla destinazione delle risorse F.A.M.P., stipulato in conformita con quanto previsto dall'art. 4,
comma 4, lettera B, e dall'art. 6 del CCRL 2002-2005, si applica al personale di cui all'art. 1 del
medesimo CCRL dipendente dal Dipartimento Regionale dell'Agricoltura in servizio presso le U.O.
Di Staff, Aree e Servizi presso la sede Centrale dell'Assessorato e tutte le U.O. Dipendenti da questi,
di seguito denominati “Centro”, in conformita dell'art. 2 comma 1 e dell'art. 87 comma 1 del
medesimo CCRL. Con il presente si conferma tutto quanto gia concordato tra Amministrazione ed
Organizzazioni Sindacali con i contratti stipulati precedentemente e concernente il periodo
compreso tra I'l gennaio e il 31 dicembre 2018.

Art. 2 Senza soluzione di continuita rispetto agli accordi precedenti, ai fini della corresponsione
dell'indennita sostitutiva del Buono Mensa prevista dall'art. 102 del Capo 7° del CCRL, ed in
particolare dal 3° comma dell'art.104, dovra essere effettuata una pausa di durata tassativamente
quantificata in almeno trenta minuti tra 'orario antimeridiano e quello pomeridiano. In ogni caso,
per il pagamento della citata indennita, la giornata lavorativa non dovra essere complessivamente
inferiore a otto ore e trenta minuti, salvo assenze per permessi contrattualmente previsti, e la durata
dell'orario pomeridiano dovra essere di almeno 2 ore, secondo quanto contenuto nella circolare pro.
17423 del 14 marzo 2011.

Art. 3 La contrattazione decentrata integrativa dipartimentale determina le modalita applicative e
gestionali dei sistemi di incentivazione del personale di servizio, sulla base di obiettivi e programmi
di incremento della produttivita e di miglioramento della qualita del servizio. Sono disciplinate con
il presente contratto integrativo, l'applicazione e gestione in sede locale della ripartizione delle
risorse del F.A.M.P. Fra le varie finalita di utilizzo previste all'art.88 del CCRL e per l'attribuzione
delle indennita che si intestano alla prerogativa della contrattazione decentrata integrativa
dipartimentale, cosi come disciplinate dal Contratto Collettivo Decentraio Integrativo del
Dipartimento Regionale dell'Agricoltura e relativo quadro economico in attesa di rilascio della
certificazione da parte della Ragioneria Centrale dell'Assessorato Regionale dell'Agricoltura.

Art. 4 Con il quadro economico derivante dal Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
Dipartimento Regionale dell'Agricoltura per 1'anno 2018, alla sede centrale e a quelle periferiche, in
quante.seui di cui all'art. 4, comma 4. lettera B del CCRL, é stato assegnato un budget ripartendn '~
stanziameio F.A.M.P. Per lo stesso anno sulla scorta del monte salari del personale in serviziv-
" presso detti U'im come - @glio” evidenZiato well' allegalo “A” al ntarn contratte  Collettive
Decentrato Integrativo del Dipartimento Regionale dell' Agricoltura.

Per il personale a tempo indeterminato in servizio presso gli uffici del “Centro”, il budget
assegnato ¢ pari ad € 911.294,82, detto importo scaturisce dalla partecipazione da parte dei nove
Servizi — Ispettorati dell'Agricoltura che contribuiscono al 4% delle spese comuni per un totale di €
190.659,97 e alla quota ripartita per il Centro pari a € 720.634,85, cosi come ripartito nella tabella
B — allegato “A” dell'accordo di contrattazione collettiva decentrata integrativa lettera “A”.

Per il personale a tempo determinato in servizio presso gli uffici del “Centro”, non c'e budget
assegnato in quanto non risulta nessun dipendente al “Centro”.

Art. 5 Il budget definitivamente assegnato costituisce l'unica fonte di finanziamento per le finalita
del F.A.M.P. Per l'anno 2018.

Com'é noto, il Dipartimento Regionale dell'Agricoltura riveste, per le sue vaste ed eterogenee
competenze, un ruolo strategico nel panorama dell'Amministrazione Regionale, nonché Autorita di
Gestione del PSR e pertanto, una limitazione della funzionalita dei servizi resi dal Dipartimento,
avrebbe prodotto refluenze negative sull'accelerazione della spesa comunitaria e sull'attuazione di
obiettivi importanti del PSR.

Il personale in servizio presso questo Dipartimento, al fine di assicurare lo svolgimento dei servizi
istituzionali e la sua regolare funzionalita, nonché per far fronte ad emergenze verificatesi, e stato
autorizzato ad effettuare prestazioni di lavoro in plus-orario, pena il mancato perseguimento degli
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obiettivi operativi specie quelli legati alle varie misure del PSR.

Al lavoro straordinario comprensivo delle ore effettuate in pronta reperibilita del personale a tempo
indeterminato, secondo quanto previsto dall'art. 88, comma 5 lettera d), si destina, per la sede
centrale fino ad un massimo, la somma di € 168.630,00 pari al 18,50% dello stanziamento calcolato
al lordo della contribuzione dei nove Ispettorati dell'Agricoltura, cosi come indicato nella Tabella
“A”. Ai responsabili delle strutture, a seguito di contrattazione decentrata, si attesta la responsabilita
della corretta utilizzazione delle risorse a partire dal 1° gennaio dell'anno in corso.

Art. 6 Il Fondo ex art. 94 del CCRL viene determinato in € 1.873,32, cosi ripartite: € 873,32, sono
le economie dell'art.94 co.3 alle quali si aggiungono € 1.000,00 dallo stanziamento del Fondo anno
2017 e verra incrementato dalle economie dello stesso piano di lavoro dell'anno 2017, ex art.92 co.4
del vigente CCRL del comparto secondo le risultanze del competente Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale. Tale somma riguardera il personale degli gli Uffici della sede centrale,
dalla quale saranno detratte le eventuali somme accantonate per il pagamento di conguagli o saldo
per il periodo intercorso tra la data della predetta nota e quella del presente accordo.

Art. 7 L'accordo di contrattazione decentrata costituisce la fonte di autorizzazione della spesa sul
F.A.M.P.

Per quanto attiene alle materie demandate alla contrattazione integrativa aziendale, e per quanto non
previsto dal CCRL per il quadriennio giuridico 2002/2005 ed economico 2002/2003.

Palermo
Ladelegozioncdipantepibblica Le Organizzazioni Sindacali
FP CGIL

Il Dirigente Generale EPS CISL
Carmelo Frittitta = :

m ot FPL UIL
SADIRS CISAS

|| COBAS CODIR |

UGL

SIAD




Assessorato Regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

Dipartimento Regionale dell'Agricoltura

F.A.M.P. 2018

Tabella A :
PREVISIONE RIPARTIZIONE BUDGET

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

(budget = Budget Centro + Contrib. Ispettorati)

Importi %
BUDGET CENTRO €911.294,82
Compresa
reperibilita
Straordinario comprensivo delle ore effettuate dal personale con la reperibilita € 168.630,00 18,5 circa
- € 20.000,00
Art.94 del vigente CCRL alle quali vanno aggiunte le economie ex art.92 comma 4 €°1.873,52 0,21
Indennita ALL “M” € 63.176,00 6,93
Piano di Lavoro €677.615,50 74,36
€ 9l294589 100
Elenco indennita allegato “M”
Gennaio / Dicembre 2018
Indennita reperibilita 23 Unita: ( Centro 7 unita. Servizio Fitosanitario di Acireale 8 € 19.740.00 Q l g L
unita. Fitosanitario Trapani 6 unita OMP Palermo 2 unita) S € / / .
Consegnatari n° 4 unita (€ 250) Vice Consegnatari n° 2 unita ( € 125 ) € 14.250,00 \X// [~
Consegnatari Vice Consegnatari :
Centro 2 2
OMP Palermo 1
OMP Acireale 1
Indennita Tutela e Vigilanza per 33 unita (Di cui alla Tabella) € 26.360,00| Fp [\
Indennita di rischio per 6 Unita addetti ai laboratori ( OMP Palermo n° 2 e OMP
~cireale n® 4 ) Eodndy }W/\lvv
plu
Tabella indennita Tutela e :
Vigilanza ,QUWLQD %(/ [/( aZ) A
Luogo Unita ;
Centro 3 g
OMP Palermo 3 /
OMP Acireale 10 C
U.P.F Agrigento 4 (o} 3
U.P.F. Caltanis 1 B“ &M/L
U.P.F Messina 2 %
U.P.F Ragusa 2
U.P.F Trapani 8

Totale Indennita

€ 63.176,00]
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