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REPUBBLICA ITALIANA

D.D.G. n

ot .

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO RURALE
E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA PESCA MEDITERRANEA
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000 n.10 e successive modifiche ed integrazioni, norme sulla
dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana:;

VISTA la Legge Regionale n.47 dell’8 luglio 1977 “Norme in materia di bilancio e contabilitd della
Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. n.70 del 28 febbraio 1979 che approva il Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento
del Governo e dellAmministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42, es. m.ei.;

VISTA la Legge Regionale n.3 del 13 gennaio 2015 ed in particolare I'art. 11, con il quale viene
recepito in Sicilia il dettato normativo del citato D.Lgs. n. 118/2011, e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. del 14 giugno 2016, n. 12 concernente il regolamento di attuazione del titolo ||
della L.R. n. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di
cui all'art. 49, comma 1, della L.R. 7 maggio 2015, n. 9 Modifica del Decreto del Presidente
della regione 18 gennaio 2013, n.6es.m.ei;

VISTO il D.P. Reg. n. 217 del 31/01/2017 con il quale & stato conferito l'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento della Pesca Mediterranea dellAssessorato Regionale
dell'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea al dott. Dario Cartabellotta;

VISTA la Legge Regionale 16 dicembre 2008 n. 19;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 163 del 4 aprile 2017 con la quale & stato
approvato il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2017-2019 ed il
Bilancio finanziario gestionale per I'esercizio 2017 e per il triennio 2017-2019;

VISTO il D.D. n.726 del 28/04/2017 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della
Regione che modifica la ripartizione in capitoli di cui alla Delibera di Giunta regionale n. 163
del 04/04/2017;

VISTA la legge 9 maggio 2017 n. 8. Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2017. Legge
di stabilita regionale;

VISTA la legge 9 maggio 2017 n. 9. Bilancio di previsione della Regione siciliana per I'anno
finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019;
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VISTO il Regolamento UE 1303/2013 del 17 dicembre 2013, recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo per gli Affari Marittimi e per la Pesca; A

VISTO il Regolamento UE n.508/2014 del 15 maggio 2014 recante le modalita di applicazione del
Regolamento CE 1303/2013;

VISTO I'Accordo di partenariato 2014-2020 per I'impiego dei fondi strutturali adottato il 29 ottobre
2014 dalla Commissione Europea;

VISTO il Decreto n. 10586 del 20/5/2015 della Direzione Generale della Pesca Marittima e
dell’Acquacoltura che approva il documento “Spese ammissibili — Misura Assistenza Tecnica”
del Programma FEAMP 2014-2020;

VISTO il Programma Operativo approvato dalla Commissione Europea con decisione di esecuzione
n.C(2015) 8452 del 25 novembre 2015;

VISTO il DM 1034 del 19 gennaio 2016 recante la ripartizione delle risorse finanziarie del Fondo
Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (FEAMP 2014-2020) rispettivamente in favore dello
Stato e delle Regioni, in funzione degli accordi intercorsi ed approvati dalla Conferenza
Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome nella seduta del 17
dicembre 2015;

VISTA lintesa per l'adozione dell'Accordo Multiregionale siglata il 9 giugno 2016 in“sede di
conferenza Stato Regioni, finalizzata all’attuazione degli interventi cofinanziati nell'ambito del
Programma Operativo FEAMP 2014-2020, che assegna all'Organismo Intermedio Regione
Siciliana, la dotazione finanziaria pari ad € 118.225.551,76:

VISTA la deliberazione n.305 del 21/09/2016 con la quale la Giunta Regionale di Governo ha
apprezzato il Programma Operativo FEAMP Sicilia 2014-2020:

VISTA la deliberazione n. 412 del 13/12/2016 “Attribuzione competenze per i controlli di | livello sulle
operazioni a titolarita attivabili a valere sul PO FEAMP 2014/2020;

VISTA la Misura Assistenza Tecnica prevista dall'art. 78 del regolamento (UE) n.508/2014:

VISTA la Convenzione stipulata in data 27/10/2016 tra I'Autoritd di Gestione del MIPAAF ed il
Referente dell’Autorita di Gestione dell’Organismo Intermedio della Regione Siciliana relativa
all'attuazione del PO FEAMP 2014-2020, integrata su richiesta dellAdG con la versione
sottoscritta il 14/11/2016 e il 15/11/2016;

VISTO il DDG n. 578 del 14/10/2016 con il quale & stato recepito il documento “Spese ammissibili —
Misura Assistenza Tecnica” del Programma FEAMP 2014-2020, registrato alla Corte dei conti
in data 15/11/2016 al registro n. 15, foglio n.131;

5

CONSIDERATO che fra le spese ammissibili previste dal documento “Spese ammissibili — Misura
7.78 Assistenza Tecnica” del PO FEAMP 2014/2020 rientrano premi per il Personale interno
per le attivita di chiusura della programmazione precedente 2007/2013 e I'avvio della nuova
programmazione 2014/2020,

VISTO il progetto PO FEAMP 2014-2020 per I'anno 2017 nelllambito “Spese ammissibili — Misura
7.78 Assistenza Tecnica” del PO FEAMP 2014/2020, oggetto di discussione sindacale nelle
riunioni del 10/11/2016 e con successivo parere favorevole delle sigle sindacali presenti nella
riunione del 19/12/2016 come si evince dai verbali che si allegano;
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VISTA la nota 6784 del 23/06/2017 con la quale il dipartimento Pesca chiede la riproduzione su
capitoli di nuova istituzione al fine del’adeguamento al piano dei conti integrato per un totale
di € 194.900,00;

VISTO il DD di variazione n°1614 del 01/09/2017 con il quale I'Assessorato del’lEconomia introduce
le variazioni in termine di competenze e cassa nel bilancio della regione esercizio finanziari

2017 riportate nell'allegato “A” e riportate qui di seguito:

CAPITOLO

DESCRIZIONE

VARIAZIONE
DD

DATA

IMPORTO

CODIFICA IV
LIVELLO

346012

(N.I.) INDENNITA' ED ALTRI
COMPENSIESCLUSI | RIMBORSO
SPESE. CORRISPONDENTI AL
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO PER LE
ATTIVITA' DI ASSISTENZA
TECNICA DEL FEAMP 2014-2020
(PARTE CAP. 346526)

1614

01/09/17

146.000,00

U.1.01.01.01.00

0

346013

(N.l.) CONTRIBUTI SOCIALI
EFFETTIVI PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO PER
LE ATTIVITA' DI ASSISTENZA
TECNICA DEL FEAMP 2014-2020
(PARTE CAP. 346526)

1614

01/09/17

36.400,00

U.1.01.02.01.00

0

347003

(N.1.) iMPOSTA REGIONALIE
SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
(IRAP) PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO PER
LE ATTIVITA' DI ASSISTENZA
TECNICA DEL FEAMP 2014-2020
(PARTE CAP. 346526)

1614

01/09/17

12.500,00

U.1.02.01.01.00

1

194.900,00

VISTA la nota prot. 425 del 17/01/2017 con il quale il Dipartimento Pesca chiede al Servizio IX della
Dipartimento della funzione Pubblica di fornire I'assistenza necessaria per il pagamento del
personale inserito nel progetto citato;

VISTA la nota prot. n 10534 del 26/01/2017 con la quale il Servizi IX del Dipartimento della .‘Funzione
Pubblica assicurera tutta l'assistenza necessaria e la massima collaborazione, per |l
pagamento del progetto PO FEAMP 2014-2020;

VISTE le allegate note di incarico del personale in servizio al Dipartimento Pesca con le competenze
individuate nell’attivita del PO FEAMP 2014-2020 riportate nel seguente prospetto:




UNITA'

No"'| COGNOMEENOME |CATEG. |DIR.SERV.|PROT| DATA
1__ | coSTANZA AURELIA A2 | serv.3= | 2014 | 21/03/2017
TR - | NOTA
N+ | COGNOMEENOME |CATEG. |DIR.SERV.|PROT| DATA
1 | ALIOTO GIOVANNA B2 | sew.2’ | 2701 | 15/03/2017
................. 1__ | DI GREGORIO ANNALISA B2 Serv.4° | 2832 | 17/03/2017
1 |FERRAROGIUSEPPE | B2 Serv.4° | 2832 | 17/03/2017
.................. 1 |GIOSUE'SERGIO B2 Serv.3° | 2916 | 21/03/2017
1| MESSINA PAOLA B pir | 2486 | 08/03/2017
e | NOTA
N+ | COGNOMEENOME |CATEG. |DIR.SERV.|PROT| DATA
1 |ARTALELEONARDO | 3 | sev.1° | 1843 | 20/03/2017
1| SPARACINO VINCENZO c3 Dir | 2488 | 08/03/2017
UNITA' i NOTA
N+ | COGNOMEENOME [CATEG. |DIR.SERV.|PROT| DATA
1__ |COVAIS EMANUELE ce Serv.4° | 2832 | 17/03/2017
1__|SAMPIERILAURA €6 | Serv.1" | 2844 | 20/03/2017
1 GOZZI PAOLA c8 Serv. 4° 2832 | 17/03/2017
R NOTA
UNITA'\  coenomeENome  [cates. |P'®/*FRV!pror|  paTa
20/03/201
............ 1 |INGOGLIAMICHELE | D3 Serv.1° | 2848 | 7
08/03/201
_______________ 1 |MESSINA DANIELE D3 Dir 2485  S—
08/03/201
_______ 1__ | RIGGIO GIUSEPPE D3 Dir 2487 7
20/03/201
1 |ARTALEGIUSEPPE === | | D5 Serv.1° | 2849 7
20/03/201
1 |BONO AGOSTINO D5 Serv.1° |2842 | 7
08/03/201
1__ | CASSARA' CECILIA D5 | DR | 2481 7
20/03/201 |.
1 | CASSARA' ROSARIA D5 | serv.1° |2850| 7
GIARRAPUTO 08/03/201
1 |BALDASSARE === = | | D5 DR 2482 7
21/03/201
1 |MARTORANACATERINA | D5 | Serv.3® |2017| 7
20/03/201
1__|MONTEROSSOIGNAZIO | | L I Serv.1°. | 2846 7
20/03/201
1 |MULE' UMBERTO D5 | Serv.1° |28a1| 7
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VISTI i prospetti di calcolo elaborati dalla funzione pubblica in funzione della categoria di ogni

20/03/201
__________________ 1 |CAPADONNAGIACOMO | D6 | Serv.1" (2840 | 7 |
17/03/201
1 |CIVILETTI FABIO D6 | Serv.4” |2825| 7
21/03/201
1 |CONSIGLIOFABIO D6 | Serv.3° | 2919 7
17/03/201
1 |ELICI SANTO D6 | Serv.4° | 2825 | 7
17/03/201
1 | GRAZIANO VINCENZO D6 | Serv.4° |2825| 7
20/03/201
1 [LAPILLO ANGELO D6 | Serv.1® 2845 | 7 |
20/03/201
1__ | MONTELEONE GIUSEPPE D6 | serv.1° | 2847 7

dipendente che si riporta di seguito:

1

N° COGNOME E NOME CATEGORIA COMPENSO ONERI RIFLESS| AMM.NE
UNITA' e ' LORDO QUIESCENZA LRA.P
1 COSTANZA AURELIA A2 2.632,20 636,99 223,74
1 ____ TOTALE BUDGET LIVELLO 2.632,20 636,99 223,74
Ne COGNOME E NOME CATEGORIA COMPENSO ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA® - LORDO QUIESCENZA I.LR.A.P
1 ALIOTO GIOVANNA B2 2.900,80 701,99 246,57
1 DI GREGORIO ANNALISA B2 2.900,80 701,99 246,57
1 FERRARO GIUSEPPE B2 2.900,80 701,99 346,57
1 GIOSUE' SERGIO B2 2.900,80 701,99 246,57
1 MESSINA PAOLA B4 2.900,80 727,23 246,57
5 TOTALE BUDGET LIVELLO 14.504,00 3.535,19 1.232,85
N° COGNOME E NOME CATEGORIA COMPENSO ONERI RIFLESS| AMM.NE
UNITA' LORDO QUIESCENZA LRA.P
1 ARTALE LEONARDO c3 4.046,80 979,33 343,98
1 SPARACINO VINCENZO a3 4.046,80 979,33 343,98
0,00 0,00
2 TOTALE BUDGET LIVELLO 8.093,60 1.958,66 687,96
N COGNOME E NOME CATEGORIA COMPENSO ONERI RIFLESS| AMM.NE
UNITA' : - ' LORDO QUIESCENZA .LR.A.P
1 COVAIS EMANUELE c6 4.270,60 1.033,49 363,00
1 SAMPIERI LAURA c6 4.270,60 1.033,49 363,00
1 GOZZI PAOLA c8 4.270,60 1.033,49 363,00
0,00 0,00
3 TOTALE BUDGET LIVELLO 12.811,80 3.100,47 1.089,00
| N |  coGNOMEENOME CATEGORIA COMPENSO ONERI RIFLESS| AMM.NE
UNITA' | G LORDO QUIESCENZA I.R.A.P
1 INGOGLIA MICHELE D3 5.998,50 1.451,64 509,87
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1 MESSINA DANIELE D3 5.998,50 1.451,64 509,87
1 RIGGIO GIUSEPPE D3 5.998,50 1.451,64 509,87
1 ARTALE GIUSEPPE D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 BONO AGOSTINO D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 CASSARA' CECILIA D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 CASSARA' ROSARIA D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 GIARRAPUTO BALDASSARE D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 MARTORANA CATERINA D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 MONTEROSSO IGNAZIO D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 MULE' UMBERTO D5 5.998,50 1.451,64 509,87
1 CAPADONNA GIACOMO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 CIVILETTI FABIO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 CONSIGLIO FABIO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 ELICI SANTO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 GRAZIANO VINCENZO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 LA PILLO ANGELO D6 5.998,50 1.451,64 509,87
1 MONTELEONE GIUSEPPE D6 5.998,50 1.451,64 509,87
18 TOTALE BUDGET LIVELLO 107.973,00 26.129,52 9.177,66
 TOTALE UNITA' BUDGET LIVELLO COMPLESSIVO ONERI RIFLESS| COMPLESSIVO
29 146.014,60 35.360,83 | 12.411,21-
TOTALE 193.786,64

CONSIDERATO necessario impegnare la somma complessiva € 193.786,64 per li progetto PO

FEAMP 2014-2020 sui capitoli come riportato;

CAPITOLO

DESCRIZIONE

VARIAZIONE

T
DD DATA

IMPORTO

CODIFICA IV
LIVELLO

346012

(N.1.) INDENNITA' ED ALTRI
COMPENSIESCLUSI | RIMBORSO
SPESE. CORRISPONDENTI AL
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO PER LE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)

1614 01/09/17

146.014,6

U.1.01.01.01.000

346013

(N.1.) CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI
PER IL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO PER LE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)

1614 01/09117

35.360,83

U.1.01.02.01.000

347003

(N.l.) IMPOSTA REGIONALIE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) PER IL
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO PER LE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)

1614 01/09/17

12.411,21

U.1.02.01.01.001

RITENUTA L’opportunita di poter liquidare il 60% come anticipo al personale coinvolto nel*progetto
per le attivita gia svolte ed in itinere per I'anno 2017 dell'intero PO FEAMP 2014-2020:



| CATEGORI ACCONTO
"N° | COGNOME E NOME A COMPENSO | COMPENSO ONERI RIFLESSI| AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA LLRA.P
1 | COSTANZA AURELIA A2 2.632,20 1.579,32 382,20 134,24
1 TOTALE BUDGET LIVELLO 2.632,20 1.579,32 382,20 134,24
. ACCONTO
N° COGNOME E NOME CATEG. | COMPENSO | COMPENSO ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA LR.A.P
1 | ALIOTO GIOVANNA B2 2.900,80 1.740,48 421,20 147,94
DI GREGORIO
1 | ANNALISA B2 2.900,80 1.740,48 421,20 147,94
1 | FERRARO GIUSEPPE B2 2.900,80 1.740,48 421,20 147,94
1 | GIOSUE' SERGIO B2 2.900,80 1.740,48 421,20 147,94
1 | MESSINA PAOLA B4 2.900,80 1.740,48 421,20 147,94
5 TOTALE BUDGET LIVELLO 14.504,00 | 8.702,40 2.106,00 739,70
_ ACCONTO
N° COGNOME E NOME CATEG. | COMPENSO | COMPENSO ONERI RIFLESS| AMM.NE
UNITA' = ’ LORDO |  60% _ QUIESCENZA LLR.A.P
1 | ARTALE LEONARDO c3 4.046,80 2.428,08 587,60 206,39
1 | SPARACINO VINCENZO c3 4.046,80 2.428,08 587,60 206,39
2 TOTALE BUDGET LIVELLO 8.093,60 4.856,16 1.175,20 412,78
: ACCONTO
N° COGNOME E NOME CATEG. | COMPENSO | COMPENSO _ ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA I.R.A.P
1 | COVAIS EMANUELE c6 4.270,60 2.562,36 620,09 217,80
1 | SAMPIERI LAURA c6 4.270,60 2.562,36 620,09 217,80
1 | GOZzI PAOLA cs 4.270,60 2.562,36 620,09 217,80
3 __TOTALE BUDGET LIVELLO 12.811,80 | 7.687,08 1.860,27 653,40
: : . ACCONTO
N° COGNOME E NOME CATEG. | COMPENSO | COMPENSO ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA I.R.A.P
1 | INGOGLIA MICHELE D3 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 MESSINA DANIELE D3 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | RIGGIO GIUSEPPE D3 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | ARTALE GIUSEPPE D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 |BONO AGOSTINO D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | CASSARA' CECILIA D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | CASSARA' ROSARIA D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
GIARRAPUTO
1 | BALDASSARE D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
MARTORANA
1 | CATERINA D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | MONTEROSSO IGNAZIO D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | MULE' UMBERTO D5 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 | CAPADONNA GIACOMO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
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1 CIVILETTI FABIO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 CONSIGLIO FABIO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 ELICI SANTO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 GRAZIANO VINCENZO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
1 LA PILLO ANGELO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
MONTELEONE
1 GIUSEPPE _ D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
18 __TOTALE BUDGET LIVELLO 107.973,00 | 64.783,80 15.677,64 5.506,56
- TOTALE TOTALE
. S BUDGET BUDGET TOTALE CONTRIBUTO TOTALE
~__TOTALE UNITA' LIVELLO LIVELLO QUIESCENZA LR.A.P.
29 146.014,60 87.608,76 21.201,31 7.446,68
DECRETA
Art. 1
Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati e trascritti, sono
impegnate le somme necessarie per il progetto PO FEAMP 2014-2020 per I'anno 2017
nell'ambito “Spese ammissibili — Misura 7.78 Assistenza Tecnica” del PO FEAMP 2014/2020,
per il personale interno autorizzato sui capitoli come di seguito riportato: '
CAPITOLO DESCRIZIONE VARIAZIONE | pATA | IMPORTO | CODIFICAIV
DD LIVELLO
(N.1.) INDENNITA' ED ALTRI
COMPENSIESCLUSI | RIMBORSO
SPESE. CORRISPONDENTI AL
346012 |PERSONALE A TEMPO 1614 01/09/17 | 146.014,6 |U.1.01.01.01.000
INDETERMINATO PER LE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)
(N.I.) CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI
PER IL PERSONALE A TEMPO
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)
(N.L.) IMPOSTA REGIONALIE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) PER IL
347003 | PERSONALE A TEMPO 1614 01/09/17| 12.411,21 |U.1.02.01.01.001
INDETERMINATO PER LE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA TECNICA DEL FEAMP
2014-2020 (PARTE CAP. 346526)
Art. 2

e autorizzata la liquidazione del 60% del progetto PO FEAMP 2014-2020 per I'anno 2017
nel’'ambito “Spese ammissibili — Misura 7.78 Assistenza Tecnica” del PO FEAMP 2014/2020
al personale come di seguito riportato:

COGNOMEENOME | A

CATEGORI

COMPENSO

ACCONTO
COMPENSO

ONERI RIFLESSI AMM.NE




UNITA' | LORDO 60% QUIESCENZA | LRA.P
1 | COSTANZA AURELIA A2 2.63220 | 157932 382,20 134,24
M TOTALE BUDGET LIVELLO 2.632,20 | 1.579,32 382,20 134,24
. . = ACCONTO
N° | COGNOMEENOME | CATEG. | COMPENSO | COMPENSO | ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA | LR.A.P
1__| ALIOTO GIOVANNA B2 2.900,80 | 1.740,48 421,20 147,94
DI GREGORIO
1 | ANNALISA B2 2.900,80 | 1.740,48 421,20 147,94
1 | FERRARO GIUSEPPE B2 2.900,80 | 1.740,48 421,20 147,94
1 | GIOSUE' SERGIO B2 2.900,80 | 1.740,48 421,20 147,94
1 | MESSINA PAOLA B 2.900,80 | 1.740,48 421,20 147,94
5 TOTALE BUDGET LIVELLO 14.504,00 | 8.702,40 2.106,00 739,70
L ACCONTO
_N° | COGNOMEENOME | CATEG. | COMPENSO | COMPENSO | ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' e il LORDO 60% | QUIESCENZA | LR.AP
1 | ARTALE LEONARDO 3 4.046,80 | 2.428,08 587,60 206,39
1 | SPARACINO VINCENZO 3 4.046,80 | 2.428,08 587,60 206,39
2 TOTALE BUDGET LIVELLO 8.093,60 | 4.856,16 1.175,20 412,78
- | ACCONTO
_N° | COGNOMEENOME | CATEG. | COMPENSO | COMPENSO | ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA | LRA.P
1 | COVAIS EMANUELE c6 4270,60 | 2.562,36 620,09 217,80
1 | SAMPIERI LAURA c6 4.270,60 | 2.562,36 620,09 217,80
1 | GOZzI PAOLA cs 4.270,60 | 2.562,36 620,09 217,80
3 TOTALE BUDGET LIVELLO 12.811,80 | 7.687,08 1.860,27 653,40
£l o ACCONTO
_N° | COGNOMEENOME | CATEG. | COMPENSO | COMPENSO | ONERI RIFLESSI AMM.NE
UNITA' LORDO 60% QUIESCENZA | LRA.P
1 |INGOGLIA MICHELE D3 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | MESSINA DANIELE D3 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__ | RIGGIO GIUSEPPE D3 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | ARTALE GIUSEPPE D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__ | BONO AGOSTINO D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | CASSARA' CECILIA D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | CASSARA' ROSARIA D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
GIARRAPUTO
1__ | BALDASSARE D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
MARTORANA
1__ | CATERINA D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | MONTEROSSO IGNAZIO | D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__ | MULE' UMBERTO D5 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__|CAPADONNA GIACOMO | D6 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__| CIVILETTI FABIO D6 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1__| CONSIGLIO FABIO D6 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92




ELICI SANTO D6 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
1 | GRAZIANO VINCENZO D6 599850 | 3.599,10 870,98 305,92
LA PILLO ANGELO D6 5.998,50 3.599,10 870,98 305,92
MONTELEONE
1 | GlUSEPPE D6 5.998,50 | 3.599,10 870,98 305,92
18 |  TOTALE BUDGET LIVELLO 107.973,00 | 64.783,80 15.677,64 5.506,56
TOTALE TOTALE TOTALE

'BUDGET BUDGET CONTRIBUTO TOTALE

TOTALE UNITA" LIVELLO LIVELLO | QUIESCENZA LR.A.P.

29 146.014,60| 87.608,76|  21.201,31 7.446,68

La somma, ai sensi del Decreto legislativo 23/06/2011 e n.118, con specifico riferimento all'esigibilita

dell'obbligazione, si perfezionera nell'esercizio finanziario 2017.

Art. 3

Il presente decreto sara inviato alla Ragioneria Centrale dell'Assessorato Regionale dell’Agricoltura,
dello Sviluppo Rurale e delle Pesca Mediterranea e, per il suo tramite, alla Corte dei conti per la
registrazione di competenza, e pubblicato sul sito del Dipartimento Regionale Pesca Mediterranea, ai
sensi dell'art. 68 della L.R. 12/08/2014, n.21, come stabilito dal comma 6 dell’art.98 della L.R. 9/2015.
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