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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO RURALE
E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA PESCA MEDITERRANEA
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000 n.10 e successive modifiche ed integrazioni, norme sulla dirigenza e sui rapporti
di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale n.47 dell'8 luglio 1977 “Norme in materia di bilancio e contabilita della Regione Siciliana” e
sticcessive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. n.70 del 28 febbraio 1979 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo e
dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n.42,es.m.ei.,;

VISTA la Legge Regionale n.3 del 13 gennaio 2015 ed in particolare I'art. 11, con il quale viene recepito in Sicilia il dettato
normativo del citato D.Lgs. n. 118/2011, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. del 14 giugno 2016, n. 12 concernente il regolamento di attuazione del titolo 1l della L.R. n. 19/2008.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all’art. 49, comma 1, della L.R. 7 maggio
2015, n. 9 Modifica del Decreto del Presidente della regione 18 gennaio 2013, n. 6 e s.m. e i.;

VISTO il D.P.Reg. n. 2589 del 06.05.2019 con cui viene conferito al dott. Rosolino Greco I'incarico di Dirigente generale del
Dipartimento Regionaie della Pesca Mediterranea a decorrere dal 13 maggio 2019 e fino al 14 febbraio 2019
secondo quanto previsto nella Deliberazione di Giunta n. 140 del 17/04/2018;

VISTA la L.R. n. 1 del 22.02.2019 - Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2019 — legge di stabilita regionale ;

VISTA la L.R. n. 2 del 22.02.2019 con la quale & stato approvato il bilancio della Regicne Siciliana per I'esercizio finanziario
2019;

VISTA la Deliberazione n. 75 del 26.02.2019 con la quale la Giunta regionale ha approvato il Documento Tecnico di
Accompagnamento e il Bilancio Finanziario Gestionale per il triennio 2019/2021 di cui alla L.R. 2/2019;

VISTO il Regolamento UE 1303/2013 del 17 dicembre 2013, recante disposizioni generali sul Fondo Europec per gii Afrar
Marittimi e per la Pesca;

VISTO il Regolamento UE n.508/2014 del 15 maggio 2014 recante le modalita di applicazione del Regolamento CE
1303/2013;

VISTO I'accordo di partenariato 2014-2020 per I'impiego dei fondi strutturali adottato il 29 .10 2014 dalla Cornmissione
Europea;

VISTO il Decreto n. 10586 del 20/5/2015 della Direzione Generale delia Pesca Marittima e dell’Acquacoltura che approva
il documento “Spese ammissibili — Misura Assistenza Tecnica” del Programma FEAMP 2014-2020;

VISTO il Programma Operativo approvato dalla Commissione Europea con decisione di esecuzione n. C(2015) 8452 del 25
novembre 2015;

VISTO il DM 1034 del 19 gennaio 2016 recante la ripartizione delle risorse finanziarie del Fondo Europeo per gli Affari
Marittimi e la Pesca {FEAMP 2014- 2020] rispettivamente in favore dello Stato e delle Regioni, in funzione degli
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VISTA l'intesa per I'adozione dell'Accordo Multiregionale siglata il 9 giugno 2016 in sede di conferenza Stato Regioni,
finalizzata all'attuazione degli interventi cofinanziati nell'ambito del Programma Operativo FEAMP 2014-2020, che
assegna all'Organismo Intermedio Regione Siciliana, la dotazione finanziaria pari ad € 118.225.551,76;

VISTA la deliberazione n.305 del 21/09/2016 con la quale la Giunta Regionale di Governo ha apprezzato il Programma
Operativo FEAMP Sicilia 2014-2020;

VISTA la deliberazione n. 385 del 19/10/2018 “Attribuzione competenze all’Unita di Staff 2 “monitoraggio e controllo
fondi comunitari” del Dipartimento Regionale della Pesca Mediterranea, per i controlli di | livello sulle operazioni a
titolarita attivabili a valere sul PO FEAMP 2014/2020;

VISTA la Misura Assistenza Tecnica prevista dall’art. 78 del regolamento (UE) n.508/2014;

VISTA la Convenzione stipulata in data 27/10/2016 tra I'Autorita di Gestione del MIPAAF ed il Referente dell’Autorita di
Gestione dell’Organismo Intermedio della Regione Siciliana relativa all’attuazione del PO FEAMP 2014-2020,
integrata su richiesta dell’ AdG con la versione sottoscritta il 14/11/2016 e il 15/11/2016;

VISTO il D D G n. 578 del 14/10/2016 con il quale & stato recepito il documento “Spese ammissibili — Misura Assistenza
Tecnica” del Programma FEAMP 2014-2020, registrato alla Corte dei conti in data 15/11/2016 al registro n. 15,
foglio n.131;

CONSIDERATO che fra le spese ammissibili previste dal documento “Spese ammissibili — Misura Assistenza Tecnica” del PO
FEAMP 2014/2020 approvato con il predetto DDG. 578/2016, rientrano le spese per il Personale “premi corrisposti
ai dipendenti delle amministrazioni assegnati all’attuazione del PO FEAMP” ;

VISTO il ‘D.D.G. n. 671 del 08.11.2018, con il quale & stata impegnata la somma complessiva di € 1.106,60 sul Capitolo
346012 e i relativi oneri riflessi carico dell Amministrazione, sui Capitoli 346013 e 347003 per far fronte al
pagamento delle ore di lavoro in plus orario autorizzate ai dipendenti Sig.ra Rosalba Diliberto — Funzionario
direttivo D5 e il Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore B2, per la collaborazione fornita per il pagamento al personale
del Dipartimento della Pesca Mediterranea impegnato nel progetto PO FEAMP 2014/2020 annualita 2018.

VISTA la nota prot. n. 12738 del 30.10.2018, con la quale il Dirigente Generale autorizza la Sig.ra Rosalba Diliberto —
Funzionario direttivo D5 ed il Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore B2, personale del comparto non dirigenziale in
servizio c/o il Servizio 9 del Dipartimento della Funzione Pubblica, a svolgere n. 15 ore ciascuno di lavoro in plus
orario nei mesi di novembre e dicembre 2018, al fine di assicurare adeguato supporto per le liquidazioni da
predisporre a favore del personale del Dipartimento della Pesca Mediterranea impegnato nel progetto 0 FEAMP
2016/2020 annualita 2018;

VISTA la nota prot. n. 119819 del 31.10.2018, con la quale il Dirigente del Servizio 9, ha richiesto la rettifica delle ore di
lavoro in plus orario che dovra espletare il personale del comparto non dirigenziale in servizio ¢/o il Servizio © de!
Dipartimento della Funzione Pubblica, per i mesi di novembre e dicembre 2018, al fine di assicurare adeguato
supporto per le liquidazioni da predisporre a favore del personale del Dipartimento delia Pesca Mediterranea
impegnato nel progetto PO FEAMP 2016/2020 annualita 2018 come di seguito specificato:

- Sig.ra Rosalba Diliberto — Funzionario direttivo DS — n. 10 ore;
- Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore B2, -n. 20 ore ;

VISTA la nota prot. n. 14802 del 05.02.2019, con la quale il Dirigente del Servizio 9, ha comunicato che la Sig.ra Rosalba
Diliberto — Funzionario direttivo D5 e il Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore B2, hanno effettuato le ore di lavoro in
plus orario autorizzate dal Dirigente Generale di questo Dipartimento, con nota prot. n. 12738 del 30.10 2018
sopracitata ;

VISTO il D.D.G. n. 200 del 26/04/2019 con il quale si & disposta la liquidazione di quanto dovuto ai dipendenti Sig.ra
Rosalba Diliberto — Funzionario direttivo D5 e il Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore B2 per le ore di lavoro in plus
orario svolte nei mesi di novembre e dicembre 2018;

VISTO il rilievo n. 264/1-2 trasmesso con elenco n. 56 del 15/05/2019 con la quale la Ragioneria restituisce il D.D.G. n. ZW/

del 26/04/2019 a causa di errore nel conteggio degli oneri a carico dell’Amministrazione; {L \
RITENUTO pertanto di dovere procedere all'annullamento del citato DDG n. 200 del 26/04/2019; '\1 ]
DECRETA

ART. 1) Il presente decreto annulla e sostituisce il DDG. n. 200 del 26/04/2019.

ART. 2) Per i motivi di cui in premessa si dispone la liquidazione della somma di € 444,00 come di seguito ripartita e come
spacificato nel prospetto allegato facente parte integrante del presente decreto, per il lavoro in plus orario svolto dai
dipendenti Sig.ra Rusalba Diliberto — Funzionario direttivo D5 e il Sig. Filippo Lo Porto — Collaboratore 22, sui Zepitole



346012, cod. U.1.01.01.01.004, somma impegnata con D.D.G. 671 del 08.11.2018 - impegno n. 3/2019 - del Bilancio
della Regione Siciliana per I'esercizio finanziario 2019:
® €. 267,68 (sorte capitale) al netto dell'irpef e delle ritenute a carico dei dipendenti mediante titoli di spesa diretti
in favore dei beneficiari;

e €. 156,48 (ritenute) di cui:

€. 137,24 a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente da versare in conto entrata del bilancio
regionale nel capitolo di entrata 1023 art. 2 - capo 6;

€ 19,24 a titolo di ritenuta a carico del dipendente (ex contratto 1) per contributi ai fini di quiescenza da versare in
conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 3402 art. 1 - capo 17;

e €. 19,84 a titolo di ritenuta a carico del dipendente (ex contratto 2) per contributi ai fini di quiescenza da versare al
Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario n.: 1T13J0200804686000101283672.

ART. 3) Si dispone, altresi, contestualmente, la liquidazione delle seguenti somme per oneri riflessi:

. € 52,80 sul capitolo 346013 codice U.1.01.02.01.001 (importo impegnato con D.D.G. 671 del 08.11.2018 -
impegno n. 3/2019) per la liquidazione degli oneri sociali a carico dell'amministrazione (contributi di quiescenza
contratto 1) da versare al Fondo Pensioni ¢/c IT16T 02008 04686 000104108105;

. € 54,54 sul capitolo 346013 codice U.1.01.02.01.001 (importo impegnato con D.D.G. 671 del 08.11.2018 -
impegno n. 3/2019) per la liquidazione degli oneri sociali a carico dell'amministrazione (contributi di quiescenza
contratto 2) da versare al Fondo Pensioni n. ¢/c 1T13) 02008 04686 000101283672;

. ¥ 37,74 sul capitolo di spesa 347003, codice U.1.02.01.01.001 (importo impegnato con D.D.G. 671 del
08.11.2018 - impegno n. 3/2019) per la liquidazione dell'IRAP mediante girofondo alla Regione Siciliana sul conto
corrente bancario, N: 0100003245350200022988.

ART. 4) Ai sensi del D. Lgs 118 del 23/06/2011 I'obbligazione si perfezionera e diverra esigibile entro I'esercizio finanziario 2019.

Il presente decreto, previa pubblicazione ai sensi deil’art. 98 comma 6, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, che
sostituisce I'art. 68 comma 5 della I.r. n. 21/2014, sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per il visto di competenza.
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Allegato al DDG. N. 525_de| m lG(

DILIBERTO ROSALBA 10 218,60 19,24

PROSPETTO LIQUIDAZIONE

0 19936 81,74 117,62 52,8

0,00
LO PORTO FILIPPO 20 225,40 0 19,84 205,56 55,50 150,06 0,00 54,54
444,00 19,24 19,84 404,92 137,24 267,68 52,8 54,54
. RIEPILOGO MANDATI
SORTE CAPITALE € 267,68 CONTR. TESORO A CARICO
AMM.NE PERSONALE
RITENUTE: CONTRATTO 1 €52,80
IRPEF €137,24 CONTR. TESORO A CARICO
AMM.NE PERSONALE
CONTR. TESORO DIP. CONTRATTO 2 €54,54
PERS.CONTRATTO 1 €19,24 € 156,48|1.R.A.P. €37,74
CONTR. TESORO DIP. PERSONALE
CONTRATTO 2 €19,84
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