D.D.S. n° 1554

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO DEL TERRITORIO E DELL’ AMBIENTE
COMANDO CORPO FORESTALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2 GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 8 luglio 1977, n°® 47 e successive modificazioni ed integrazioni,
ed in particolare,l’articolo 8, comma 2;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n°® 70 che approva il Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento del Governo e dell'’ Amministrazione della Regione Siciliana;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n°118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n°42”, e
successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale n. 1 del 22 febbraio 2019: “Disposizioni programmatiche e
correttive per I’anno 2019. Legge di stabilita regionale”;

la Legge Regionale n. 2 del 22 febbraio 2019: “Bilancio di previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2019/2021”;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 75 del 26 febbraio 2019 di
approvazione del Bilancio della Regione Siciliana per 1’Esercizio finanziario
2019. Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118, allegato 4/1-9.2. approvazione
del documento tecnico di accompagnamento del bilancio finanziario gestionale;

il DDG n°1336 del 19 Luglio 2019 con cui, in conformita ed ai sensi del D.P.Reg.
27 giugno 2019, n°12, ¢ stato adottato il nuovo funzionigramma del Comando del
Corpo Forestale;

il DDG n°2237 del 14/11/2018 con cui ¢ stata attribuita la gestione dei capitoli di
entrata e di spesa della rubrica corrispondente del Bilancio corrente;

il DDG n° 1447 del 30/07/2019 con cui ¢ stato conferito l'incarico di Dirigente
Responsabile del Servizio 2 "Gestione Economica" al Dott. Maurizio Guida con
decorrenza dalla data del 01/08/2019;

il CCRL vigente per I’ Area della Dirigenza;

il D.D. n° 1717 del Ragioniere Generale del 17/07/2019 con cui ¢ stata iscritta, al
pertinente articolo 1 del capitolo 150010, la somma complessiva di €. 86.783,34
come integrazione riparto dirigenza per la corresponsione della retribuzione di
posizione parte variabile per il periodo giugno/luglio 2019 da corrispondere al
personale con qualifica dirigenziale in servizio presso il Comando Corpo
Forestale della Regione Siciliana;

il succitato D.D. n® 1717 del 17/07/2019 con cui ¢ stata conseguentemente
apportata al Bilancio della Regione, per l'esercizio finanziario 2019, la predetta
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CONSIDERATO

VISTI

VISTA

PRESO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

Articolo 1.

variazione incrementativa di €. 86.783,34 in termini di cassa e competenza sul
capitolo 150010 art.1;

che la disponibilita del capitolo 150010 — art.1 per 1’erogazione della retribuzione
di posizione parte variabile ai dirigenti del Comando C.F.R.S. ammonta ad
€. 133.771,29;
1 DDG di approvazione dei contratti stipulati con i dirigenti in servizio presso il
comando del C.F.R.S. vigenti per I’anno 2019;
la tabella 1 allegata al presente decreto, di cui costituisce parte integrante, in cui
per ogni singolo dirigente, sono indicati:
il cognome e il nome del dirigente incaricato,
la struttura per cui l'incarico ¢ conferito,
il provvedimento di conferimento incarico e/o nota di proroga,
la data di notifica del DDG di conferimento dell’incarico,
gli estremi del decreto approvativo del contratto relativo all’incarico
conferito e/o Atto Aggiuntivo,
I’importo a.l. della parte variabile della retribuzione,
la data di cessazione dall'incarico,
1 giorni di assenza per malattia ex art 49, comma 18, L.r. n. 8/2015,

9. 1 giorni di svolgimento dell'incarico,

10.  la trattenuta per malattia

11.  l'importo P.V./13,

12.  l'importo P.V. /spettante,

13. la somma totale da corrispondere

14.  Capitolo Oneri sociali di riferimento per la determinazione dell’importo

relativo.

che sulla base delle risultanze di cui all'allegata tabella, ai dirigenti ivi indicati
risulta complessivamente da corrispondere per la retribuzione di posizione Parte
Variabile del mese di Giugno 2019 la somma di € 31.614,41;
che la somma relativa agli oneri sociali sull’importo di € 31.614,41 ammonta ad
€ 8.417,69 di cui:

a valere sul capitolo 150003 €. 7.086,86 +

a valere sul capitolo 150032 € 133083 =

Totale € 8.417,69

che la somma relativa all’IRAP (capitolo 151001) correlata alla somma da
liquidare a valere sul capitolo 150010 - art. 1 —ammonta ad €. 2.687,20;

il riepilogo dell'elaborazione in allegato, da cui si evincono le ritenute a carico del
dipendente e a carico dell'Amministrazione regionale per la corresponsione
retribuzione di posizione Parte Variabile del mese di Giugno 2019;

di impegnare la somma spettante per la corresponsione della retribuzione di
posizione Parte Variabile di cui sopra e, altresi, di impegnare la somma relativa
agli oneri sociali correlati ed all’IRAP come su determinati;

Nk W=

adba A

DECRETA

In favore dei dirigenti di cui all'allegata tabella, che costituisce parte integrante
del presente decreto, ¢ impegnata per l'esercizio finanziario 2019, quale
retribuzione di posizione Parte Variabile del mese di Giugno 2019, singolarmente
e complessivamente, a valere sul capitolo 150010 — art.1 [codice gestionale



Articolo 2.

Articolo 3.

Articolo 4.

Articolo 5.

Articolo 6.

Articolo 7.

Articolo 8.

1.01.01.01.004] del Bilancio della Regione Siciliana, la somma di
€ 31.614,41 al lordo cosi composta:

€ 16.052,66 netto

€ 12.984,33 ritenute di quiescenza e previdenza a carico dei dipendenti;

€ 2.577,42 contributi a carico dei dipendenti Contratto 2;

E' impegnata per 1’esercizio finanziario 2019 a valere sul capitolo 150003 [codice
gestionale 1.01.02.01.001] la somma di €. 7.086,86 quali oneri sociali a carico
del datore di lavoro, correlati alla somma di cui all'articolo 1 del presente
provvedimento.

E' impegnata per 1’esercizio finanziario 2019, a valere sul capitolo 150032
[codice gestionale 1.01.02.01.001] la somma di €. 1.330,83 quali oneri sociali a
carico del datore di lavoro, correlati alla somma di cui all'articolo 1 del presente
provvedimento.

E' impegnata per 1’esercizio finanziario 2019 a valere sul capitolo 151001 [codice
gestionale 1.02.01.01.001] la somma di €. 2.687,20 a titolo di IRAP correlata alla
somma di cui all’articolo 1 del presente provvedimento.

La spesa delle somme impegnate con il presente decreto sara effettuata entro la
data del 31 dicembre 2019.

E' disposta la liquidazione delle somme di cui agli articoli 1, 2, 3 e 4 del presente
provvedimento per la retribuzione di posizione Parte Variabile del mese di giugno
2019, secondo la tabella che costituisce parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dell'art. 68 della L.r. 12 agosto 2014,

n° 21.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale presso 1’ Assessorato
regionale del territorio e dell’ambiente per il visto e la conseguente registrazione.
Palermo, 1i 09/08/2019

F.to
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
(MAURIZIO GUIDA)



Ritenute DDS n° 1554 del 09/08/2019

DESCRIZIONE RITENUTA

IMPORTO RITENUTA | CAPO | CAPITOLO

ARTICOLO

[

RITENUTE IRPEF A CARICO
DELL'AMMINISTRAZIONE
REG.LE DA VERSARE IN
TESORERIA

11.945,27 6 1023

RITENUTE PER CONTRIBUTI
DI QUIESCENZA A CARICO
DEL PERSONALE REG.LE

406,79 17 3402

RITENUTE PER CONTRIBUTI
DI PREVIDENZA A CARICO
DEL PERSONALE REG.LE

632,27 17 7486

F.to
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2
Dott. Maurizio Guida




TABELLA LIQUIDAZIONE P.V. GIUGNO 2019

All. al DDS n° 1554 del 09/08/2019

attivita istituzionali

Data notifica . GG assenza
. Provvedimento . .
Provvedimento provv. . Importo . |per malattia GG Capitolo
. . Approvazione Data di . Totale .
Cognome e . X conferimento conferimento annuo della . ex art. 49, di Trattenuta P.V. Oneri
Incarico conferito . . . . . contratto cessazione . . P.V./13 da L
Nome incarico e/o nota di | incarico o L. P.V.della | . . comma 18, [ svolgimento | malattia spettante . sociali di
. e/o atto aggiuntivo o incarico , . corrispondere | .. .
proroga presa di retribuzione della l.r. | dell’incarico riferimento
servizio n.9/2015
Principato . D.P.Reg. n° 710 del D.A .n° 761 del
Filippo * Dirigente Generale 16/02/2018 16/02/18 12 aprile 2018 €41.316,80 0 30 €0,00 €3.443,07 | €3.443,07 €3.443,07 150003
Unita operativa 26
Attivita antincendio e
N programmazione,
Badala . DDG n° 1323 del DDG n° 2603 del
Francesco .progfettazw.ne e 03/07/2017 03/07/17 08/09/2017 €7.200,00 0 30 €0,00 €553,85 €553,85 € 553,85 150003
realizzazione di OO.PP.
ed acquisizione di beni
e servizi
Bonsangue Servizio 9 DDG n° 120 del DDG n° 450 del
Salvatore IRF di Caltanissetta 30/01/2019 01/02/19 21/03/2019 €19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 €1.484,62 150003
Unita Operativa n° 41
Attivita antincendio e
programmazione,
Brogna . DDG n° 320 del DDG n° 451 del
Filadelfo .progf:ttazm.ne e 11/03/2019 11/03/19 21/03/2019 €7.200,00 0 30 €0,00 €553,85 €553,85 € 553,85 150003
realizzazione di OO.PP.
ed acquisizione di beni
e servizi
Castello UniadiStaff 1 | DDGn®957del 22| 0 g | PRGN 135 del |0y 1 0 0 30 €000 | €923,08 | €923,08 | €923,08 150003
Giuseppe Controllo di gestione maggio 2018 12 giugno 2018
Chiarelli Servizio 13 DDG n° 1256 del DDG n° 1278 del
Giuseppe IRF di Palermo 26/06/2018 02/07/18 05 luglio 2018 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
Comparetti Servizio 6 DDG 1° 107 del DDG 1° 291 del
Maria Rita Coordinamento delle 29/01/2019 29/01/19 08/03/2019 €19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 €1.484,62 150003

pag. 1di4




Data notifica . GG assenza
. Provvedimento . .
Provvedimento provv. . Importo . |per malattia GG Capitolo
. . Approvazione Data di . Totale .
Cognome e . . conferimento conferimento annuo della . ex art. 49, di Trattenuta P.V. Oneri
Incarico conferito . . . . . contratto cessazione . . P.V./13 da L
Nome incarico e/o nota di | incarico o L. P.V. della . . comma 18, | svolgimento | malattia spettante . sociali di
. e/o atto aggiuntivo o incarico .- . corrispondere | .= .
proroga presa di retribuzione della L.r. | dell’incarico riferimento
servizio n.9/2015
DDG n .1320 del DDG n° 277 del
Crapanzano Servizio 8 1 luglio 2016 DDG n*110 07/03/2019(A.A.)
P R . confermato con nota del "7 1€ 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 €1.484,62 150003
Calogero IRF di Agrigento DDG n° 294 del
prot. n. 737 del 29/01/2019 08/03/2019
04/01/2019
Servizio 7
Pianificazione —
Di Dio . DDG n° 342 del DDG n° 404 del
lgnazio progra@a210ne e 12/03/2019 13/03/19 18/03/2019 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
gestione della
campagna antincendio
DDG n° 1812 del 04 DDG n° 276 del
Di F Servizio 15 ottobre 2016 DDG n°112 08/03/2019 (A.A.)
1 Francesco ervizio confermato con nota del A1 €19.300,00 0 30 €0,00 | €1.48462 | €1.484.62 | €1.48462 | 150003
Francesco IRF di Siracusa DDG n° 293 del
prot. n. 742 del 29/01/2019 07 2019
04/01/2019 frarzo
Di Trapani Servizio 4 DDG n° 642 del DDG n° 1134 del
P Servizio Antincendio 30/03/18 . € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150032
Dorotea . 30/03/2018 12 giugno 2018
Boschivo
Unita di Staff 2
Fiore . DDG n° 2196 del 27 DDG n° 2357 del
Matilde Valut.apone della novembre 2017 05/12/17 06 dicembre 2017 €12.000,00 0 30 €0,00 €923,08 €923,08 €923,08 150003
dirigenza
Granata Area 1 DDG n° 589 del DDG n° 814 del
Tommaso Affari Generali 27 marzo 2018 27/03/18 17 aprile 2018 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150032
Guida Servizio 2 DDG n° 1345 del DDG n° 1482 del
Maurizio Gestione Economica 16 luglio 2018 16/07/18 07 agosto 2018 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
Servizio 10
Litrico - Rafforzamento della . . . DDG n° 2688 del
Pietro Giovannil legalita, della sicurezza Incarico di studio 21/12/18 24/12/2018 € 3.000,00 0 30 €0,00 €230,77 €230,77 € 230,77 150003

e della coesione sociale

All. al DDS n° 1554 del 09/08/2019
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Data notifica . GG assenza
. Provvedimento . .
Provvedimento provv. . Importo . |per malattia GG Capitolo
. . Approvazione Data di . Totale .
Cognome e . . conferimento conferimento annuo della . ex art. 49, di Trattenuta P.V. Oneri
Incarico conferito . . . . . contratto cessazione . . P.V./13 da R
Nome incarico e/o nota di | incarico o L. P.V. della . . comma 18, | svolgimento | malattia spettante . sociali di
. e/o atto aggiuntivo o incarico .- . corrispondere | .= .
proroga presa di retribuzione della L.r. | dell’incarico riferimento
servizio n.9/2015
DDG n .1324 del DDG n° 275 del
Lo Dico Servizio 12 17luglio 2016 | DDG n* 1L 1 070300194 A)
. . . confermato con nota del "7 1€19.300,00 6 30 €321,67 | €1.484,62 | €1.162,95 €1.162,95 150003
Antonino IRF di Messina DDG n° 295 del
prot. n. 741 del 29/01/2019 08/03/2019
04/01/2019
Lucchesi Area 3 DDG n° 2069 del DDG n° 2159 del
Flora Tiziana Qare e contratti — 14 novembre 2017 20/11/17 22 novembre 2017 €19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
sicurezza sul lavoro
Morgana Servizio 1 DDG n° 2 del DDG n° 102 del
M. Antonietta Gestione Giuridica 08 gennaio 2018 08/01/18 06 febbraio 2018 €19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 €1.484,62 150032
Napoli Servizio 10 DDG n° 55 del DDG n° 292 del
Rosario IRF di Catania 21/01/2019 28/01/19 08/03/2019 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
Nasello Servizio 11 DDG n° 168 del DDG n° 296 del
Giuseppe IRF di Enna 13/02/2019 14/02/19 08/03/2019 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
Incarico di studio -
Nuccio . DDG n° 199 del DDG n° 233 del
Angelo Aggiornamento carta 27/02/2019 28/02/209 06 marzo 2019 € 3.000,00 0 30 €0,00 € 230,77 € 230,77 € 230,77 150003
forestale
Stuppia Servizio 14 DDG n° 1078 del DDG n° 1199 del
Luigi IRF di Ragusa 23/05/2017 25/05/17 14/06/2017 € 19.300,00 0 30 €0,00 €1.484,62 | €1.484,62 € 1.484,62 150003
DDCI}UI; 111)32207 lgel " DG n°113 | DDG n° 385 del
Trapani Servizio 16 del 14/03/2019 (A.A.)
Francesco IRF di Trapani confermato con nota 29/01/2019 | DDG n° 387 del € 19.300,00 3 30 €160,83 | €1.484,62 | €1.323,78 €1.323,78 150003
prot. n. 744 del 14/03/2019

04/01/2019

All. al DDS n° 1554 del 09/08/2019
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Data notifica . GG assenza
. Provvedimento . .

Provvedimento provv. . Importo . |per malattia GG Capitolo

. . Approvazione Data di . Totale .

Cognome e . . conferimento conferimento annuo della . ex art. 49, di Trattenuta P.V. Oneri
Incarico conferito . . A . contratto cessazione . . P.V./13 da L
Nome incarico e/o nota di | incarico o L. P.V. della . . comma 18, | svolgimento | malattia spettante . sociali di

. e/o atto aggiuntivo o incarico .- . corrispondere | .= .
proroga presa di retribuzione della L.r. | dell’incarico riferimento
Servizio n.9/2015
Area 2
Vinciguerra Coordinamentoe | DDGn” 1088 del |, o | DDGn® 1164 del o 55 ) 0 30 €000 | €1.484,62 | €1.484,62 | €1.484,62 | 150003
Pietro Gestione Corpo 7 giugno 2018 13 giugno 2018
Forestale
TOTALE| € 482,50 | € 32.096,91 | € 31.614,41 | € 31.614,41
* Retribuzione di posizione parte var. espressa in 12°
F.to

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2
Maurizio Guida
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