REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

Y < >3
COMANDO CORPO FORESTALE

ACCORDO SINDACALE REGIONALE
CAMPAGNA ANTINCENDIO ANNO 2019

Premesso che:

1.

l'organizzazione della campagna antincendio 2019 ¢ frutto dell'attivita di pianificazione della
lotta attiva agli incendi boschivi espletata dal Corpo Forestale della Regione Siciliana sulla
scorta dell'esperienza maturata negli anni precedenti e del vigente Piano Antincendi Boschivi;

sul capitolo 150008 della Regione Siciliana "Spese per l'impiego del personale del Corpo
Forestale della Regione in attivitd di protezione civile comprese quelle di salvaguardia del
territorio dagli incendi durante il periodo estivo", per il corrente esercizio finanziario, risulta una
disponibilita di €. 684.000,00;

. € ormai assodata la carenza di personale del ruolo del CFRS con particolari riflessi negativi sulla

Sicilia Orientale;

il Comando del Corpo forestale, anche per il corrente anno 2019, ha in corso di stipula una
convenzione con il Parco Nazionale di Pantelleria con la quale si intende intensificare 1'azione di
controllo del territorio nonché le attivita di prevenzione e di contrasto agli incendi boschivi
nell'isola, che peraltro rientrano nelle competenze del CFR.S. . A seguito della predetta
convenzione, il Parco si impegnera, con modalita da definire, a fare fronte con le proprie risorse
finanziarie agli oneri relativi ai pasti del personale in missione e prestazioni di lavoro
straordinario, accessori ed oneri riflessi per 1’utilizzazione delle unita di personale del CFRS;

. Tutto ci0 premesso, si ritiene opportuno che I’utilizzo delle risorse finanziarie debba essere

indirizzato in modo articolato, verso le strutture operative territoriali nelle quali si manifesta la
maggiore carenza di personale dei ruoli del C.F.R.S, in modo da assicurare, il piu possibile, una
presenza costante su tutto il territorio regionale.

. Pertanto, per la campagna antincendio 2019, preso atto che ai Dirigenti Responsabili dei Servizi

Ispettorati Ripartimentali delle Foreste spetta la competenza dell'impiego del personale dei ruoli
del Corpo Forestale nella campagna di prevenzione e repressione degli incendi boschivi,

le parti concordano:

Articolo 1
(Accantonamenti)

per la corresponsione del compenso per le prestazioni di lavoro straordinario effettuate dal
personale del C.F.R.S. impegnato nell’attivita AIB delle provincie della Sicilia orientale (punto
6 delle premesse) e per la corresponsione del compenso per le prestazioni di lavoro
straordinario effettuate dal personale del C.F.R.S. impegnato nell’attivita AIB nell’area del
Parco Nazionale di Pantelleria (punto 7 delle premesse) viene accantonata, a valere sullo
stanziamento del capitolo 150008, la somma complessiva di €. 50.000,00.

Conseguentemente la somma disponibile per la ripartizione del fondo di cui al capitolo 150008
ammonta ad €. 634.000,00 come di seguito determinata:

Stanziamento capitolo 150008 € 684.000,00 —
Accantonamento Pantelleria e Sicilia Orientale ...........cocoeeveveeeveeeeeeeeeeeeennnn. €. 50.000.00 =
Somma da ripartire ............ccccoeeveereennn. €. 634.000,00

Resta inteso che la somma accantonata per effetto del comma 1 del presente articolo costituisce
un fondo di riserva e che, ove sul predetto accantonamento si generino delle economie, le
predette economie vengano destinate al pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario rese
in eccedenza rispetto ai budget assegnati con il presente accordo. Medesima destinazione
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avranno le economie complessive sulle risorse residue a conclusione della campagna AIB
2019.
Articolo 2
(Assegnazione fondi)
1. La somma di € 634.000,00 di cui al comma 2 dell’articolo 1 del presente accordo sara ripartita

a ciascuna sede del Comando in base ai seguenti criteri: ‘

a) 1l 50% del budget verra assegnato ai Uffici Provinciali e agli Uffici Operativi della sede
centrale del Comando in misura proporzionale alla carenza di organico delle strutture
operative ad essi afferenti;

b) il restante 50% del budget verra ripartito in misura proporzionale alla consistenza
complessiva del personale CFRS;

¢) per i Distaccamenti forestali, per i Nuclei, i Centri Operativi Provinciali e ed il Centro
Operativo Regionale si prendera come riferimento 1’organico previsto;

3. Premessi i predetti criteri si allega la tabella di ripartizione dei fondi da assegnare alle singole
sedi del Comando.
Articolo 3
(Tabella di ripartizione e assegnazione fondi)
4. Fa parte integrante del presente accordo la tabella di ripartizione del fondo di cui al capitolo
150008 che si allega e si sottoscrive.
11 presente accordo si compone di numer}due pagine ¢ %« una tabella di ripartizione.

Letto, confermato e sottoscritto in data - £. O+ - 80/
Per il Comando:

IL DIRIGENTE GENERALE

(Fil' po Prin:?to)




TABELLA DI RIPARTIZIONE DEL FONDO DI CUI AL CAPITOLO 150008

— CAMPAGNA AIB 2019 -
CAPITOLO 150008 E.F. 2019 e e a e € 684.000,00
ACCANTONAMENTO PANTELLERIA E SICILIA ORIENTALE: ...oovvvveeeeeeeeeeeeeenn € 50.000,00
RESTANO DA RIPARTIRE ' € 634.000,00
UNITA' DI
PERSONALE TOTALE ASSEGNAZIONE CARENZA DI
STRUTTURA DISPONIBILE (EURO) ORGANICO
(N)
COMANDO 111 68.167,47 29
IRF AG 83 70.537,72 71
IRF CL 35 34,132,93 41
IRFCT 57 78.293,11 124
IRF EN 52 46.381,58 50
IRF ME 51 92.290,39 167
IRF PA 154 140.504,28 156
IRF RG 12 24.375,92 46
IRF SR 29 33.450,60 47
IRF TP 37 45.866,00 68
TOTALE 621 634.000,00 799
Per il Comando:
IL DIRIGENTE G] RALE
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