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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato regionale del Territorio e Ambiente
Dipartimento Regionale dell’Urbanistica

Il Dirigente Generale

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n® 10 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20, art. 11;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2013, n° 9, art. 20;

VISTA la legge regionale 7 maggio 2015, n° 9, art. 49, commi 1 e 27;

VISTA la legge regionale 17 marzo 2016, n° 3, art. 13;

VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e

degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 —
2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS N.
31 del 13/07/2007, S.0. n. 2;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione — e i
decreti presidenziali di adozione del relativo piano triennale di prevenzione della
corruzione e del programma triennale per la trasparenza;

VISTO il DP.REG. n. 240 del 31 gennaio 2017 con il quale & stato adottato
I'aggiornamento del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (PTPCT) 2017-2019 e s.m.i., con particolare riferimento al paragrafo
4.3 nella parte dedicata alla rotazione del personale dirigenziale;

VISTO il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n. 12 con il quale & stato emanato il regolamento di
attuazione del Titolo Il della L. R. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del presidente della Regione
18 gennaio, n. 6 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. n. 1375 del 28 marzo 2017 con il quale al Dott. Carmelo Frittitta, &
stato conferito lincarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
Urbanistica, in esecuzione della deliberazione della Giunta Regionale n.139 del 22
marzo 2017;



VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la legge regionale 9 maggio 2017, n. 9 che approva il bilancio della Regione
Siciliana per I' anno 2017 e per il triennio 2017-2019;

il D.D. n. 1975 del 17.11.2016 del Ragioniere Generale con il quale sono
apportate al Bilancio della Regione, per l'esercizio finanziario 2016, le variazioni in
termini di competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di
posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale” assegnando la
dotazione finanziaria al Dipartimento Regionale Urbanistica sulla pertinente
articolazione del predetto capitolo di spesa;

il D.D. n. 2274 del 12.12.2016 del Ragioniere Generale con il quale sono state
apportate al Bilancio della Regione, per l'esercizio finanziario 2016, ulteriori
variazioni in termini di competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il
trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale’
assegnando la dotazione finanziaria al Dipartimento dellUrbanistica sulla
pertinente articolazione del predetto capitolo di spesa;

il D.D. n. 1949 del 16.10.2017 del Ragioniere Generale con il quale sono state
apportate al Bilancio della Regione, per l'esercizio finanziario 2017, ulteriori
variazioni in termini di competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il
trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale’
assegnando la dotazione finanziaria al Dipartimento dell'Urbanistica sulla
pertinente articolazione del predetto capitolo di spesa;

la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 ottobre 2016 recante: "Criteri
di pesatura degli incarichi dirigenziali di cui allart. 13, comma 5, della Lr.
17.03.2016, n. 3";

il D.D.G. n. 204 del 20/12/2016 recante |'approvazione dei “Criteri generali per la
pesatura delle posizioni dirigenziali e dei relativi compensi” del Dipartimento
Regionale dell'Urbanistica;

il contratto individuale di lavoro sottoscritto tra il Dirigente Generale del Dipartimento
regionale dell'Urbanistica e I'Arch. Rosa Anna Liggio in data 21/12/2016 ed
approvato con D.D.G. n. 1247 del 17/03/2017 in relazione all'incarico di dirigente
del Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia Sud Orientale” per il periodo dal 1/07/2016
al 31/12/2018;

che alla postazione dirigenziale relativa al Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia Sud
Orientale” & attribuito un peso pari a 100 (cento) e che tale pesatura consente il
collocamento della stessa nella fascia 3° da (€ 15.494,00 a € 23.240,00) prevista
all'art. 64 del CCRL dell'area dirigenziale;

la disponibilita finanziaria sul pertinente capitolo di spesa 212019 per l'esercizio
2017;

il D.D.G. n. 203 del 24/11/2017 recante la rimodulazione dei compensi relativi alle
posizioni dirigenziali del Dipartimento dell'Urbanistica, per il periodo 1.01.2017-
31.12-2017, di cui all’ allegata “Tabella C", ad integrazione dei “Criteri generali per
la pesatura delle posizioni dirigenziali e dei relativi compensi® del Dipartimento
dell'Urbanistica e relativi allegati di cui al d.d.g. n. 204 del 20 dicembre 2016;

RITENUTO di dover apportare con un atto aggiuntivo un integrazione a quanto riportato all'art.

5 del contratto stipulato tra il dirigente generale del Dipartimento regionale



del’Urbanistica e I'Arch. Rosa Anna Liggio, per la rideterminazione della
retribuzione di posizione parte variabile assegnata per il periodo 1/01/2017-
31/12/2017, restando invariata ogni altra previsione contrattuale;

RITENUTO altresi, di dover integrare, con lo stesso atto aggiuntivo, I'art. 10 del contratto, con
quanto disposto al paragrafo 4.3 del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2017-2019 e s.m.i;

VISTO l'atto aggiuntivo stipulato in data 20 ottobre 2017 del contratto tra il Dirigente
Generale del Dipartimento regionale dell'Urbanistica e I'Arch. Rosa Anna Liggio
del 21/12/2016 ed approvato con D.D.G. n. 1247 del 17/03/2017 in relazione
all'incarico di dirigente del Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia Sud Orientale” per il
periodo dal 1/07/2016 al 31/12/2018;

RITENUTO di dover approvare l'atto aggiuntivo stipulato in data 20 ottobre 2017 del contratto
tra il Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’'Urbanistica e I'Arch. Rosa
Anna Liggio, approvato con D.D.G. n. 1247 del 17/03/2017

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, & approvato l'atto aggiuntivo stipulato in data 20 ottobre 2017 del contratto tra il
Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell'Urbanistica e I'Arch. Rosa Anna Liggio in
data 21/12/2016 ed approvato con D.D.G. n. 1247 del 17/03/2017 in relazione all'incarico di
dirigente del Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia Sud Orientale” del Dipartimento regionale
dell'Urbanistica per il periodo dal 1/07/2016 al 31/12/2018, facente parte integrante del presente
contratto.

Art. 2

Il Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 9 “Trattamento
economico accessorio” provvedera ai successivi e consequenziali provvedimenti di
competenza. '

Art.3

Il presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi
dellart. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e s.m.i. e trasmesso alla
competente Ragioneria centrale per il relativo visto .

Palermo,
Il Dirigente Generale
(Dott. Carmelo Frlttltta
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Approvato con DDG n. ?’? 376 del Cz/ "3 / LC( )Z'

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

del Dirigente del Servizio 4
“Affari Urbanistici Sicilia Sud Orientale”

khkkkkhkhkhhkk

L'anno 2017 il giorno venti del mese di ottobre in Palermo presso il Dipartimento Regionale
Urbanistica sono presenti i Sigg.ri:

Dott. Carmelo Frittitta, nato a Siracusa il 29/03/1965, domiciliato per la carica in Palermo, Via
Ugo La Malfa, n. 169 il quale interviene nel presente atto in nome e per conto della Regione
Siciliana - Dipartimento Regionale Urbanistica - C.F. 80012000826, nella qualita di Dirigente
Generale del predetto Dipartimento, e I’Arch. Rosa Anna Liggio nata a Corleone il 25/12/1957 -
C.F. LGG RNN 57T65 D009X residente in Palermo, Via Riccardo Zandonai n.22, dirigente di Il
fascia del ruolo unico dellAmministrazione regionale.

VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 e per i bienni
economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;

VISTA la legge regionale 9 maggio 2017, n. 9 che approva il bilancio della Regione Siciliana per
I'anno 2017 e per il triennio 2017-2019;

VISTA la deliberazione n. 139 del 22 marzo 2017 con la quale la Giunta regionale ha disposto di
conferire al Dott.Carmelo Frittitta, dirigente di Il fascia del ruolo unico della dirigenza della
Regione Siciliana, lincarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale
dell'Urbanistica dell’Assessorato regionale del Territorio e dell Ambiente:

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 1375 del 28 marzo 2017, di esecuzione della
deliberazione n. 139 del 22 marzo 2017;

VISTOIl D.D. n. 1975 del 17.11.2016 del Ragioniere Generale con il quale sono apportate al
Bilancio della Regione, per l'esercizio finanziario 2016, le variazioni in termini di
competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale” assegnando la dotazione finanziaria al
Dipartimento Regionale Urbanistica sulla pertinente articolazione del predetto capitolo di
spesa;

VISTO il D.D. n. 2274 del 12.12.2016 del Ragioniere Generale con il quale sono state apportate
al Bilancio della Regione, per I'esercizio finanziario 2016, ulteriori variazioni in termini di
competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale” assegnando la dotazione finanziaria al
Dipartimento dell'Urbanistica sulla pertinente articolazione del predetto capitolo di spesa:

VISTO il D.D. n. 1949 del 16.10.2017 del Ragioniere Generale con il quale sono state apportate
al Bilancio della Regione, per I'esercizio finanziario 2017, ulteriori variazioni in termini di
competenza e di cassa sul capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale” assegnando la dotazione finanziaria al
Dipartimento dell'Urbanistica sulla pertinente articolazione del predetto capitolo di spesa;

VISTO il D.D.G. n. 204 del 20/12/2016 recante I'approvazione dei “Criteri generali per la pesatura
delle posizioni dirigenziali e dei relativi compensi” del Dipartimento Regionale
dell’Urbanistica;

VISTO il contratto individuale di lavoro sottoscritto tra le parti, come sopra costituite, in data
21/12/2016 ed approvato con D.D.G. n. 1247 del 17/03/2017 in relazione all'incarico di
dirigente del Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia Sud Orientale” per il periodo dal
1/07/2016 al 31/12/2018;

CONSIDERATO che le parti si sono riservate, altresi, di modificare, ai sensi dellart. 5 del
sopracitato contratto individuale, la misura del trattamento economico di posizione di parte
variabile e di risultato prevista in funzione della disponibilita del Fondo salario accessorio
dirigenza, che possono essere oggetto di rinegoziazione ai sensi dell'art. 7 dello stesso



contratto:

VISTA la disponibilita finanziaria sul pertinente capitolo di spesa 212019 per I'esercizio 2017;

VISTO il D.D.G. n. 203 del 24/11/2017 recante la rimodulazione dei compensi relativi alle
posizioni dirigenziali del Dipartimento dell'Urbanistica, per il periodo 1.01.2017-31.12-
2017, di cui all' allegata “Tabella C”, ad integrazione dei “Criteri generali per la pesatura
delle posizioni dirigenziali e dei relativi compensi” del Dipartimento dell’'Urbanistica e
relativi allegati di cui al D.D.G. n. 204 del 20 dicembre 2016;

CONSIDERATO che alla postazione dirigenziale relativa al Servizio 4 “Affari Urbanistici Sicilia
Sud Orientale”é stato assegnato, in funzione delle risorse economiche attribuite per I'anno
2017, un trattamento economico accessorio a titolo di retribuzione di posizione parte
variabile come di seguito riportato :

- Periodo 1/01/2017-31/12/2017—importo pari a € 19.100,00(eurodiciannovemilacento/00)
su base annua.

VISTO il DP.REG. n. 240 del 31 gennaio 2017 con il quale & stato adottato I'aggiornamento del
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2017-
2019 e s.m.i,, con particolare riferimento al paragrafo 4.3 nella parte dedicata alla
rotazione del personale dirigenziale;

RITENUTO di dover integrare con il presente atto aggiuntivo quanto riportato allart. 5 del
contratto stipulato tra il dirigente generale del Dipartimento regionale dell'Urbanistica e
I’Arch. Rosa Anna Liggio per la rideterminazione della retribuzione di posizione parte
variabile assegnata, restando invariata ogni altra previsione contrattuale;

RITENUTO altresi, di dover integrare con il presente atto aggiuntivo I'art. 10 del contratto, con
quanto disposto al paragrafo 4.3 del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2017-2019 e s.m.i;

Tutto cid premesso, tra le parti come sopra costituite si conviene quanto segue:

ART. 1

Allart.5 del contratto stipulato tra il Dirigente Generale del Dipartimento regionale
dell'Urbanistica e I’Arch. Rosa Anna Liggio in data 21/12/2016 & introdotto in calce il seguente
capoverso ‘Il trattamento economico accessorio a titolo di retribuzione di posizione parte
variabile su base annua spettante I’Arch. Rosa Anna Liggio e pari a € 19.100,00 (euro
diciannovemilacento/00) per il periodo 01/01/2017 — 31/12/2017".

ART. 2

All'art. 10 del contratto stipulato tra il Dirigente Generale del Dipartimento regionale
dell’'Urbanistica e I’Arch. Rosa Anna Liggio in data 21/12/2016 & introdotto in calce il seguente
capoverso “ Nelle aree ad elevato rischio corruttivo, la permanenza complessiva nell'incarico non
potra superare, anche in presenza di rinnovi, la durata massima di cinque anni”, nel rispetto di
quanto dettato dal paragrafo 4.3 del PTPCT 2017/2019.

ART. 3

Il presente contratto & esente da bollo e da registrazione.

Letto approvato e sottoscritto.

Il Dirigente Generale del Dipartimento [| Dirigente di lll fascia
Regionale Urbanistica (Ar . Rosa Anna Liggio)
(Dott. Carmelo Frittitta) &%f/)
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