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ROSTER ESPERTI D.D.G. n. 1876 del 17/06/2016 (G.U.R.S. n. 28 del 01/07/2016)

Profilo: ET6 – Smart Cities and Communities

N. COGNOME NOME NON AMMISSIBILI MOTIVAZIONE NON AMMISSIBILITA'

1 Speranza Giovanni Non Ammesso

2 Caramanna Giuseppe Non Ammesso

3 Tuzzolino Francesco Non Ammesso

4 Marino Bianca Non Ammesso

5 Fili Carmela Non Ammesso

6 Daniele Lavinia Non Ammesso

7 Marrone Gian Liborio Gaetano Non Ammesso

8 Lo Brutto Mario Non Ammesso

9 Ianello Eugenia Non Ammesso

10 Gentile Davide Non Ammesso

11 Costanza Enrico Non Ammesso

12 Messina Rosario Non Ammesso

13 Cascio Marco Mariana Non Ammesso

Allegato 2 al D.D.G. n. 1996 del 11/06/2019

La domanda di partecipazione si riferisce 
a più di un profilo – punto 4 comma 3 

dell'avviso pubblico.

La domanda di partecipazione si riferisce 
a più di un profilo – punto 4 comma 3 

dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

La domanda di partecipazione si riferisce 
a più di un profilo – punto 4 comma 3 

dell'avviso pubblico.

La domanda di partecipazione si riferisce 
a più di un profilo – punto 4 comma 3 

dell'avviso pubblico.

Incoerenza del codice identificativo tra la 
busta di trasmissione e l'istanza di 

partecipazione – punto 4 dell'avviso 
pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.
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14 Cammarata Marcello Non Ammesso

15 Baracani Matteo Non Ammesso

16 Campo Chiara Non Ammesso

17 Daniele Lavinia Non Ammesso

18 Rapisarda Antonio Alessandro Non Ammesso

19 Vicario Calogero Non Ammesso

20 Virgilio Maria Non Ammesso

21 Palillo Davide Non Ammesso

Legenda:

Costituzione Roster
Aggiornato al 30/09/2017
Aggiornato al 31/03/2018
Aggiornato al 30/09/2018
Aggiornato al 31/03/2019

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

La domanda di partecipazione si riferisce 
a più di un profilo – punto 4 comma 3 

dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.

Mancata esperienza minima di 10 anni 
lavorativi post-lauream nell'ambito 

tematico S3-profilo ET6, punto 3 comma 
1 dell'avviso pubblico.
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