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Allegato 3 al D.D.G. n. 3107 del 03/11/2016

ROSTER ESPERTI D.D.G. n. 1876 del 17/06/2016 (G.U.R.S. n. 28 del 1 LUGLIO 2016)
Profilo: ET1

N. COGNOME NOME NON AMMISSIBILI MOTIVAZIONE NON AMMISSIBILITA'

1 Pistone Giuseppe Non Ammesso

2 Fazzari Marco Non Ammesso

3 Licari Nominato Davide Non Ammesso

4 Bono Gioacchino Non Ammesso

5 Pepe Cinzia Non Ammesso

6 Pipitone Rosaria Non Ammesso

7 Raspano Calogero Non Ammesso

8 Messina Roberta Non Ammesso

9 Modica Matilde Non Ammesso

10 Barone Davide Illuminato Non Ammesso

11 Terminello Luigi Maria Non Ammesso

12 Amante Marco Non Ammesso

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 3 avviso pubblico - La 
domanda si riferisce a più di un profilo.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
indicazione sulla busta del testo: "Avviso 
pubblico per la formazione di un "roster" 

di esperti individuabili al servizio della 
Strategia regionale di Specializzazione 
Intelligente per il periodo 2014-2020. 

Codice identificativo...".

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
indicazione sulla busta del testo: "Avviso 
pubblico per la formazione di un "roster" 

di esperti individuabili al servizio della 
Strategia regionale di Specializzazione 
Intelligente per il periodo 2014-2020. 

Codice identificativo...".

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.
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13 Bisognano Francesco Non Ammesso

14 Panno Domenico Non Ammesso

15 Grana Maurizio Non Ammesso

16 Peralta Mario Alessandro Non Ammesso

17 Augugliaro Savino Mauro Non Ammesso

18 Tuzzolino Francesco Non Ammesso

19 Bitto Alessandra Non Ammesso

20 Trombadore Giovanni Non Ammesso

21 Wjan Andrea Non Ammesso

22 Tortorici Giuseppe Non Ammesso

23 Monti Michele Non Ammesso

24 Macaluso Federica Non Ammesso

25 Balletta Giorgio Non Ammesso

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
indicazione sulla busta del testo: "Avviso 
pubblico per la formazione di un "roster" 

di esperti individuabili al servizio della 
Strategia regionale di Specializzazione 
Intelligente per il periodo 2014-2020. 

Codice identificativo...".

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 3 avviso pubblico - La 
domanda si riferisce a più di un profilo.

Art. 4 avviso pubblico – art. 4 avviso 
pubblico - L'istanza risulta essere 

incompleta degli allegati richiesti – profilo 
ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 4 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
indicazione sulla busta del testo: "Avviso 
pubblico per la formazione di un "roster" 

di esperti individuabili al servizio della 
Strategia regionale di Specializzazione 
Intelligente per il periodo 2014-2020. 

Codice identificativo...".

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.
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26 Samperi Filippo Non Ammesso

27 Battiato Salvatore Non Ammesso

28 Ingrassia Tommaso Non Ammesso

29 Cirincione Angela Non Ammesso

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.

Art. 3 comma 1 avviso pubblico - Mancata 
esperienza minima di 10 anni lavorativi 
post-lauream nell'ambito tematico S3-

profilo ET1.
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