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OGGETTO: FAMP 2014 - Individuazione personale in servizio al 31.12.2013

INVIO PER EMAIL
Non seque cartaceo

Ai  Dipartimenti Regionali e Uffici equiparati
Agli Uffici Speciali
Al Area Affari Generali della F.P.
Al Fondo Pensioni Sicilia
Al ARAN Sicilia
E, p.c. Ai  Servizi del Personale della F.P.

Al Servizio Gestione Economica
del Personale del CCFRS

LORO SEDE

Questo Dipartimento deve procedere allesatta individuazione del personale in
servizio alla data del 31/12/2013 presso ciascun Dipartimento Regionale o Ufficio equiparato,
come previsto dall'art. 89 del CCRL, ai fini della successiva attivita di ripartizione del FAMP
2014,

A tale scopo, sulla base delle informazioni acquisite a seguito di interrogazioni delle
banche dati del personale, sono stati elaborati appositi prospetti che si sottopongono per le
opportune verifiche ai Dipartimenti e Uffici di riferimento.

Gli elenchi, distinti tra personale a tempo indeterminato e personale a tempo
determinato, non comprendono i dipendenti non destinatari di quota Famp 2014 in quanto in
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posizione di aspettativa, comando o distacco presso strutture esterne all'amministrazione.

Pertanto si trasmettono a ciascuno dei destinatari appositi files excel composti da 2
fogli: il primo riporta I'elenco dei dipendenti che alla data del 31.12.2013 risultano in servizio
presso la struttura interessata; il secondo, da utilizzare solo per segnalare eventuali
nominativi da aggiungere, riporta I'elenco generale in ordine alfabetico di tutti i dipendenti
del comparto non dirigenziale.

Si precisa che eventuali nominativi da escludere (perché corrispondenti a
dipendenti che alla data del 31/12/2013 non erano in servizio presso la struttura), dovranno
essere segnalati nella colonna con intestazione in verde indicando, ove possibile, la
nuova sede di destinazione e la data di decorrenza del trasferimento, mentre, nell'ipotesi
opposta (nominativi mancanti di dipendenti in servizio al 31/12/2013) dovra essere utilizzato
per la segnalazione il secondo foglio del file (mediante 'apposizione di una “X” nellapposita
colonna con intestazione in verde).

Il file dovra essere restituito, avendo cura di non apportare alcuna modifica

strutturale, all'indirizzo serv2.funzionepubblica@pec.regione.sicilia.it con la massima urgenza

e comunque entro e non oltre 5 giorni dalla data di ricezione della presente nota.
Si fa presente che, in considerazione dell'urgenza, in caso di mancato riscontro
entro il termine indicato, si considerera confermata la consistenza del personale rilevata.

Il Responsabile del procedimento
1Giuseppe Anello
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