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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome/Cognome  Bartolo Vienna 

Indirizzo   

Telefono  091 7070277 cell. 338/6523874 

Fax  091 7070054 

E-mail  bartolo.vienna@regione.sicilia.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita 

Stato civile 
Occupazione desiderata/ 

Settore professionale 

 23/01/56 
Coniugato con due figli 
Programmazione regionale – programmazione e attuazione interventi nel settore dello sviluppo 
locale finanziati con fondi europei, nazionali e regionali 
Dipendente con contratto a tempo determinato della Regione siciliana livello dirigenziale 
Esperto in programmazione regionale e valutazione degli investimenti pubblici 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  da maggio 2015 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana – Dipartimento Regionale della Programmazione 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Programmazione e coordinamento dell’attuazione degli interventi riguardanti lo sviluppo 
imprenditoriale e locale  

• Tipo di impiego  Dirigente  
• Principali mansioni e responsabilità  responsabile della struttura Unità Operativa Base n. 1 Competitività 

   
• Date (da – a)  da maggio 2009 ad aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana – Dipartimento Regionale della Programmazione 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Cooperazione territoriale europea e cooperazione decentrata 

• Tipo di impiego  Dirigente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della struttura Unità Operativa di base n. 1 Cooperazione Territoriale - 

Responsabile del Programma CBC ENPI Italia Tunisia 2007/13 
 

• Date (da – a)  da aprile 2006 a maggio 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana - Ufficio Speciale per la Cooperazione Decentrata e la Solidarietà 

Internazionale  
• Tipo di azienda o settore  Cooperazione Internazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento programmi transfrontalieri, transnazionali ed interregionali di cui all’Obiettivo 

della Cooperazione Territoriale Europea introdotto dal nuovo Regolamento (CE)  n. 1083/06 ed 
in particolare del Programma transfrontaliero Italia Malta. 

   
Date (da – a)  da dicembre 2006 a luglio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione Europea (D.G. Allargamento) 
• Tipo di azienda o settore  Cooperazione internazionale 

• Tipo di impiego  Expert medium terms  presso l’Agenzia di Sviluppo Regionale del Sud Est della Romania 
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• Principali mansioni e responsabilità  Attuazione del Progetto di Twinning light RO04/IB/SPP 02 TL for “Developing the institutional 
and administrative capacity of the Romanian Regional Development Agencies to manage and 
implement”, finanziato con fondi IPA 
 

• Date (da – a)  dal 01/10/2004 al 31/10/2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione Europea (D.G. Allargamento) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperazione Internazionale 
• Tipo di impiego  Consigliere di Preadesione presso l’Agenzia di Sviluppo Regionale del Sud Est della Romania 

• Principali mansioni e responsabilità  Attuazione del Progetto di Twinning RO 03/IB/SPP/02 finalizzato all’Institution Building to 
Strengthen the Co-ordination Function for ESC – Policy Design and Implementation at Regional 
Level”, finanziato con fondi IPA.  

   
• Date (da – a)  da febbraio 2002 a settembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidente della Regione Siciliana 
• Tipo di azienda o settore  Ufficio Speciale di Supporto al Presidente della Regione per i Regimi di aiuto, le Politiche di 

Concorrenza e Prossimità 
• Tipo di impiego  Dirigente Responsabile 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto ai Dipartimenti regionali nelle procedure autorizzative degli Aiuti di Stato istituiti con 
L.R. 32/2000 e procedure di censimento. 
 

• Date (da – a)  da gennaio 2004 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana - Dipartimento Regionale Interventi Strutturali dell’Assessorato Agricoltura e 

Foreste 
• Tipo di azienda o settore  Sviluppo Regionale 

• Tipo di impiego  Presidente del Gruppo tecnico di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Selezione delle proposte dei GAL afferenti al Programma Regionale PIC Leader+  della Regione 

Siciliana 
   

• Date (da – a)  da settembre 2000 a febbraio 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana Dipartimento Programmazione 

• Tipo di azienda o settore  Predisposizione ed attivazione dell’Asse IV “Sviluppo locale” del Programma Operativo 
Regionale e del Complemento di Programmazione per il periodo 2000-2006. 

• Tipo di impiego  Dirigente Coordinatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di coordinamento delle risorse umane del gruppo di lavoro; 

Predisposizione di documenti di programmazione e coordinamento dell’attuazione delle misure 
di pertinenza dell’asse IV “Sviluppo locale” a valere sui fondi FERS, FEOGA, FSE, e FEP, 
previsti dal Programma Operativo Regionale e dal Complemento di Programmazione per il 
periodo 2000-2006. 

   
• Date (da – a)  da febbraio 1999 a settembre 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assegnato al Dipartimento Regionale Programmazione  
• Tipo di azienda o settore  Servizio Operativo Autonomo costituito presso la Direzione Regionale della Programmazione 

della Presidenza della Regione  
• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione, coordinamento e gestione delle Sovvenzioni globali del QCS 1994/99;  
predisposizione e attuazione misura 1.4. POP Sicilia 1994-99; 

• Date (da – a)  da dicembre 1998 a febbraio 1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Corpo Forestale Regionale  

• Tipo di azienda o settore  Distaccato Presidenza Regione siciliana 
• Tipo di impiego  Componente della Segreteria Tecnica della Cabina di Regia Regionale, istituita presso la 

Presidenza della Regione ai sensi dell’art. 17 della L.R. 16/98  
• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio e Sorveglianza programmi cofinanziati con fondi strutturali europei, 

predisposizione documenti nuova programmazione 2000/2007. 
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• Date (da – a)  da luglio 1996 a dicembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Regionale Foreste 
• Tipo di azienda o settore  Corpo Forestale  

• Tipo di impiego  Dirigente tecnico forestale 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento primo Progetto pilota di cooperazione transnazionale, a valere sui fondi dell’Art. 

10 FESR, nell’ambito dello spazio del Mediterraneo Centro Orientale, denominato  ARCHIMED, 
che ha visto come partecipanti tutte le Regioni meridionali italiane, la Grecia, Cipro e Malta. E’ 
stato delegato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri italiana, a rappresentare l’Italia nelle 
diverse riunioni di partenariato, relativamente ad uno dei progetti inseriti nel programma 
riguardante la “Salvaguardia e lo sviluppo della biodiversità”, ed è stato successivamente 
incaricato dalla Commissione dell’U.E. del Coordinamento Transnazionale dello stesso progetto. 

   

• Date (da – a)  1995 a luglio 1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Rapporti Extraregionali 
• Tipo di impiego  Coordinamento del Gruppo VII - P.I.M. (Programmi Integrati Mediterranei)”  

• Principali mansioni e responsabilità  Attuazione dei Programmi di Iniziativa Comunitaria (PIC) e dei Progetti Pilota innovativi previsti 
dall’Art. 10 del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

   
• Date (da – a)  1993 a luglio 1995 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza Regione Siciliana 
• Tipo di azienda o settore  Direzione Rapporti Extraregionali 

• Tipo di impiego  Coordinamento del Gruppo III "Attuazione opere finanziate alla regione con i fondi dell'intervento 
Straordinario nel Mezzogiorno”  

• Principali mansioni e responsabilità  Attuazione dei progetti finanziati con i fondi dell'intervento Straordinario nel Mezzogiorno 
nell’ambito Legge 1° marzo 1986, n. 64 “Disciplina organica dell'intervento straordinario nel 
Mezzogiorno”  

   
• Date (da – a)  da settembre 1990 al 1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza Regione Sicilia 
• Tipo di azienda o settore  Direzione Rapporti Extraregionale 

• Tipo di impiego  Dirigente tecnico esperto sviluppo aree interne e Componente del “Nucleo di valutazione” della 
Presidenza della Regione ex L.R. n.6/88 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di valutazione dei seguenti programmi: 
Programma regionale per le zone interne; 
Programma di interventi agli schemi previsionali e programmatici relativi ai piani di bacino 
idrogeologico; 
Programma per la tutela ambientale 1989/91; 
programma di interventi 1991/93 per la ricostruzione e la rinascita delle zone colpite dagli eventi 
sismici del dicembre 1990 nelle provincie di Catania, Siracusa e Ragusa. 
Predisposizione dei Piano Regionale di Sviluppo 1992/94, dei gruppi di lavoro per la redazione 
dei Progetti di Attuazione “Risorse idriche” e “Sistema Agro-Alimentare”, costituiti presso la 
Presidenza della Regione, ai sensi della legge regionale n.6/88. 

   
• Date (da – a)  da giugno 1987 a settembre 1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza Regione Sicilia 
• Tipo di azienda o settore  Direzione Rapporti Extraregionale 

• Tipo di impiego  Dirigente tecnico esperto sviluppo aree interne 
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• Principali mansioni e responsabilità  Membro del gruppo di pianificazione Organizzazione della “Conferenza Mondiale sulla Scienza 
della Pianificazione” Palermo CERISDI – 8-11 Settembre 1992 in collaborazione con CNR – 
Centro Studi e Piani Economici di Roma sotto il patrocinio dell'UNESCO, delle Nazioni Unite 
(UNU, Tokio) e dell'istituto Universitario Europeo di Firenze.  
Attivazione di piani e programmi di interesse regionale derivanti da disposizioni normative di 
livello regionale e nazionale (L. n. 64/86 “Intervento straordinario nel Mezzogiorno”; L.R. n. 26/88 
“Provvedimenti per lo sviluppo delle aree interne”; L. n.183/89 “Norme per il riassetto 
organizzativo e funzionale della difesa del suolo”; L. n. 305/89 “Programmazione triennale per la 
tutela dell’ambiente” 
 

• Date (da – a)  Dal 1983 al 1984 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Regionale di Studio e di Ricerca Economico e Sociale (CRES) - Palermo  

• Tipo di azienda o settore  Ambiente 
• Tipo di impiego  Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione convegni e seminari di studi, il principale di  approfondimento delle  
problematiche tecnico-scientifiche, ambientali; urbanistiche e socio-economiche, derivanti dalla 
costituzione del Parco delle Madonie. 

   
• Date (da – a)  Dal 1982 al 1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Albo Professionale dei Dottori Agronomi e Forestali 
• Tipo di azienda o settore  Forestale, zootecnia, coltivazione e trasformazione prodotti agricoli 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze nei settori agricolo forestali, allevamento animali e industria agro-alimentare 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

   
• Date (da – a)  Marzo – Giugno 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Siciliana CERISDI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Controllo sulla Gestione” 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  Maggio 1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione e degli Enti Locali. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “I contratti di appalto nella CEE e le direttive 93/36” 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  Ottobre 1994 – Maggio 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione - Area relazioni comunitarie e internazionali. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Formazione comunitaria” 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  27- 30 Aprile 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Siciliana CERISDI 



 

Pagina 5 - Curriculum vitae di 

Vienna Bartolo 
 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 V Corso  sull'utilizzo “ON-LINE delle banche dati dell'ARS” 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  Febbraio – Marzo 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISAS e FORMEZ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Tecniche di valutazione dei progetti e programmi di investimento pubblico” 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  Gennaio 1992  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISAS e FORMEZ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Tecniche di valutazione dei progetti di investimenti pubblici” ed in particolare sulle tecniche 
multicriteri  

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  1986 - 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 
 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pianificazione territoriale,  programmazione regionale, analisi dei sistemi urbani,  politiche per le 
aree svantaggiate,  valutazione nel processo di piano, gestione delle infrastrutture 
acquedottistiche,  metodologie di valutazione di impatto ambientale di interventi idraulici, di 
sistemazioni forestali 
“Giornate di studio sulla programmazione regionale”  Direzione Regionale Programmazione 
(Acireale 5-7 ottobre 90); 
“La conoscenza dei consumi per una migliore gestione delle infrastrutture acquedottistiche” - 
Gruppo Nazionale di Studio sui Consumi Idropotabili (Sorrento 9-11 aprile 1990; 
“Terze giornate dei trasporti nel bacino dei Mediterraneo in una prospettiva regionale” - 
CITRAME (Alghero 15-16 novembre 1990) 
“XII Conferenza Italiana di Scienze Regionali” - AISRE (Taormina 21-24 ottobre 1991); 
“Metodologie di valutazione di impatto ambientale nelle opere di sistemazione idraulico-forestali” 
- CSEI Catania (Catania 14/12/1992): 
“Metodologie e tecniche di valutazione di impatto ambientale di interventi idraulici minori” -  CSEI 
Catania (Catania 20-22 maggio 1993); 
“XIV Conferenza Italiana di Scienze Regionali” - AISRE (Bologna 6-8 ottobre 1993); 
“Progettazione e valutazione degli interventi di sistemazione idraulico-forestale in territorio 
montano” - CSEI Catania (Acitrezza 11-13 aprile 1994). 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  Dal gennaio 1984 al 1985 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Borsa di studio istituita dal FORMEZ svolta presso l’ISAS di Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodi e tecniche per la predisposizione di piani e programmi di sviluppo delle aree interne  

• Qualifica conseguita  Esperto nello sviluppo delle aree interne della Sicilia 
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• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

   
• Date (da – a)  1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze Agrarie 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Agricoltura, silvicoltura, zootecnia, industria agro-alimentare 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Agrarie e abilitazione all’esercizio della libera professione 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 

  Inglese e Francese 
• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  sufficiente 
• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Esperienza di oltre 30 anni nelle politiche di sviluppo locale e regionale pubblica promosse 
dall’Unione Europea, dallo Stato e dalle Regioni. 
Conoscenza e dei principali stakeholders territoriali impegnati nella definizione e 
implementazione di politiche di sviluppo locale e regionale in Sicilia, in Italia, in Romania e in 
Tunisia.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinamento, programmazione e implementazione dei Fondi Strutturali europei, del FEASR, 
dell’ENI (IPA) nell'ambito della Regione Siciliana.  
Conoscenza dei regolamenti e delle politiche dei Fondi Strutturali, di Preadesione e di Vicinato 
promosse dall’U.E. 
Sviluppo di documenti di programmazione locale e regionale e misure per lo sviluppo locale 
Esperienza sulle procedure dell'UE e metodologia di lavoro sia riguardo alle politiche regionali 
che all'implementazione dei Fondi Strutturali europei  
Capacità di gestione progetti: in carico alla Regione Siciliana per il coordinamento del team per 
la preparazione  e gestione di Programmi Operativi Regionali.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona capacità di utilizzo dei principali sistemi operativi, Windows Office e dei principali 
Browsers 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  Patente C 

 
Palermo 03 dicembre 2015 
  Bartolo Vienna 


