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VISTA

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Presidenza
Dipartimento Regionale della Programmazione

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e s.m.i.;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20, art. 11;

la legge regionale 8 maggio 2018, n. 8 - disposizioni programmatiche e
correttive per I'anno 2018 legge di stabilita regionale;

la legge regionale 8 maggio 2018, n. 9 che approva il bilancio di previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2018 - 2020;

la deliberazione n. 195 dell'11 maggio 2018 della Giunta regionale “Bilancio di
previsione della Regione siciliana 2018/2020. Decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118, Allegato 4/1 - 9.2. Approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e Piano degli indicatori”;

il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni ,
degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009 , n.42” e ss.mm.ii.

I'art. 11 della legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3 secondo il quale a decorrere
dal 01/01/2015, la Regione applica le disposizioni del sopracitato decreto
legislativo n.118/2011 e ss.mm.ii:

la legge regionale n. 27 del 28 dicembre 2018, con la quale il Governo della
Regione “é autorizzato, ai sensi dell’articolo 43 del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni e delle disposizioni
contenute nel punto 8.2 dell’Allegato 4/2 al medesimo decreto legislativo
n. 118/2011, ad esercitare provvisoriamente, fino a quando non sard approvato
con legge regionale e comunque non oltre il 31 gennaio 2019, lo schema di
bilancio annuale della Regione per I'esercizio finanziario 2019, secondo gli stati
di previsione dell’entrata e della spesa ed il relativo disegno di legge approvato
con deliberazione della Giunta regionale n. 520 del 18 dicembre 2018”;

la L.r. 17 marzo 2016, n. 3 ed in particolare I'art. 13 comma 2 “Le strutture
dirigenziali oggetto della riorganizzazione di cui al comma 1 dell'art. 49 della
legge regionale n. 9/2015 che, nel corso dell'esercizio finanziario, risultino
vacanti, possono essere affidate esclusivamente ad interim per non oltre un
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anno, nelle more del successivo riassetto organizzativo con le procedure di cui
al comma 3”;

il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n. 12 con il quale e stato emanato il regolamento di
attuazione del Titolo Il della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del presidente della
Regione 18 gennaio, n. 6 e successive modifiche e integrazioni;

il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e
degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002
— 2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS
N. 31 del 13/07/2007, S.0. n. 2;

il D.P. Reg. n. 3502 del 31 maggio 2018 con il quale e stato conferito I'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Programmazione
all’arch. Tornabene Dario, in esecuzione della deliberazione della Giunta
Regionale n. 208 del 23 maggio 2018;

il D.P. Reg. n. 4132 del 19/06/2018, con il quale & stato approvato il contratto
individuale stipulato in data 19 giugno 2018 tra il Presidente della Regione
Siciliana, On.le Musumeci Sebastiano e 'arch. Tornabene Dario;

il D.D.G. n. 510 del 15/10/2018, con il quale & stato conferito al dott. Meli
Antonio, con decorrenza 15.10.2018 e per la durata di mesi tre, I'incarico ad
interim di responsabile del Servizio 3 “Programmazione e Coordinamento
Strategia dell’Innovazione, Politiche della Ricerca e Sviluppo, agenda Digitale e
Competitivita delle Imprese” del Dipartimento Regionale della Programmazione,
mantenendo contestualmente I'incarico di dirigente responsabile del Servizio 4
“Programmazione e Coordinamento delle Politiche per le Risorse Umane, le
Politiche Sociali e Sanitarie, le Pari Opportunita e la Legalita” del Dipartimento
Regionale della Programmazione.

la Delibera della Giunta Regionale n. 527 del 20/12/2018, avente per oggetto
“Incarichi dirigenziali in scadenza al 31 dicembre 2018. Adempimenti per
garantire la continuita dell’azione amministrativa degli Uffici Regionali”, con la
quale si autorizza “il Dirigente Generale del Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica e del Personale a diramare le opportune direttive ai Dirigenti
Generali dei Dipartimenti e agli Uffici equiparati affinché, in qualita di datori di
lavoro, possano proporre ai dirigenti dei rispettivi Dipartimenti, titolari di
incarichi in scadenza al 31 dicembre2018 un’integrazione al contratto
individuale di lavoro, con differimento del termine di scadenza dello stesso per
un periodo transitorio di cinque mesi...”;

il DDG n. 8835 del 23.12.2016, con il quale & stato approvato il contratto
individuale di incarico al dott. Meli Antonio, di Dirigente responsabile del
Servizio 4 “Programmazione e Coordinamento delle Politiche per le Risorse
Umane, le Politiche Sociali e Sanitarie, le Pari Opportunita e la Legalita” del
Dipartimento Regionale della Programmazione, stipulato in data 14/12/2016;
I'integrazione al contratto individuale di lavoro stipulata il 28/12/2018 tra il
Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Programmazione e l'ing.
Meli Antonio con la quale il contratto stipulato in data 14/12/2016, con
scadenza 31/12/2018, & modificato nella data di scadenza al 31/05/2019, ai
sensi della Delibera n. 527 del 20/12/2018;

la nota prot. n. 21162 del 28.12.2018, con la quale il dott. Meli Antonio ha,
altresi, manifestato la propria disponibilita alla proroga dell'incarico ad interim
del Servizio 3 “Programmazione e Coordinamento Strategia dell’Innovazione,



Politiche della Ricerca e Sviluppo, agenda Digitale e Competitivita delle Imprese”
del Dipartimento Regionale della Programmazione;

RITENUTO pertanto necessario, nelle more del completamento dell'iter relativo alla
riorganizzazione dei Dipartimenti regionali previsto dal citato art.13, commas3s,
della I.r. n.3/2016 e nel rispetto del principio della continuita dell'azione
amministrativa, procedere alla proroga del conferimento dell'incarico ad
interim al dott. Meli Antonio del Servizio 3 “Programmazione e Coordinamento
Strategia dell’lnnovazione, Politiche della Ricerca e Sviluppo, agenda Digitale e
Competitivita delle Imprese” del Dipartimento Regionale della Programmazione;

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ai
sensi delle vigenti disposizioni normative e contrattuali, nelle more del completamento dell'iter
relativo alla riorganizzazione dei Dipartimenti regionali previsto dal citato art.13, comma3, della I.r.
n.3/2016 e nel rispetto del principio della continuita dell'azione amministrativa, & prorogato fino al
31/05/2019 il termine di scadenza dell'incarico ad interim del Servizio 3 “Programmazione e
Coordinamento Strategia dell’Innovazione, Politiche della Ricerca e Sviluppo, agenda Digitale e
Competitivita delle Imprese” del Dipartimento Regionale della Programmazione, conferito al dott.
Meli Antonio con D.D.G. n. 510 del 15.10.2018.

Art.2

Il dott. Meli Antonio manterra contestualmente l'incarico di dirigente responsabile del Servizio 4
“Programmazione e Coordinamento delle Politiche per le Risorse Umane, le Politiche Sociali e
Sanitarie, le Pari Opportunita e la Legalita” del Dipartimento Regionale della Programmazione.

Il presente decreto non & sottoposto al visto della Ragioneria centrale ai sensi dell’art. 62 della legge
regionale n. 10/99, e viene pubblicato sul sito istituzionale, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge
regionale 12/08/2014, n. 21.

Palermo, hg o &







