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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

SEGRETERIA GENERALE

1l Segretario Generale

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il Testo Unico sull’ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione regionale, approvato con
D.Preg. del 28 febbraio 1979, n. 70 e sue successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150; ,

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche, ed in particolare l'articolo 3,

comma 2 e l'articolo 9 comma 6;

~ VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 per il
quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici 2002 — 2003 ¢ 2004 - 2005;
VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare il comma 6 dell’articolo 11, nella parte
in cui prevede che la distinzione in fasce dei dirigenti del ruolo unico della Regione Siciliana non
rileva ai soli fini del conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTA la legge regionale 5 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione e successive modifiche;
VISTO il D.S.G. n. 388/Area 1°/8.G. del 29 giugno 2010, con il quale sono stati approvati i criteri per il

conferimento degli incarichi dirigenziali, i criteri per Particolazione delle posizioni dirigenziali e
dei relativi compensi ed i criteri di valutazione della dirigenza per la Segreteria Generale ed i
successivi D.S.G. n. 4 del 14 gennaio 2011 e n. 152/Area 17Y8.G. del 5 aprile 2012;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 5068 del 19.7.2012, con il quale, la dott.ssa G. Patrizia
Monterosso ¢ stata nominata Segretario Generale della Presidenza della Regione in esecuzione
della Deliberazione della Giunta regionale n. 248 del 13.7.2012;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 5094 del 20.7.2012, vistato dalla Ragioneria centrale
della Presidenza, delle autonomie locali e della funzione pubblica il 25 luglio 2012 al n. 127, con il
quale ¢ stato approvato il contratto di lavoro stipulato in data 20 luglio 2012 tra il Presidente della

Regione Siciliana e la dott.ssa G. Patrizia Monterosso, nella qualita di Segretario Generale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione del 18 gennaio 2013, n. 6, recante “Regolamento di
attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5
dicembre 2009, n. 12, e successive modifiche ed integrazioni”;

VISTO il D.S.G. n. 63/Area 1°/8.G. del 28 febbraio 2013 con il quale, con decorrenza 1° marzo 2013, &
stato definito I'assetto organizzativo della Segreteria Generale, comprensivo di strutture intermedie,
di unita di staff e di unita operative, con le relative competenze;

VISTO il D.S.G. n. 64/Area 17/5.G. del 28 febbraio 2013 con il quale & stata approvata la pesatura delle
strutture della Segreteria Generale nel rispetto dei criteri fissati con il D.S.G. n. 388/Area 1/S.G.
del 29 giugno 2010;

VISTA la nota prot. n. 11419 del 28.2.2013 con la quale il Segretario Generale ha proposto all'avv.
Maria Castri, che ha manifestato la propria disponibilitd, I'incarico di dirigente ad interim, con
decorrenza dall'l.3.2013, del Servizio 5° “Coordinamento intersettoriale attivita territoriali” della
Segreteria Generale;

VISTA la legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3 “Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio della
Regione per l'anno 2015™;
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VISTO il Decreto dell'Assessore regionale per l'economian. 16 del 16.1.2015 di “Ripartizione in
capitoli 1 visionali —di ative al bilancio di previsione 2015, esercizio
provvisorio”;

VISTA la legge regionale 7 maggio 2015, n. 10 “Bilancio di previsione della Regione per l'esercizio
finanziario 2015 e bilancio pluriennale per il triennio 2015-2017";

VISTO il Decreto deil'Assessore regionale per l'economia n. 1149 del 15.5.2015 di “Ripartizione in

capitoli delle unita previsionali di base relative al bilancio di previsione della Regione per gli anni
finanziari 2015, 2016 ¢ 2017, ,

VISTO il D.S.G. n. 38/Area 1"/S.G. dell'l 1.2.2015 con il quale & stato confermato lincarico conferito
allavv.to Maria Castri di dirigente preposto ad interim al Servizio 5%S.G. con decorrenza
dail'1.3.2013;

VISTA la nota prot. n. 11167/Area 17/S.G. del 9 marzo 2015 con la quale il Segretario Generale ha
proposto al dott. Giandomenico Maniscalco, dirigente diterza fascia del'Amministrazione
regionale, trasferito presso la Segreteria Generale giusta disposizione del Dipartimento della
Funzione pubblica ¢ del personale prot. n. 30380 datata 4 marzo 2015, con decorrenza dal 9 marzo
2015 e sino al 31 dicembre 2017, I'incarico di dirigente preposto al Servizio 5° “Coordinamento
intersettoriale attivita territoriali” della Segreteria Generale, con le competenze specificate nel
D.S.G. n. 63/Area 17Y8.G. del 28.2.2013 e con la retribuzione di posizione, parte variabile, con la
stessa individuata;

- CONSIDERATO che il Dott. Giandomenico Maniscalco con sottoscrizione resa in calce alla sopra specificata
- notaprot. n. 11167/2015 ha accettato il suddetto incarico;
VISTA la nota segretariale prot. n. 11171 del 9.3.2015 con la quale in considerazione del suddetto
conferimento di incarico e della contestuale accettazione dello stesso da parte del dott.
Giandomenico Maniscalco & stata comunicata all'avv.to Maria Castri la cessazione dell'incarico di
dirigente ad interim del Servizio 5°, con decorrenza dal 9 marzo 2015;

DECRETA

Al’tl 1
Per le motivazioni di cui in premessa, a decorrere dal 9 marzo 2015 & cessato Vincarico di dirigente ad interim del
Servizio 5° “Coordinamento intersettoriale attivitd territoriali” della Segreteria Generale attribuito all'avv.to Maria

Castri con nota segretariale prot. n. 11419 del 28.2.2013 e confermato con D.S.G. n. 38/Area 17S.G.
dell'11.2.2015.

Art.2
Al sensi e per gli effetti dell’articolo 9, comma 1, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, dell’articolo 11,
comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ¢ *arti vigen RI iri ial &
conferito al dott. Giandomenico Maniscalco, dirigente di terza fascia, I’incarico di dirigente preposto al Servizio 5°
“Coordinamento intersettoriale attivitd' territoriali” della Segreteria Generale, con decorrenza dal 9 marzo 2015 e
sino al 31 dicembre 2017,

Art. 3
Con atti successivi si procedera al conseguente adempimento contrattuale ed all’approvazione dello stesso.
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