
All. A

QUADRO ECONOMICO

PERSONALE IN SERVIZIO ALLA SEGRETERIA GENERALE  ALLA DATA DEL 01.01.2020:

Nr. Personale Categoria Parametri Parametro medio
42 A 6,90 2087,5
20 B 7,10

104 C 9,30
54 D 12,75
220 TOTALE DIPENDENTI

€ 523.936,08 BUDGET “PERFORMANCE” ASSEGNATO AL DIPARTIMENTO COSI’ RIPARTITO:

€ 516.077,04 DA DESTINARE ALLA “PERFORMANCE” ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE DI CUI:

€ 361.253,93 DA DESTINARE ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (70 % DEL BUDGET)

€ 154.823,11 DA DESTINARE ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE (30 % DEL BUDGET)

€ 7.859,04 DA DESTINARE ALLA MAGGIORAZIONE PREMIO INDIVIDUALE (1,5 % DEL BUDGET)

€ 523.936,08 TOTALE

Nr. Personale Categoria Parametri Importi

42 A 6,90 € 1.194,08 € 50.151,56
20 B 7,10 € 1.228,70 € 24.573,92
104 C 9,30 € 1.609,42 € 167.379,54
54 D 12,75 € 2.206,46 € 119.148,90

__________________________________________________________________
TOTALE € 361.253,93

Nr. Personale Categoria Parametri Importi

42 A 6,90 € 511,75 € 21.493,53
20 B 7,10 € 526,58 € 10.531,68
104 C 9,30 € 689,75 € 71.734,09
54 D 12,75 € 945,63 € 51.063,81

__________________________________________________________________
TOTALE € 154.823,11

Nr. Personale Categoria Parametri Importi

42 A 6,90 € 1.705,84 € 71.645,09
20 B 7,10 € 1.755,28 € 35.105,60
104 C 9,30 € 2.299,17 € 239.113,64
54 D 12,75 € 3.152,09 € 170.212,71

__________________________________________________________________
TOTALE € 516.077,04

QUOTE PREMI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (70 %)

Quota 
individuale

QUOTE PREMI PERFORMANCE INDIVIDUALE (30 %)

Quota 
individuale

QUOTE COMPLESSIVE PREMI PERFORMANCE (70% + 30%)

Quota 
individuale



Nr. Personale Categoria Parametri Importo

4 A 100 € 259,80 € 1.039,20
2 B 125 € 324,74 € 649,48
10 C 150 € 389,70 € 3.897,00
5 D 175 € 454,66 € 2.273,30

__________________________________________________________________
TOTALE € 7.858,98

QUOTE PREMI PERFORMANCE € 516.077,04

QUOTE MAGGIORAZIONE PREMIO € 7.858,98
__________________________________________________________________

TOTALE € 523.936,02

Per la parte pubblica:

Il Segretario Generale    f.to Maria Mattarella 

Per la delegazione Sindacale:

CGIL F.P ______________________

C.I.S.L. – FP     f.to Schillaci

U.I.L. – F.P.L.   f.to Leto

CO.BAS-CODIR   f.to Mineo

S.A.Di.R.S.      f.to Calabrese

S.I.A.D. - CSA     f.to Mannino

U.G.L.   f.to Di Sclafani

QUOTE MAGGIORAZIONE PREMIO (10% PERSONALE CIASCUNA CATEGORIA)

Quota 
individuale
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