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1 Obiettivo Operativo 

Descrizione: Am
per le Politiche e
Comunitari".    S
31/12/2012

pliamento "R
d i Programm
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1
Ampliam
partecipa
Rete

ento 
nti alla un 

documento 1 31/12/12 40 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

2

Predispo
Report 
informat
mensile

sizione 

ivo Report 12 Ogni ulti
girono del 

mo 
mese 20 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

3 Focus e
formative

 Giornate Incontri 3 31/04, 30
31/12

/07, 40 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo
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N. Azioni Prodotti  Quantità Scadenza Peso delle azioni
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1

Manifest
e/o Even
Partenar
Istituzion

azione 
to con 
iato 
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Incontro 1 31/12/2012 50 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

2

Manifest
e/o Even
Partenar
Econom
Sociale

azione 
to con 
iato 
ico 

Incontro 1 31/12/2012 50 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

3 Obiettivo Operativo 
Descrizione: "Pr
con Soggetti Ter
31/12/201231/12/2012

ogetti STAGE
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1 Ricevime
proposte

nto documenti si 31/12/12 25 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi

2 Selezione documenti si 31/12/12 25 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi

3
Redazio
Stipula A
progettu

ne e 
ccordo 

ale
documenti si 31/12/12 25 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi

4 Docume
valutazio

nto di 
ne finale documenti si 31/12/12 25 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi
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Organizzazione U
Scadenza 31/12/

inizione 
fficio.    
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Peso  15 nominativo dei dipendenti c
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 F
un

zi
on

ar
i 

D
ire

t. 
(D

) 

Is
tru

tto
ri 

(C
)

Al
tri

 
Fu

nz
io

na
ri 

es
te

rn
i a

 
te

m
po

 
de

te
rm

in
at

o

N
ot

e

1

Avvio Sis
Automa
rilevazio
Presenz

tema 
tizzato di 
ne delle 
e

documenti si 31/12/12 40 Ragonese Meli Basile/Modica

2
Realizza
nuova pa
Web

zione 
gina documenti si 31/12/12 30 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

3 Avvio Sis
Posta Ce

tema di 
rtificata documenti si 31/12/12 30 Merendino
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Presidente ed al
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1 Adempim
amminis

enti 
trativi documenti si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi

2
Adempim
contabili
Bilancio

enti 
 e di documenti si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile
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1 Parlame
Europeo

nto documento si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

2

Commis
Europea
(Direzion
Generali

sione 
 
i 
)

documento si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

3 Comitato
Regioni

 delle documento si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo
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con altre Region
italiane ed Euro
Scadenza 31/12/2011Scadenza   31/12/2011
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1 URC Co
regioni It

ord. Uffici
aliane

 documento si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo

2 Rapporti
Regioni 

 con altr
Europee

e documento si 31/12/2012 Ragonese Meli Basile/Campo/Modica/Virlinzi/Lupo
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1 Riorgani
Archivio

zzazione documento si 31/12/2012 Ragonese Merendino

P.S.
Gli Ob a a ompiettivi oper tivi avr nno un peso c lessivo di 65
Le Attività di ma a oggior rilievo avr nno un pes  complessivo di 20
La valuatzi s à o ompone per onale avr  un pes  c lessivo di 15

totale 100
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