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REPUBBLICA l:fALI.-%.NA

Regione Siciliana
Il Presidente

YISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 78 g 10 aprﬂe 1978, n. .2 & successive
modifiche ed integrazioni,

VISTO il D.PReg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo umico delle leggi
sull*ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione regionale; '

VISTO l'atto del 18 novembre 2017 con la quale la Corte di Appello di Palermo — Ufficio

Centrale Regionale per I'Elezione del Presidente della Regione e dell’Assemblea
Regionale Siciliana -, ai sensi dell'art. 2 ter, comma 2, lett. a), della legge regionale
20 marzo 1951, n. 29, ha proclamato eletto I'On.le Sebastiano Musumeci alla canca
di Presidente della Regione siciliana e di deputato dell'Assemblea Regionale
Siciliana;

VISTA la nota prot. n. 60422 del 20 novembre 2017 con la quale la Segreteria Generale della
Presidenza della Regione siciliana ha dato comunicazione dell'avvenuta
proclamazione dell'On.le Sebastiano Musumeci quale Presidente della Regione

siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni,

VISTA la legge regiomale 06 luglio 1976, n. 79 istitutiva dell'Ufficio Stampa e
Documentazione della Presidenza della Regione e successive modifiche e
integrazioni;

VISTA la legge regionale 3 maggio 2001, n.6, art. 58§ e successive modifiche e integrazion;

VISTA la legge regionale 11 agosto2017, n. 16 e in particolare l'art. 12 “Ufficio Stampa ¢
documentazione della Regione™;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e s.mui;

VISTO il D.PReg. 14 giugno 2016, n. /2 “ Regafamema di artuazione del Titolo I della lr

16 dicembre 2008, . 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'art. 49, comma 1, della legge regionale 07 maggio 2015, n. 2.
Modifica del decreio del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, 1.6 e successive
modifiche ed mtegrazioni”, pubblicato nella G.URS., parte 1, n. 28 del 0107/2016;

VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale
della Regione siciliana ¢ degli Enti di cui all’art. 1 della legge reginnale o 1072000
per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici 2002 — 2003 e
2004 — 2005, pubblicato sul supplemento ordinario n. 2 alla Garzetta Ufficiale della
Regione siciliana n. 31 del 13 luglio 2007;

VISTA la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 27 con la guale & stato autorizzato lesercizio
provvisorio del bilancio della Regione per l'esercizio finanziario 2019, pubblicata
pella GURS 04/01/2(119, n. 1, supplemento ordinario n. 1;

VISTO il Piano Triennale della Prevenzione ¢ della Corruzione (PTP.C.) 2018-2020 adotrato
con D.PReg. n.524 del 31/01/2018 ed in particolare i paragrafi 4.1 trasparenza, 4.4
ohbligo di astensione in caso di conflitto di interesse, 4.7 Aftivitd successive alla



YISTO

VISTA

YISTO

YISTA

cessazione dal servizie (pantouflage-revolving doors), 4.8 ....conferdmento di
incarichi in caso di condanna per deliti contro la PA. e 5.1 mappature delle aree a
rischio - analisi valutazione gestione del rischio — controllo e prevenzione;

il parere reso dallUfficio Legislativo e Legale della Presidenza della Regione
siciliana n. 7930/87.2002.11, relative alla Organizzazione amministrativa — Uffiei
alle dirette dipendenze del Presidente della Regione — Conferimento di incarichi ed
articolazione operativa;

a deliberazione della Giunta Regionale n. 458 del 30 novembre 2012 “Trattamento
economico accessorio dei dirigenti dell’ Amministrazione regionale e degli enti di cui
all'art, 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 -~ Disposizioni™
successivamente integrata con deliberazione della Giunta regionale n. 506 del
28/12/2012,

- il D.PReg. n.300/2014/5947 del 16 settembre 2014 con il quale, il Presidente della

Regione, nelle more della definizione dell'assetto organizzativo dell'Ufficio Stampa e
Documentazione della Presidenza della Regione nonché della prosecuzione
istruttoria dei contenziosi pendenti, ha attribuito alla dott.ssa Antonina Buonisi.
Dirigente del ruolo unico dell' Amministrazione regionale gia Capo della Segreteria
della Giunta regionale, I'incarico ad interim di Coordinatore dell'Ufficio Stampa e
Documentazione della Presidenza della Regione per I'espletamento delle attivita
proprie riferite allo stesso ai sensi della vigente normativa, sino al 31 dicembre 2014
prorogato senza soluziene di continuitd con successivo D.PReg. n. 502/Gab. del
07/01/2015 sino alla data del 30 giugno 2015, con successivo D.PReg. n. 530/Gab.
dell'8 luglio 2015 sino al 31 dicembre 2015, con successivo D.PReg.
300/2016/542/Gab. del 11/02/2016 sino alla data del 31/12/2016, con successivo
D.P.Reg. 300/2016/7228/Gab. del 29/11/2016 sino al 31/12/2017, con successivo
D.P.Reg. 163/Gab. del 17/01/2018 sino al 31/03/2018 ¢ con suceessivo D.PReg. n.
2071/Gab. del 10/404/2018 sino al 31/12/2018;

la deliberazions della Giunta regionale n. 519 del 12 dicembre 2018 con la quale &
stato -dato mandato al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale in raccordo con la Segreteria Tecnica dell' Ufficio di Diretta Collaborazione
del Presidente dalla Regione. per l'avvio delle procedure per la ricostituzione
dell'Ufficio Stampa e Documentazione della Presidenza della Regione Siciliana;

CONSIDERATO pertanto, che permangono le motivazioni che hanno dato origine al conferimento

VISTO

dell'incarico ad inferim di cul sopra in quanto occomre assicurare il perseguimento
delle finalitd dell'attivitd del predetto Ufficio ed é ancora in fase di definizione
l'assetto organizzativo € il funzionamento dell'Ufficio Stampa e Documentazione della
Presidenza della Regione;

il D.PReg. n. 1660/Gab. del 23/03/2018 con il quale & stato approvato il contratto
individuale di Javoro stipulato tra il Presidente della Regione Siciliana e la dott.ssa
Carmela Madenia quale Capo di Gabinetto dell'Ufficio di diretta Collaborarione del
Presidente della Regione Siciliana;

RITENUTO di conferire lincarico ad imterim quale Coordinatore dell'Ufficio Stampa e

Documentazione alla dott.ssa Carmela Madonia, in arto Capo di Gabinetto del
Presidente della Regione per la durata di mesi sei decorrenti dalla data di adozione del
presente provvedimento e, comunque, non oltee la definizione delle procedure per
V'assegnazione dell'incarico s¢ concluse anteniormmente, al fine di  assicurare
Vespletamento dei compiti demandati al predetto Ufficio
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DECRETA
At 1

Per le motivazioni di cui in premessa, l'incarico ad interim di Coordinatore dell'attiviti dell'Ufficio
Stampa e Documentazione della Presidenza della Regione Siciliana, & attribuito alla dott.ssa
Carmela Madonia, dirigente del ruclo unico dell’ Amministrazione regionale, in atto Capo di
Gabinetto del Presidente della Regione Siciliuna, per la durata di mesi sei decorrenti dalla data di
adozione del presente decreto e, comungue, in considerarione della deliberazione della Giunta
regionale n, 519 del 12/12/2018 in premessa citata, non clire la definizione delle procedure per
l'assegnazione dell incarico, se concluse anteriormente,

Art. 2

La dott.ssa Carmela Madonia, nell'ssercizio delle funzioni di Coordinamento ad interim dell' Ufficio
Stampa e Documentazione, in ossequio a quanto previsto dall'art. 58 della legee regionale 3 maggio
2001, n. 6, adotterd ghi atti ed 1 provvedimenti per il funzionamento dell'Ufficio, assolvendo ai
compiti demandati ed esercitando, altresi, 1 relativi poteri di spesa.

La dott.szsa Carmelza Madonia, inoltre, in relazione all'incarico di cui sopra, osserverd le disposizioni
contenute nei Piani e Programmi per |’attuazione della normativa di Prevenzione della Corruzione e
di quella per la Trasparenza, adottati dall’ Amministrazione Regionale Siciliana.

Art, 3

Gl onerl Gnanziari eventialmente scaturenti dal presente provvedimento graveranno sul pertinente
capitolo del bilancio della Regione siciliana.

At 4

Il presente provvedimento non vermd trasmesso alla Ragioneria centrale della Presidenza della
Regione per il Visto di competenza, come da nilievo della stessa n.106 del 26/09/2014 al D.PReg.
n. 300/2014/5947 del 16/09/2014, in quanto ai sensi del decreto legislativo 30 gingno 2011, 0. 123
non rientrante nella categoria di i da sottoporre al controlle della Ragionenia
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